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W krajach demokratycznych o rozwjmég gospodarce rynkowej ptacenie podatkéw jest
jednym z konstytutywnych elementéwgdomdsi obywatelskiej. Obywatel jest wychowywany
w przekonaniu, & pdrstwo i instytucje pastwowe utrzymywane sa jego wiasnych piendzy.
Stad naturalne zataanie, 2 sodki pochodzee z podatkow pdawydawane w sposéb wiasvy.
Postawiony publicznie i uzasadniony zarzut ztego wydatkowania "mepipodatnika”, nawet
jedi dotyczy tylko matej sumy, ma sitgolityczna zdolna ztamdc kariere nawet najbardziej
zastuonego polityka.

W naszym kraju, w®d pokolénwychowanych w realnym socjalizmiéwsadomdg tego
rodzaju zalémoxi wydaje sjejeszcze nikla. W ostatnim badaniu CBO$6% ankietowanych
stwierdzito, 2 w Polsce podatki w ogéle nie satrzebné,

W pytaniu otwartym zapytdlimy respondentdéw, na co, ich zdaniem, gaeznaczane
pieniadze podatnikéw w naszym kraju. \igzo€ badanych uznataezsaone gtéwnie wydawane
na utrzymanie sfery buétowej.

Prawie 9% respondentéw oktiés sposob wydatkowania tych piemey negatywnie - jak
sie wydaje chca przede wszystkim zademonstrowswdj negatywny stosunek do wiadzy -
maowiono o przeznaczeniu piexiey podatnikow na "ich pensje" (ministréw, postéw) i na "whasne
potrzeby" rzau. Najczéciej takaopinie podzielajgorywatni przedsikiorcy, uczniowie i studenci,
robotnicy niewykwalifikowani oraz mieszkay regionu wschodniego.

Ponad 25% ogo6tu ankietowanychywato okrégeh znaczeniowo neutralnych, mowia
konieczndsi utrzymywania administracji patwowej, rzalu, Sejmu itd., a 20% twierdzito,ez

pieniadze podatnikow sarzeznaczane przede wszystkim na utrzymaniesipem

! Badanie "Opinie o podatku od dochodéw indywidualnych za rok 1992" przeprowadzono w dniach 28 maja - 2 czerwca
'93 na 1035-osobowej reprezentatywnej prébie losowej dorostych miesakaRolski.

2 Szerzej na ten temat zob. komunikat z ba@BOS "Obywatel i podatki” - sierpiei93.



Ws&rod konkretnych dziedzin finansowanych ze &odkéw budzetowych najczescie
wymieniano wydatki na oSwiate i nauke (32%), stuzbe zdrowia (30%), na obronno&t i
bezpieczefistwo publiczne (11%). Tylko nieliczni twierdzili, ze pienigdze podatnika sa
przeznaczane na emerytury, renty (3%) oraz na infrastrukture i komunikacje (5%).

O tym, ze ze Srodkéw tych jest finansowana oSwiata i stuzba zdrowia najbardzief sa
przekonani rolnicy, chot jednoczesnie réwniez oni najczgscig) sposrod wszystkich grup méwili
o ztym wydatkowaniu budzetowych funduszy®. Natomiast robotnicy niewykwalifikowani sa
najmniej pewni tego, ze pieniadze z budzetu przeznacza sie na ochrong zdrowia i oSwiatg, a

najczescig) sposrod wszystkich grup stwierdzali, iz sa one wydawane na "wiasne potrzeby rzadu”.

Zdaniem 6% ankietowanych zwykty obywatel i tak nie ma szans dowiedziet sig, na co
naprawde przeznacza sie te pieniadze, a 15% nie potrafito sprecyzowat opinii w tej kwestii.

Takiemu wyobrazeniu podziatu wydatkdéw budzetowych towarzyszy przekonanie, ze
wielko&E i struktura tych wydatkow nie sa odpowiednie w stosunku do potrzeb respondentow.

Ankietowani stwierdzali, ze wigkszoS€ wymienionych dziedzin jest niedofinansowana.
Jedynie poziom wydatkow na administracje pahstwowa zdaniem ponad potowy ankietowanych
jest zbyt wysoki (rys. 1). Zaznaczmy, ze jednoczesnie zdecydowana wiegkszoSt respondentow
(76%) uwaza, ze obecne podatki sa za wysokie.

W ocenie spoteczngl najbardzigy dotkliwy jest brak pieniedzy na stuzbe zdrowia
Niewystarczajacy jest rowniez obecny poziom wydatkow na oSwiate oraz na przeciwdziatanie
bezrobociu. Postul owano takze zwigkszenie funduszy przeznaczanych naemerytury i renty. Ponad
potowa ankietowanych wskazata jeszcze pomoc spoteczna i budownictwo mieszkaniowe jako te
dziedziny, na ktore rzad wydatkuje zbyt mato pieniedzy. Nieco rzadzief méwiono o niedostatku

Srodkow przeznaczanych na utrzymanie bezpieczehstwa publicznego i zasitki dla bezrobotnych.

E Zob. tabele aneksowe.
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W kwestii wydatkéw na obronnoSt oraz komunikacje opinie sa bardziej podzielone -
zblizony odsetek ankietowanych mowit, ze rzad wydaje za duzo na te dziedziny, jak i ze
wystarczajaco. Ciekawe jest to, ze duzy autorytet, jakim cieszy sie wojsko w spoteczenstwie nie
znagjduje odzwierciedlenia w przekonaniu o koniecznosci podnoszenia jego budzetu.

Respondentom najtrudnig) przychodzito ocenic wydatki przeznaczane na sadownictwo i
prokurature - prawie potowa (41%) nie potrafita sprecyzowat zdania na ten temat.

Zauwazmy, ze nagjwieksze braki finansowe dostrzezono w tych dziedzinach, ktore
potencjalnie dotycza najwiekszel liczby ludzi - w stuzbie zdrowia, oSwiacie, ubezpieczeniach
spotecznych. Mozna przypuszczat, ze pieniedzy jest zbyt malo na wszystko, ale tam, gdzie

najwieceg 0sdb jest bezposrednio zainteresowanych, ten brak funduszy uwidocznia sie w sposob
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szczegolny. Zapewne moznato takze wiazat z dominujacym wsréd respondentow przekonaniem,
ze w mnigjszym stopniu korzystaja z ustug publicznych finansowanych z budzetu, niz ptaca w
formie podatkéw na ich utrzymanie (59% wskazan).

O niedostatecznych naktadach na budownictwo mieszkaniowe i pomoc spoteczna
najrzadziel mowili prywatni przedsiebiorcy. W kwestii zasitkow dla bezrobotnych blisko potowa
reprezentantow te grupy stwierdzita, ze sa one w tg chwili za duze, gdy tymczasem 80%
bezrobotnych uwaza, ze na zasitki przeznacza sie zbyt mato pieniedzy. Natomiast czescig niz
inni optowaliby za zwiegkszeniem wydatkéw podnoszacych poziom ustug medycznych,
chroniacych stusznie nabyte prawa (emerytury) oraz na to, co decyduje o przysztosci - oSwiate
i nauke.

Zatem wszyscy chcieliby zwiekszenia wydatkow budzetowych tak, by poprawic
funkcjonowanie poszczegolnych dziedzin zycia spotecznego. Ale jak tego dokonat? Jakie
powinny by€ zrédta tych dodatkowych funduszy?

CBOS
S r6 ne sposoby na polepszenie ustug publicznych, takich jak stu ba
zdrowia,  szkolnictwo, pomoc dla bezrobotnych itp. Ktére z poni szych
rozwi za uwa a Pan(i) za najlepsze, najskuteczniejsze?
Zwiekszenie wysokos ’‘ci podatkéw ptaconych przez obywateli 1%
Zreformowanie i uzdrowienie dziatalnos “ci instytucji
Sviadcza .cych ustugi publiczne bez zwie kszania
wysokosci podatkéw 55%

Spowodowanie, aby pan “stwo, lepiej, bardziej skutecznie
&ia,galo nalez ‘ne mu podatki 32%

Trudno powiedziec ~ 12%




WiekszoSE Polakow uwaza, ze mozna polepszy¢ poziom ustug publicznych, ae nie
kosztem zwiekszania obciazeh podatkowych, ktére i tak sa oceniane jako zbyt duze®*. Podzielany
jest tez poglad, ze wigkszo&t instutucji zajmujacych sie dziatalnoScia ustugowa w sferze
publiczng jest Zle zorganizowana i tu zngjduja sie najwieksze mozliwosci poprawy poziomu
ustug. Przekonanie o zlg organizacji instytucji Swiadczacych ustugi publiczne dodatkowo
wzmacnia zta opinia 0 mechanizmie ich finansowania - 76% ankietowanych uwaza, ze pieniadze
z podatkOw sa marnotrawione przez dysponujace nimi agendy rzadowe.

Zastanawigjace jest - zwtaszcza w Swietle przekonania, iz wiekszos¢ Polakow oszukuje
urzedy podatkowe (82% wskazan) - ze tylko jedna trzecia respondentéw opowiadata sie za
skutecznigjszym &cigganiem naleznych podatkOw, co przeciez mogtoby poprawic stan budzetu.
Byc moze ludzie nie wierza w skutecznoSt tego rodzaju przedsiewziecia. Albo tez, co
prawdopodobniegjsze, wiele 0sdb niejest zainteresowanych skuteczniejszym &ciaganiem podatkow
- wskazywatby na to rozktad odpowiedzi w grupach spoteczno-zawodowych. Najrzadzigj za
skutecznigjszym  Scigganiem  podatkbw przez panhstwo opowiadali sie  robotnicy
niewykwalifikowani oraz potencjanie ngjwigks ptatnicy: pracownicy fizyczno-umystowi (handel)
i prywatni przedsiebiorcy.

Za lepszym niz dotychczas Scigganiem podatkOw czescigl niz inni opowiadali sie
zwolennicy zwigkszenia wydatkow na zasitki dla bezrobotnych, opieke spotecznai oSwiate. Jest
to zrozumiate, poniewaz reprezentanci tej grupy (bezrobotni, uczniowie i studenci oraz emeryci
i rencisci) najczescigl podkredlali, ze te dziedziny sa niedofinansowane.

Wskazujac sposoby podnoszenia poziomu ustug publicznych najczescig) wybierano opcje
najmnigj wymagajaca od obywatela, a ngjbardzigl obcigzajaca instytucje. Wazne jest to, ze w
spoteczehstwie wcigz nie ma poczucia, iz wprowadzane reformy usprawnity prace instytucji
Swiadczacych ustugi publiczne.

Jesli wiekszoSC respondentow tak zle ocenia podzial funduszy budzetowych, to moze

stusznigjszy bytby inny sposob ich dzielenia np. na poziomie lokalnym (rys. 2).

4 Szerzej na temat podatkéw zob. komunikat z badah CBOS "Obywatel i podatki"”, sierpien '93.



CBOS

RYS. 2. OBECNIE WADZE CENTRALNE DECYDUJA O PODZI ALE
Pl ENI EDZY POCHODZACYCH Z PODATKOW PQIAW AJA SIE
JEDNAK PROPOZYCJE, ABY TO W.ADZE LOKALNE DECYDOWMALY,
NA CO PON NNY BYC PRZEZNACZONE Pl ENI ADZE Z PODATKOW
CO PAN(1) MYSLI NA TEN TEMAT?

Syetomen podsd.
plen?edzy zppodatkow

Trudno
powiedziec

AR

- v‘z

Jestem, za tym, aby zn a
Eeiec sy o0 o
okalne

WiekszoSt respondentdw optuj e za zwigkszeniem kompetencji whadz lokalnych w podziae
pieniedzy podatnikow. Taka oping najczescig) wyrazali pracownicy umystowi nizszego szczebla,
prywatni przedsiebiorcy oraz uczniowie i studenci.

Za powierzeniem wtadzom lokalnym podziatu pieniedzy z podatkow opowiadaja sie - co
zrozumiate - gtdwnie osoby przekonane, ze rzad marnotrawi budzetowe fundusze. Za takim
rozwiazaniem rowniez czescigj niz inni optuja respondenci sadzacy, ze korzysci, jakie uzyskuja
od pahstwa sa mnigjsze niz wysokoSt ptaconych przez nich podatkow. Mozna przypuszczac, ze
w ich opinii wtadze lokalne lepig niz centralne dokonaja redystrybucji dochoddéw ptynacych z
podatkéw.



Za przyznaniem wiekszych niz obecne uprawnien witadzom lokalnym najczescie)
opowiadali sie mieszkanhcy regionu Srodkowozachodniego (85% wskazan), gdzie tradycje
samorzadowe sa hajbardzig rozwinigte, a najrzadzieg mieszkanhcy regionu potudniowo-
-zachodniego (69%).

Utrzymanie dotychczasowego sposobu podziatu budzetu najbardziej odpowiadatoby
osobom bezrobotnym - co pigty respondent bez pracy byt takiego zdania. Zapewne wigze sie to
z obawa przed utrata lub zmnigjszeniem zasitku, jesli nie bedzie on ustalany centralnie.

Odpowiadajac na pytanie otwarte respondenci uzasadniali swoje poglady na kwestie
podziatu budzetu i roli wtadz lokalnych w tym podziae.

Osoby opowiadajace sie za zwigkszeniem kompetencji wiadz lokalnych najczescie)
stwierdzaty (68% wskazan), ze beda one sensownig gospodarzy¢ funduszami podatkowymi niz
wiadze centralne, bowiem lepig) wiedza, jakie sa potrzeby gminy i na co, w pierwszej kolenosci,
trzeba je przeznaczy€. Najczescig taki poglad odnotowano w regionach srodkowym i zachodnim.

Blisko 14% ankietowanych uzasadniato swoje stanowisko odwotujac sie do poczucia
sprawiedliwosci - podziat pieniedzy w terenie, na ktorym byty zbierane, bedzie bardzig
sprawiedliwy i uniemozliwi centrum przefmowanie czesci dochodéw budzetowych dla siebie.
Taka opinie wygtosit co czwarty mieszkaniec regionu srodkowozachodniego.

Dla 7% respondentow istotna jest mozliwost lepszej kontroli oraz to, ze przy podziae
budzetu na poziomie lokalnym w wiekszym stopniu skorzystaja z niego zwykli ludzie. Blisko 6%
stwierdzito, ze pieniadze z podatkoéw powinny by¢ wydatkowane tam, skad wyptywajg, a nie jak
to jest obecnie, gdy lepig prosperujace, bardziej zaradne i lepig zarzadzane gminy toza na
utrzymanie tych biednigjszych. Ponad 6% ankietowanych uwaza, ze gminy maja teraz najwiecej
potrzeb i im nalezy sie wieceg srodkow.

Osoby opowiadajace sie za utrzymaniem dotychczasowego sposobu dzielenia funduszy
budzetowych najczescig uzasadniatly to zapewnieniem bardzigy sprawiedliwego podziatu
pieniedzy miedzy gminy na terenie catego kraju, co zapobiegnie nadmiernemu zréznicowaniu

dochodéw i tworzeniu sie Polski "A" i Polski "B" (39% wskazahn). Nieco mnigjsza liczba



-8 -
respondentéw (26%) uznata, ze odbieranie rzadowi prawa do podziatu budzetu doprowadzitoby
do bataganu kompetencyjnego i w rezultacie ostabito wiadze wykonawcza.
Blisko 23% ankietowanych stwierdzito, ze nie ma zaufania do wtadz lokalnych, zle ocenia prace
samorzadow i dlatego woli, by podziat pieniedzy naptywajacych z podatkow odbywat sie wedtug
dotychczasowych zasad.

Dotychczasowy sposob redystrybucji dochodéw budzetowych nie jest dla ankietowanych
zadowalgjacy. Utrzymuje sie przekonanie, ze pieniadze podatnikdw nie sa wydawane na te
dziedziny, na ktore w opinii spotecznej wydawane by€ powinny. Mozna zauwazy¢, ze zaufanie
do rzadu i wtadz centralnych, ktore zagimuja sie dzieleniem wptywow budzetowych, jest
niewielkie.

Obywatele pragngliby obfitego budzetu i bogatego pahstwa opiekuhczego, ale w zadnym
razie nie kosztem zwigkszenia obcigzen podatkowych. Ngjlepigj gdyby wielkie oszczednosci
poczyniono reformujac admnistracje pahstwowa.

Duzo wiekszym zaufaniem niz rzad i centrum ciesza sie witadze lokalne. Postuluje sie
istotne zwigkszenie kompetencji wtadz lokalnych przy podziale pieniedzy ptynacych z podatkow.

Utrzymuje sie przekonanie, ze pienigdze podatnikow sa marnotrawione. Byc moze
dliatego ptacenie podatkdw jest traktowane raczej jako haracz ptacony panstwu, a doktadnig

ptacony wiadzy, niz sensowny wydatek przeznaczony na finansowanie zycia publicznego.



ANEKS

PODZIAL NA REGIONY W BADANIACH CBOS

1. Region poétnocny:

09 woj. elblaskie

10 woj. gdanskie

17 woj. koszalinhskie
26 woj. olsztyhskie
39 woj. stupskie

41 woj. szczecinhskie

2. Region zachodni:

11 woj. gorzowskie
12 woj. jeleniogorskie
20 woj. legnickie

45 woj. watbrzyskie
47 woj. wroctawskie
49 woj. zielonogorskie

3. Region sodkowozachodni:

05 woj. bydgoskie
13 woj. kaliskie

16 woj. konihskie
21 woj. leszczyhskie
29 woj. pilskie

32 woj. poznahskie
44 woj. torunskie
46 woj. wtoctawskie

4. Region sodkowy:

01 woj. warszawskie
07 woj. ciechanowskie
24 woj. todzkie

30 woj. piotrkowskie
31 waoj. ptockie

34 woj. radomskie

37 woj. Sieradzkie

38 woj. skierniewickie

5. Region wschodni:

02 woj.
03 wo.
06 wo.
22 Woj.
23 woj.
28 wo;.
36 wo.
40 wo.
48 wo;.

bielsko-podlaskie
biatostockie
chetmskie
lubelskie
tomzyhskie
ostroteckie
siedleckie
suwalskie
zamojskie

6. Region potudniowo-wschodni:

15 woj.
18 wo;.
19 wo;.
25 woj.
33 wo.
35 wo.
42 woj.
43 woj.

kieleckie
krakowskie
krosniehskie
nowosadeckie
przemyskie
rzeszowskie
tarnobrzeskie
tarnowskie

7. Region potudniowo-zachodni:

04 wo.
08 wo.
14 woj.
27 woj.

bielskie
czestochowskie
katowickie
opolskie
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Tabela 1. Czy uwaza Pan(i), ze rzad wydaje za duzo, tyle ile nalezy czy tez za mato na
(%)
oswi at e Liczba | zasitki dla bezrobotnych | Liczba
0s6b 0s6b
za duzo |tyle ile|za mato za duzo |tyle ile|za mato
nal ezy nal ezy
Qgot em 2 7 91 956 22 22 56 837
PteC. .
Mezczyzni 1 6 93 457 26 24 51 406
Kobi ety 3 7 90 499 19 20 61 432
W ek
do 24 | at 8 4 88 114 21 25 54 109
25-34 1 10 89 159 24 26 50 135
35-44 1 5 94 226 18 25 57 192
45-54 3 5 92 130 26 18 56 126
55-64 | ) 2 8 91 155 27 16 57 126
65 lat i wiecej 0 8 91 168 19 21 60 144
M ej sce zani eszkani a
W es 3 10 87 362 25 26 50 316
M asto do 20 tys. 4 8 88 98 23 22 55 93
od 21 do 100 tys. 2 4 94 203 19 18 63 181
101-500 tys. o 5 95 146 19 16 64 124
501 tys.i w ecej meszk. 1 3 96 147 21 23 55 124
Regyon
6t nocny 1 7 92 102 22 25 52 89
Zachodni ) 3 2 95 111 20 21 59 104
Srodkowozachodni 4 9 87 152 31 18 51 143
Srodkowy 1 5 94 179 22 21 57 146
Wschodni ) 3 6 92 95 18 22 60 76
Pot udni owo- wschodni 1 11 88 149 16 27 57 131
Pot udni owo- zachodni 2 7 91 168 21 21 57 147
Wkszt at ceni e
Podst anwowe 3 9 88 323 23 16 61 292
Zasadni cze zawodowe 3 9 88 246 20 22 57 223
Sredni e 0 4 96 321 20 24 55 268
Wzsze 3 97 66 29 42 29 55
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 97 50 24 50 25 41
Prac. unyst.niz.szczebla 4 96 112 17 15 68 95
Pracowni cy flz.—_unzs}. . 15 85 52 16 23 62 43
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 3 5 92 96 23 25 51 88
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 2 10 38 57 22 17 61 53
Rol ni cy. o 4 89 57 44 22 33 48
Prywat ni przedsi ebi orcy 3 97 34 46 40 14 30
Bi erni zawodowo .
Renci sci i emeryci 8 91 325 23 18 59 278
Uczni owi e i studenci 3 97 38 25 31 44 30
Bezr obot ni o 8 5 87 76 6 13 81 74
Gospodyni e domowe i inni 4 11 84 58 14 32 54 57
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tgs.zl 3 8 89 57 27 20 54 53
500 tys. - 999 tys. 1 8 90 228 18 22 60 216
1000 tys. - 1499 tys. 3 7 91 289 21 18 60 250
1500 tys. - 1999 tys. 3 10 87 142 24 22 54 116
2000 tys. i powyzej 1 3 96 215 24 26 50 186
Ccena W asnych war. mater.
te 2 6 92 419 18 15 66 365
Sredni e 2 7 91 442 22 28 50 386
Dobr e 5 9 86 94 37 22 41 86
Udzial w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 3 7 90 56 30 26 45 49
Raz w tygodniu 3 9 88 552 22 23 56 489
Kilka razy wroku 1 4 95 247 23 19 59 216
W ogé6l e ni e uczestniczy 3 97 96 17 25 59 82
Qcena kier.rozw syt.w kraju
EbbrK_klerunek 1 11 88 129 21 33 46 126
zZty kierunek 2 5 92 689 23 18 59 604
Trudno pow edzi et 1 10 89 138 16 32 52 108
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Tabela 1. (cd.)
(%)
obrone narodowa - woj sko Li czba por zadek publiczny - policje Li czba
0s6b 0s6b
za duzo tyleile | za mato za duzo tyle ile | za mato
nal ezy nal ezy
Qgot em 16 36 48 745 9 32 59 848
Ptec. )
Mezczyzni 18 33 49 391 10 34 56 435
Kobi ety 15 38 47 354 8 31 62 413
W ek
do 24 | at 20 32 48 100 6 31 63 105
25-34 12 42 46 125 7 30 62 136
35-44 16 38 47 168 9 34 57 206
45-54 25 31 45 100 15 25 60 115
55-64 | . 34 57 123 9 28 63 143
65 lat i wiecej 19 36 45 128 5 43 51 142
M ej sce zani eszkani a
W es§ 12 41 47 281 9 39 52 316
M asto do 20 tys. 23 29 48 78 15 33 52 86
od 21 do 100 tys. 24 28 49 161 10 32 58 177
101-500 tys, L 13 33 54 113 6 27 67 131
501 tys.i w ecej m eszk. 15 42 42 112 6 23 71 138
Reg[on
6t nocny 12 35 54 82 6 33 61 91
Zachodni . 14 50 35 84 5 41 54 97
Sr odkowozachodni 16 42 42 120 6 42 53 133
Sr odkowy 26 28 46 139 13 33 54 164
Wschodni . 13 27 60 78 7 23 70 84
Pot udni owo- wschodni 15 36 49 112 13 23 64 128
Pot udni owo- zachodni 14 33 53 129 8 31 61 151
Wkszt at ceni e
Podst awowe 18 38 44 255 9 39 53 277
Zasadni cze zawodowe 16 40 45 191 10 34 56 215
Sredni e 16 32 51 243 9 28 63 285
Wzsze 14 23 63 57 4 20 76 71
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 13 25 61 38 9 22 69 49
Prac. unyst.niz.szczebla 17 31 52 82 6 26 68 95
Pracownicy fiz.- unyst. | 30 50 20 46 21 37 42 49
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 13 42 45 76 4 42 53 81
Robot ni cy ni ewykwal i fi k. 19 34 47 52 6 35 59 52
Rol ni cy. o 5 35 61 40 2 33 64 49
Prywat ni przedsi ebi orcy 28 33 40 28 12 21 67 35
Bi erni zawodowo .
Renci &ci i _eneryci 16 33 51 249 9 36 56 287
Uczni owi e i studenci 14 31 55 34 23 72 37
Bezr obot ni o 10 42 48 58 13 31 55 66
Gospodyni e domowe i i nni 23 42 35 42 13 28 59 47
Dochody na _j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 14 37 48 38 9 29 62 46
500 t¥s. - 999 tys. 19 40 42 183 13 35 52 204
1000 tys. - 1499 tys. 23 31 46 224 9 39 53 247
1500 tys. - 1999 tys. 15 42 44 110 8 27 65 126
2000 tys. i powyzej 32 60 170 5 26 68 201
Ccena W asnych war. mater.
Zte | 17 38 45 329 12 32 56 371
Sredni e 17 33 50 340 5 33 61 383
Dobr e 12 33 55 76 10 29 62 93
Udzial w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 21 28 51 40 9 17 74 49
Raz w tygodniu 13 40 47 422 8 36 56 471
Kilka razy wroku 20 31 49 211 11 31 59 235
W og6l e ni e uczestniczy 23 28 50 68 8 24 69 89
Ccena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK,k|erunek 21 37 43 122 5 33 62 130
Zty kierunek 15 35 50 516 11 31 58 597
Trudno pow edzi et 20 35 45 107 39 60 121
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Tabela 1. (cd.)
(%)
ochrong zdrow a Li czba budowni ctwo mi eszkani owe Li czba
0so6b 0s6b
za duzo tyle ile | za mato za duzo tyle ile | za mato
nal ezy nal ezy
Qgoét em 0 3 97 1001 4 15 82 845
PtetC. o
Mezczyzni 0 3 96 476 3 20 76 421
Kobi ety 3 97 526 4 9 87 424
W ek
do 24 | at 1 99 122 5 12 82 111
25-34 4 96 160 3 9 88 144
35-44 4 96 232 4 16 80 190
45-54 1 3 97 142 2 17 81 122
55-64 ) 5 95 164 3 18 79 138
65 lat i w ecej 2 98 177 3 15 82 134
M ej sce zam eszkani a
W es 0 4 96 387 4 19 77 301
M asto do 20 tys. 3 97 103 2 15 83 93
od 21 do 100 tys. 2 98 209 4 9 87 184
101-500 tys. o 2 98 151 2 13 85 133
501 tys.i wecej meszk. 4 96 151 4 15 80 133
Reg{on
6t nocny 4 96 106 11 11 78 83
Zachodni ) 1 99 117 19 81 105
Sr odkowozachodni 2 98 157 3 19 78 136
Sr odkowy 3 97 191 4 14 82 169
Wschodni . 1 5 94 99 1 10 89 81
Pot udni owo- wschodni 7 93 157 1 16 84 121
Pot udni owo- zachodni 1 99 176 6 14 80 149
Wkszt at ceni e
Podst anwowe 3 97 348 5 14 81 280
Zasadni cze zawodowe 2 98 253 4 16 81 218
Sredni e 0 4 96 328 2 13 85 283
Wzsze 2 98 72 5 22 73 63
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 3 97 51 2 11 87 45
Prac. unyst.niz.szczebla 1 99 114 11 89 100
Pracownicy fiz.- unyst. | 9 91 52 1 11 87 44
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 1 3 96 99 6 11 82 92
Robot ni cy ni ewykwal i fi k. 2 98 56 8 9 83 44
Rol ni cy. o 3 97 62 2 20 77 47
Prywat ni przedsi ebi orcy 100 40 7 36 57 32
Bi erni zawodowo .
Renci &§ci i eneryci 4 96 345 3 15 81 279
Uczni owi e i studenci 3 97 37 8 20 72 34
Bezr obot ni o 3 97 80 4 17 79 72
Cospodyni e domowe i i nni 4 96 66 5 11 84 56
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tgs.z} 2 98 60 4 14 83 47
500 tys. - 999 tys. 0 3 96 240 4 16 80 203
1000 tys. - 1499 tys. 4 96 300 3 10 87 259
1500 tys. - 1999 tys. 6 94 150 3 15 82 120
2000 tys. i powyzej 0 100 223 5 20 75 194
Ccena W asnych war. mater
Zte 0 3 97 437 3 12 85 367
Sredni e 4 96 465 4 17 79 391
bre 2 98 99 4 18 78 87
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 3 97 60 2 12 86 42
Raz w tygodniu 4 96 582 2 15 83 491
Kilka razy wroku 0 2 97 256 6 15 79 220
W og6l e ni e uczestniczy 1 99 100 5 16 79 87
Ccena kier.rozw. syt.w kraju
Ebbrx_klerunek 6 94 135 6 21 72 126
Zty kierunek 0 2 97 715 3 13 83 604
Trudno pow edzi et 4 96 150 2 17 82 116
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Tabela 1. (cd.)
(%)
sady, prokurature - wymiar Liczba emerytury i renty Li czba
spraw edl i wosci os6b os6b
za duzo tyle ile | za mato za duzo tyle ile | za mato
nal ezy nal ezy
Qgoét em 30 49 20 611 1 12 87 961
PtetC. o
Mezczyzni 33 49 18 324 1 16 83 460
Kobi ety 27 50 23 287 1 8 91 501
W ek
do 24 | at 20 55 25 69 3 16 81 112
25-34 26 55 19 111 2 7 92 158
35-44 30 50 20 142 2 15 84 212
45-54 37 48 15 96 2 10 88 138
55-64 ) 32 46 23 99 1 13 86 162
65 lat i w ecej 34 41 24 91 9 91 174
M ej sce zam eszkani a
W es 28 57 15 236 16 81 368
M asto do 20 tys. 33 50 17 67 7 93 100
od 21 do 100 tys. 35 45 20 128 1 12 88 201
101-500 tys. o 26 44 29 87 2 8 90 144
501 tys.i wecej meszk. 32 40 28 94 6 94 148
Reg{on
6t nocny 19 56 26 65 6 94 102
Zachodni ) 35 53 12 87 2 8 90 114
Sr odkowozachodni 27 56 17 108 8 92 156
Sr odkowy 31 47 22 113 1 17 82 178
Wschodni . 26 48 26 54 4 10 86 93
Pot udni owo- wschodni 42 43 16 82 0 12 87 151
Pot udni owo- zachodni 29 43 28 102 3 15 81 167
Wkszt at ceni e
Podst anwowe 34 48 19 200 1 10 89 341
Zasadni cze zawodowe 26 54 21 152 3 10 86 246
Sredni e 33 50 17 208 1 12 88 309
Wzsze 19 40 42 51 26 74 65
Grupa spot.-zaw. pracujac
Kgdrapkier.,intgligehgjg 29 43 28 31 27 73 49
Prac. unyst.niz.szczebla 38 41 21 73 8 92 109
Pracownicy fiz.- unyst. | 39 48 13 35 3 16 81 48
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 26 58 16 63 2 10 88 101
Robot ni cy ni ewykwal i fi k. 25 48 27 33 5 20 75 52
Rol ni cy. o 22 76 2 41 7 8 85 56
Prywat ni przedsi ebi orcy 30 49 21 29 1 99 37
Bi erni zawodowo .
Renci &§ci i eneryci 35 43 22 200 11 89 339
Uczni owi e i studenci 11 55 34 28 18 82 34
Bezr obot ni o 21 56 22 47 3 13 84 75
Cospodyni e domowe i i nni 30 52 18 31 3 5 92 60
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tgs.z} 28 62 9 39 11 89 60
500 tys. - 999 tys. 29 56 15 153 4 10 86 227
1000 tys. - 1499 tys. 31 51 18 162 1 11 88 292
1500 tys. - 1999 tys. 34 48 18 86 1 11 88 146
2000 tys. i powyzej 31 40 29 154 1 13 86 212
Ccena W asnych war. mater
Zte 32 53 15 265 2 8 90 425
Sredni e 29 47 24 278 1 12 87 443
bre 30 44 26 68 2 26 71 93
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 32 36 32 33 2 13 85 57
Raz w tygodniu 31 51 18 345 2 13 86 561
Kilka razy wroku 30 51 19 179 1 10 88 244
W og6l e ni e uczestniczy 26 41 33 51 1 7 93 96
Ccena kier.rozw. syt.w kraju
Ebbrx_klerunek 25 46 30 98 2 21 78 129
Zty kierunek 33 49 19 438 1 9 89 691
Trudno pow edzi et 23 59 18 75 1 14 85 141
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Tabela 1. (cd.)
(%)
transport i konunikacje Liczba ponoc spot eczna Liczba
0s6b 0s6b
za duzo tyle ile | za mato za duzo tyle ile | za mato
nal ezy nal ezy
Qgoét em 5 45 50 687 4 14 82 878
PtetC. o
Mezczyzni 7 47 46 370 5 17 78 413
Kobi ety 3 43 54 318 3 12 86 465
W ek
do 24 | at 42 58 82 2 11 87 105
25-34 8 46 46 115 4 12 84 144
35-44 5 45 50 173 3 16 81 204
45-54 7 49 44 97 4 15 81 131
55-64 ) 5 42 53 120 4 17 79 137
65 lat i w ecej 4 48 48 97 5 14 82 153
M ej sce zam eszkani a
W es 5 49 46 271 5 19 76 333
M asto do 20 tys. 8 43 49 73 2 14 84 96
od 21 do 100 tys. 3 35 62 129 2 13 85 187
101-500 tys. o 3 45 53 99 2 11 87 132
501 tys.i wecej meszk. 7 50 43 114 4 7 89 130
Reg{on
6t nocny 5 39 55 77 5 16 79 93
Zachodni ) 7 52 41 84 4 15 81 102
Sr odkowozachodni 6 46 48 110 3 22 75 143
Sr odkowy 3 49 48 126 4 13 83 159
Wschodni . 6 42 52 72 4 12 84 87
Pot udni owo- wschodni 5 49 45 94 1 9 90 142
Pot udni owo- zachodni 4 39 57 126 4 13 82 153
Wkszt at ceni e
Podst anwowe 3 48 49 221 4 14 82 298
Zasadni cze zawodowe 2 42 57 174 2 16 83 222
Sredni e 8 44 48 229 5 13 83 300
Wzsze 11 48 40 64 3 22 74 58
Grupa spot. -zaw. pracuj acy
Kadra kier.,inteligencja 11 44 44 44 3 16 82 43
Prac. unyst.niz.szczebla 3 45 52 78 1 14 85 104
Pracownicy fiz.- unyst. | 12 54 34 41 8 20 72 49
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 3 36 61 75 2 15 83 87
Robot ni cy ni ewykwal i fi k. 7 44 48 39 3 21 76 50
Rol ni cy. o 5 48 47 45 4 11 85 58
Prywat ni przedsi ebi orcy 13 33 54 28 13 35 52 34
Bi erni  zawodowo .
Renci §ci i eneryci 5 48 47 217 5 14 81 298
Uczni owi e i studenci 50 50 27 4 3 93 30
Bezr obot ni o 1 48 51 54 1 8 91 75
Cospodyni e domowe i i nni 2 38 60 39 8 92 51
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tgs.z} 2 31 67 36 3 17 81 54
500 tys. - 999 tys. 4 48 48 186 2 16 82 219
1000 tys. - 1499 tys. 6 42 52 180 2 14 84 260
1500 tys. - 1999 tys. 4 51 46 101 6 10 84 129
2000 tys. i powyzej 7 45 48 167 5 15 79 194
Ccena W asnych war. mater
Zte 5 44 52 299 2 14 84 386
Sredni e 5 46 48 311 4 15 81 405
bre 5 46 49 78 8 12 79 88
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 7 45 48 39 6 19 76 57
Raz w tygodniu 3 47 50 379 3 14 84 513
Kilka razy wroku 7 41 52 197 4 15 81 228
W og6l e ni e uczestniczy 6 46 48 69 6 16 78 78
Ccena kier.rozw. syt.w kraju
Ebbrx_klerunek 4 55 41 120 2 25 72 123
Zty kierunek 4 43 53 486 3 12 85 629
Trudno pow edzi et 12 44 45 81 5 17 78 126
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(%)
wal ke z bezrobociem tworzenie Li czba admi ni stracj e pahstwowa Liczba
nowych miejsc pracy os6b os6b
za duzo tyle ile | za mato za duzo tyle ile | za mato
nal ezy nal ezy
Qgoét em 2 6 92 927 70 22 8 830
PtetC. o
Mezczyzni 2 7 91 453 66 26 7 401
Kobi ety 2 4 93 474 74 19 8 428
W ek
do 24 | at 2 98 119 67 21 12 91
25-34 3 9 89 155 64 26 10 142
35-44 1 6 93 219 72 21 7 206
45-54 1 4 95 131 76 22 3 113
55-64 ) 3 8 89 153 75 20 5 142
65 lat i w ecej 4 5 92 146 65 24 11 131
M ej sce zam eszkani a
W es 2 7 92 354 69 24 7 324
M asto do 20 tys. 3 1 96 96 75 21 4 88
od 21 do 100 tys. 1 5 94 199 69 25 6 176
101-500 tys. o 2 5 94 135 69 19 12 115
501 tys.i wecej meszk. 3 9 88 142 72 18 9 126
Reg{on
6t nocny 3 4 93 96 59 38 3 89
Zachodni ) 3 5 92 113 77 17 6 116
Sr odkowozachodni 2 4 94 152 75 19 6 135
Sr odkowy 2 11 88 180 65 24 11 139
Wschodni . 2 7 91 88 66 24 9 85
Pot udni owo- wschodni 4 96 143 76 19 5 121
Pot udni owo- zachodni 3 4 93 155 70 19 10 145
Wkszt at ceni e
Podst anwowe 2 5 93 307 73 19 8 263
Zasadni cze zawodowe 3 6 91 240 69 24 7 214
Sredni e 2 5 93 312 73 19 8 288
Wzsze 1 8 92 69 54 41 5 66
Grupa spot. -zaw. pracuj acy
Kadra kier.,inteligencja 1 6 93 50 51 40 10 49
Prac. unyst.niz.szczebla 1 5 94 106 77 17 6 104
Pracownicy fiz.- unyst. | 100 49 74 25 1 41
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 3 10 88 96 68 21 11 84
Robot ni cy ni ewykwal i fi k. 2 2 96 57 74 20 6 49
Rol ni cy. o 3 13 84 57 64 28 8 56
Prywat ni przedsi ebi orcy 1 12 87 39 75 24 1 35
Bi erni zawodowo .
Renci &§ci i eneryci 3 6 91 302 72 21 8 269
Uczni owi e i studenci 3 97 36 58 23 18 32
Bezr obot ni o 1 3 96 76 7 23 57
Cospodyni e domowe i i nni 4 1 95 60 68 20 12 53
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tgs.z} 1 11 88 56 81 16 3 49
500 tys. - 999 tys. 2 5 94 233 72 21 7 205
1000 tys. - 1499 tys. 1 5 94 271 69 22 9 226
1500 tys. - 1999 tys. 2 6 92 128 69 24 7 121
2000 tys. i powyzej 3 6 91 217 67 24 9 208
Ccena W asnych war. mater
Zte 1 5 94 403 76 18 6 373
Sredni e 3 6 91 430 64 26 10 372
bre 5 6 90 93 74 22 4 85
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 13 6 82 52 69 24 7 49
Raz w tygodniu 2 6 93 535 67 25 8 466
Kilka razy wroku 1 5 95 247 75 20 5 231
W og6l e ni e uczestniczy 2 8 90 88 75 12 13 80
Ccena kier.rozw. syt.w kraju
Ebbrx_klerunek 3 11 85 129 66 31 3 117
Zty kierunek 2 5 93 665 72 19 8 602
Trudno pow edzi et 3 3 94 133 63 30 8 110
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Tabela 2. (becne w adze central ne decyduja o podzial e pieni edzy

pochodzacych z podat kéw . Poj aw aj a sie jednak propozycje,

aby to w adze | okal ne dec&doma}y, na_co pow nny byc przeznaczone
0 an(i) nysli na ten temat? = |
1 - jestem za obecnym systenmem central nego podzi at u_pi eni edzy

pi eni adze z podat kéw. Co

z podatkéw 2 - jestem za tym aby znaczna czeSc pieni edzy

od podat ni kéw byta dzi el ona przez w adze | okal ne

(%)
1 2 Trudno | Li czba
powi edzi et oséb
Qgot em 10 76 15 1035
Pt ec. .
Mezczyzni 11 76 13 492
Kobi ety 8 76 16 543
do 24 | at 7 85 8 123
5- 10 79 11 170
35-44 14 76 10 234
45-54 6 79 15 145
55-64 ) 5 77 17 166
65 lat i wiecej 12 64 24 192
M ej sce zani eszkani a
W es 10 73 18 400
M asto do 20 tys. 10 74 15 107
od 21 do 100 tys. 9 83 8 212
101-500 tys, o 13 74 13 160
501 tys.i w ecej meszk. 7 77 17 158
Reg[on
6t nocny 9 75 16 106
Zachodni . 10 81 8 119
Srodkowozachodni 7 85 8 161
Sr odkowy 7 73 21 202
Wschodni . 10 81 8 101
Pot udni owo- wschodni 13 71 16 163
Pot udni owo- zachodni 11 69 19 184
Wkszt at ceni e
Podst awowe 9 70 21 364
Zasadni cze zawodowe 10 77 13 259
Sredni e 10 80 9 336
Wzsze 10 78 12 75
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 12 76 11 54
Prac. unyst.niz.szczebla 5 91 3 115
Pracownicy fiz.- unyst. 15 61 23 53
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 7 77 16 103
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 16 67 17 61
Rol ni cy. o 4 81 15 64
Prywat ni przedsi ebi orcy 2 88 10 40
Bi erni zawodowo .
Renci sci i emeryci | 10 70 20 359
Uczni owi e i studenci 10 88 2 38
Bezr obot ni o 20 70 10 81
Gospodyni e domowe i inni 6 82 12 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 8 76 16 61
500 t¥s. - 999 tys. 9 79 11 247
1000 tys. - 1499 tys. 11 74 16 309
1500 tys. - 1999 tys. 10 74 16 157
2000 tys. i powyzej 10 76 14 231
Ccena W asnych war. mater.
Zte 10 75 15 454
Sredni e 9 77 15 478
Dobr e 11 76 13 103
Udzial w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 13 71 16 61
Raz w tygodniu 9 75 16 601
Kilka razy wroku 10 78 12 268
W ogél e ni e uczestniczy 11 74 15 101
Qcena kier.rozw syt.w kraju
EbbrK_klerunek 15 73 13 143
Zty kierunek 9 77 14 731
Trudno powi edzi et 10 73 17 161
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Tabel a 3. Jestem za obecnym systemem central nego podziatu pieniedzy z budzetu
dlatego, ze: 1 - rzad wie najlngeJ na co je przeznaczac .
2 - taki podziat bedzie spraw edliwszy, pow nno byt dla wszystkich
po réowno 3 - w adze central ne sa |lepsze, brak zaufania do w adz | okal nych
4 - inna odpow edz, trudno pow edziec
(%)
1 2 Li czba
0s6b
Qgoét em 27 38 23 17 98
PtetC. o
Mezczyzni 33 40 24 10 52
Kobi ety 20 35 22 24 46
W ek
do 24 | at 62 31 22 0 9
25-34 24 35 6 35 17
35-44 21 47 19 17 31
45-54 5 33 54 13 8
55-64 ) 51 28 13 8 9
65 lat i w ecej 23 41 27 16 22
M ej sce zami eszkani a
W es 33 33 22 17 38
M asto do 20 tys. 0 55 16 29 11
od 21 do 100 tys. 33 49 19 9 18
101-500 tys, o 32 32 30 8 20
501 tys.i wecej meszk. 11 29 30 30 10
Reg{on
6t nocny 18 26 23 32 10
Zachodni . 47 31 8 17 12
Sr odkowozachodni 0 79 8 14 11
Sr odkowy 18 18 33 31 13
Wschodni . 76 20 13 11 11
Pot udni owo- wschodni 23 26 41 19 22
Pot udni owo- zachodni 18 62 20 0 19
Wkszt at ceni e
Podst awowe 34 35 27 8 32
Zasadni cze zawodowe 31 28 12 34 24
Sredni e 16 44 30 11 34
Wzsze 31 57 4 21 7
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 15 77 0 23 7
Prac. unyst.niz.szczebla 0 29 63 8 6
Pracowni cy f|z.-,unKsI. . 7 48 31 15 8
Robot ni cy” wkwal i fi kowani 30 39 31 0 7
Robot ni cy ni ewykwal i fi k. 53 47 4 0 9
Rol ni cy. o 47 25 0 28 2
Prywat ni przedsi ebi orcy 0 100 0 0 1
Bi erni zawodowo .
Renci &§ci i eneryci 29 33 26 16 34
Uczni owi e i studenci 84 0 16 0 4
Bezr obot ni o 17 39 27 25 16
CGospodyni e domowe i i nni 23 13 0 64 4
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tgs.z} 21 29 20 30 5
500 tys. - 999 tys. 28 55 8 9 22
1000 tys. - 1499 tys. 34 21 21 28 32
1500 tys. - 1999 tys. 31 41 34 7 16
2000 tys. i powyzej 15 47 30 12 22
Ccena W asnych war. mater
te 26 33 24 17 44
Sredni e 26 44 19 17 42
Dobr e 32 34 33 13 12
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 22 68 5 5 7
Raz w tygodniu 22 36 25 22 52
Kilka razy wroku 27 38 21 16 27
W og6l e ni e uczestniczy 51 31 27 0 11
Ccena kier.rozw. syt.w kraju
Ebbrx_klerunek 22 27 29 22 21
Zty kierunek 27 41 21 18 61
Trudno pow edzi et 34 40 25 4 16
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Tabela 4. Jestemza tym aby znaczna czest Fienigdzy od podat ni kéw byt a dzi el ona Brzez w adze | okal ne
dl atego, ze: 1 - w adze |okalne ePIEJ w edza na co je wdat 2 - tak bedzie spraw edliw ej
3 - pieniadze pow nny byc wydawane tam gdzie je wptacono 4 - zwkli ludzie beda meli |epsza
nmozl 1 woSt kontroli wydatkéw 5 - w gminach jest w ele konkretnych” potrzeb
6 - inna odpow edz, trudno pow edziet
(%)
1 2 3 4 5 6 Li czba
0s6b
Qgoét em 69 14 7 7 6 6 777
PtetC. o
Mezczyzni 68 12 9 9 5 5 368
Kobi ety 70 16 5 6 7 7 410
W ek
do 24 | at 76 18 7 5 4 7 103
25-34 76 7 5 9 3 6 133
35-44 63 14 8 8 8 9 178
45-54 60 20 10 9 6 5 114
55-64 ) 65 17 7 8 8 5 126
65 lat i w ecej 76 9 2 4 8 4 121
M ej sce zam eszkani a
W es 72 14 4 7 7 4 285
M asto do 20 tys. 60 9 13 15 3 7 79
od 21 do 100 tys. 70 16 8 3 5 5 176
101-500 tys. o 64 17 9 8 5 9 116
501 tys.i wecej meszk. 73 11 7 7 8 8 121
Reg{on
6t nocny 76 18 8 1 1 5 79
Zachodni ) 65 15 3 7 10 3 97
Sr odkowozachodni 70 23 13 7 5 6 137
Sr odkowy 76 9 1 7 3 8 143
Wschodni . 75 12 4 12 1 5 82
Pot udni owo- wschodni 70 4 6 9 9 9 114
Pot udni owo- zachodni 54 17 11 7 12 5 125
Wkszt at ceni e
Podst awowe 70 14 4 7 8 3 254
Zasadni cze zawodowe 62 15 13 9 6 8 197
Sredni e 71 14 5 7 5 9 267
Wzsze 78 11 4 4 8 0 59
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 80 6 8 7 0 5 41
Prac. unyst.niz.szczebla 68 17 8 7 3 8 105
Pracowni cy f|z.-,unKsI. . 60 16 11 2 15 1 32
Robot ni cy” wkwal i fi kowani 72 15 8 6 4 3 80
Robot ni cy ni ewykwal i fi k. 58 17 10 5 8 12 41
Rol ni cy. o 72 7 7 10 6 4 49
Prywat ni przedsi ebi orcy 50 18 13 18 6 11 35
Bi erni zawodowo .
Renci &ci i eneryci 70 13 5 7 8 5 250
Uczni owi e i studenci 94 3 0 5 0 6 32
Bezr obot ni o 62 21 4 7 6 6 57
Cospodyni e domowe i i nni 67 17 7 6 9 8 54
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tgs.z} 64 23 1 10 6 4 46
500 tys. - 999 tys. 75 13 5 7 3 7 196
1000 tys. - 1499 tys. 74 11 7 8 5 6 223
1500 tys. - 1999 tys. 61 8 9 7 12 10 114
2000 tys. i powyzej 63 21 8 7 7 4 176
Ccena W asnych war. mater
te 69 13 340
Sredni e 71 14 6 7 7 5 359
Dobr e 59 16 16 78
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 59 10 8 18 12 1 43
Raz w tygodniu 72 14 5 7 6 7 447
Kilka razy wroku 62 17 11 6 7 4 208
W og6l e ni e uczestniczy 72 8 8 4 6 11 74
Ccena kier.rozw. syt.w kraju
Ebbrx_klerunek 70 9 10 7 9 6 101
Zty kierunek 68 15 7 7 5 7 559
Trudno pow edzi et 74 14 6 6 8 4 118




