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; CBOS STOSUNEK DO REFORM SYSTEMOWYCH

» Do oczekiwanych przez przewazajaca czes¢ badanych
korzysci z wejscia w zycie reformy samorzadowej naleza:
wzrost skuteczno$ci rozwiazywania probleméw lokalnych,
szersze wiaczenie obywateli w proces decydowania
o sprawach lokalnych, umocnienie demokracji oraz rozwoj

zycia politycznego w Polsce.

» Wprawdzie dominuje opinia o korzystnym wplywie reformy
samorzadowej na rozwdj gospodarki, jednak silne sa obawy,
ze zwigksza si¢ nierownos$ci w poziomie rozwoju migdzy
poszczegdlnymi regionami.

» Optymizm przewaza w ocenie skutkow reformy dla funkcjo-
nowania réznych dziedzin zZycia spolecznego m.in.:
szkolnictwa, shuzby zdrowia, zapobiegania i1 zwalczania
przestgpczosci. Niepokdj budza natomiast efekty rozbudo-
wania lokalnych struktur administracji - przewazajacy odsetek
badanych obawia si¢ bowiem wzrostu kosztow dziatania
administracji  lokalnej, zwigkszenia si¢  biurokracji,
w mniejszym stopniu takze korupcji wiadzy.

» Deklarowany poziom wiedzy o pozostalych reformach -
systemu emerytalnego, stuzby zdrowia i1 szkolnictwa jest
niemal taki sam w przypadku kazdej z nich. Najwigksza czes¢
(52-54%) respondentow stanowia osoby, ktore styszaly
o planowanych zmianach, ale nie wiedza, na czym maja one
polegac.

» Odczucia zwiazane z wejSciem w zycie reform systemowych
sa zroznicowane i niemal takie same w przypadku kazdej
znich. Zblizone odsetki ankietowanych wiaza nadzieje
z wprowadzeniem reform: systemu emerytalnego, stuzby
zdrowia 1 szkolnictwa, co obawiaja si¢ zmian w tych
dziedzinach (po okoto jednej czwartej). Mniej wigcej jedna
trzecia badanych w przypadku kazdej z nich deklaruje, ze
odczuwa tyle samo obaw, co nadziei. W ciagu ostatnich kilku
miesigcy istotnie wzrdst odsetek os6b odczuwajacych raczej
obawy niz nadzieje zwiazane z rychtym wprowadzeniem
reformy szkolnictwa, a takze systemu emerytalnego.

Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (102), 5-9 listopada ‘98, reprezentatywna proba losowo-adresowa
dorostych mieszkancow Polski (N=1114).



Od 1 stycznia 99 wchodza w zycie trzy z czterech reform systemowych:
samorzadowa, systemu emerytalnego i stuzby zdrowia. Blisko$¢ tej daty stala si¢ pretekstem
do zbadania wiedzy o kazdej z zapowiadanych reform, a przede wszystkim spotecznego
stosunku do nich. Interesowata nas szczegdlnie spoleczna ocena konsekwencji realizacji
reformy administracyjnej, jako ze niedawne wybory samorzadowe, a takze poprzedzajaca je
kampania oraz dyskusja na temat kompetencji nowych wtadz i szerzej - skutkéw reformy
(takze na poziomie makrosystemowym) daty spoteczenstwu mozliwo$¢ zapoznania sig
z argumentami zarOwno 0sOb popierajacych rozwiazania zawarte w reformie, jak i jej
przeciwnikow. W naszym badaniu' uwzgledniliémy m.in. nastepujace aspekty reformy
samorzadowej: jej wplyw na skuteczno$¢ rozwigzywania probleméw lokalnych, udziat
obywateli w podejmowaniu decyzji na poziomie lokalnym, makrosystemowe skutki reformy,
konsekwencje dla funkcjonowania poszczegdlnych dziedzin zycia spotecznego, efekty

powstania nowych struktur administracyjnych.

OCENA KONSEKWENCJI REFORMY SAMORZADOWEJ

Pozytywnym przewidywanym nastgpstwem reformy samorzadowej, co do ktorego
zgodzita si¢ najwigksza czgs$¢ (55%) ankietowanych, jest wzrost skutecznosci rozwiazywania
problemow lokalnych. Oczekiwania te wynikaja najprawdopodobniej z przeswiadczenia, ze
przekazanie odpowiedzialnosci ,na dot” przyczyni si¢ do lepszego rozpoznawania

problemow, co w konsekwencji zagwarantuje ich bardziej efektywne rozwiazywanie.

' Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (102) zrealizowano w dniach 5-9 listopada ‘98 na 1114-osobowej
reprezentatywnej probie losowo-adresowej dorostych mieszkancow Polski.
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Nadzieje na wzrost skutecznosci w radzeniu sobie z problemami lokalnymi wiaza si¢ 1 by¢

moze czgSciowo takze wynikaja z oczekiwania szerszego wiaczenia obywateli w proces

wspotdecydowania o sprawach lokalnych.

Tabela 1 w procentach
Czy, Pana(i) zdaniem, reforma samorzadowa || Korzystnie | Niekorzystnie | Nie bgdzie miata Trudno
korzystnie czy niekorzystnie wplynie na: istotnego wptywu | powiedzie¢
- skuteczno$¢ rozwiazywania problemow 55 12 13 19
lokalnych
- rozwoj gospodarczy Polski 50 13 18 19
- udziat obywateli w rozwiazywaniu
problemow lokalnych 46 12 18 23
- rozw0j demokracji w Polsce 46 11 18 25
- funkcjonowanie szkot 1 instytucji
o$wiatowych 44 19 13 24
- bezpieczenstwo obywateli
i przeciwdziatanie przestgpczosci 42 16 20 21
- funkcjonowanie stuzby zdrowia 41 21 13 25
- funkcjonowanie systemu opieki spotecznej 39 17 17 27
- 10zw0j zycia politycznego w Polsce 39 14 19 28
- dziatalnos¢ instytucji kulturalnych i rozwdj
kultury 36 14 21 29
- skuteczno$¢ zwalczania bezrobocia
34 22 20 23

i zapobiegania jego powstawaniu

ROLA OBYWATELI W PODEIMOWANIU DECYZJI NA POZIOMIE LOKALNYM

Zdaniem przewazajacego odsetka badanych,

reforma

samorzadowa umozliwi

obywatelom szersza partycypacje w procesach decyzyjnych na poziomie lokalnym. Zgodnie

z przewidywaniami respondentéw wzrosnie bowiem wptyw obywateli na to, co dzieje si¢

w gminie oraz ich udziat w rozwiazywaniu probleméw lokalnych. Jako nieco mniej realne

postrzegane jest natomiast zwigkszenie mozliwosci kontrolowania poczynan wtadz przez

obywateli.
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MAKROSYSTEMOWE SKUTKI REFORMY SAMORZADOWEJ

W wigkszosci kwestii odnoszacych si¢ do skutkow reformy samorzadowej na
poziomie makrosystemowym nadzieje do$¢ wyraznie dominuja nad obawami. Co drugi
ankietowany spodziewa sig, ze przyjete rozwiazania beda sprzyjaly rozwojowi
gospodarczemu kraju. Pomimo nadziei na pobudzenie rozwoju gospodarki, dos¢ silne sa
obawy, ze nie begdzie on réwnomierny we wszystkich regionach. Blisko polowa (46%)
ankietowanych spodziewa si¢ bowiem wzrostu nierdwnosci w poziomie rozwoju migdzy
poszczeg6lnymi regionami Polski.

Oczekiwania dotyczace wzrostu roli obywateli w podejmowaniu decyzji na szczeblu
lokalnym wiaza si¢ z przekonaniem, wyrazanym przez niespetna potowe badanych, i by¢
moze takze w jakie§ mierze je ksztattuja, ze reforma samorzadowa korzystnie wptynie na
rozwdj demokracji w Polsce.

Znaczna cz¢$¢ (39%) ankietowanych oczekuje ponadto pozytywnych skutkow reformy
dla rozwoju zycia politycznego w Polsce. Do takich wnioskow moze niewatpliwie sktaniaé
dobry wynik partii i ugrupowan politycznych w ostatnich wyborach samorzadowych.

Niejednoznaczne sa opinie badanych w kwestii dotyczacej jednego z podstawowych
celow reformy - decentralizacji finanséw publicznych, wptywu reformy samorzadowej na
efektywnos$¢ wydawania pieniedzy podatnikow. Nieco przewaza poglad, ktory podziela ponad
jedna trzecia (35%) respondentdw, ze przyczyni si¢ ona do zmniejszenia marnotrawstwa

w gospodarowaniu groszem publicznym. Przeciwng opini¢ wyraza 30% badanych.

KONSEKWENCJE REFORMY SAMORZADOWEJ DLA ROZNYCH DZIEDZIN ZYCIA W POLSCE

Zdaniem przewazajacej liczby ankietowanych, reforma wywrze korzystny wplyw na
niemal wszystkie wyrdznione przez nas dziedziny zycia spotecznego. Prognozy dotyczace
kierunku zmian, niezaleznie od ocenianej dziedziny, sa zblizone i - jak mozna sadzi¢ -
wynikaja nie tyle ze znajomosci zakresu kompetencji wtadz samorzadowych w kazdej z nich,
ile z ogélnego nastawienia do reformy samorzadowej - jej zgeneralizowanego poparcia badz

odrzucenia. Relatywnie czgsto respondenci spodziewaja si¢ poprawy funkcjonowania szkot
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1 instytucji o§wiatowych, wzrostu bezpieczenstwa obywateli i przeciwdziatania przestepczosci
oraz zmian na lepsze w funkcjonowaniu stuzby zdrowia. Najwigcej sceptycyzmu budzi
kwestia skutecznosci zwalczania bezrobocia i1 zapobiegania jego powstawaniu. Osoby, ktore
sadza, ze reforma samorzadowa nie bedzie miata wplywu na efektywno$¢ walki z
bezrobociem, lub przewiduja, ze bedzie on niekorzystny, przewazaja nad badanymi

spodziewajacymi si¢ poprawy w tej dziedzinie.

SKUTKI REFORMY DLA FUNKCJONOWANIA WEADZ LOKALNYCH I ADMINISTRACII

Obraz oczekiwan zwiagzanych z wejSciem w zycie reformy samorzadowej nie bylby
jednak kompletny, gdyby$Smy nie wspomnieli o tych jej aspektach, ktorych konsekwencje
budza stosunkowo najwigcej niepokoju - wiaza si¢ z rozbudowa lokalnych struktur
administracyjnych. Ponad potowa (55%) ankietowanych obawia si¢ w zwiazku z tym
zwigkszenia kosztow dziatania administracji, a blisko potowa (47%) - wzrostu biurokracji.
Wyraznie mniejszy jest natomiast niepokdj o zwigkszenie si¢ skali korupcji wladz - takie

niebezpieczenstwo dostrzega ponad jedna trzecia (36%) ankietowanych.

Tabela 2 w procentach
Czy, Pana(i) zdaniem, w wyniku Zwigksza(y) | Zmniejsza(y) | Reforma samorzadowa Trudno
przeprowadzenia reformy samorzadowej sig sig nie bedzie miata powiedzie¢
zwigksza(y) sig czy tez zmniejsza(y) sig: istotnego wplywu

- koszty dziatania administracji 55 13 10 23

- biurokracja 47 20 17 17

- nier6wnos$ci w poziomie rozwoju mi¢dzy

poszczegdlnymi regionami kraju 46 15 17 23
- wplyw obywateli na to, co si¢ dzieje
w ich gminie 44 14 24 18
- lapowkarstwo, korupcja wladzy 36 16 28 20
- mozliwo$¢ kontrolowania poczynan
wladz przez obywateli 35 16 27 22
- marnotrawstwo w gospodarowaniu
30 35 15 20

publicznymi pieni¢dzmi
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Widoczna jest ostrozno$¢ respondentdow w prognozowaniu skutkéw wejscia w zycie
reformy samorzadowej, wyrazajaca si¢ w do$¢ duzym rozproszeniu opinii i znaczacym
odsetku wskazan ,trudno powiedzie¢”. W sytuacji niepewnosci co do rzeczywistych
konsekwencji reformy, zasadniczego znaczenia w ocenie jej przewidywanych efektow nabiera
kwestia identyfikacji politycznej. Okazuje si¢, ze oczekiwania zwigzane z wejSciem w zycie
reformy samorzadowej oparte sa w znacznej mierze na swego rodzaju zawierzeniu popieranej
przez siebie opcji politycznej badz ugrupowaniu. Wigksze nadzieje z wejsciem w zycie
reformy samorzadowej wiaza osoby deklarujace prawicowe poglady polityczne niz badani
o orientacji lewicowej, zwolennicy rzadu niz osoby okreslajace si¢ jako jego przeciwnicy.
Wsréd elektoratow politycznych wyraznie wigkszymi optymistymi w prognozowaniu
skutkéw reformy sa sympatycy partii koalicyjnych: zwlaszcza UW, w mniejszym stopniu
AWS, natomiast bardziej sceptyczni sa potencjalni wyborcy ugrupowan opozycyjnych - SLD,
a szczegolnie PSL. Stosunkowo najmniejsze rdéznice w opiniach miedzy zwolennikami
poszczegdlnych  ugrupowan dotycza konsekwencji powstania nowych  struktur
administracyjnych - oceny kosztéw funkcjonowania administracji, skali biurokracji i korupcji
wladzy. W jednej kwestii sympatycy ugrupowan koalicyjnych nie wyrdzniaja si¢ optymizmem
- wzrost nierOwnosci w poziomie rozwoju migdzy poszczegdlnymi regionami przewiduja

rownie czgsto jak potencjalni wyborcy SLD, a cze$ciej niz sympatycy PSL.

Tabela 3 w procentach
Czy, Pana(i) zdaniem, reforma samorzadowa korzystnie Potencjalne elektgraty partii i ugrupowan
czy niekorzystnie wplynie na: politycznych
uw AWS SLD PSL
- skuteczno$¢ rozwiagzywania problemow lokalnych
Korzystnie 76 70 59 43
Niekorzystnie 10 7 15 31
Nie bgdzie miata wptywu 10 7 13 10
Trudno powiedzie¢ 4 16 14 16
- rozwoj gospodarczy Polski
Korzystnie 79 71 49 43
Niekorzystnie 9 7 22 31
Nie bgdzie miata wptywu 9 12 19 17
Trudno powiedzie¢ 3 11 11 10




Tabela 3 cd.

W procentach

Czy, Pana(i) zdaniem, reforma samorzadowa korzystnie

Potencjalne elektoraty partii i ugrupowan

czy niekorzystnie wplynie na: politycznych
Uw AWS SLD PSL

- udzial obywateli w rozwiazywaniu probleméw lokalnych

Korzystnie 63 61 49 35

Niekorzystnie 8 6 19 26

Nie bedzie miata wplywu 18 13 19 12
Trudno powiedzie¢ 11 20 13 28

- rozwo6j demokracji w Polsce

Korzystnie 69 58 53 39

Niekorzystnie 12 9 12 16

Nie bedzie miata wplywu 9 12 18 19
Trudno powiedzie¢ 10 21 17 27

- funkcjonowanie szkol i instytucji o§wiatowych

Korzystnie 68 60 39 34

Niekorzystnie 9 13 30 34

Nie bedzie miata wplywu 4 10 13 8
Trudno powiedzie¢ 18 18 18 24

- bezpieczenstwo obywateli i przeciwdzialanie

przestepczosci

Korzystnie 58 55 40 17

Niekorzystnie 13 13 24 32

Nie bedzie miata wplywu 16 14 24 22
Trudno powiedzie¢ 12 18 13 29

- funkcjonowanie sluzby zdrowia

Korzystnie 61 58 36 22

Niekorzystnie 13 15 32 44

Nie bedzie miata wplywu 8 9 12 5

Trudno powiedzie¢ 18 18 20 29

- funkcjonowanie systemu opieki spolecznej

Korzystnie 66 58 39 37

Niekorzystnie 9 10 26 19

Nie bedzie miata wplywu 10 13 19 16
Trudno powiedzie¢ 15 20 15 27

- rozwoj Zycia politycznego Polsce

Korzystnie 64 52 40 36

Niekorzystnie 16 7 18 17

Nie bedzie miata wplywu 8 19 24 15
Trudno powiedzie¢ 12 23 18 32

- dzialalno$¢ instytucji kulturalnych i rozwaéj kultury

Korzystnie 60 52 35 25

Niekorzystnie 8 7 21 30

Nie bedzie miata wplywu 16 15 25 13
Trudno powiedzie¢ 17 26 20 33

- skuteczno$¢ zwalczania bezrobocia i zapobiegania jego

powstawaniu

Korzystnie 54 50 33 24

Niekorzystnie 19 17 32 33

Nie bedzie miata wplywu 14 13 22 12
Trudno powiedzie¢ 13 20 14 31




Tabela 4 W procentach
Czy, Pana(i) zdaniem, w wyniku przeprowadzenia Potencjalne elekt(?raty partii i ugrupowa
reformy samorzadowej zwigksza(y) si¢ czy tez politycznych
zmniejsza(y) sie: UwW AWS SLD PSL
- koszty dzialania administracji
Zwieksza sie 48 49 66 57
Zmniejsza si¢ 24 20 12 8
Reforma samorzadowa nie bgdzie miata istotnego wplywu 8 15 8 15
Trudno powiedzie¢ 20 17 14 20
- biurokracja
Zwigkszy si¢ 40 35 52 49
Zmniejszy si¢ 33 32 22 22
Reforma samorzadowa nie bgdzie miala istotnego wplywu 9 17 16 11
Trudno powiedzie¢ 18 16 10 19
- nieré6wnosci w poziomie rozwoju miedzy
poszczegllnymi regionami Kraju
Zwigksza si¢ 53 50 52 39
Zmniejsza si¢ 18 20 16 23
Reforma samorzadowa nie bedzie miata istotnego wplywu 16 12 17 9
Trudno powiedzie¢ 13 18 15 30
- wplyw obywateli na to, co si¢ dzieje w ich gminie
Zwigkszy si¢ 61 54 49 37
Zmniejszy si¢ 6 13 18 16
Reforma samorzadowa nie bgdzie miata istotnego wplywu 21 19 21 21
Trudno powiedzie¢ 12 14 12 25
- lapéwkarstwo, korupcja wladzy
Zwigkszy si¢ 29 30 42 37
Zmniejszy si¢ 29 23 18 20
Reforma samorzadowa nie bgdzie miala istotnego wplywu 32 26 28 20
Trudno powiedzie¢ 11 21 12 24
- mozliwo$¢ kontrolowania poczynan wladz przez
obywateli
Zwigkszy si¢ 60 47 39 31
Zmniejszy si¢ 10 13 19 14
Reforma samorzadowa nie bgdzie miata istotnego wplywu 15 23 26 27
Trudno powiedzie¢ 15 17 16 28
- marnotrawstwo w gospodarowaniu publicznymi
pieniedzmi
Zwigkszy si¢ 14 24 35 37
Zmniejszy si¢ 64 43 43 25
Reforma samorzadowa nie bgdzie miala istotnego wplywu 13 12 13 12
Trudno powiedzie¢ 9 21 9 26




Spoteczno-demograficzne uwarunkowanie opinii respondentow wyraza sig¢ przede
wszystkim w zréznicowanym - w zalezno$ci od wyksztatcenia i, co si¢ z tym wiaze, wielkos$ci
miesigcznych dochoddéw przypadajacych na cztonka rodziny - stopniu orientacji w kwestii
reformy samorzadowej. Konsekwencji jej wprowadzenia szczegoOlnie czgsto nie potrafia
oceni¢ (wskazujac ,.trudno powiedzie¢”) najstarsi respondenci, osoby z wyksztalceniem
podstawowym, gorzej sytuowane oraz mieszkancy wsi, natomiast najmniej probleméw
Z wyrazeniem swojej opinii maja respondenci z wyzszym wyksztatceniem.

Ponadto badani o wyzszym statusie spoleczno-materialnym (legitymujacy sig
dyplomem wyzszej uczelni, osiagajacy dochod powyzej 799 zi na osobg w rodzinie)
korzystniej niz pozostali oceniaja skutki reformy dla skutecznosci rozwiazywania problemow
lokalnych, partycypacji obywateli w procesach decyzyjnych, jej konsekwencje dla rozwoju
gospodarki, umacniania si¢ demokracji w Polsce oraz funkcjonowania poszczeg6lnych
dziedzin zycia spotecznego. Zarazem jednak mniej wigcej rownie czgsto jak respondenci
stabiej wyksztalceni (z wyksztalceniem $rednim, zasadniczym zawodowym) i1 gorzej
sytuowani obawiaja si¢ wzrostu nierdéwnos$ci w poziomie rozwoju migdzy poszczegdlnymi
regionami kraju oraz negatywnych skutkéw rozrostu aparatu administracyjnego - zwigkszenia

biurokracji, korupcji i kosztéw dzialania administracji.

STOSUNEK DO POZOSTALYCH REFORM SYSTEMOWYCH

Deklarowany poziom wiedzy respondentéw o trzech pozostatych przygotowywanych
przez rzad reformach systemowych: emerytalnej, stuzby zdrowia oraz szkolnictwa jest
stosunkowo niewielki i niemal taki sam w przypadku kazdej z nich. Przewazaja osoby, ktore
styszaty o planowanych zmianach w tych dziedzinach, ale nie wiedza, na czym maja one
polega¢. Ankietowani, ktorzy orientuja si¢ w sprawach dotyczacych trzech wymienionych

reform, stanowia 36-37% og6tu badanych.



Tabela 5 W procentach

Czy styszal(a) Pan(i) Tak, styszate(a)m | Tak, styszate(a)m, Nie, jeszcze nie Nie, nie

o tym, ze rzad zamierza i wiem, na czym ale nie wiem, na styszate(a)m, ale styszate(a)m i ta

wprowadzié reforme: maja polegac czym maja polegac jestem tym sprawa mnie nie
zmiany zmiany zainteresowany(a) interesuje

- shuzby zdrowia 37 53 6 4

- szkolnictwa, o$wiaty 36 52 5 7

W przypadku reformy emerytalnej dysponujemy danymi pozwalajacymi na uchwy-

cenie zmian spotecznej wiedzy w tym zakresie w ciagu ostatnich pigciu miesigcy. Od czerwca

do listopada liczba 0s6b deklarujacych poinformowanie o planowanych zmianach w systemie

emerytalnym wzrosta o 7 punktow procentowych.

SYSTEMU EMERYTALNEGO?

Tak, styszate(a)m i wiem,
na czym majg polega¢ zmiany

I
2RIREKKKKKKRIKKKKKKKIKKKKKKKE,
o oo oot et a oo tatetatetetotetetotetototede
2E0RRIIRRIIIIRIIIIRKIIIIKRKIIIKK
00020 0020 26020 0020 020 e 020 0 te 0 te e te e 0202

RYS. 1. CZY SLYSZAL(A) PAN(I) O TYM, ZE RZAD ZAMIERZA WPROWADZIC REFORME

Tak, styszate(a)m, ale nie wiem,
na czym majg polega¢ zmiany

CRRRRRRIRRRRRKK

CBOS

54%
54%

Nie, jeszcze nie styszate(a)m, ale

jestem tym zainteresowany(a)

0%0%6%%

SRR
S
096%090%%90%%%%.
0‘0’0‘0‘0 0‘0‘0‘0‘0‘

10%

0%0%6%%%

Nie, nie styszate(a)mi ta
sprawa mnie nie interesuje

5%

B VI ‘98
B X198

Im lepsza orientacja badanych w jednej z dziedzin objgtych reforma, tym lepsze

poinformowanie o projektowanych zmianach w innych. A zatem o stopniu orientacji

w planowanych zmianach przesadza przede wszystkim stopien zainteresowania polityka,

w tym reformami systemowymi. Znajduje to potwierdzenie w danych. Im wigksza uwage

poswigcaja badani wydarzeniom politycznym, tym czg$ciej deklaruja, ze wiedza, na czym

maja polega¢ zmiany zardbwno w systemie emerytalnym, stuzbie zdrowia, jak i szkolnictwie.
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Zalezno$¢ ta znajduje odzwierciedlenie w zrdznicowaniu wiedzy o reformach ze
wzgledu na wyksztalcenie 1 potozenie materialne badanych. Im wyzsze wyksztalcenie,
wigkszy dochod miesigczny per capita w rodzinie, lepsza ocena wlasnej sytuacji materialnej,
tym wyraznie lepsze poinformowanie o planowanych zmianach systemowych. W zatozeniach
kazdej z reform orientuje si¢ ponad trzy czwarte badanych z wyzszym wyksztatceniem i tylko
kilkanascie procent osoéb z wyksztalceniem podstawowym. Ws$rod grup spoteczno-
-zawodowych zdecydowanie najlepiej poinformowani sa przedstawiciele kadry kierowniczej
1 inteligencji, najstabiej - robotnicy niewykwalifikowani i rolnicy.

Wiedzg o projektowanych reformach réznicuja takze takie czynniki, jak: miejsce
zamieszkania oraz wiek. Uwzgledniajac pierwszy z nich, stosunkowo najlepiej zorientowani
sa mieszkancy najwickszych miast, najstabiej - mieszkancy wsi. Biorac pod uwage wiek,
relatywnie mniejsza wiedza na ten temat dysponuja najstarsi (powyzej 65 lat) oraz - poza
reforma szkolnictwa - najmtodsi respondenci (do 24 roku zycia). Zainteresowanie ludzi
mtodych zmianami w systemie edukacji nie jest jednak duze - ich orientacja w tym wzgledzie
nie odbiega od przecigtnej. Wyraznie wyzszy jest odsetek osob zorientowanych w plano-
wanych zmianach wérdéd mtodziezy uczacej sig (blisko potowa).

Spoteczno-demograficzne zrdznicowanie wiedzy o reformach systemowych znajduje
odzwierciedlenie w uktadzie deklaracji elektoratow partyjnych. Zdecydowanie najlepiej

poinformowani o kazdej z reform sa zwolennicy UW, najstabiej - sympatycy PSL.

Odczucia zwigzane z wejSciem w zycie reform systemowych sa zrdéznicowane
i niemal takie same w przypadku kazdej z nich. Zblizone odsetki badanych wiaza nadzieje
z wprowadzeniem reform: systemu emerytalnego, shuzby zdrowia i szkolnictwa, co obawiaja
si¢ zmian w tych dziedzinach (po ok. jednej czwartej). Mniej wigcej jedna trzecia
ankietowanych w przypadku kazdej z nich deklaruje, ze odczuwa tyle samo obaw, co nadziei.

Wraz ze zblizaniem si¢ terminu wejscia w zycie reform systemowych zdaje si¢ rosnaé
niepokoj zwiazany z ich realizacja. W ostatnim okresie wyraznie nasility si¢ obawy zwiazane
z reforma szkolnictwa. W stosunku do kwietnia 98 liczba oséb z nadzieja oczekujacych

zmian w tej dziedzinie zmniejszyta si¢ az o 15 punktéw procentowych.
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Tabela 6 W procentach
Czy zapowiadana reforma szkolnictwa, o§wiaty Wskazania respondentow wedtug terminow badan
budzi w Panu(i) osobiscie: IV 98 X198
- raczej nadzieje niz obawy 39 24
- tyle samo obaw, co nadziei 24 31
- raczej obawy niz nadzieje 11 24

Jest mi to obojgtne 16 -

Trudno powiedzieé 10 21

Od czerwca ’98 odsetek respondentow deklarujacych, ze reforma systemu

emerytalnego budzi w nich nadzieje, zmalal o 7 punktow, w takim samym stopniu wzrost

odsetek 0osob majacych obawy w tym wzgledzie.

Tabela 7 w procentach
Czy zapowiadana reforma systemu emerytalnego Wskazania respondentéw wedtug termindéw badan
budzi w Panu(i) osobicie: VI 98 XTI °98
- raczej nadzieje niz obawy 31 24
- tyle samo obaw, co nadziei 31 33
- raczej obawy niz nadzieje 20 26

Trudno powiedzie¢ 18 17

CBOS

RYS.2. CZY ZAPOWIADANA REFORMA SLUZBY ZDROWIA BUDZI W PANU(I) OSOBISCIE:

raczej nadzieje niz obawy

25%

tyle samo obaw, co nadziei

32%

raczej obawy niz nadzieje

29%

Trudno powiedzie¢

14%
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Nadziejom zwigzanym z wej$ciem w zycie jednej z reform towarzysza oczekiwania
zwigzane z realizacja pozostatych. Ci, ktorzy spodziewaja si¢ pozytywnych efektow reformy
systemu emerytalnego, oczekuja w znacznej mierze roéwniez poprawy funkcjonowania shuzby
zdrowia 1 polepszenia sytuacji w szkolnictwie. Tak wigc stosunek do kazdej z reform jest
w duzym stopniu wyrazem ogdlnego nastawienia (takze emocjonalnego) wobec zmian
systemowych w ogole. Okreslenie stosunku do kazdej z reform poprzez wspdlny wymiar
nastawienia pro- lub antyreformatorskiego wynika, jak mozna sadzi¢, z niewielkiej
»teoretycznej)” wiedzy na temat planowanych rozwiazan i1 przede wszystkim braku wiedzy
praktycznej. Rodzi to poczucie niepewnosci co do efektow kazdej z reform. Podobnie jak
w przypadku ocen skutkow wejscia w zycie reformy samorzadowej, na oczekiwania
zwiazane z realizacja pozostalych wptywaja w duzej mierze czynniki pozamerytoryczne,
okreslone przez identyfikacje¢ polityczna badanych. Nadzieje przewazaja zatem wsrod osob
deklarujacych prawicowe poglady polityczne i zwolennikéw rzadu, natomiast obawy
dominuja wérod ankietowanych o orientacji lewicowej 1 przeciwnikéw gabinetu Jerzego
Buzka. Wséréd elektoratow partyjnych z najwigckszym optymizmem oczekuja zmian
sympatycy UW, znacznie bardziej powsciagliwi sa potencjalni wyborcy AWS, cho¢ réwniez
wsrod nich budza one czeséciej nadzieje niz niepokoj. Obawy wynikajace z wejscia w zycie
reform przewazaja w elektoracie SLD.

Pewne, aczkolwiek nieduze zréznicowanie stosunku do reform widoczne jest takze
w poszczegdlnych grupach spotecznych. Stosunkowo najbardziej pozytywnie nastawieni do
reformy emerytalnej sa ci, ktorzy szczegdlnie na niej zyskaja: osoby z wyzszym
wyksztalceniem, o wyzszych miesigcznych dochodach per capita w rodzinie. Sposrod grup
spoteczno-zawodowych pozytywne reakcje stosunkowo najwyrazniej dominuja wsrdd kadry
kierowniczej 1 inteligencji, pracownikow fizyczno-umystowych oraz gospodyn domowych,
natomiast obawy szczego6lnie czgsto zywia rolnicy i pracownicy umystowi nizszego szczebla.

Zapowiadana reforma stluzby zdrowia najczg$ciej budzi nadzieje wsrdod o0sob
legitymujacych si¢ wyzszym wyksztalceniem, lepiej sytuowanych, kadry kierowniczej i
inteligencji. Ponadto z relatywnie duzym optymizmem oczekuja zmian w tej dziedzinie

uczniowie i studenci, bezrobotni, gospodynie domowe, natomiast najwigkszymi pesymistami
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w tym wzgledzie sa pracownicy umystowi nizszego szczebla oraz emeryci. Biorac pod uwage
wiek, reforma sluzby zdrowia budzi najwigcej obaw wsérdéd badanych majacych od 55 do 64
lat.

Reformy systemu edukacji z nadzieja oczekuja najczeSciej pracownicy
fizyczno-umystowi, gospodynie domowe, uczniowie i studenci oraz generalnie ludzie mtodzi
- do 24 roku zycia. Ze stosunkowo duzymi obawami natomiast przyjmuja ja, raczej
pozytywnie usposobieni do zmian w systemie emerytalnym i stuzbie zdrowia, ankietowani

z wyzszym wyksztatceniem.

Najwazniejszy wniosek, jaki nasuwa si¢ z analizy wynikow badan, jest taki, ze wciaz
bardzo niewiele wiemy o reformach, mimo ze trzy z nich wchodza w zycie juz na poczatku
przysztego roku. Niewiedza badZ jedynie niewielka orientacja w planowanych zmianach
uniemozliwia lub w najlepszym razie utrudnia ich rzetelna oceng. Znikoma wiedza
o reformach budzi niepewno$¢ co do ich skutkow 1 powoduje, ze spoteczny stosunek do nich
ksztattuje si¢ nie tyle na podstawie merytorycznej oceny ich zatozen i zawartych w nich
rozwiazan, ile przede wszystkim zaufania (badz nieufnosci) do rzadu 1 dziatan
podejmowanych przez niego w celu uzdrowienia funkcjonowania panstwa. W efekcie
stosunek do reform w znacznej mierze okre$lony jest wedlug kryterium politycznego,
a zblizanie si¢ terminu wprowadzenia reform w zycie wiaze si¢ ze wzrostem raczej niepokoju

niz nadziei.

Opracowala

Beata ROGUSKA



ANEKS

PODZIAL NA REGIONY W BADANIACH CBOS

1. Region poétnocny:

09 woj. elblaskie
10 woj. gdaskie

17 woj. koszaliskie
26 woj. olsztyrskie
39 woj. stupskie
41 woj. szczeciskie

2. Region zachodni:

11 woj. gorzowskie
12 woj. jeleniogorskie
20 woj. legnickie

45 woj. waltbrzyskie
47 woj. wroctawskie
49 woj. zielonogorskie

3. Region sodkowozachodni:

05 woj. bydgoskie
13 woj. kaliskie

16 woj. konirskie
21 woj. leszczyakie
29 woj. pilskie

32 woj. poznaekie
44 woj. torurskie

46 woj. wioctawskie

4. Region sodkowy:

01 woj. warszawskie
07 woj. ciechanowskie
24 woj. tédzkie

30 woj. piotrkowskie
31 woj. ptockie

34 woj. radomskie

37 woj. sieradzkie

38 woj. skierniewickie

5. Region wschodni:

02 woj.
03 woj.
06 woj.
22 woj.
23 woj.
28 woj.
36 woj.
40 woj.
48 woj.

bialskopodlaskie
biatostockie
chetmskie
lubelskie
lomzhskie
ostrojekie
siedleckie
suwalskie
zamojskie

6. Region potudniowo-wschodni:

15 woij.
18 woi.
19 wo.
25 woj.
33 woj.
35 woj.
42 woj.
43 woj.

kieleckie
krakowskie
krosiierskie
nowosdeckie
przemyskie
rzeszowskie
tarnobrzeskie
tarnowskie

7. Region potudniowo-zachodni:

04 wo.
08 wo.
14 wo.
27 woj.

bielskie
czastochowskie
katowickie
opolskie
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Tabela 1. Czy, Pana(i) zdaniem, reforma samorza dowa korzystnie czy niekorzystnie
wplynie na rozwoj gospodarczy Polski ? 1 - Korzystnie 2 - Niékorzystnie;
3 -"Nie be_ dzie miala istotnego wptywu %)
0
1 2 3 Trudno | Liczba
powiedziec 0sob
Ogoétem 50 13 18 19 1114
Plec . -
Mé czyz ni 55 12 17 15 528
bleﬁ/ 45 13 19 22 586
18-24 lat 57 11 19 13 159
-34 54 13 18 15 196
35-44 49 16 24 12 217
45-54 51 17 15 17 227
55-64 ) 54 9 17 21 121
65 lat i wie  cej 37 10 17 36 194
M|(\=.A/s_ce zamieszkania
ieS 43 14 19 24 411
Miasto do 20 tys. 48 12 23 17 141
od 21 do 100 tys. 53 12 15 20 216
101-500 tys. L 53 14 16 18 205
501 tys.i wie  cej mieszk. 61 12 22 5 141
RGBIQI’I
Otnocny 62 12 8 19 126
Zachodni ) 43 16 24 17 124
Srodkowozachodni 45 12 18 25 156
Srodkowy 49 18 17 16 205
Wschodni . 42 15 20 23 139
Potudniowo-wschodni 49 8 19 24 161
Potudniowo-zachodni 57 10 22 11 201
Wyksztatcenie
Podstawowe 40 10 18 31 336
Zasadnicze zawodowe 43 17 20 19 310
Srednie 61 11 18 10 361
Wysze 61 14 16 8 108
Grupa spol.-zaw. pracuja cy i
adra’ kier.,inteligencja 11 14 r 71
Prac.umyst.niz .sz€zebla 52 15 25 106
Pracowriicy fiz.- umyst. 60 10 13 18 98
Robotnicy “wykwalifikowani 53 15 20 13 98
Robotnicy niewykwalifik. 54 14 18 14 48
Rolnicy 24 21 28 27 65
Pracuja .cy na wilasny rach. 37 18 33 12 52
Bierni zawodowo
Rencis’ci 44 13 13 30 150
Emeryci . 41 10 18 30 206
Uczniowie i studenci 62 17 13 7 68
Bezrobotni . 60 10 17 13 98
Gospodynie domowe i inni 55 10 22 14 52
Pracuje w: . .
sferze budz etowe|1 50 19 22 10 115
sekt. pan “stw.,publicznym | 54 13 19 14 118
sp. wias ‘c. pryw. | pan ’‘stwa | 65 9 9 18 78
sekt. pryw. poza rolnict. 56 13 21 11 175
prywatnym gosp. rolnym 29 19 29 23 70
Docho% na jedna, osobe,
Do 275 zt 42 14 20 24 232
276 - 399 51 13 19 17 177
400 - 549 54 8 20 17 224
550 - 799 53 18 13 16 150
Powyzj 799 zt 67 11 15 7 145
Ocena wiasnych war. mater.
Zie 40 16 22 22 297
Srednie 47 13 18 21 509
Dobre 64 9 15 12 308
Udziat w prakt. religgnych
Kilka razy w tygodniu 52 13 14 21 62
Raz w tygodniu. 50 12 17 21 595
Kilka razy"w miesia .cu a7 11 23 20 175
Kilka razy w roku 49 14 23 14 196
W ogdle "nie uczestniczy 52 24 13 11 85
Pogla dy polityczne
ng%ap y 46 20 23 12 259
Centrum 51 14 20 14 272
Prawica o 66 8 15 11 338
Trudno powiedziec 30 11 17 41 245
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n .
| e na skutecznost rozw azywani a probl endw | okal nych? 1 - Kofzystnie

Tabel a 2. CZy, Pana(i) zdani em  reform sanorzadowa korzystnie cz i ekorzystni e
wpt yni
2 -"N ekorzystnie; 3 - N e bedzie mata Istotnego wptyw

(%
1 2 3 Trudno | Li czba
pow edzi et 0so6b
Qgoét em 55 12 13 19 1114
Pt eC. .
Mezczyzni 60 13 13 14 528
Kobi ety 51 11 14 24 586
W ek
18-24 | at 58 9 17 16 159
25-34 62 12 12 14 196
35-44 63 12 11 15 217
45-54 56 17 13 15 227
55-64 ) 60 8 15 17 121
65 lat i w ecej 34 11 15 40 194
M $¢spe zam eszkani a
es 50 15 12 24 411
M asto do 20 tys. 50 9 23 19 141
od 21 do 100 tys. 61 8 11 20 216
101-500 tys, o 59 14 9 18 205
501 tys.i w ecej meszk. 63 11 17 8 141
RegLon
6t nocny 63 16 4 16 126
Zachodni . 53 13 22 12 124
Srodkowozachodni 52 12 11 24 156
Sr odkowy 52 14 13 22 205
Wschodni ) 40 16 20 24 139
Pot udni owo- wschodni 56 9 12 24 161
Pot udni owo- zachodni 67 7 13 13 201
Wkszt at ceni e
Podst awowe 42 10 13 35 336
Zasadni cze zawodowe 52 18 13 17 310
Sredni e 65 9 16 10 361
Wzsze 73 12 8 7 108
Grupa spot.-zaw. pracujac
Kgdrapkler.,!ntgllgehgjz 71 18 5 6 71
Prac. unyst.n|z.szczebla 62 11 16 10 106
Pracownicy fiz.- unyst. 68 8 9 16 98
Robot ni cy” wkwal i f1 kowani 45 23 16 16 98
Robot ni cy ni ewkwal 1 fik. 67 9 7 17 48
Rol ni cy 42 25 11 22 65
Pracuj acy na wt asny rach. 53 14 25 9 52
Bi erni zawodowo
Renci 5ci 47 10 11 31 150
Emeryci ) 44 10 17 29 206
Uczniow e i studenci 72 5 16 8 68
Bezr obot ni o 59 10 14 18 98
Gospodyni e domowe i inni 64 8 8 19 52
Pracuje w .
sferze bydzetoweh . 58 21 9 12 115
sekt. panhstw., publiczpnym 58 14 13 15 118
Sp, wasc. pryw. | panstwa 66 7 9 17 78
sekt. pryw. poza rolnict. 63 10 16 10 175
prywat nym gosp. rol nym 45 24 10 21 70
Dochod¥ na j edna osobe
Do 275 z} 50 17 12 21 232
276 - 399 48 11 20 20 177
400 - 549 60 13 10 17 224
550 - 799 59 13 11 18 150
Powyzej 799 zt 71 9 12 8 145
Ccena W asnych war. mater.
Zte 46 17 16 21 297
Sredni e 52 12 14 22 509
Dobr e 69 8 10 13 308
Udzi at w prakt. religijnych
Ki |l ka razy w tygodniu 50 12 13 26 62
Raz w tygodniu. =~ 55 13 11 20 595
Kil ka razy w m esiacu 55 9 18 18 175
Kl ka razy w roku ° 60 10 15 15 196
W ogodl e ni e uczestniczy 47 18 15 20 85
Pogl ad olityczne
Ee% zap y 55 19 14 12 259
Centrum 53 15 16 16 272
Prawica o, 69 8 12 10 338
Trudno pow edzi et 38 8 11 44 245
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Tabel a 3. CZy, Pana(i) zdaniem reform sanprzadowa korzystnie czy niekorzystnie
wptyni e na rozwo] denpkracji w Polsce? 1 - Korzystnie; - N ekorzystnie
3 -"N e bedzie mata I stotnhego wpt ywu

(%
1 2 3 Trudno | Li czba
pow edzi et 0so6b
Qgoét em 46 11 18 25 1114
Pt eC. e
Mezczyzni 50 11 19 20 528
Kobi ety 42 10 18 30 586
W ek
18-24 | at 46 13 19 22 159
25-34 52 14 14 20 196
35-44 49 9 23 20 217
45-54 48 13 18 21 227
55-64 ) 43 10 20 27 121
65 lat i w ecej 34 5 17 44 194
M $¢spe zam eszkani a
es 42 10 18 29 411
M asto do 20 tys. 43 10 20 27 141
od 21 do 100 tys. 45 10 18 28 216
101-500 tys, o 50 14 15 21 205
501 tys.i w ecej meszk. 53 10 23 14 141
RegLon
6t nocny 47 9 15 30 126
Zachodni . 48 10 24 18 124
Srodkowozachodni 40 12 16 32 156
Sr odkowy 45 10 17 27 205
Wschodni ) 39 16 20 25 139
Pot udni owo- wschodni 44 12 18 26 161
Pot udni owo- zachodni 54 7 20 19 201
Wkszt at ceni e
Podst awowe 36 9 16 39 336
Zasadni cze zawodowe 44 13 20 22 310
Sredni e 50 10 20 20 361
Wzsze 63 11 17 8 108
Grupa spot.-zaw. pracujac
Kgdrapk|er.,!ntgllgehgjz 58 15 20 7 71
Prac. unyst.n|z.szczebla 43 17 22 18 106
Pracownicy fiz.- unyst. 56 6 14 24 98
Robot ni cy” wkwal i f1 kowani 32 17 29 22 98
Robot ni cy ni ewkwal 1 fik. 41 14 13 31 48
Rol ni cy 45 8 17 30 65
Pracuj acy na wt asny rach. 53 13 20 14 52
Bi erni zawodowo
Renci 5ci 36 12 18 34 150
Emeryci ) 42 5 16 37 206
Uczniow e i studenci 52 11 22 15 68
Bezr obot ni o 55 10 17 18 98
Gospodyni e domowe i inni 56 6 13 25 52
Pracuje w .
sferze bydzetoweh . 52 15 20 13 115
sekt. panhstw., publiczpnym 44 11 19 26 118
Sp, wasc. pryw. | panstwa 47 13 20 20 78
sekt. pryw. poza rolnict. 47 14 21 19 175
prywat nym gosp. rol nym 48 8 17 27 70
Dochod¥ na j edna osobe
Do 275 z} 40 16 19 25 232
276 - 399 49 6 18 27 177
400 - 549 46 10 18 25 224
550 - 799 45 17 17 21 150
Powyzej 799 zt 60 8 18 15 145
Ccena W asnych war. mater.
Zte 36 15 23 26 297
Sredni e 43 11 18 29 509
Dobr e 59 6 16 19 308
Udzi at w prakt. religijnych
Ki |l ka razy w tygodniu 44 11 20 25 62
Raz w tygodniu. =~ 44 11 18 28 595
Kil ka razy w m esiacu 45 8 22 25 175
Kl ka razy w roku ° 52 10 18 20 196
W ogodl e ni e uczestniczy 46 17 17 21 85
Pogl ad olityczne
Ee% zap y 51 15 20 14 259
Centrum 45 12 22 21 272
Prawica o, 55 9 16 20 338
Trudno pow edzi et 28 7 16 49 245
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Tabel a 4. CZy a(|) zdani em w wyni ku przeprowadzeni a reformny sannrzadOWEJ

, . Pan
w eksza sig czy tez zmmigjsza Sie nlerownoscg W _pozi om e_rozwoj u
déy poszczegolnynl regionam kraju? 1 W eksza 3|g 2 - Zmiejsza sieg;
forma sanorzadowa ni e bedzie nlaIa |stotnego wpt 'y (%
1 2 3 Trudno Li czba
pow edzi et 0s6b
Qgot em 46 15 17 23 1114
Pt eC. .
Mezczyzni 52 15 15 18 528
Kobi ety 40 15 18 27 586
W ek
18-24 | at 45 17 18 20 159
25-34 52 16 16 17 196
35-44 51 13 15 20 217
45-54 43 16 17 23 227
55-64 = | . 57 12 17 14 121
65 lat i wiecej 29 13 19 39 194
M $¢spe zam eszkani a
es 40 13 17 30 411
M asto do 20 tys. 50 13 19 18 141
od 21 do 100 tys. 49 17 13 20 216
101-500 tys . 50 15 16 19 205
501 tys.i wecej nieszk. 45 18 20 16 141
RegLon
6t nocny 49 11 19 22 126
Zachodni . 34 13 29 24 124
Srodkowozachodni 48 14 14 24 156
Sr odko 39 17 16 29 205
Wschodni 45 15 17 23 139
Pot udni owo- wschodni 51 13 13 23 161
Pot udni owo- zachodni 52 18 15 15 201
Wkszt at ceni e
Podst awowe 33 12 17 38 336
Zasadni cze zawodowe 49 16 18 18 310
Sredni e 51 16 17 16 361
Wzsze 54 18 14 13 108
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 54 19 15 12 71
Prac. unyst . ni z.szczebl a 50 19 16 15 106
Pracownicy fiz.- unys 54 11 17 19 98
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 47 20 18 14 98
Robotn|cy ni ewykwal 1 fik. 46 13 18 23 48
Rol n 40 12 15 32 65
PraCUJacy na w asny rach. 53 7 20 20 52
Bi erni zawodowo
RenCISCI 42 10 15 33 150
Eneryci . 37 15 19 30 206
Uczni owi e i studenci 58 15 16 11 68
Bezr obot ni o 35 18 20 27 98
Gospodyni e domowe i inni 52 18 10 20 52
Pracuje w
sferze budzetoweh 48 14 20 18 115
sekt. panstw., pu ||cznym 49 17 22 13 118
sp. W asc. pryw I panstwa 45 21 12 22 78
sekt. pryw. poza rolnict. 57 13 15 16 175
prywatnynlgosp rol nym 43 14 14 29 70
Dochod¥ na j edna osobg
40 12 18 29 232
276 399 41 20 18 22 177
400 - 549 47 18 16 20 224
550 - 799 52 11 20 18 150
Powyzej 799 zt 49 18 17 16 145
Ccena W asnych war. mater.
Zte 42 12 17 28 297
Sredni e 45 16 16 24 509
Dobr e 50 16 17 17 308
Udzj at w prakt. rel|g|Jnych
Ki |l ka razy w tygod 34 12 30 23 62
Raz w tygodni u: 46 15 13 26 595
Kil ka razy w m esiacu 44 12 24 20 175
Ki | ka razy w roku 48 17 19 16 196
W ogo6l e ni e uczestniczy 53 15 12 20 85
Pogl ad olityczne
Ee% taP y 51 16 20 12 259
Cbntrum 46 18 20 16 272
Praw 53 18 13 16 338
Trudno powaed2|ec 28 5 15 52 245
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Tabel a 5. Czy zapow adana reformm s memu eme alnego budzi w Panu(i) osobiscie:
1 - racze] nadzieje niz o 2 yl e 'sanp obaw, co nadziei; 3 - raczej
obawy ni z° nadzieje

(%
1 2 3 Trudno Li czba
pow edzi et 0s6b
Qgot em 24 33 26 17 1114
Pt eC. .
Mezczyzni 25 33 26 16 528
Kobi ety 22 34 26 18 586
W ek
18-24 | at 25 37 22 17 159
25-34 26 30 27 17 196
35-44 25 41 24 10 217
45-54 26 36 30 8 227
55-64 = | . 19 30 28 23 121
65 lat i wiecej 20 23 27 30 194
M $¢spe zam eszkani a
es 22 31 27 21 411
M asto do 20 tys. 19 38 29 14 141
od 21 do 100 tys. 22 36 25 17 216
101-500 tys, . 30 34 24 12 205
501 tys.I w ecej meszk. 27 31 28 14 141
Reglon
6t nocny 23 34 22 21 126
Zachodni . 22 37 28 13 124
Srodkowozachodni 26 24 27 23 156
Srodkowy 26 25 34 15 205
Wschodn 15 46 24 15 139
Pqudn|owo wschodni 18 37 23 22 161
Pot udni owo- zachodni 32 34 24 11 201
Wkszt at ceni e
Podst awowe 21 28 23 28 336
Zasadni cze zawodowe 20 36 30 15 310
Sredni e 26 34 29 11 361
Wzsze 37 39 19 5 108
Grupa spot.-zaw. prac c
Kgdrapk|er |ntgl|gengjz 30 40 23 7 71
Prac. unyst . ni z.szczebl a 22 33 37 8 106
Pracownicy fiz.- unys 34 29 21 16 98
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 22 34 31 12 98
Robotn|cy ni ewykwal I fik. 14 39 32 16 48
Rol n 12 30 46 12 65
PraCUJacy na w asny rach. 27 34 24 15 52
Bi erni zawodowo
RenCISCI 18 31 23 29 150
Eneryci . 22 26 28 24 206
Uczni owi e i studenci 27 45 13 15 68
Bezr obot ni o 27 41 21 11 98
Gospodyni e domowe i inni 34 36 15 15 52
Pracuje w
sferze budzetoweh 21 37 34 9 115
sekt. panstw., pu ||cznym 25 36 31 8 118
sp. W asc. pryw I panstwa 22 36 29 13 78
sekt. pryw. poza rolnict. 29 33 23 15 175
prywatnynlgosp rol nym 11 28 47 14 70
Dochod¥ na jedna osobe
19 35 29 17 232
276 399 22 36 28 14 177
400 - 549 23 32 30 15 224
550 - 799 30 32 22 16 150
Powyzej 799 zt 32 39 18 11 145
Ccena W asnych war. mater.
Zte 21 32 34 13 297
Sredni e 21 34 25 20 509
Dobr e 31 33 22 15 308
Udzj at w prakt. rel|g|Jnych
Ki |l ka razy w tygod 23 20 38 20 62
Raz w tygodni u: 22 39 23 17 595
Kil ka razy w m esiacu 25 31 27 16 175
Ki | ka razy w roku 29 29 26 16 196
W ogo6l e ni e uczestniczy 24 17 41 18 85
Pogl ad olityczne
Ee% X P y 24 34 33 10 259
Cbntrum 20 35 28 17 272
Praw 34 35 20 11 338
Trudno powaed2|ec 14 28 27 31 245
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Tabel a 6. Czy zapow adana. ref orm Quzby ukowm budzi w Panu(i) osobi scie: .
1 - racze] nadzieje niz obawy; 2 tyl e sanp obaw, co nadziei; 3 - raczej
obawy ni z° nadzieje

(%
1 2 3 Trudno Li czba
pow edzi et 0s6b
Qgot em 25 32 29 14 1114
Pt eC. e
Mezczyzni 26 34 27 13 528
Kobi ety 24 30 31 15 586
W ek
18-24 | at 31 37 17 14 159
25-34 27 31 28 14 196
35-44 25 36 26 13 217
45-54 27 36 31 6 227
55-64 = | . 20 26 40 14 121
65 lat i wiecej 17 24 33 26 194
M $¢spe zam eszkani a
es 24 31 28 17 411
M asto do 20 tys. 22 37 28 13 141
od 21 do 100 tys. 20 34 30 16 216
101-500 tys, . 33 32 25 10 205
501 tys.I w ecej meszk. 25 29 36 10 141
Reglon
6t nocny 24 36 22 18 126
Zachodni . 14 46 31 9 124
Srodkowozachodni 26 25 27 21 156
Srodkowy 29 25 37 9 205
Wschodn 18 40 24 18 139
Pqudn|owo wschodni 22 35 28 16 161
Pot udni owo- zachodni 34 27 28 11 201
Wkszt at ceni e
Podst awowe 22 30 25 22 336
Zasadni cze zawodowe 24 36 29 12 310
Sredni e 25 32 32 10 361
Wzsze 38 25 29 8 108
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 37 21 29 13 71
Prac. unyst . ni z.szczebl a 24 32 39 5 106
Pracownicy fiz.- unys 27 30 27 16 98
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 26 32 30 12 98
Robotn|cy ni ewykwal I fik. 16 46 28 10 48
Rol n 18 34 33 15 65
PraCUJacy na w asny rach. 20 41 26 13 52
Bi erni zawodowo
RenCISCI 17 33 32 18 150
Eneryci . 20 26 36 18 206
Uczni owi e i studenci 40 35 6 18 68
Bezr obot ni o 33 37 23 6 98
Gospodyni e domowe i inni 34 40 12 14 52
Pracuje w
sferze budzetoweh 20 29 42 8 115
sekt. panstw., pu ||cznym 24 34 30 11 118
sp. W asc. pryw I panstwa 25 37 24 13 78
sekt. pryw. poza rolnict. 33 31 24 12 175
prywatnynlgosp rol nym 17 31 37 15 70
Dochod¥ na jedna osobe
24 33 29 14 232
276 399 26 35 30 9 177
400 - 549 23 30 34 13 224
550 - 799 34 29 27 10 150
Powyzej 799 zt 30 31 29 10 145
Ccena W asnych war. mater.
Zte 21 33 33 13 297
Sredni e 23 32 29 16 509
Dobr e 33 30 24 13 308
Udzj at w prakt. rel|g|Jnych
Ki |l ka razy w tygod 26 20 36 18 62
Raz w tygodni u: 24 36 27 13 595
Kil ka razy w m esiacu 28 31 29 12 175
Ki | ka razy w roku 27 34 25 15 196
W ogo6l e ni e uczestniczy 21 16 42 21 85
Pogl ad olityczne
Ee% X P y 23 31 38 8 259
Cbntrum 24 34 26 16 272
Praw 33 33 25 9 338
Trudno powaed2|ec 16 30 28 26 245
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Tabel a 7. Czy zapow adana reforpm szkol ni ctwa,
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