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P Zdaniem ankietowanych, w ostatnich dwoch latach wzrost
w Polsce odsetek Iudzi bogatych. Obecnie jedna trzecia
badanych (o 5 punktéw procentowych wigcej niz w roku 97)
uwaza, iz stanowia oni ponad 10% spoleczenstwa, a nieco
wigcej niz potowa sadzi, ze w przysztosci bedzie ich przybywac.
Jednak liczba respondentow, ktérzy znaja jedna lub kilka oséb
czy rodzin bogatych, zmienila si¢ w sposdb nieznaczny. Prawie
co trzeci badany (32%) - tak jak przed dwoma laty - nie zna
nikogo zamoznego.

» Podobnie jak w grudniu ‘94 i w styczniu ‘97, zdecydowana
wigkszos¢ ankietowanych (89%) uwaza, ze szanse wzbogacenia
si¢ w naszym kraju nie sa réwne i tylko nieliczni moga
powigkszaé swoj majatek.

» Niewiele zmienit si¢ wizerunek ludzi bogatych jako przede
wszystkim wiascicieli roznego rodzaju przedsigbiorstw, ale
obecnie czgsciej niz przed dwoma laty zamoznos$¢ jest wiazana
z zajmowaniem wysokich stanowisk w firmach lub systemie
wladzy, wykonywaniem wolnych zawodow i wyksztalceniem.
Ponadto rzadziej postrzega si¢ bogactwo jako rezultat cigzkiej
pracy, a czesciej - jako wynik ukladéw, posiadania odpowied-
nich znajomosci i koneks;ji.

» Sposrod czynnikéw decydujacych o szybkim dochodzeniu do
duzych pieniedzy nadal najczesciej wskazuje si¢ odwage
1 gotowos¢ podjecia ryzyka, talenty i zdolnoSci oraz - rzadziej
jednak niz uprzednio - pracowito$¢. W zasadzie nie zmienity si¢
tez odsetki wskazan na lekcewazenie lub omijanie prawa czy
wykorzystywanie luk prawnych, ale wyraznie wzrosta liczba
respondentéw wskazujacych na bezwzglednos¢ w stosunku do
innych ludzi.

» Akceptacja zamoznosci jest obecnie nieco mniejsza niz przed
dwoma laty. Wprawdzie niemal tyle samo respondentéw uwaza,
iz bogacenie si¢ niektorych ludzi jest czym$ naturalnym, ale
zmalato przekonanie, ze jest to pozyteczne dla spoteczenstwa
(z 53% do 49%) 1 sprawiedliwe (z 40% do 36%). Tak jak przed
dwoma laty przewaza opinia, ze bogaci nie ciesza si¢
szacunkiem 1 powazaniem spotecznym (46%); przeciwnego
zdania jest co trzeci respondent (33%).

Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (104), 6-12 stycznia ‘99, reprezentatywna proba losowo-adresowa
dorostych mieszkancow Polski (N=1143).



W drugiej potowie lat dziewigcdziesiatych wraz z rozwojem gospodarczym nastapit
w naszym kraju wzrost zamoznosci, a grupa osob bogatych stala si¢ bardziej liczna, skupiajac
uwagg i spoleczne zainteresowanie. Zarazem w ostatnim okresie obserwujemy poglebienie si¢
réznic spotecznych, wzrost rozpigtosci dochodéw 1 materialnego rozwarstwienia
spoleczenstwa. Powstaje pytanie, czy wpltywa to w jaki§ sposob na postrzeganie samego
zjawiska bogactwa, jego Zrddel i zasiggu oraz na spoleczna akceptacje¢ zamoznosci, czy

zmienia si¢ obraz ludzi bogatych i stosunek do nich'.

POSTRZEGANIE OBSZARU BOGACTWA

W poréwnaniu z rokiem ‘97 postrzeganie zasiggu bogactwa w naszym kraju niewiele
si¢ zmienilo. Nieznacznie zmalat odsetek sadzacych, ze tylko jedna osobg na sto mozna uznaé
za bogata, o tyle samo wzrosta natomiast liczba szacujacych zakres zamozno$ci na 5%-10%
ogo6tu obywateli. W sumie blisko trzy piate (57%) badanych - tyle samo, co uprzednio -

uwaza, ze ludzie bogaci stanowia nie wigcej niz jedna dziesiata spoleczenstwa.

' Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (104), 6-12 stycznia ‘99, reprezentatywna proba losowo-adresowa
dorostych mieszkancow Polski (N=1143).



Tabela |

Czy duzo, Pana(i) zdaniem, jest dzi§ w naszym Wskazania respondentow wedlug terminéw badan

kraju ludzi bogatych? Ilu bogatych przypada na XII ‘92 | 197 | 199

tysiac mieszkancow Polski? w procentach

Do 10 (1%) 39 18 15

Od 11 do 50 (1-5%) 22 20 20

Od 51 do 100 (5 - 10%) 16 19 22

0Od 101 do 200 (10 - 20%) 5 10 15

Ponad 200 (ponad 20%) 6 18 18
Brak zdania 12 15 10

Jednak wzrosta tez nieco liczba respondentdéw, ktorzy sadza, ze bogaci stanowia od
10% do 20%, przy tym odsetek osob szacujacych liczbe bogatych w naszym spoteczenstwie
w tych granicach systematycznie rosnie od roku ‘92, mozna wigc powiedzie¢, ze -
w odczuciu spotecznym - postrzegany obszar bogactwa nadal si¢ powigksza, cho¢ nie tak
bardzo jak w latach ‘92 - ‘97. Nie zmienit si¢ odsetek respondentow, ktorzy uwazaja, ze do
ludzi bogatych nalezy ponad 20% mieszkancow Polski.

Im badani sa lepiej wyksztatceni, tym czg$ciej szacuja, ze bogaci stanowia stosunkowo
niewielka czg$¢ spoteczenstwa - do 5%. Natomiast im nizszy poziom wyksztatcenia (inaczej
moéwiac: im nizsza pozycja spoleczna) tym czgstsze opinie, ze bogatych jest duzo - ponad
20%. Podobne réznice w ocenie liczby bogatych wiaza si¢ ze statusem badanych mierzonym
zamoznos$cia (wysokoscia dochodéw na osobe w rodzinie i ocena witasnych warunkow
materialnych) - im wyzszy, tym czgstsze niskie szacunki, a im nizszy, tym czgstsze
przekonanie, ze 0s6b bardzo zamoznych jest duzo. Zaleznie od pozycji spotecznej zapewne
roéznie rozumie Si¢ i postrzega to, co jest bogactwem. Istotna tez rolg moze odgrywac poczucie
uposledzenia w stosunku do innych, zamozniejszych, ktore jest czgstsze wsréd osob mniej
wyksztalconych i uzyskujacych niskie dochody, poszerzajac w odczuciu badanych zakres
obserwowanego bogactwa. Sktonno§¢ do wysokich szacunkow liczby bogatych wykazuja
zwlaszcza niepracujace gospodynie domowe, rolnicy i robotnicy niewykwalifikowani, a do
skromnego okre$lania ich odsetka - przedstawiciele kadry kierowniczej 1 inteligenci,
pracownicy umystowi nizszego szczebla oraz - szczeg6lnie wyraznie - pracujacy na wilasny

rachunek poza rolnictwem (zob. tabele aneksowe).
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Potowa ankietowanych (52%) - podobnie jak przed dwoma laty - sadzi, ze ludzi
naprawdg bogatych bedzie w Polsce przybywac; tylko nieliczni uwazaja, ze bedzie odwrotnie.
Przekonanie o rosnacej z biegiem lat zamoznosci naszego spoteczenstwa jest wigc pod koniec
lat dziewigcdziesiatych do$¢ powszechne, ale nie wzrasta w sposob znaczacy - pozostaje na

tym samym poziomie.

Tabela 2
Jak Pan(i) sadzi, czy w ciagu najblizszych lat ludzi Wskazania respondentow wedlug terminéw badan
naprawd¢ bogatych bedzie w Polsce: 197 199
w procentach

— znacznie wigcej niz obecnie 10 9
— nieco wigcej 40 43
— tyle samo 28 27
— nieco mniej 6 8
— znacznie mniej niz obecnie 1 1

Trudno powiedzie¢ 15 12

Mezczyzni  bardziej optymistycznie postrzegaja przyszios¢ pod tym wzgledem,
kobiety maja wigcej watpliwosci. Mniej optymistyczni sa tez najmtodsi respondenci (w wieku
od 18 do 24 lat) oraz bezrobotni, ktdrzy czgsciej niz inni uwazaja, ze ludzi bogatych nie
bedzie przybywaé. Wyraznie widoczny jest pesymizm mieszkancoOw wsi, szczegOlnie
rolnikéw, ktorzy ponad dwukrotnie czg$ciej niz inne grupy spoteczno-zawodowe przewiduja
zmniejszenie si¢ liczby osob bogatych, ponadto bardzo duzy ich odsetek uchyla si¢ od
jednoznacznej odpowiedzi (zob. tabele aneksowe). Ogolnie rzecz biorac, respondenci
w gorszej sytuacji materialnej, mniej wyksztalceni czgSciej prognozuja ubozenie
spoteczenstwa niz wzrost liczby ludzi zamoznych. Zwigkszenie si¢ liczby bogatych
przewiduja przede wszystkim respondenci ze $rednim 1 wyzszym wyksztalceniem,
o wysokich dochodach i zyjacy w dobrych warunkach materialnych. Szczeg6lnie optymi-
stycznie postrzegaja przysztos¢ pod tym wzgledem badani, ktdrzy pracuja na wtasny rachunek

poza rolnictwem (68% uwaza, ze bogatych bedzie wigcej, a tylko 2% - Ze bedzie mniej).
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Potwierdzeniem stabilizacji postrzegania zakresu zamozno$ci w naszym spote-
czenstwie w ostatnich latach sa takze odsetki ankietowanych znajacych bogata osobg czy

rodzing (badz kilka), bardzo zblizone do danych z roku ‘97.

Tabela 3

Czy Pan(i) zna kogo$, osobe lub rodzing - z sasiedztwa, Wskazania respondentéw wedtug termindéw badan

z widzenia, ze styszenia - uznawanych za cztowieka XII ‘92 | XII ‘94 | 197 | 1°99

naprawdg bogatego lub naprawdg bogata rodzing? w procentach

Tak, ja sam(a) nalezg do takich ludzi - - 1 0*

Tak, znam kilku takich ludzi (kilka takich rodzin) 27 26 42 40

Tak, znam jednego lub dwoch (jedna lub dwie rodziny) 24 20 20 25

Nie, nie znam nikogo takiego, kogo mozna by nazwac

bogatym 48 50 32 32
Trudno powiedzieé 1 4 5 3

* Mniej niz 0,5%

Dwie piate badanych zna kilka takich os6b lub rodzin, a jedna czwarta - tylko jedna
lub dwie (istotny, ale niewielki wzrost w pordwnaniu z rokiem ‘97). W sumie blisko dwie
trzecie (65%) respondentéw dostrzega ludzi bogatych w swoim otoczeniu.

Im ankietowani sa lepiej wyksztatceni i bardziej zamozni, tym wigcej wsrdd nich oséb
znajacych bogata osobg czy rodzing (badz kilka). Znajomo$¢ ludzi zamoznych deklaruja
najczesciej pracujacy na wilasny rachunek poza rolnictwem (78%), przedstawiciele kadry
kierowniczej 1 inteligencji (76%), pracownicy umyslowi nizszego szczebla (75%),
a zwlaszcza - uczniowie i studenci (82%). Natomiast najrzadziej - rencisci (47%), emeryci
(54%) 1 rolnicy (55%).

Tak jak w latach ‘94 i ‘97, zdecydowana wigkszo$¢ badanych sadzi, ze w Polsce tylko
nieliczni moga si¢ wzbogaci¢. W tym roku nastapil nawet nieznaczny wzrost odsetka takich
opinii (i spadek przeciwnych), ale r6éznica miesci si¢ jeszcze w granicach dopuszczalnego
btedu pomiaru. W zasadzie wigc nie zmienia si¢ postrzeganie istotnych roznic szans
zyciowych czltonkéw naszego spoteczenstwa, mimo ze w tym okresie staliSmy si¢
spoleczenstwem nieco bardziej zamoznym. By¢ moze w tej sytuacji rzeczywiste bogactwo
wydaje si¢ udziatem jeszcze bardziej nielicznych, a zarazem rosnace rdéznice w stopniu

zamoznosci sprzyjaja poczuciu braku szans.




Tabela 4
Wskazania respondentow wedtug terminow badan
Czy sadzi Pan(i), ze: XII ‘94 197 199
w procentach

- obecnie w Polsce kazdy ma rowne szanse wzbogacenia sig 10 9 7
- obecnie w Polsce ludzie nie maja rownych szans,

tylko nieliczni moga si¢ wzbogacic¢ 86 86 89

Trudno powiedzieé 4 5 4

O rownych szansach wzbogacenia si¢ znacznie czg$ciej niz inni przekonani sa

respondenci z wyzszym wyksztalceniem (15%), przedstawiciele kadry kierowniczej

1 inteligencji (16%), uczniowie i studenci (14%), pracujacy na wlasny rachunek poza

rolnictwem (13%), badani o najwyzszych dochodach na osobg (12%) oraz zyjacy w dobrych

warunkach materialnych (11%).

PROG BOGACTWA

Zdecydowana wigkszo$¢ badanych (84%) uwaza, ze bogactwo zaczyna si¢ wowczas,

gdy miesigczne dochody na jedna osobg w rodzinie osiagaja poziom wyzszy niz 1000 zi, przy

tym potowa ankietowanych (51%) okres$la t¢ granicg na co najmniej 2100 zt na osobg. Co

dwudziesty respondent za bogatych uwaza dopiero jednak tych, ktérych dochody na osobg

wynosza wigcej niz 10 000 zt.

Tabela 5

Od jakich pienigdzy zaczyna si¢ wedlug Pana(i) Wskazania respondentéw wedlug terminow badan

bogactwo? Ile pieniedzy na jedna osobe

miesigcznie musi mie¢ rodzina, zeby uznawana 197 | 199

byla za naprawdg bogata? w procentach

Do 500 zt 1 1

Od 600 do 1000 zt 17 9

Od 1100 do 2000 zt 21 23

0Od 2100 do 5000 zt 27 30

Od 5200 do 10 000 zt 11 16

10 100 zt i wigeej 5 5
Trudno powiedzieé 18 16
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W poréwnaniu z rokiem ‘97 znacznie spadl odsetek oséb wskazujacych na dochody
w granicach 600-1000 zl, natomiast wzrost tych, ktorzy prog bogactwa sytuuja w przedziale
2100-10 000 zl. Wydaje sig, ze tak duze rdznice sa nie tylko wynikiem inflacji, zmian
warto$ci pieniadza 1 wzrostu kosztow utrzymania, ale takze zmiang postrzegania tego, co jest
zamoznoS$cia, podniesienia si¢, wraz z poprawa sytuacji finansowej czesci spoteczenstwa,
poprzeczki, powyzej ktorej uwaza sig¢ kogos za osobg zamozna czy bogata.

Postrzeganie granicy bogactwa jest wyraznie zalezne od pozycji spotecznej ankietowa-
nych oraz $rodowiska spotecznego. Wyksztalcenie 1 sytuacja materialna (dochody na osobg
1 ocena warunkéw materialnych gospodarstwa domowego) roznicuja wysoko$¢ wymienianych
przez respondentow kwot, od ktérych - ich zdaniem - zaczyna si¢ bogactwo. Im wyzsza
pozycje zajmuja badani, tym czg$ciej wymieniaja sumy powyzej S000 zt na osobe, a rzadziej -
kwoty do 2000 zt. Towarzyszy temu zréznicowanie podawanych kwot zaleznie od wielkosci
miejsca zamieszkania i przynalezno$ci do grup spoteczno-zawodowych. Niskie kwoty - do
1000 zt - najczg$ciej wymieniaja mieszkancy wsi, robotnicy niewykwalifikowani, rolnicy,
gospodynie domowe. Kwoty wysokie natomiast - najczes$ciej mieszkancy najwigkszych miast

(zob. tabele aneksowe).

KIM SA LUDZIE BOGACI?

Ankietowanych prosiliSmy o odpowiedZz na pytanie otwarte, co oznacza dla nich
okreslenie ,,cztowiek naprawde bogaty” - co osoby takie posiadaja, czym si¢ zajmuja i w jaki
sposob doszly do bogactwa. Odpowiedzi poklasyfikowaliémy na szereg kategorii, zestawiajac
je z odpowiedziami na takie samo pytanie zadane w latach ‘92 i ‘97 (tabele 6-8). Dla danych
najnowszych (z roku ‘99) wprowadzili§my kilka dodatkowych kategorii (dzielac kategorie
poprzednie), aby uzyska¢ doktadniejszy obraz ludzi bogatych w spotecznej $wiadomosci
1 uwypukli¢ to, co jest w tym obrazie nowe - co wystapitlo znacznie czesciej niz dawniej
i zastuguje na uwage jako charakterystyczny obecnie sposob postrzegania bogactwa.

Kategorie te w tabelach zaznaczone sa wcigciem (akapitem). Ponadto nowe okreslenia, ktore
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odnotowalismy w wypowiedziach badanych, nie wystepujace uprzednio (lub pojawiajace si¢
jedynie sporadycznie) wyroznilismy kursywa.

Podobnie jak w poprzednich latach do ludzi bogatych badani zaliczali przede
wszystkim wlascicieli réznego rodzaju przedsigbiorstw - gtownie firm produkcyjnych, ale
takze ustugowych. Po raz pierwszy szerzej zaczely si¢ tez pojawiaé okreslenia mowiace
o posiadaniu udzialdow w spotkach, wskazujace na upowszechnianie si¢ terminologii
zwiazane] z rynkiem. W postrzeganiu sfery bogactwa wyraznie wyodrgbnia si¢ kapitat
1 przedsigbiorczo$¢ handlowa wraz z pewnego rodzaju ustlugami; niektére z nich dawniej nie
byly wymieniane. Tego typu okreslen jest wigcej niz przed dwoma laty (o 7 punktéw
procentowych), co zapewne wynika z rozwoju tej dziedziny gospodarki. Jako kategorie
osobne pojawiaja si¢ takze wilasciciele kantorow i bankow oraz duzych, nowoczesnych
gospodarstw rolnych czy hodowlanych (przede wszystkim wsrod mieszkancow wsi). Czgstos¢
ich wystgpowania nie uleglta zmianie. Nie zmienila si¢ tez czgsto$¢ wskazywania przede
wszystkim na posiadanie kapitatu, pieniedzy przynoszacych zyski.

Kojarzenie ludzi bogatych z posiadaniem przedsigbiorstw jest tym czgstsze, im lepsze
warunki materialne, w jakich Zyja respondenci. Odwrotnie jest w przypadku wymieniania
dziatalnosci o charakterze handlowym i finansowym (kantory, banki), o ktorej czgsciej tez
moéwiag respondenci mniej wyksztatceni. Natomiast o kontach w bankach, akcjach,
obligacjach czy posiadanym kapitale mowa tym czg$ciej, im wyzszy poziom wyksztatcenia
ankietowanych.

Duzej grupie respondentéw - podobnie jak w roku ‘97 - bogactwo kojarzy si¢ przede
wszystkim z posiadaniem luksusowych siedzib, a nie przedsigbiorstw i kapitalu, oraz drogich,
nowoczesnych samochodow, na ktore wskazuje si¢ jeszcze czgsciej niz dawniej (systema-
tyczny wzrost od roku ‘92). Oczywiscie, niektorzy badani myslac o tym, co maja ludzie
bogaci, wskazywali po prostu na dom (a czasem nawet tylko na mieszkanie) i samochdd,
podczas gdy innym chodzilo o wystawne rezydencje i1 posiadanie kilku luksusowych aut.

Ten ostatni sposdb postrzegania zamozno$ci cechuje nieco czgsciej mieszkancow
duzych miast (powyzej 100 tys. ludnosci), respondentow ze $srednim 1 wyzszym wyksztatce-

niem, a najrzadziej - pracujacych na wtasny rachunek poza rolnictwem oraz rolnikow.
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W poréwnaniu z poprzednim sondazem wzrosta tez liczba os6b wymieniajacych
nieruchomosci, kamienice, posiadtosci, place, ktore uwazane sa, jak mozna przypuszczac,
raczej za zrodto dochodu niz przejaw konsumpcji. Tego rodzaju odpowiedzi wyodrebniliSmy
w osobna kategorig. O wymienionych wyzej dobrach méwia najczesciej pracujacy na wlasny
rachunek oraz przedstawiciele kadry kierowniczej i inteligencji.

Warto tu doda¢, ze ,,dom i samoch6d”- pojawiajace si¢ w wypowiedziach lacznie czy
obok siebie jako przejaw bogactwa - to bardzo czgsta stereotypowa zbitka pojeciowa (22%

wskazan).

Czg$¢ badanych wiaze bogactwo gltéwnie z zamoznoscia 1 wystawnos$cia trybu zycia,
w ramach ktoérego bogaci moga sobie na wszystko pozwoli¢ (na to, o czym inni moga tylko
marzy¢). W najnowszych wypowiedziach pojawit si¢ tu wyraznie nowy watek dotyczacy
ubioru. Natomiast - tak jak uprzednio - wzglednie rzadko wskazywano na rézne inne niz
domy i1 samochody dobra materialne, zwiazane z trybem zycia, czy takie przejawy zamoznosci
jak ksztatcenie dzieci w drogich szkotach i inne. Ogdlnie rzecz biorac, ta czg$¢ wyobrazen
o ludziach bogatych wystepuje tak samo czgsto jak dawniej. Przez pryzmat konsumpcji
najczesciej postrzegaja bogactwo ankietowani z wyzszym wyksztatceniem, przedstawiciele
kadry kierowniczej i inteligencji oraz uczniowie 1 studenci.

Bogactwo kojarzone jest wigc przede wszystkim z posiadaniem roznorakich
przedsigbiorstw, pieniedzy, luksusowych dobr materialnych i z wystawnym zyciem. Dobra
o charakterze niematerialnym - wiadza, stanowiska, kwalifikacje, znajomos$ci itp. -
w poprzednich sondazach wymieniano bardzo rzadko. Obecnie liczba odpowiedzi
wskazujacych na tego typu atrybuty czy zrédta zamoznos$ci wyraznie wzrosta. Szczegolnie
uderzajace jest pojawienie si¢ relatywnie licznej grupy pogladéw kojarzacych bogactwo ze
strukturami politycznymi - gléwnie panstwowymi, ale takze lokalnymi, samorzadowymi.
Czesciej tez niz dawniej moéwiac o bogatych wymienia si¢ reprezentantow wolnych zawodow,
z jednej strony, oraz osoby zajmujace w firmach stanowiska menedzerskie lub posady nieco
innego typu, z drugiej. Pojawilo si¢ tez sporo wypowiedzi wskazujacych ogolnie na

posiadanie dobrej pracy i wyksztalcenia.



Tabela 6

Co dla Pana(i), Pana(i) znajomych, oznacza okreslenie ,,cztowiek
naprawdg bogaty”? Kogo Pan(i) sobie wyobraza, styszac to okreslenie?
O jakich ludziach méwi sig, Ze sa bogaci?

Co majq, czego sq wlascicielami?

Wypowiedzi respondentow wedlug
terminow badan

X992 [ 197 | 199

w procentach

Przedsigbiorstwa, firmy, fabryki, zaklady przemystowe, budowlane,
transportowe, ustugowe, rzemieslnicze, warsztaty; prowadza interes, 63 64 63
biznes; wiasciciele i udziatowcy spotek
Hurtownie, przedsigbiorstwa handlowe, sklepy, sieci sklepow, domow
towarowych, supermarketow, baréw, restauracji, hoteli, moteli, stacji 15 16 23
paliw, aptek; handlarze, kupcy
Wiasciciele duzych, nowoczesnych gospodarstw rolnych, majatkow,
gospodarstw ogrodniczych, hodowli, ferm 6 5
Wiasciciele kantorow, bankow 2 2
Duzo pieniedzy, konta w bankach, akcje, udziaty, obligacje, duzy
kapital, bardzo wysokie dochody, zyski, majatek przynoszacy dochody 19 13 13
Domy, wille, luksusowe domy z basenami, bogato wyposaZone,
patace, nieruchomosci, kamienice, eleganckie mieszkania 36 42 42
Nieruchomosci, kamienice, budynki, posiadtosci, place - - 5
(wyodrebnione jako osobna kategoria w ‘99)
Drogie, luksusowe samochody, kilka samochodéw, nowoczesne
samochody 32 38 42
Na wszystko ich sta¢, maja wszystko - dostatnie Zycie: maja
zapewniony byt, luksus, sta¢ ich na wycieczki zagraniczne, wczasy za
granica, rozrywke, prowadza wystawny tryb zycia, maja stuzbe, pomoc
domowa, luksusowe sprzety, 10 7 8
Drogie, dobre ubiory, ciuchy (wyodrgbnione w 99) - - 1

Inne dobra materialne: dziatka, domek wypoczynkowy, jacht, samolot, 2 2 2
bizuteria, dzieta sztuki, obrazy
Dobra niematerialne - dost¢p do przywilejow, wladzy: nazwisko, osoby
publiczne, maja wladzg, intratne posady, stanowiska w rzadzie; wpltywy, 2 2 1
uktady, znajomosci

Maja wladze, stanowiska w rzadzie; politycy, ministrowie, - - 2
postowie, senatorowie; rzqdzqcy, radni
Niektore stanowiska lub zawody: dyrektorzy, prezesi itp. roznych
spotek, firm, przedsigbiorstw; lekarze z prywatna praktyka, adwokaci } 2 _

Zajmuja okreslone stanowiska, posady: dyrektorzy, prezesi itp. - - 3
roéznych spotek, firm, fabryk, cztonkowie rad nadzorczych

Wykonuja okreslone zawody: lekarze z prywatng praktyka, - - 2
dentysci, adwokaci, prawnicy, piosenkarze itp.

Maja dobra prace, wysokie zarobki, wyksztatcenie (ogélnie) - - 2
Inne znamiona bogactwa i dostatku, np. ksztatca dzieci w drogich
szkotach, za granica; maja normalne warunki (pracg, mieszkanie,
telewizor, samochod), maja dobre zycie (zdrowie, udane dzieci, pigkne 3 3 3
zony, szczg¢Sliwa rodzing, dobra pracg, wysokie wyksztatcenie)

Trudno powiedzie¢ 3 3 4
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Przechodzac od kwestii, co maja ludzie bogaci, do odpowiedzi na pytanie, kim sa,
czym si¢ zajmuja, otrzymujemy do$¢ podobny obraz sfery bogactwa. Ludzie bogaci to przede
wszystkim ci, ktorzy prowadza réznego rodzaju przedsigbiorstwa czy zajmuja si¢ handlem.

Zdecydowanie wyrazniej jednak bogactwo wiazane jest ze stanowiskami i okreslonymi
kwalifikacjami zawodowymi. Zbiorcza kategori¢ z roku ‘97 podzielili§my obecnie na kilka
grup, by moc $ledzi¢ w przysztosci zmiany w postrzeganiu zawodoéw, z ktdérymi kojarzy si¢
bogactwo. W sumie odpowiedzi wymieniajacych przedstawicieli tych grup lub ogdlnie osob
wyksztalconych udziela 30% badanych (wzrost w poroéwnaniu ze zbiorcza kategoria z roku
‘97 o 11 punktéw procentowych). Najczgs$ciej wskazuje si¢ na osoby zajmujace wysokie
stanowiska w firmach czy spotkach, a nastepnie - na przedstawicieli wolnych zawodow.
Zwraca uwage wyodrebnianie si¢ w $wiadomos$ci badanych zajeé zwiazanych z instytucjami
finansowymi oraz 0s6b zyjacych z operacji finansowych.

Ponadto nalezy podkresli¢c wzrost liczby wypowiedzi mowiacych o réznych
kategoriach o0s6b zajmujacych stanowiska we wtadzach politycznych czy zwiazanych
z systemem politycznym, w tym - pojawienie si¢ jako ludzi bogatych osdb zajmujacych

stanowiska we wtadzach samorzadowych.

Niewiele natomiast zmienity si¢ - jesli chodzi o czgsto§¢ wystgpowania - inne
elementy obrazu ludzi bogatych: praca za granica, wskazywanie na cechy charakteru,
szczegscie, dziedziczenie bogactwa itp.

Niemal taka sama jak przed dwoma laty jest tez czgstos¢ negatywnych okreslen ludzi
bogatych, kojarzacych bogactwo z nieuczciwos$cia, ztodziejstwem czy przestepczoscia;
czesciej jednak niz woéwcezas pojawia si¢ w tych okre$leniach motyw wyzysku oraz

bezwzglednosci 1 pada epitet ,.kapitali§ci”.
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Tabela 7

Co dla Pana(i), Pana(i) znajomych, oznacza okreslenie ,,czlowiek naprawde
bogaty”? Kogo Pan(i) sobie wyobraza, styszac to okreslenie? O jakich
ludziach méwi sig, ze sa bogaci?

Kim zazwyczaj sq, czym sig zajmujgq?

Wypowiedzi respondentow
wedhug terminéw badan

XII <92

197 199

w procentach

Prowadza/sa wlascicielami firm, przedsi¢biorstw (majq udzialy), zaktadow
produkcyjnych, rzemie$lniczych, ustugowych, bankéw; inwestuja, produkuja;
przedsigbiorcy, prywatna inicjatywa. (W tym w ‘99 29% to odpowiedzi
ogolne typu: ,,sa biznesmenami”, ,,prowadza interesy’’)

61

63 69

Zajmuja si¢ handlem, posrednictwem, maja hurtownie, sklepy; handluja
z zagranica, prowadza kantory

41

29 29

Spekuluja na gieldzie, pomnazaja pieniadze (ogodlnie)

Wiasciciele duzych gospodarstw rolnych, ogrodnicy, hodowcy

Zwiazani z wladza: zajmujacy wysokie stanowiska panstwowe, politycy,
poslowie, senatorowie, wysocy urzednicy panstwowi, dyplomaci, rzadza
krajem, u wladzy, maja uktady, nowa nomenklatura; byli prominenci,
zwiazani z dawna wladza (1% w “99)

Zajmuja wysokie stanowiska we wladzach samorzadowych:
urzednicy, cztonkowie zarzadu miasta, burmistrz itp.

Ludzie wyksztalceni, specjaliSci wysokiej klasy, ludzie na stanowiskach,
dyrektorzy, dobrzy fachowcy, przedstawiciele atrakcyjnych zawodow:
redaktorzy tv, prawnicy, notariusze, stomatolodzy, bankierzy, ekonomisci etc.

13

19 -

Zajmuja wysokie stanowiska w firmach, spoétkach, takze firmach
panstwowych; dyrektorzy, prezesi, czlonkowie zarzqdow, rad nadzorczych

Zajmuja wysokie stanowiska (ogolnie, bez blizszego okreslenia), kie-
rownicze; majacy wladzg i pieniadze; maja dobrze platng prace, dobra prace

Maja wyksztatcenie (Srednie, wyzsze) - ogdlnie; inteligenci

Wykonuja wolne zawody takie jak: lekarze, dentysci, prawnicy,
doradcy podatkowi, adwokaci, notariusze 1 inne wymagajace wyksztatcenia

Sa bankowcami (bankierami), finansistami, ekonomistami,
maklerami

Wykonuja rézne inne zawody (aktorzy, piosenkarze i inne zwigzane
z rozrywka - 1%; ksigza - 1%)

Pracujacy, zarabiajacy za granica, bogaca si¢ na wyjazdach zagranicznych

Oszusci, aferzysci, cwaniacy, kombinatorzy, wyzyskiwacze, ztodzieje,
przemytnicy; nieuczciwie prowadza interesy, maja nielegalne zrodta
dochodow, zwiazani z przestgpczoscia

11 8

Wyzyskiwacze, ludzie bezwzgledni; ci, na ktorych inni pracuja; zyjac
kosztem innych ludzi itp., kapitalisci

Okreslenia ze wzgledu na cechy charakteru, np. przebiegli, sprytni, odwazni,
dynamiczni, pr¢zni, inteligentni

Inne okres$lenia ludzi bogatych: ktorym si¢ poszcze$cito, dorobili sig szybko,
operatywni, dostali spadek, dzieci bogatych; nic nie robiq, korzystajq z zycia,
zajmujq sie tym, na co majq ochote (1% w ‘99)

Inne odpowiedzi

Trudno powiedzie¢
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Opinie o tym, w jaki sposob ludzie bogaci zyskali swoj majatek, sa podzielone. Prawie
réwnie czgsto wymienia si¢ w tym kontek$cie pozytywne cechy charakteru i1 postgpowania jak
cechy negatywne. W poréwnaniu z rokiem ‘97 spadt odsetek respondentéw dostrzegajacych
zroédto zamozno$ci w cigzkiej, solidnej pracy, rzadziej tez wskazuje si¢ obecnie na pomoc
finansowa rodziny. Pozytywne cechy charakteru, kwalifikacje i umiejgtno§¢ wykorzystania
sprzyjajacych okoliczno$ci czy pracg za granica wymieniano tak samo czgsto jak przed
dwoma laty. Wydaje sig, ze stopniowo (od roku 92) ros$nie znaczenie przypisywane
szcze$ciu, przypadkowi, cho¢ roznice sa nieznaczne. Ciekawe, ze czynnik ten dostrzegaja
zwlaszcza pracujacy na wlasny rachunek poza rolnictwem.

Upatrywaniem zrodet bogactwa w cigzkiej pracy wyrdzniaja si¢ respondenci
z wyzszym wyksztalceniem 1 pracujacy na wilasny rachunek poza rolnictwem; ponadto
wskazania na pracg¢ sa tym czgstsze, im lepsza sytuacja finansowa badanych (mierzona
wysokoscia dochodow na osobg i ocena wiasnych warunkéw materialnych). Cechy charakteru
sprzyjajace wzbogaceniu si¢, podobnie jak wyksztalcenie i kwalifikacje, szczegolnie czgsto
wymieniaja ankietowani z wyzszym wyksztalceniem. Natomiast rolnicy i osoby pracujace na
wlasny rachunek wyjatkowo rzadko wymieniaja w tym kontek$cie wyksztalcenie.

Nieco rzadziej wskazywane sa rowniez negatywne cechy postgpowania, takie jak:
oszustwo, kradziez, omijanie prawa itp. W tym przypadku mamy do czynienia z tendencja
malejaca, szczegoblnie jesli poréwnamy obecne wyniki z tymi z roku ‘92. Znacznie rzadziej tez
wymienia si¢ korzy$ci uzyskane nieuczciwie przy zmianie ustroju kosztem majatku
panstwowego. Natomiast nowa, rosnaca kategoria odpowiedzi stato si¢ ogélne wskazywanie
na uktady, znajomosci, koneksje i powiazania polityczne - niezaleznie od ich zrodet czy
politycznej przesztosci.

Ogolnie rzecz biorac, respondenci z wyzszym wyksztalceniem mniej czgsto niz
pozostali wymieniaja negatywne cechy postgpowania, takie jak: oszustwa, kradziez, omijanie
prawa czy przejmowanie panstwowego majatku albo bezwzglednos¢ czy wykorzystywanie
innych, ale wraz ze wzrostem poziomu wyksztalcenia wyraznie ros$nie odsetek badanych,

ktorzy wskazuja na uktady, znajomosci i powiazania.
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Tabela 8

Co dla Pana(i), Pana(i) znajomych, oznacza okreslenie ,,czlowiek
naprawdg bogaty”? Kogo Pan(i) sobie wyobraza, styszac to okreslenie?

Wypowiedzi respondentow wedhug

terminoéw badan

O jakich ludziach méwi sig, ze sa bogaci? XII 92 197 1499
Dzigki czemu, w jaki sposob doszli do bogactwa? w procentach
Pozytywne cechy charakteru i postegpowania:

Solidna, cigzka praca, dzigki pracy 26 36 29

Cechy charakteru: zaradnos$¢ zyciowa, spryt, odwaga, ryzyko, zytka

do interesow, spryt do robienia pieni¢dzy, wytrwalos¢, talent, zdolnosci 31 26 26

organizacyjne, madros¢, mtodosé

Wyksztalcenie, fachowos¢, kwalifikacje; znajomos¢ przepisow - 9 9

Sprzyjajace okolicznosci, wykorzystanie sytuacji na rynku w sensie

obojetnym lub pozytywnym, np. ich produkcja znalazta zbyt, podjgli 4 10 10

ryzyko produkcji, jakiego$ przedsigwzigcia, wiedzieli, czym handlowacé,

czym si¢ zajac, gdzie ulokowa¢ swoj kapital, wlasciwie inwestowali

Praca za granica, zarobki za granica 5 5 4
Negatywne cechy charakteru i postepowania:

Oszustwa, oszustwa podatkowe, zlodziejstwo, lewe interesy, brudne

pieniadze, cwaniactwo, omijanie prawa, kombinacje etc. 52 37 34

Przejmowanie, wykupienie tanio majatku panstwowego po zmianie

ustroju, doprowadzenie do upadtosci zakladow, zeby je wykupié,

przywileje, uktady, protekcja, znajomosci, powiazania z wiadza dawna

i obecna, korzysci ze stanowisk, dostgp do informacji 12 9 2

Uklady, znajomosci, koneksje; powiazania polityczne

(ogdlnie) - - 14
Mechanizmy, czynniki zewnetrzne:

Mieli kapital, bogatych rodzicow, spadek, mieli dobry start finansowy,

oparcie w rodzinie, pomoc, mogli pomnaza¢ pieniadze, ktore mieli juz 12 16 10

wczesniej

Zmiana ustroju, prywatyzacja, kapitalizm, dzigki zmianom

gospodarczym - w sensie pozytywnym 3 2 1

Szczescie, przypadek 3 6 8

Inne odpowiedzi 5 4 3
Trudno powiedzie¢ 7 7 12

Trudno wigc mowi¢ o poprawie czy pogorszeniu si¢ wizerunku ludzi bogatych

w ostatnich latach. W wyobrazeniach dotyczacych bogactwa mamy raczej do czynienia

z pojawieniem si¢ nowych ryséw, wynikajacych z rozwoju gospodarki rynkowej (takze rynku

ustug wyksztatconych specjalistow) i nowych instytucji gospodarczych, ale wskazujacych

takze na powiazania z ukladami wladzy roznych szczebli. W $wiadomos$ci spotecznej

czynnikami wzrostu zamozno$ci staja si¢ polityczne znajomosci i wtadza polityczna.
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Innym rysem ludzi bogatych, ktéry zaczyna si¢ coraz czgSciej pojawiaé
w wypowiedziach respondentdéw, jest bezwzgledno$§¢ wobec innych. W odpowiedziach na
pytanie dotyczace czynnikoéw decydujacych o tym, ze niektorzy ludzie szybko si¢ wzbogacaja,
W sposob istotny wzrost odsetek wskazujacych na bezwzgledno§¢. W pytaniu tym,
w odréznieniu od poprzednich, przedstawiliSmy respondentom list¢ czynnikéw, sposrod

ktoérych mogli wybra¢ nie wigcej niz trzy.

Tabela 9
Co, Pana(i) zdaniem, przede wszystkim decyduje o tym, Wskazania respondentéw wedlug terminow badan*
ze niektorzy ludzie w stosunkowo krétkim czasie
dochodza do wielkich pienigdzy? Prosze wybra¢ nie X92 | xumo94 | 197 | 199
wigcej niz trzy czynniki w procentach
Odwaga 1 gotowos$¢ ryzyka 38 36 49 46
Pracowito$¢, catkowite poswigcenie si¢ temu, co robia 26 31 46 41
Ich talenty i zdolnoS$ci 29 32 40 39
Lekcewazenie lub omijanie prawa 44 42 40 38
Luki prawne 39 39 34 34
Bezwzglednos¢ w stosunku do innych ludzi 27 23 29 35
Szczgscie, Slepy los 15 17 20 17
Przekupstwo urzgdnikow 32 28 19 21
Pomoc rodziny 10 8 13 13
Co$ innego 2 1 1 3
Trudno powiedzieé 3 4 2 3

* Odsetki nie sumuja sig¢ do stu, gdyz respondenci mogli wskazac¢ trzy czynniki.

Zmniejszyly si¢ odsetki badanych wskazujacych na pracowitos¢ jako czynnik
decydujacy o wzbogaceniu si¢ w krotkim czasie, oraz - w nieznacznym stopniu - na odwage
1 gotowo$¢ podjecia ryzyka, nadal jednak podobnie jak w roku ‘97 cechy pozytywne
wskazywane sa troche czesciej niz negatywne.

Na odwagg, pracowito$¢ i1 zdolnosci, czyli pozytywne cechy sprzyjajace wzbogaceniu
si¢ ankietowani wskazuja tym cze¢sciej, im lepsza maja sytuacje materialng. Nieco stabszy jest

zwiazek z poziomem wyksztalcenia, ale respondenci z wyzszym wyksztalceniem znacznie
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czegsciej niz pozostali wskazuja na wymienione cechy. Czg$ciej niz inni cechy te - zwlaszcza
pracowitos¢ - dostrzegaja mieszkancy wielkich aglomeracji miejskich. Sposrod grup
spoteczno-zawodowych zdolnosci i1 gotowos¢ do ryzyka, odwage, szczegdlnie czgsto
wskazuja przedstawiciele kadry kierowniczej i1 inteligencji, a pracowito$¢ - pracujacy na
wlasny rachunek (poza rolnictwem) oraz - co warto podkre$li¢ - uczniowie i studenci.
Natomiast najrzadziej na cechy te zwracaja uwagg rolnicy i rencisci.

Szczescie jest wskazywane najczesciej przez badanych z wyksztalceniem
podstawowym, respondentdw najstarszych, rencistow 1 emerytow oraz szczegdlnie czgsto
przez gospodynie domowe. Na ten czynnik badani wskazywali znacznie czgsciej, gdy mieli
podane mozliwosci odpowiedzi niz wypowiadajac si¢ swobodnie (na pytanie otwarte).
Odpowiadajac na pytanie otwarte rzadziej natomiast moéwili o pracowitos$ci.

Pomoc rodziny to czynnik dostrzegany glownie przez mieszkancéw wsi oraz miast
matych 1 $redniej wielko$ci, a takze przez rolnikéw, robotnikéw niewykwalifikowanych
1 gospodynie domowe, osoby z wyksztatlceniem podstawowym i zasadniczym zawodowym,
respondentéw o niskich dochodach, zyjacych w §rednich lub ztych warunkach.

Takie cechy negatywne jak omijanie prawa, przekupstwo 1 bezwzglednos¢ respondenci
wskazuja tym czg$ciej, im gorsza maja sytuacj¢ finansowa, a takze im mniej sa wyksztatceni
(z wyjatkiem bezwzglednosci, ktora zdecydowanie rzadziej wymieniaja jedynie respondenci
z wyzszym wyksztatlceniem). W przypadku wykorzystywania luk prawnych mamy do
czynienia z zalezno$cia odwrotna - wyksztalcenie sprzyja wskazywaniu na ten czynnik.
Przedstawiciele kadry kierowniczej i inteligencji, pracownicy umystowi nizszego szczebla
1 pracujacy na wilasny rachunek poza rolnictwem szczegoélnie czg¢sto wskazuja na omijanie
prawa jako zrédlo szybkiego wzbogacenia si¢, natomiast najrzadziej spo$rod wszystkich
wskazuja przekupstwo.

O omijaniu prawa méwia najczesciej gospodynie domowe, bezrobotni oraz rencisci
1 emeryci, a o bezwzglednosci - robotnicy wykwalifikowani (najrzadziej natomiast - m.in.

pracujacy na wlasny rachunek; zob. tabele aneksowe).
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AKCEPTACJA BOGACTWA

Stosunek badanych do istnienia w spoteczenstwie ludzi bogatych - znacznie
bogatszych od innych - jest zréznicowany. Prawie trzy czwarte respondentéw (72%) -
podobnie jak przed dwoma laty - uwaza, ze istnienie ludzi znacznie bogatszych od innych jest
czym$ naturalnym, a blisko potowa (49%) - nieznacznie mniej niz woéwczas - sadzi takze, ze
jest to korzystne dla spoteczenstwa. Jednak tylko nieco ponad jedna trzecia badanych (36%)
uwaza, ze jest to sprawiedliwe, przewazaja za$ (42%) osoby bedace przeciwnego zdania.
Obecnie bogactwo jest czg$ciej] uwazane za przejaw niesprawiedliwosci niz przed dwoma
laty, wydaje si¢ wigc, ze zmalala spoleczna akceptacja istnienia w spoteczenstwie znacznych
ro6znic majatkowych.

Trzeba tu doda¢, Ze obecnie zdecydowana wigkszos$¢ respondentow (89%) sadzi tez, iz
zbyt duze sa w naszym kraju roznice migdzy najwyzszymi a najnizszymi dochodami.
W ciagu ostatnich kilku lat os6b takich przybyto. Jest ich tez znacznie wigcej niz pod koniec
lat osiemdziesiatych (64%), kiedy to, jak si¢ wydaje, mniej ludzi sktonnych byto dostrzegac

, . . )
w spoteczenstwie tego rodzaju rdéznice”.

Tabela 10

Czy to, ze niektorzy ludzie sa znacznie Wskazania respondentow wedtug termindéw badan

bogatsi od innych: XII ‘94 197 1499

w procentach

— jest czyms naturalnym 69 74 72

— jest czym$ nienaturalnym 17 12 14
Trudno powiedzie¢ 13 14 14

— jest korzystne dla spoleczenstwa 45 53 49

— jest nickorzystne dla spoleczenstwa 31 23 27
Trudno powiedzie¢ 24 24 24

— jest sprawiedliwe 38 40 36

— jest niesprawiedliwe 39 34 42

Trudno powiedzie¢ 24 26 22

% Por. komunikat CBOS ,,Granice, zrédta i funkcje bogactwa w opinii spotecznej”, styczen “95.
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Na akceptacje bogactwa wyraznie wpltywa pozycja spoleczna ankietowanych. Im sa
lepiej wyksztalceni i maja lepsze warunki materialne, tym czgsciej aprobuja istnienie
w spoleczenstwie ludzi znacznie bogatszych niz inni - wigkszy odsetek z nich uwaza, ze fakt
ten jest czym$ naturalnym, korzystnym dla spoteczenstwa i sprawiedliwym. Natomiast im
nizsze wyksztatcenie badanych i gorsza ich sytuacja materialna, tym czestsza dezaprobata
wyrdzniajacego si¢ bogactwa.

Z przeprowadzonych analiz wynika takze, ze akceptacja bogactwa jest wyraznie
powiazana z oceng dochodow wtasnej rodziny w poréwnaniu z innymi, zwlaszcza gdy chodzi
o opinie na temat sprawiedliwo$ci znacznych réznic pod wzgledem zamoznosci’, oraz z ocena
poziomu wlasnego zycia. Relatywne poczucie uposledzenia ma prawdopodobnie istotny
wplyw na opinie w tej sprawie.

Istnienie ludzi bogatszych od innych uwazaja za rzecz naturalna najczesciej uczniowie
i studenci, pracujacy na wiasny rachunek poza rolnictwem oraz przedstawiciele kadry
kierowniczej 1 inteligencji, a najrzadziej - rencisci, emeryci i robotnicy wykwalifikowani.
Spoteczne korzysci w istnieniu bogatych dostrzegaja przede wszystkim pracujacy na wlasny
rachunek; najrzadziej widza je rencisci 1 bezrobotni. Sprawiedliwo$¢ takiego zréznicowania
spoleczenstwa uznaja najczesciej - obok pracujacych na wilasny rachunek - uczniowie
1 studenci, kadra kierownicza 1 inteligencja oraz pracownicy umystowi nizszego szczebla. Za
niesprawiedliwy uwazaja ten fakt szczegdlnie czg¢sto robotnicy niewykwalifikowani i rencisci
(zob. tabele aneksowe).

Poréwnujac akceptacje wyrdzniajacego si¢ bogactwa z odpowiedziami ankietowanych
na pytanie o to, jakie czynniki decyduja, Zze niektdrzy ludzie dochodza do wielkich pienigdzy
(tabela 9), mozna zauwazy¢, iz akceptacja bogactwa jako czego$ naturalnego, korzystnego dla
spoleczenstwa 1 sprawiedliwego wiaze si¢ ze wskazywaniem na pozytywne cechy ludzi,
ktorzy si¢ dorobili - odwage i gotowos$¢ podjecia ryzyka, pracowitos¢, talenty i zdolnosci.
Natomiast brak akceptacji istnienia w spoteczenstwie ludzi znacznie bogatszych od innych

wiaze si¢ ze znacznie czgstszym wskazywaniem na takie czynniki decydujace o szybkim

3V Cramera = 0.23.
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wzbogaceniu si¢, jak: omijanie prawa i wykorzystywanie luk prawnych, przekupstwo
1 bezwzgledno$¢ w stosunku do innych ludzi.

Wisréd badanych przewaza opinia (46%), ze osoby bogate nie ciesza si¢ szacunkiem
1 powazaniem w spoleczenstwie; przeciwnego zdania jest co trzeci respondent (33%). Spory
odsetek badanych - podobnie jak przy pytaniach o akceptacj¢ bogactwa - nie ma wyrobionego

zdania na ten temat. W poréwnaniu z wynikami sondazu sprzed dwoch lat zmiany sa

nieznaczne.

Tabela 11

Czy bogaci ciesza sie, Pana(i) zdaniem, szacunkiem Wskazania respondentéw wedlug terminow badan

i powazaniem ze strony innych ludzi? X1I <92 XII ‘94 197 199

w procentach

Zdecydowanie tak 5 6 6 6

Raczej tak 25 27 26 27

Raczej nie 34 42 37 39

Zdecydowanie nie 11 9 7 7
Trudno powiedzie¢ 25 16 24 21

Opinie na temat szacunku, jakim ciesza si¢ ludzie bogaci, zaleza od wyksztatcenia
1 sytuacji materialnej respondentéw - bardziej wyksztalceni 1 lepiej sytuowani czesciej
uwazaja, ze ludzie bogaci sa powazani. Przekonanie takie przewaza jednak tylko w dwoch
grupach spoteczno-zawodowych: wsrdd kadry kierowniczej i inteligencji oraz wsrod
pracownikow fizyczno-umystowych. W pozostalych grupach dominuje poglad przeciwny,
takze wsrod pracujacych na wlasny rachunek, a szczegoélnie duze roznice wystgpuja wsrod
rolnikow i bezrobotnych.

Badanych, ktorzy sadza, ze bogaci nie znajduja w spoleczenstwie szacunku

1 powazania, zapytaliSmy, jakie sa - ich zdaniem - przyczyny tego stanu rzeczy.
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Tabela 12
Wypowiedzi respondentow
Z jakiego powodu ludzie nie szanuja bogatych? 197 199
N=485 N=534
w procentach
Bogactwo budzi zazdro$¢, zawisé 45 41

Bogactwo budzi podejrzenie o nieuczciwosé, machlojki, omijanie prawa,
ztodziejstwo, oszustwo, nie budzi zaufania. Nowobogactwo (1% w 99) -
zamozno$¢ bez tradycji, przesztosci; nie wiadomo, jak si¢ dorobili;

wplyw zmiany systemu 28 33

Bogaci demonstruja brak szacunku dla biednych, pogardg dla innych, obnosza
si¢ z bogactwem, sg zarozumiali, zadzieraja nosa, wywyzszaja si¢ 24 24

Nie dziela si¢ z innymi, s samolubni, chciwi, skapi, egoistyczni, nikomu
nie pomoga, sa pazerniiinne negatywne cechy charakteru 9 9

Bogaci sa bezwzgledni w dazeniu do pienigdzy, wykorzystuja innych

(biednych, pracownikow itp.), zeruja na ludzkiej krzywdzie, Zle ptaca innym 7 11

Drazni sam fakt zréznicowania dochodéw i dysproporcje migdzy biednymi

i bogatymi 3 4

Inne uzasadnienia, np. u nas nie lqczy si¢ bogactwa z pracg, i inne odpowiedzi 5 2
Trudno powiedzie¢ 1 2

Najczesciej podkreslano - tak jak przed dwoma laty - Zze bogactwo budzi zazdro$¢
1 zawis¢, cho¢ w tym roku odsetek takich wypowiedzi nieco zmalal. Co trzeci ankietowany,
ktéry uwaza, ze nie szanuje si¢ ludzi bogatych, kojarzy zamozno$¢ z nieuczciwoscia
1 niejasnym pochodzeniem oraz nowobogactwem. Takich wypowiedzi jest obecnie wigcej niz
w roku ‘97. Prawie jedna czwarta uwaza, ze powodem braku szacunku jest wywyzszanie si¢
nad innych, okazywanie lekcewazenia. Znaczna czg§¢ badanych widzi tez zrédlo braku
szacunku w cechach charakteru 1 postgpowaniu ludzi bogatych - ich egoizmie
1 bezwzglednosci. O wykorzystywaniu innych w dazeniu do pienigdzy wspomina si¢ dzi$
czesciej niz przed dwoma laty. Mozna powiedzie¢, ze poglebily si¢ ,,czarne” rysy portretu
0s6b bogatych.

Dodajmy, ze w odpowiedzi na inne pytanie - dotyczace ludzi, ktérzy wzbogacili si¢ -

wigkszos$¢ ogotu ankietowanych odmawia im uznania.
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za ciezkg prace,
umiejetnosci

i dobre pomysty

Z kolei respondenci, ktorzy uwazaja, ze ludzie bogaci ciesza si¢ szacunkiem, podobnie

jak w roku ‘97 najczeg$ciej stwierdzaja, ze bogactwo imponuje, samo w sobie budzi

powazanie.
Tabela 13
Wypowiedzi respondentow
Czym sobie ludzie bogaci zastuzyli na szacunek ze strony innych ludzi? 197 199
N=347 N=372
w procentach

Pieniadze i bogactwo budza szacunek, bogactwo imponuje innym 30 29
Ze wzgledu na takie cechy charakteru, jak: ambicja, inteligencja,
zdolnoSci, zaradno$¢, przedsigbiorczo$é, odwaga w podejmowaniu
ryzyka, fachowos¢ i inne pozytywne cechy sprzyjajace osiagnigciu 26 27
sukcesu, sa to ludzie sukcesu

Umiejetnoscia przystosowania si¢ do przemian: umieli
dostosowac si¢ do przemian gospodarczych, odnalezé w nowej
rzeczywistosci, dali rad¢ w nowych warunkach, przewidywaniem, - 5
umiejgtnoscia radzenia sobie w roznych sytuacjach
Do bogactwa doszli uczciwa, ciezka praca, sa pracowici, szanujg pracg 22 25
Ze wzgledu na swoja postawe moralng i spoleczna: pomagaja biednym,
niosa pomoc potrzebujacym, wspieraja cele charytatywne i réznego
rodzaju instytucje (domy dziecka), dobrze odnosza si¢ do ludzi, 21 12
nie wywyzszaja si¢; udzielaja si¢ spotecznie
Ze wzgledu na wyksztalcenie, stanowisko, wysoka pozycjg spoteczna,
(takze: kulturg, obycie - w ‘97) 8 6

Ze wzgledu na kulture osobista, obycie, styl Zycia: wygladem,
stylem bycia, ubiorem; sa mili, uprzejmi, zyczliwi, umieja si¢ znalez¢,
wyrdzniajq sig¢ w spoteczenstwie pod kazdym wzgledem - 7
Daja zarobi¢ innym: zapewniaja pracg, tworza nowe stanowiska pracy 5
Inne uzasadnienia zastuzonego szacunku 5 6

Trudno powiedzie¢ 10 5
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Wielu badanych wymienia rézne pozytywne cechy charakteru ludzi bogatych,
decydujace o ich sukcesie (27%) oraz - wyodrgbniona w tym roku w osobna kategorig -
oceniang pozytywnie umiejetnos¢ przystosowania si¢ do przemian spotecznych, zmiany
warunkow (5%). Ankietowani czgsto tez podkreslali cigzka prace, jaka doprowadzila do
bogactwa (25%), ponadto wskazywali wysoka pozycje spoleczna oso6b bogatych oraz ich
pozytywna rolg w tworzeniu miejsc pracy.

O wiele rzadziej jednak niz przed dwoma laty badani zwracali uwage na pozytywna
postawe spoteczna o0sOb bogatych: $wiadczenie pomocy potrzebujacym, dziatalnos¢
charytatywna, dobre odnoszenie si¢ do innych.

Warto podkresli¢, ze wsrdd cech uzasadniajacych powazanie okazywane ludziom
bogatym pojawil si¢ nowy rys - uprzednio nieobecny w wypowiedziach badanych lub
wystepujacy rzadko. Jest to wyrdzniajaca kultura osobista i styl bycia. Pojawienie sig tej cechy
wskazuje wyraznie na wzorotworcza rol¢ ludzi zamoznych, tworzenie sig elity spotecznej

opartej na bogactwie.

Po wyraznej poprawie wizerunku ludzi bogatych i pozytywnej zmianie stosunku do
nich w latach ‘94 - ‘97, obecnie obserwujemy raczej stabilizacje¢ opinii i postaw wobec
bogactwa, a niektore zmiany w obrazie ludzi bogatych mozna przypisa¢ rozwojowi
gospodarczemu. Nalezy jednak zwr6ci¢ uwage na pewien spadek spotecznej akceptacji
bogactwa, wzrost poczucia niesprawiedliwosci 1 utrzymywanie si¢ poczucia nierdéwnosci
szans na wzbogacenie si¢ oraz poglebienie si¢ niektorych negatywnych ryséw osob bogatych
(np. bezwzglednosci) czy mniej czeste wskazywanie na ich prospoteczna postawe
1 dziatalno$¢ charytatywna. Zmienito si¢ takze spoleczne postrzeganie czynnikéw, ktore
decyduja o wzbogaceniu si¢: wzrosto znaczenia stanowisk 1 kwalifikacji czy wyksztalcenia
oraz wiladzy i ukladow, czgsciej niz dawniej kojarzy si¢ bogactwo z wladza na szczeblu
panstwowym i lokalnym.

Opracowat

Wlodzimierz DERCZYNSKI
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Tabela 1. Mowi S|e_(, z'e w_Polsce jest duz o biedy, ale mOWI sie prz,'ywaa ludzi naprawde . bogatych.
zy Pana(i) zdaniem, jest dzi W m kraju 1ud2| bogaty bogatych przypada,
Pana(|)zdan|em na tysia .Cc m|eszkan cow Polsk
(%)
1% 5% 10% 20% |, . 25% . Trudno, Liczba
i wie cej powiedziec 0so6b
Ogoétem 15 20 22 15 18 10 1143
Mé czyz ni 18 23 21 15 16 7 541
Kobie 12 18 22 15 20 13 601
Wie
18-24 la 9 16 29 15 21 11 163
25-34 17 17 21 16 21 7 201
35-44 15 27 20 15 15 8 219
45-54 17 21 21 17 14 9 234
55-64 ) ) 16 20 21 14 17 12 145
65 lat i wie  cej 14 18 18 13 20 16 181
M|(\=.A/sce zamieszkania
11 20 23 13 19 13 419
Miasto do 20 tys. 17 15 19 20 19 9 141
od 21 do 100 tys. 14 23 21 15 18 9 216
101- 500 tys. . 18 19 20 18 19 6 229
501 tys.i wie .cej mieszk. 21 21 22 13 9 13 134
Wyksztalcenle
Podstawowe 11 16 21 17 23 13 361
Zasadmcze zawodowe 14 20 23 14 20 9 298
Srednie 18 21 21 17 14 9 379
Wyzsze 20 32 22 10 105
Grupa, spot.-zaw. pracuja c
Kpdrapk|er mtel%enqja e 21 25 25 14 g ¢ 79
Prac.umyst.niz .szczebla 16 29 18 15 15 7 122
Pracowriicy fiz.- umyst. 18 19 28 16 17 3 05
Robotnicy wykwahﬂkowanl 18 19 22 18 17 7 116
Robotnicy niewykwalifik. 15 15 14 19 25 11 62
Rolnicy 12 21 24 10 23 11 74
Pracuja .cy na wilasny rach. 29 25 18 7 7 14 51
Bierni zawodowo
Rencis’ c 14 19 23 14 16 15 119
Emeryci 13 18 16 16 20 16 218
Uczniowie i studenci 8 12 39 17 13 12 56
Bezrobotni o 9 19 26 18 19 11 85
Gospodynie domowe i inni 9 18 17 15 34 6 64
Prac
sfelrze budz we|1 18 23 20 15 18 6 126
sekt. pan stw.,pub_lcznym | 16 27 25 17 10 5 125
sp. wa c I pan ‘stwa 19 22 18 16 14 11 103
P . poza rolnict. P1 21 21 13 18 7 191
prywa nym gosp rolnym 12 22 19 11 23 12 82
Docho% na jedna, osobe,
Do 275 zt 12 18 24 13 23 10 244
276 - 399 10 19 20 17 24 9 173
400 - 549 17 16 25 15 19 8 245
550 - 799 17 24 16 22 12 9 179
Powyzj 799 zt 19 33 22 15 5 7 137
Ocena wiasnych war. mater.
Zie 13 16 20 18 22 12 320
Srednie 15 21 24 14 17 10 577
Dobre 18 24 19 14 15 10 246
Udziat w prakt. reI| nych
Ik py gé i 15 15 18 20 15 17
15 19 24 15 19 9 550
K|Ika razy w m|e5|a .cu 13 18 16 19 20 14 171
K|Ika razy roku 16 27 20 12 16 9 257
W ogdle "nie uczestnlczy 16 17 26 16 18 7 95
Pogla dy polityczne
Eeaw%ap Y 16 26 19 21 14 4 253
Centrum 17 24 20 14 15 10 358
Prawica o ; 17 15 25 15 20 8 280
Trudno powiedziec 8 15 23 11 23 20 250
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Tabel a 2. Jak Pan sadzi, czy w ciagu najblizszych kilku |lat |udzi naprawde bogatych
bedzi e w Pol sce:

(7
wiecej niz|tyle sanbo [miej nijz Trudno | Li czba
obecni e obecni e |pow edzi et 0so6b
Qgoét em 52 27 9 12 1143
Pt eC. e
szcz¥2n| 56 26 9 541
Kobi ety 48 27 10 15 601
W ek
18-24 | at 43 32 12 12 163
25-34 56 24 11 10 201
35-44 53 28 10 9 219
45-54 58 25 8 9 234
55-64 = | . 56 24 9 11 145
65 lat i w ecej 43 26 8 23 181
M \%s,ce zam eszkani a
es 41 27 14 18 419
M asto do 20 tys. 55 27 7 11 141
od 21 do 100 tys. 61 23 6 10 216
101-500 tys, L 55 29 9 7 229
501 tys.i W ecej m eszk. 62 25 6 7 134
Wkszt at ceni e
Podst awowe 44 27 10 19 361
Zasadni cze zawodowe 49 26 13 11 298
Sredni e 60 26 7 8 379
zsze 59 29 6 7 105
Grupa spot.-zaw. pracujac
Kgdraph er.,int gl I gejngj )ell 61 29 7 3 79
Prac. unyst.n|z.szczebla 61 26 8 4 122
Pracownicy fiz.- unyst. 62 23 10 5 95
Robot ni cy” wykwal i f1 kowani 52 29 11 8 116
Robot ni cy ni ewkwal I fik. 55 23 10 12 62
Rol ni cy 28 22 22 28 74
Pracuj acy na wt asny rach. 68 30 2 0 51
Bi erni zawodowo
Renci Sci 44 29 7 19 119
Eneryci | . 51 22 7 20 218
Uczniow e i studenci 59 30 4 7 56
Bezr obot ni o 35 36 13 16 85
Gospodyni e domowe i inni 52 26 14 8 64
Pracuje w .
sferze budzet ovve{) . 57 28 10 4 126
sekt. panhstw., publiczpnym 61 27 6 6 125
Sp, wasc. pryw. I panstwa 61 25 10 4 103
sekt. pryw. poza rolnict. 60 26 7 7 191
prywat nym gosp. rol nym 29 26 21 25 82
Dochody; na j edna osobg
Do 275 zi 39 27 14 21 244
276 - 399 47 30 12 11 173
400 - 549 57 28 6 9 245
550 - 799 66 21 7 6 179
Powyzej 799 zt 62 26 8 5 137
Ccena W asnych war. mater.
Zte 45 24 11 19 320
Sredni e 51 27 11 12 577
Dobr e 64 28 4 4 246
Udzi at w prakt. religijnych
Ki |l ka razy w tygodniu 46 26 13 15 66
Raz w tygodniu. =~ 48 29 11 12 550
Kil ka razy w m esiacu 55 31 6 8 171
Kl ka razy w roku ° 59 18 8 15 257
W ogodl e ni e uczestniczy 54 28 8 9 95
Pogl ad olityczne
Eeg\n )éap y 59 24 9 7 253
Cent rum 54 27 9 10 358
Praw ca | o, 52 31 10 8 280
Trudno pow edzi et 42 23 11 24 250
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zeby uznawaha byt a za naprawde bogat a?
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Tabel a 3. Qd jakich pienjedzy zaczyna sie wedtug Pana(i) bogactwo? Ile pieniedzy na jedna osobe m esiecznie

©
20 m| Nd| mHoOYwd | odoos | «Hoow | oawONs ©OOMEN | SMOON | OO | ©OdN | Moo
NO || YO| ©odm<m| NSTANM | ©ONO | ~NG—HONLN NNOD® | INT~M | QNS | ODNND | OO0
0@ || WO | HRNNSH | NN | oNOS — At NN | 0N LO—AN NONN
5
«©
e |©] <0| WEHMMO® | MM | CNS® | DOHIN00© —OONN | SHO® | OM | 0NN | AILONILD
N - i =N N N ~— i N =N Lmimlialel N Lalalalalel =N
1%
o
v
-
N
‘o O | OMIOOLD | SHOOMO | SOLND | 00000 ——HNW© OONNN | NOMNO | IO | OSINOO | Io~©m
oo - - - - -
st
o
o
o
-
N
'o©| o<| WOOOLY| ONIIO| —MON | MONHON LONOH® | OMNON | Mmoo | OIS | o0
ww - i Lalalala el =N =N NN N =N NN Lmimial N e
~
o
-
'N|o| mo| 0oooNo| Somsd| ~ONd | MMOSE00 COHON | ©ONCN | YD | OO | NOND
So [P ON| NONOON | ANOOT | NOO | ©mmnNNs MOMON | NNOOS | O | FANOO | oNON
<o
NO
o
'N|o| o~| onNod~| WNoOOo | WSt | NdNoNomS OONON | OONMN | LONM | —o~S— | oINS
S |N| TN NNNNNS | NN NNNH | ANAAMNN MAANN | ONNNH | NN | NN | RSN
=)
o
~
o
S
a4 |o| oo| OdONND | MOWLWLH | MdNM | TONOSON OM—OM | OMNTO | NO~ | ©Ocdeds | I ON
- - i - i N~ — i - — 1
.
-
oN
o
-
- g. c
. > c. c — EZ . [3)
X Q.—@© .Mk Q c >0 o — > >
N CO—w=— ® c cc._E ) c N
» —CONO0— =~ — NG S > - -5 5 o
o SO0 mx" — oca_tc| o g T .
© S @©.Z O Su c c Z_Zo|o B e e
- .. o LN S @ S g 8 2 . Zo »nsn ©
S 0o . S Son 2 «© ko] 3.8 |© = D OX0| © )
—| B >> O ] tmw, 5P a3nN . m “>_.-ON|C —
o|lx 22 o JENN = = S ->o0o | ® - ZSEfo| N N
o|'N @, © = Lo m " O| —un|c N o 5| o o
ol » 0O . N a,anI © o 035 o | = ~3c=2=2 > 9]
=0 NOnZ| o N - c c|o - Neo O 0 o | o X" o | o .
2. > | ze0 e > o —0| To .2_|.o 0000 | > © >0 >>— | — B
— o E o Z_|E2N TEOZ>™ »Q 0T SCoSE | oo~ | © CNONNC | = o
c © —| ® BO 8go SoPzPO_ 8| 25 s=T| 4BSaLs | SNews | g ST>TC | © =%
N> — N BQg|02-0 I OXEC_—>& ©o.-2o>| 2 amac| c —© o “leco|la Em
> - O OXN~TBC—0|Q SSCCoO_| NOOOST |  © =| w0, - |2 —| _®©®3500
NO | SIYYIY®| O Nl | BoTEN| 0@ .0mmeD| —>_00| ON N.m >~ N|Z Co| ©3c0T0 | >0.oC
m O.— ANNINO_ | O NON +— N CT N ~QOO00CO | —O-C O | .o = TN W; TV | X XXD)| T th
S| BB | i | PS5 n | FRESS | oBRSRR-S| EOBRLE| TOL 2N 5 eaaf| suss Ty 3263
- | O X . %) ut g ai) I3} e Puiy B I _ _ P
S | 022 | TROBRLINE | o2=8S3 | L8962 | SCaaRRRL | 58TSAS | 8h0ass | GANIAE | 5RGS | nefeez WE%PT
; — et
8lx z = - o] @ a 8 8 3 a




- 25 -

Tabela 4. Co dla Pana(i),  Pana(i) znaL nK ch, oznacza okresl eni e "cztow ek n%grawdg bogaty 9 “Po Pan(i sob|e wyobraza,
styszac to okreslenie? O ]aki I'ud z|ac ndw si e, ze sa bogaci ? , Cczeg ascicle
1 - Przedsiebiorstwa, biznes; 2 - Firny handl owe, kantory i ban i - ze gospodarstwa rolne I |nne
4 - P|en|adze, kapital - konta, akcje, udzialy; - Dony’i sannchody' 6 - Ni eruchonosci; 7 - Dostatnie zycie,
rézne dobra, drogie ubiory; . Dobre, udane zycie - prace, zarobki, wksztatcenie, zdrow e, udane dzieci itp
(%
1 2 3 4 5 6 7 8
Qgoét em 63 24 5 13 48 5 11 4
Ptec
Mezc YZHI 66 23 5 12 44 3 12
Kobi e 60 24 5 14 51 6 10 5
W ek
18-24 | at 63 21 6 10 48 5 14 5
25-34 70 23 5 8 52 5 10 4
35-44 68 22 4 15 45 7 10 4
45-54 63 22 3 18 49 7 12 3
55-64 = | . 58 24 4 11 44 1 11 7
65 lat i wiecej 53 32 10 11 47 2 10 2
M ej sce zam eszkani a
es 57 27 11 8 46 2 9 4
M asto do 20 tys. 66 23 3 14 45 6 10 2
od 21 do 100 tys. 74 30 3 14 44 6 9 7
101-500 tys, . 66 23 1 15 53 5 14 2
501 tys.1 w ecej meszk. 56 9 1 18 52 12 16 4
Wkszt at ceni e
Podst awo 60 29 8 8 45 2 8 4
Zasadni cze zawodowe 63 27 5 13 47 4 12 4
Sredni 66 17 3 15 51 8 12 4
zsze 61 22 2 21 51 7 17 4
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 64 20 4 26 55 12 17 3
Prac. unyst . ni z. szczebl a 68 16 1 17 51 8 8 3
Pracownicy fiz.- unys 74 18 1 8 57 5 13 2
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 73 21 6 11 50 2 12 7
Robotn|cy ni ewykwal I fik. 71 34 8 8 51 6 7 0
Rol n 66 30 10 7 33 1 5 1
PraCUJacy na w asny rach. 75 19 3 19 32 15 8 2
Bi erni zawodowo
RenCISCI 52 29 8 11 40 4 10 3
Eneryci . 55 30 6 9 49 2 13 4
Uczni owi e i studenci 57 7 0 21 50 10 19 8
Bezr obot ni L 64 29 7 11 46 2 11 8
Gospodyni e domowe i inni 49 22 5 12 58 1 13 4
Pracuje w
sferze budzetoweh 69 22 1 15 59 7 11 6
sekt. panstw., pu ||cznym 69 21 2 20 48 7 8 1
sp. W asc. pryw | pahstwa 68 24 11 13 50 8 14 3
sekt. pryw. poza rolnict. 74 19 3 12 50 7 11 3
prywatnynlgosp rol nym 73 39 7 5 28 1 4 0
Dochod¥ na jedna osobe
60 32 8 8 42 4 6 3
276 399 65 26 6 9 45 3 12 2
400 - 549 64 23 4 15 48 6 12 3
550 - 799 65 18 5 16 56 3 13 5
Powyzej 799 zt 69 20 1 13 48 11 11 3
Ccena W asnych war. mater.
Zte 59 27 6 13 11
Sredni e 63 24 5 11 49 5 11 3
Dobr e 67 19 4 17 4 6 11 5
Udzj at w prakt. rel|g|Jnych
Kil'ka razy w tygod 73 26 3 19 50 0 9 3
Raz w tygodni u’ 63 25 7 10 48 4 12 4
Kil ka razy w m esiacu 64 29 3 13 45 6 9 5
Kil ka razy w roku 63 18 5 15 48 6 10 4
W ogo6l e ni e uczestniczy 54 24 2 14 45 7 12 4
Pogl ad olityczne
Ee% X P y 63 23 5 15 54 5 15 5
Cbntrum 61 23 4 11 48 5 13 4
Praw 69 26 4 15 45 5 10 4
Trudno powaed2|ec 57 24 7 10 44 3 6 2

(conti nued)



Tabel a 4 cd Co dla Pana(i), Pana(i) znajomych, oznacza okreslenje zt ow ek naprawdg bogaty ?
Kogo Pans:o) sobi e’ Wwyobraza, s}yszac to okresienie? Ojak|ch I udzi a
bo acl ? nra{: czego sa wascicielam? 9 - Wadze polityczna (st anow ska) znaj ormsu
Wf) K osady, wysok| e stanow ska (dyrektorzy, prezes ) 11 - wykonuj a wol ne zawody
e arze prawm cy itp.)
(%
9 10 11 Trudno Li czba
pow edzi et 0so6b
Qyo6t em 2 3 2 4 1143
Pt et
Mezc YZHI 2 4 2 4 542
Kobi e 2 3 1 4 601
W ek
18-24 | at 0 2 5 6 163
25-34 1 5 0 3 201
35-44 3 5 1 4 219
45-54 2 2 2 3 234
55-64 = | . 4 5 0 7 145
65 lat i w ecej 2 2 1 5 181
M \%s,ce zam eszkani a
es 3 4 2 6 420
M asto do 20 tys. 1 1 3 4 141
od 21 do 100 tys. 1 3 1 2 216
101-500 tys . 2 6 1 2 229
501 tys.i W ecej nieszk. 0 1 0 6 134
Wkszt at ceni e
Podst awowe 3 2 2 6 361
Zasadni cze zawodowe 1 3 1 4 298
Sredni 2 4 2 4 379
zsze 2 4 1 1 105
Grupa spot.-zaw. prac c
Kgdraph er.,int gl I gengj )::/1 1 3 2 1 79
Prac. unyst . ni z.szczebl a 3 5 1 1 122
Pracownicy fiz.- unys 0 1 2 5 95
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 1 4 2 5 116
Robot n| cy ni ewykwal 1fik. 2 0 0 3 62
Rol n 7 2 9 12 74
Pracu1 acy na w asny rach. 1 10 2 3 51
Bi erni zawodowo
Renci su 3 4 1 5 119
Eneryci . 3 3 1 6 218
Uczniowi e i studenci 0 0 2 3 56
Bezr obot ni o 0 3 0 0 85
Gospodyni e domowe i inni 0 8 0 1 64
Pracuj e
sferze budzet ovve{) 2 2 1 2 126
sekt. panstw., pu ||cznym 2 3 3 2 125
sp. W asc. ryw I panstwa 1 0 0 2 103
sekt. pryw. poza rolnict. 2 6 2 4 191
prywat nym gosp. rolnym 5 2 6 11 82
Dochod na edna osob
}; J a € 3 3 3 6 244
276 399 2 5 1 4 173
400 - 549 2 1 1 4 246
550 - 799 1 5 2 2 179
Powyzej 799 zt 2 6 1 2 137
Ccena W asnych war. mater.
Zte 1 3 2 5 320
Sredni e 2 3 1 5 577
Dobr e 2 4 3 3 246
Udzjiat w prakt. reli g|J nych
Ki I'ka razy w tygod 0 3 1 1 66
Raz w tygodni u 3 2 2 3 550
Kil ka razy w m esiacu 2 5 2 4 171
Ki | ka razy w roku 2 4 2 8 257
W ogo6l e ni e uczestniczy 1 4 0 6 95
Pogl ad olityczne
E o y p y 3 4 1 1 253
Centrum 2 4 1 6 358
Pra 2 3 2 1 280
Tr udno powi edzi et 0 2 2 10 250
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Tabela 5 cd. Co, Pana(i) zdaniem przede wszystki m decyduj eI f()_ tK
o welkic

m . ze_ni ekt 6rzy

| udzi e w stosunkowo krotki mczasie dochodza do w pi eni edzy?
9 - Przekupstwo urzedni kow
(7
9 Cos innego| Trudno | Li czba
pow edzi et 0so6b
Qgoét em 21 3 2 1143
Pt eC. -
szcz¥2n| 21 3 2 541
Kobi ety 21 3 3 601
W ek
18-24 | at 31 2 2 163
25-34 21 5 1 201
35-44 23 3 1 219
45-54 18 3 3 234
55-64 ) 17 3 2 145
65 lat i w ecej 20 2 6 181
M ej sce zam eszkani a
es 23 4 5 419
M asto do 20 tys. 26 2 1 141
od 21 do 100 tys. 18 2 2 216
101-500 tys, o 24 3 0 229
501 tys.i W ecej m eszk. 14 1 2 134
Wkszt at ceni e
Podst awowe 25 3 5 361
Zasadni cze zawodowe 23 2 1 298
Sredni e 20 4 1 379
zsze 12 1 0 105
Grupa spot.-zaw. pracuj ac
Kgdraph er.,int gl I gejngj )ell 15 1 0 79
Prac. unyst.niz.szczebla 15 5 0 122
Pracownicy fiz.- unyst. 24 6 1 95
Robot ni cy” wykwal i f1 kowani 21 3 0 116
Robot ni cy ni ewkwal I fik. 30 3 4 62
Rol ni cy 34 3 11 74
Pracuj acy na wtasny rach. 15 2 0 51
Bi erni zawodowo
Renci 5ci 23 2 5 119
Emeryci ) 20 1 4 218
Uczniow e i studenci 33 5 0 56
Bezr obot ni o 16 2 0 85
Gospodyni e domowe i inni 22 4 1 64
Pracuje w, .
sferze budzet ovve{) . 25 2 0 126
sekt. panhstw., publiczpnym 14 4 1 125
Sp, wasc. pryw. | panstwa 22 1 0 103
sekt. pryw. poza rolnict. 18 5 1 191
prywat nym gosp. rol nym 33 6 10 82
Dochody; na j edna osobe
Do 275 z} 29 4 4 244
276 - 399 25 3 3 173
400 - 549 18 2 2 245
550 - 799 16 2 2 179
Powyzej 799 zt 18 2 0 137
Ccena W asnych war. mater.
Zte 28 3 5 320
Sredni e 20 3 2 577
Dobr e 15 3 0 246
Udzi at w prakt. religijnych
Ki I ka razy w tygodniu 17 1 3 66
Raz w tygodniu. =~ 23 2 1 550
Kil ka razy w m esiacu 23 3 3 171
Kl ka razy w roku ° 18 4 4 257
W ogodl e nie uczestniczy 21 2 2 95
Pogl ad olityczne
Eeg\n )éap y 24 2 1 253
Centrum 19 3 2 358
Prawica o, 18 4 1 280
Trudno pow edzi et 25 2 6 250
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Tabel a 6. yt ze ni ekt 6rzy |udzie_sa znaczni e bogatsi od innych:
1= czyns naturalnym 2 - jest czyns nienatural nym
(%
1 2 Trudno Li czba
pow edzi et 0so6b
Qgoét em 72 14 14 1143
Ptec
Mezcz YZHI 73 15 11 541
Kobi e 72 13 16 601
W ek
18-24 | at 77 13 11 163
25-34 84 10 7 201
35-44 75 16 9 219
45-54 74 12 14 234
55-64 = | . 63 18 19 145
65 lat i w ecej 60 16 24 181
M \%sce zam eszkani a
es 67 15 19 419
M asto do 20 tys. 71 15 14 141
od 21 do 100 tys. 73 12 14 216
101-500 tys . 76 16 8 229
501 tys i "W ecej nieszk. 85 9 6 134
Wkszt at cen| e
Podst a 62 14 24 361
Zasadm cze zawodowe 71 19 10 298
Sredni e 81 12 8 379
Wzsze 85 7 7 105
Grupa spot.-zaw. prac c
Kgdraph er.,int gl I gengj )::/1 85 8 7 79
Prac. unyst . ni z.szczebl a 81 11 8 122
Pracownicy fiz.- unys 82 14 4 95
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 66 21 13 116
Robot n| cy ni ewykwal 1fik. 70 12 18 62
Rol n 77 12 12 74
Pracu1 acy na w asny rach. 86 8 6 51
Bi erni zawodowo
Renci su 53 22 24 119
Eneryci . 65 15 21 218
Uczni owi e i studenci 89 6 4 56
Bezr obot ni o 71 16 12 85
Gospodyni e domowe i inni 76 9 16 64
Pracuj e
sferze budzet ovve{) 79 11 9 126
sekt. panstw., pu ||cznym 73 18 9 125
sp. W asc. pryw I panstwa 68 18 14 103
sekt. pryw. poza rolnict. 82 11 7 191
prywat nym gosp. rolnym 74 12 13 82
Dochod na edna osob
3; J a e 64 18 18 244
276 399 69 16 14 173
400 - 549 71 16 13 245
550 - 799 78 11 10 179
Powyzej 799 zt 81 12 7 137
Ccena W asnych war. mater.
Zte 63 19 18 320
Sredni e 74 13 13 577
Dobr e 82 10 8 246
Udzjiat w prakt. reli g|J nych
Ki |l ka razy w tygod 67 21 12 66
Raz w tygodni u 72 14 15 550
Kil ka razy w m esiacu 72 13 15 171
Ki | ka razy w roku 79 12 9 257
W ogo6l e ni e uczestniczy 66 16 18 95
Pogl ad olityczne
Eeg\n taP y 72 16 12 253
Centr um 74 14 12 358
Praw 81 11 9 280
Tr udno powi edzi et 61 16 23 250
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Tabela 7. Czy to, ze niekto6rzy ludzie sa znacznie bogatsi od innych
1 - jest korzystne dla spoteczenstwa;, 2 - jest niekorzystne
dl a spot eczenstwa
(7
1 2 Trudno | Li czba
pow edzi et 0so6b
Qgoét em 49 27 24 1143
Pt eC. e
szcz¥2n| 49 29 22 541
Kobi ety 48 25 27 601
W ek
18-24 | at 46 31 23 163
25-34 54 23 23 201
35-44 53 24 22 219
45-54 51 28 21 234
55-64 = | . 41 32 26 145
65 lat i w ecej 41 26 33 181
M $¢spe zam eszkani a
es 43 25 33 419
M asto do 20 tys. 45 34 21 141
od 21 do 100 tys. 50 28 22 216
101-500 tys, L 51 29 20 229
501 tys.i W ecej m eszk. 66 21 13 134
Wkszt at ceni e
Podst awowe 39 28 33 361
Zasadni cze zawodowe 45 32 23 298
Sredni e 56 24 20 379
zsze 70 17 12 105
Grupa spot.-zaw. pracujac
Kgdrapkler.,!ntgllgehgjz 58 27 14 79
Prac. unyst.n| z.szczebla 59 24 17 122
Pracownicy fiz.- unyst. 58 21 22 95
Robot ni cy” wykwal i f1 kowani 47 30 23 116
Robot ni cy ni ewkwal I fik. 41 30 29 62
Rol ni cy 49 27 24 74
Pracuj acy na wt asny rach. 72 15 13 51
Bi erni zawodowo
Renci Sci 33 34 33 119
Eneryci = | . 45 27 28 218
Uczniow e i studenci 54 23 23 56
Bezr obot ni o 37 37 26 85
Gospodyni e domowe i inni 48 17 35 64
Pracuje w, .
sferze bydzetoweh . 51 25 24 126
sekt. panhstw., publiczpnym 52 30 18 125
Sp, wasc. pryw. I panstwa 54 25 20 103
sekt. pryw. poza rolnict. 60 22 18 191
prywat nym gosp. rolnym 47 27 27 82
Dochod¥ na j edna osobe
Do 275 zi 38 28 34 244
276 - 399 44 35 22 173
400 - 549 49 28 23 245
550 - 799 57 24 19 179
Powyzej 799 zt 71 19 11 137
Ccena W asnych war. mater.
Zte 36 34 30 320
Sredni e 50 26 24 577
Dobr e 63 19 18 246
Udzi at w prakt. religijnych
Ki |l ka razy w tygodniu 49 18 32 66
Raz w tygodniu. =~ 46 30 24 550
Kil ka razy w m esiacu 50 23 27 171
Kl ka razy w roku ° 53 23 24 257
W ogodl e ni e uczestniczy 48 33 19 95
Pogl ad olityczne
Ee% zap y 52 28 20 253
Cent rum 50 25 25 358
Praw ca . o, 55 22 23 280
Trudno pow edzi et 35 34 31 250




Tabela 8. Czy to, ze niektdrzy ludzie sa znacznie _bogatsi od innych:
1= jest spramedlie; 2 - jest niespraw edliwe
(7
1 2 Trudno | Li czba
pow edzi et 0so6b
Qyot em 36 42 22 1143
Pt eC. e
szcz¥2n| 35 23 541
Kobi ety 36 42 22 601
W ek
18-24 | at 37 40 23 163
25-34 42 41 17 201
35-44 41 40 18 219
45-54 36 41 23 234
55-64 = | . 28 45 26 145
65 lat i w ecej 25 46 29 181
M \%s,ce zam eszkani a
es 28 44 28 419
M asto do 20 tys. 33 52 15 141
od 21 do 100 tys. 37 42 20 216
101-500 tys, o 41 38 20 229
501 tys.i W ecej m eszk. 50 30 21 134
Wkszt at ceni e
Podst awowe 25 48 27 361
Zasadni cze zawodowe 33 50 17 298
Sredni e 42 36 22 379
zsze 57 20 23 105
Grupa spot.-zaw. pracujac
Kgdraph er.,int gl I gejngj )ell 52 25 23 79
Prac. unyst.n| z.szczebla 48 33 20 122
Pracownicy fiz.- unyst. 41 43 16 95
Robot ni cy” wykwal i f1 kowani 39 49 12 116
Robot ni cy ni ewkwal I fik. 21 57 22 62
Rol ni cy 26 41 33 74
Pracuj acy na wt asny rach. 58 25 17 51
Bi erni zawodowo
Renci sci 22 54 24 119
Emeryci . 27 45 28 218
Uczniow e i studenci 54 30 16 56
Bezr obot ni o 35 42 22 85
Gospodyni e domowe i inni 22 46 32 64
Pracuje w, .
sferze budzet ovve{) . 41 40 20 126
sekt. panhstw., publiczpnym 42 40 18 125
Sp, wasc. pryw. I panstwa 43 40 17 103
sekt. pryw. poza rolnict. 45 37 18 191
prywat nym gosp. rolnym 25 44 32 82
Dochody; na j edna osobe
Do 275 zit 21 51 28 244
276 - 399 29 54 17 173
400 - 549 39 41 20 245
550 - 799 43 34 23 179
Powyzej 799 zt 53 29 18 137
Ccena W asnych war. mater.
Zte 25 51 24 320
Sredni e 34 42 24 577
Dobr e 53 30 16 246
Udzi at w prakt. religijnych
Ki |l ka razy w tygodniu 34 39 27 66
Raz w tygodniu. =~ 31 45 24 550
Kil ka razy w m esiacu 39 38 23 171
Kl ka razy w roku ° 41 39 20 257
W ogodl e ni e uczestniczy 44 39 16 95
Pogl ad olityczne
Eeg\n )éap y 39 44 17 253
Centrum 38 40 22 358
Prawm ca o 41 34 25 280
Trudno pow edzi et 22 52 26 250
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Tabel a 9. &y bogaci ciesza s g, Panap ) zdam em szacunkiemi powazani em
ze strony innych ludzi czy tez nie?
(%
Tak Ni e Trudno Li czba
pow edzi et oso6b
Qgoét em 33 47 21 1143
Ptec
Mezcz YZHI 34 49 17 541
Kobi e 32 45 24 601
W ek
18-24 | at 32 47 21 163
25-34 44 43 14 201
35-44 36 47 17 219
45-54 25 51 24 234
55-64 = | . 33 48 19 145
65 lat i w ecej 26 44 30 181
M \%sce zam eszkani a
es 27 48 25 419
M asto do 20 tys. 29 56 15 141
od 21 do 100 tys. 30 48 22 216
101-500 tys . 37 49 14 229
501 tys i "W ecej nieszk. 51 26 22 134
Wkszt at cen| e
Podst a 26 49 25 361
Zasadm cze zawodowe 30 51 19 298
Sredni e 38 43 19 379
Wzsze 41 43 16 105
Grupa spot.-zaw. prac c
Kgdraph er.,int gl I gengj )::/1 46 41 13 79
Prac. unyst . ni z.szczebl a 29 51 20 122
Pracownicy fiz.- unys 46 43 11 95
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 31 50 19 116
Robot n| cy ni ewykwal 1fik. 33 43 24 62
Rol n 16 53 31 74
Pracu1 acy na w asny rach. 40 48 12 51
Bi erni zawodowo
Renci su 27 44 29 119
Eneryci . 29 46 25 218
Uczni owi e i studenci 43 46 11 56
Bezr obot ni o 26 53 21 85
Gospodyni e domowe i inni 40 40 20 64
Pracuj e
sferze budzet ovve{) 27 57 17 126
sekt. panstw., pu ||cznym 37 47 16 125
sp. W asc. pryw I panstwa 40 44 16 103
sekt. pryw. poza rolnict. 39 43 18 191
prywat nym gosp. rolnym 14 54 32 82
Dochod na edna osob
3; J a e 22 54 25 244
276 399 34 49 17 173
400 - 549 30 48 22 245
550 - 799 36 44 19 179
Powyzej 799 zt 53 38 10 137
Ccena W asnych war. mater.
Zte 23 51 27 320
Sredni e 33 48 19 577
Dobr e 44 39 17 246
Udzjiat w prakt. reli g|J nych
Ki |l ka razy w tygod 35 42 23 66
Raz w tygodni u 31 50 19 550
Kil ka razy w m esiacu 39 41 21 171
Ki | ka razy w roku 31 41 27 257
W ogo6l e ni e uczestniczy 28 59 13 95
Pogl ad olityczne
Eeg\n taP y 36 50 13 253
Centr um 32 48 20 358
Praw 31 52 17 280
Tr udno powi edzi et 31 36 34 250




