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Zamierzam pokaza¢, jak polska rzeczywistos¢ gospodarcza jest odbierana
przez polskie spoteczenstwo, jakie sa opinie, oceny, poglady na jej temat. Bedzie
to wigc subiektywny tylko obraz faktycznego stanu gospodarki. Formutuje takie zastrze-
zenie na wstepie, aby uniknaé¢ nieporozumien co do realiow ekonomicznych.

Sadze, ze dla gospodarza konferencji — centralnego planisty — 6w subiektywizm
ma ogromne znaczenie, wyznacza obiektywne istniejace spoteczne uwarunkowania
plandw na przysztos¢. Planowanie musi przeciez uwzglednia¢ realia ,,wyjsciowe”,
w tym poglady i potrzeby ludzi, ich aspiracje i hierarchi¢ wartosci. Zaktada si¢ przeciez,
ze ludzie beda sie utozsamia¢ z planowana wizja rozwoju i czynnie ja urzeczywistnia¢
w praktyce.

W lapidarnym ujeciu moja diagnoza sytuacji jest taka: aktywnie produkcyjna
czes¢ spoteczenstwa ocenia obecny stan gospodarki coraz gorzej i z obawami,
sceptycznie patrzy w najblizsza przysztos¢. Opinie o szansach na poprawe gospodarki
i warunkdw zycia staja Sie jeszcze bardziej pesymistyczne. ,,Jest coraz trudniej i lepigj
nie bedzie” — tak w skrécie mozna uja¢ rokowania ludzi. Wigkszos¢ chciataby utrzymaé
przynajmniej dotychczasowy standard — ,,niechby juz byto tak jak jest, byle nie gorzej”.

Z samooceny potozenia materialnego respondentow wynika, ze biednie zyje

kilka procent ludnosci. Co prawda aspiracje sa skromne, ale w sumie lepiej ocenia si¢
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wiasne gospodarstwa domowe niz stan gospodarki narodowej. Panstwo biednieje
szybciej niz spoteczenstwo.

Co wobec tej sytuacji ludzie moga? Sa przynajmniej dwa najprostsze i logiczne
wyjscia: wspolnym wysitkiem, ze zdwojona energia dzwigac sie z dotka albo zaczaé
demonstrowa¢ swoje niezadowolenie, co jak wiadomo sytuacji nie polepsza, ale daje
upust emocjom. Do pierwszego nawotuja whadze, zas do drugiego namawia podziemie
polityczne. Otdz w opiniach ludzi, niestety, pierwsze rozwiazanie, tak w ogole stuszne,
nie ma wystarczajaco zachecajacych rozwiazan praktycznych. A drugie, dramatyczne,
wyjscie na szczescie tez nie wchodzi w rachube.

W przekonaniu ludzi przy obecnym stanie rozwiazan — nazwijmy je motywa-
cyjnych — w gospodarce panstwowej nie ma warunkow, albo tez zwyczajnie nie optaca
si¢ wykazywa¢ przedsigbiorczoscia, inicjatywami, innowacyjnoscia i podobnymi
zaletami korzystnymi dla ogétu. A buntowanie sig, jak uczy niedawne doswiadczenie,
grozi czyms, co tkwi jeszcze mocno w pamigci.

Zatem na co ludzie sie decyduja? Zdaje si¢, ze najwiekszy zasieg ma alterna-
tywa: albo pogodzi¢ si¢ z losem zbiorowym, albo kombinowaé na wiasny rachunek.
Mozna sie domysla¢, kto wybiera pierwsze, a kto drugie wyjscie. Ci przedsigbiorczy,
innowacyjni, ,,0 ztotych raczkach i gtowie na karku” zaczeli ucieka¢ do sektora
prywatnego. Oczywiscie nie sa to alarmujace liczby, ale pamictajmy o tych, ktorzy
traktuja prace na panstwowej posadzie tylko formalnie, a faktycznie pracuja w tzw.
drugiej gospodarce. Mie¢ panstwowy status i prywatnie zarabia¢ pieniadze — oto logika
czasu. Absurdalne, ale nawet nie optaca sie spieszy¢ z konczeniem studidw, bo studenci
zarabiaja wigcej niz absolwenci i maja wigksze mozliwosci dorywczego dorabiania.

Coraz wiecej, zwlaszcza mtodych, preznych ludzi dystansuje si¢ od zbiorowego
dziatania, wybiera wiasna droge, postanawia radzi¢ sobie na prywatny rachunek,
ma zamiar swoj los ksztattowa¢ poza losem ogotu. Stad whasnie wzmozona aktywnosé
w ramach drugiej gospodarki, dorabianie, traktowanie panstwowej posady czy pracy
w przedsiebiorstwie uspotecznionym lub spétdzielczym, jako gwarancji bezpieczenstwa
socjalnego, jako zrodia zaopatrzenia w materiaty i narzedzia. Na prywatne tez okazje

zostawiaja sobie cheé wyzycia zawodowego, wykazania sie Ssamodzielnoscia
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i pomystowoscia w dziataniu, czyli swoja aktywnos¢ profesjonalna lokuja raczej
w prywatnym , niz ogoélnonarodowym interesie. W rezultacie tej selekcji negatywnej
pole inicjatywy powicksza si¢ w sektorze prywatnym. Na panstwowym, to znaczy
w urzedach, instytucjach, placéwkach naukowych i kulturalno-oswiatowych coraz
wiecej 0s0b o niskich kwalifikacjach, stabych, niezaradnych i leniwych.

Konkluzja: mamy w spoteczenstwie innego rodzaju stan zagrozenia, juz nie
rebelia, nie apatia, jak do niedawna, lecz prywatyzacja w imi¢ zawotania ,,ratuj sie, kto
moze”. Tak rozumianej prywatyzacji nie nalezy myli¢ z ,,ucieczka w prywatnosc”, czyli
sytuacja sprzed 3-4 lat, kiedy to ludzie zamykali si¢ w kregu spraw wiasnych,
dystansowali od polityki i zycia publicznego, uciekali od chaosu, jaki ogarnat
spoteczenstwo. Teraz prywatyzacja to nie biernos$¢, lecz przeciwnie — wzmozona
aktywnos¢ na prywatne konto, ucieczka od panstwowego, tzn. ucieczka przed
ubozeniem, dbatos¢ o prywatne interesy.

Podobnie jak w nowej sytuacji zmienit si¢ sens ucieczki w prywatnos¢,
tak i odwrdcita sie wymowa tego, co chciat kiedys powiedzie¢ rzecznik rzadu, mowiac,
ze rzad sam si¢ wyzywi. Obecnie wielu doszto do wniosku, ze trzeba stara¢ si¢ samemu
0 zycie na godziwym poziomie, bo rzad nie wyzyje.

Tyle gwoli wprowadzenia, dalej przejde do rozwinigcia empirycznych

argumentow uzasadniajacych zasygnalizowane obawy.

1. Opinie o gospodarce

Polska opini¢ publiczna absorbuje gtéwnie gospodarka. Sa to opinie krytyczne,
wypowiadane ze swiadomoscia koniecznych i szybkich zmian, w poczuciu zagrozenia
na przysztos¢. Krytyka koncentruje si¢ na sposobach zarzadzania, na rozwiazaniach
organizacyjnych, powolnym tempie reformy gospodarczej, nie kwestionuje si¢ intencji
wihadz czy celowosci dziatan rzadowych, lecz mechanizmy. Nie ma w tej krytyce
jakichs wyrazniejszych watkdw opozycyjnych czy motywow politycznych. Przeciwnie,
stanowczos¢ reformatorska X Zjazdu PZPR zyskata spoteczne poparcie, oczekuje si¢
konsekwencji w praktyce, w stabilizowaniu rynku i dochodzeniu do stanu

»,hormalnosci”. Po paru latach przedtuzajacych si¢ perturbacji gospodarczych, dawne
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przeswiadczenie o przejsciowym charakterze trudnosci ekonomicznych ustapito
niepewnosci, utracie wiary i nadziei, czy si¢ uda; sa obawy o konsekwencje polityczne
ewentualnych niepowodzen. Tym bardziej, ze ludzie nie maja jasnosci co do plano-
wanych dziatan ,,stad-dotad”, a brak owej jasnosci rodzi sceptycyzm, frustracje i poczu-
cie bezradnosci.

Utrzymujace si¢ resztki krytyki na tle politycznym dotycza dwoch rzeczy:
jak dotychczas zdecydowanie w pierwszej kolejnosci propagandy, a na drugim miejscu
— biurokracji, tzn. sposobu sprawowania wiadzy. (Zna¢ duza podejrzliwos¢ wobec ludzi
na stanowiskach politycznych, kierowniczych i wyrazne przewrazliwienie na tym tle)

W ocenach sytuacji gospodarczej ubywa opinii pozytywnych oraz srednich.
Nastapito wyrazne przesuniecie, coraz wigcej badanych ocenia gospodarke kraju jako

74 (tab. 1)

Tabela 1 w procentach
Ocena Sytuacja gospodarcza kraju
XI11 ’86 [10] XI11°85 [2] X184 [3]
Dobra 3,1 1,8 1,7
Dos¢ dobra 91 10,1 9,5
Ani dobra, ani zta 26,8 34,8 44,6
Zta 51,2 37,9 33,2
Bardzo zfa 7,3 8,1 5,0
Brak zdania 2,0 7,1 5,2

W konsekwencji pesymistycznie traktuje si¢ mozliwosci przezwycigzenia
kryzysu gospodarczego. prawie podwoita si¢ grupa watpiacych (z 15% we wrzesniu

1985 r. do 29% w kwietniu 1986 r.%).

! Opisy badan, ktorych wyniki wykorzystano w opracowaniu, znajduja si¢ w aneksie. W nawiasach
kwadratowych podano numer badania z aneksu
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Az jedna czwarta badanych nie ma zdania na ten temat, co znaczy, ze ocenia

sytuacje jako niejasna (tab. 2)

Tabela 2 w procentach
. Czy dotychczasowa polityka stwarza szanse
Opinie wyjscia z kryzysu gospodarczego
IV ’86 [1] IX 85 [4]
Zdecydowanie tak 2,5 13,3
Raczej tak 34,0 35,0
Raczej nie 29,4 14,9
Zdecydowanie nie 11,1 9,9
Brak zdania 22,6 26,9

2. Przewidywane zmiany sytuacji gospodarczej kraju w ciaqu 2-5 lat

W 1985 roku optymizm i nadzieja byly wyrazne. Utrzymywata si¢ 16-procen-
towa grupa 0so6b pesymistycznie patrzacych w przysztos¢. Prawie tyle samo nie chciato
przewidywa¢, wybierali odpowiedz ,,trudno powiedziec¢”, ich liczba nieznacznie malata.
Ale optymistéw byto wowczas dwukrotnie wigcej (,,poprawi si¢”) niz pesymistow
(,,pogorszy si¢”). Pod koniec roku nastapito nawet przesuniccie z grupy respondentow
przewidujacych stagnacje (,,nic si¢ nie zmieni”’) do grona optymistéw, ktorych przez pét

roku przybyto o 10%. Czyli nastat optymizm (tab. 3).

Tabela 3 w procentach
Terminy badan

Przewidywane zmiany Rok 1985 Rok 1986

VI (VHEe] | X7 | XH[21 | Hi[] | Vgl | X[9]
Poprawa 32,0 | 280 | 352 | 424 | 349 | 385 | 299
Bez zmian 358 | 429 | 330 | 27,7 | 301 | 342 | 32,7
Pogorszenie 16,0 16,8 16,3 16,4 22,6 16,3 28,2
Trudno powiedzie¢ 16,2 11,2 15,4 13,3 12,3 10,9 8,9

? Procenty nie zawsze sumuja si¢ do 100, poniewaz nie uwzgledniono brakéw danych




W 1986 roku prognozy gospodarcze pogorszyty si¢. Pozostata prawie jedna
trzecia optymistow, ale ich liczba topniata. Coraz wigcej osob obawiato si¢ pogorszenia
sytuacji -—w pazdzierniku pesymistow byto juz prawie tyle samo co optymistow, prawie
po 30%, a jedna trzecia przewidywata stagnacje. Tych, ktérzy nie mieli zdania pozostato

tylko 9%. Sytuacja, jak sadze, stata si¢ jednoznaczna w spotecznym odbiorze.

3. Opinie o warunkach zycia w Polsce

Oceny sytuacji materialnej od 1984 roku zmieniaty si¢ tylko nieznacznie:
na przeciwlegtych biegunach biedy i bogactwa lokuje siebie po okoto 10% dorostej
ludnosci. Ponizej dziesigciu procent zyje dobrze, a nieco wigcej — kilkanascie procent —
jest takich, co swoje warunki materialne oceniaja zle. Potowa ma si¢ srednio, wskazujac
srodek siedmiopunktowej skali. Po stronie negatywnej okresla si¢ w sumie jedna trzecia

respondentow, reszta wskazuje na oceny pozytywne (tab. 4).

Tabela 4 w procentach
Oceny sytuacji materialnej Wielkos¢
: Bardzo Bardzo préby
Data badania 7ta dobra_| ogélnopol-
1 2 3 4 5 6 7 skiej
X 1986 [9] 35| 92 | 215|449 | 113 | 86 | 0,7 | N=1483
X11 1986 [10] 24 | 76 | 226|495 |109 | 6,0 | 0,7 | N=1477

Jak ludzie widza rozwdj sytuacji, jak przewiduja przysztos¢, jaki jest stopien
optymizmu spotecznego? Niestety, prognozy warunkow zycia swiadcza o0 narastajacym
poczuciu zagrozenia (tab. 5).

W okresie 1984-1985 r. spadta liczba optymistéw, tzn. przewidujacych poprawe
potozenia materialnego, z ponad jednej czwartej do okoto jednej piatej ogotu badanych,

a potem do jednej dziesiatej w grudniu 1986 roku.



Tabela 5
Prognozy sytuacji materialnej (warunkdw zycia w
_ Liczeb- | ciagu najblizszych 2 lat) ?eé ocen,
Data badania nos¢ | skraj- dosé po- |neutral- |dosé ne- | skrajnie v(/Lije(;]zoiepc’o-
proby |nie po- |zytywne |ne, $rod- |gatywne |negatyw- itp
zytywne kowe ne '
XI111985 [2] 1479 1,8 16,7 29,1 25,7 19,9 6,8
111 1986 [1] 1498 1,4 20,7 25,1 24,2 17,3 11,0
VI1 1986 [8] 1498 | 2,2 18,2 36,1 18,4 7,5 16,9
X1 1986% [10] 1477| 0,5 9,9 43,9 29,3 8,3 8,1
?) Przewidywano na okres najblizszego roku

Przy nie zmieniajacej si¢ — CO wazne — samoocenie obecnego potozenia
materialnego utrzymuje si¢ znaczna wielkos¢ grupy przewidujacej pogorszenie sytuacji
materialnej w przysztosci (chociaz od XII *85 do XII ’86 nieznacznie zmalata z 45,6%
do 37,6%). Powigksza si¢ poczucie stagnacji, co wida¢ po rosnacej liczbie
przekonanych, ze ,,bedzie jak jest, ani lepiej, ani gorzej” (44%).

Do jakich wnioskow upowazniaja przedstawione oceny sytuacji gospodarczej
kraju i warunkdw zycia obywateli oraz prognozy na ten temat? Caty powyzszy wywod
prowadzit do konkluzji: wickszos¢ dorostej ludnosci ocenia swoje potozenie materialne
lepiej niz stan gospodarki panstwowej. | opinie o tym, co wokdt siebie ludzie widza,
i przewidywania na najblizsza przysztos¢ sa raczej negatywne. Sadzac po prognozach,
w spoteczenstwie narasta poczucie zagrozenia i niepokdj o przyszty standard
materialny. Jedni przeczuwaja, inni juz odczuwaja postepujaca pauperyzacje.

W zwiazku z tym, czego ludzie oczekuja i jakie maja potrzeby, co w tej sytuacji
— ich zdaniem — nalezy zrobi¢? Przeanalizujmy opinie 0 najwazniejszych dla Polski

i Polakow sprawach i potrzebach.

4. Sprawy Polakéw

Od 1984 r. CBOS powtarza pytanie ,Jakie problemy sa w chwili obecnej
najwazniejsze dla Polski i Polakéw?” Chodzi o uchwycenie tego, co ludzi oburza
w codziennym zyciu, co sadza o obecnej sytuacji, kto i w jaki sposdb moze wplywaé

na korzystna zmiane.
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Z porownania odpowiedzi zebranych w roznym czasie w poszczegolnych
badaniach wida¢, ze najwigcej wskazan maja te same powtarzajace Si¢ Ssprawy.
Niezmiennie za najwazniejsze uwaza Sie¢ W kolejnosci: sfer¢ ogdlnogospodarcza,
materialne warunki zycia, sprawy polityczne, funkcjonowanie przedsigbiorstw
i na koncu psychospoteczne problemy zycia spotecznego. Nie wida¢ wigkszych
rozbieznosci w ocenach okresowych. W szczegdtach zna¢, ze zmalato zaabsorbowanie
zaopatrzeniem rynku, wigcej opinii odnosi si¢ do cen i, co za tym idzie, potozenia
materialnego spoteczenstwa.

W wypowiedziach dotyczacych gospodarki (poruszyta je ponad potowa
badanych), najwiecej miejsca zajety: potrzeba stabilizacji, koniecznos¢ sptaty dtugow,
poprawa zarzadzania gospodarka i reforma gospodarcza.

Przy omawianiu materialnych warunkéw zycia wskazywano na pogarszajaca Sie
sytuacje materialna spoteczenstwa, pauperyzacje niektorych grup, ktopoty z zaopa-
trzeniem, i rosnace ceny. W mniejszym stopniu wspominano o budownictwie
mieszkaniowym i stuzbie zdrowia.

Problemy ze sfery socjalnej, odnoszace si¢ do warunkéw zycia wzbudzaja
szczegOlne niezadowolenie respondentow. Zwilaszcza powodem Krytyki jest zaopa-
trzenie, funkcjonowanie rynku i ceny.

Wsrod spraw politycznych najczesciej akcentowano potrzebe spokoju i norma-
lizacji w kraju oraz zachowania pokoju na swiecie. Krytycznie ocenia si¢ propagande
| szerzej cata polityke informacyjna oraz wypaczenia ustrojowe w praktyce sprawowania
wiadzy.

W odniesieniu do przedsicbiorstw, do sytuacji w zaktadach pracy podnoszono
koniecznos¢ zmian systemu ptac, wzmozenia dyscypliny, podniesienia jakosci i wydaj-
nosci produkcji.

W dalszej kolejnosci zwracano uwage na patologie spoteczna, koniecznosé
przeciwdziatania negatywnym zjawiskom spotecznym.

W sumie bardziej jest to myslenie oceniajace sytuacje, diagnozujace ,,jak jest”,
przekazywanie oczekiwanych zmian, dowod na to, ze przeswiadczenie o niezbednych

reformach ma rozlegty zasieg spoteczny.
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Kogo badani winia za ktopoty i trudnosci dnia codziennego, za istniejacy stan
rzeczy? Najczesciej rzad — 53% wskazan, spoteczenstwo — 29%. W dalszej kolejnosci
wymieniano wiadze resortowe, terenowe — 13%, ustrgj, system — 13%, PZPR — 8%,
najrzadziej zas kryzys — 4%. Z analizy wspotwystepujacych wypowiedzi wynika,
ze 35% badanych jest sktonnych szuka¢ winnych tylko po stronie rzadu. [1]

Wypowiedzi badanych czesto przyjmuja forme postulatéw (czy wrecz roszczen)
poprawy warunkow materialnych spoteczenstwa lub ogolniej — funkcjonowania

mechanizmdw gospodarczych.

5. Potrzeby Polski i Polakéw

»Jak Pan(i) sadzi, czego w chwili obecnej najbardziej potrzebuja Polska
i Polacy?” Z tym pytaniem zwrdcono si¢ do tysiaca 0sob zatrudnionych w gospodarce
uspotecznionej w lipcu ’86. Byla to reprezentacja ogétu pracujacych w sektorze
panstwowym i spotdzielczym.[11] Jesli zestaw odpowiedzi sprowadzi¢ do kilku-
dziesicciu sformutowan na tyle pojemnych, ze zmieszcza si¢ W nich wszystkie
szczegOtowe kwestie, to wowczas kilkanascie tematéw przewija si¢ najczesciej.
Okazuje sig, ze gdyby przyszto gtosowaé nad kolejnoscia potrzeb na tej liscie, to sadzac

po czestotliwosci wskazan, waznos¢ bytaby nastepujaca:

= spokdj w kraju 41%
= zaopatrzenie rynku 18%
= stabilizacja gospodarcza 16%
= poprawa warunkdéw zycia 14%
= dyscyplina pracy 13,5%
= system plac 13,5%
= zmiana sposobu zarzadzania 12%
= problemy budownictwa 11%
= stosunek wiadza — spoteczenstwo 10,6%
= sytuacja miedzynarodowa, pokoj 10%
= stabilizacja cen 10%

Jednoznacznie najczesciej i prawie zawsze na pierwszym miejscu przed innymi
tematami wymienia sie spokdj, zreszta w bardzo réznych kontekstach, na og6t
politycznych (,,spokoju i tadu”; ,,pokoju i spokoju”; ,,spokoju i porozumienia narodo-

wego”).
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By¢ moze sa to stereotypowe odpowiedzi powtarzane za telewizja, radiem
i prasa. Chociaz nie zawsze. Bywa, ze 0w ,,spokdj” pojawia si¢ w wypowiedziach
niezbyt przystajacych do oficjalnych tez politycznych: ,,spokoju gospodarczego
i politycznego, prawdy w srodkach masowego przekazu”; ,,Polska potrzebuje spokoju
wewngtrznego i samostanowienia”; ,,Polacy — mozliwosci wptywania na losy kraju
bez prowadzenia za raczke przez czynniki uzurpujace sobie do tego prawo”.

W wielu wypowiedziach potrzeba spokoju wystepuje wsrdd spraw odnoszacych
si¢ do stanu gospodarki, jako niezbedny warunek jej uporzadkowania, np. w takich
zestawieniach: ,,mniej dyskusji, wiccej roboty, spokoj”; ,stabilizacji produkcji
rynkowej, uposazen i spokoju”; ,spokoju i pienicdzy”; ,spokoju, porzadku,
podniesienia wydajnosci pracy”; ,spokoju w kraju, wzrostu produkcji, potanienia
towarow, nowych mieszkan, dobrego gospodarza”.

Z zestawienia najczescie] podawanych potrzeb widaé, ze zdecydowanie
przewazaja problemy gospodarcze. Najrzadziej, w dalszej kolejnosci pojawiaty sie
zyczenia z dziedziny polityki spotecznej, zdrowia, ochrony srodowiska naturalnego,
nauki, oswiaty, kultury i patologii spotecznej.

O relacjach wiadza — spoteczenstwo, sytuacji miedzynarodowej, 0 pokoju
na swiecie mowit co dziesiaty badany.

Dwie trzecie ankietowanych wymieniato kilka roznych problemow jednoczesnie
i trudno na tej podstawie dzieli¢ ludzi wedtug zainteresowan. Sformutowania i uza-
sadnienia zyczen i potrzeb, jezyk i forma wypowiedzi byty podobne, bardzo rzadko
miaty indywidualny charakter.

U prawie jednej trzeciej, zwhaszcza u 0séb z wyksztatceniem ponizej sredniego,
robotnikdw oraz pracownikoéw handlu i ustug, powtarzaty si¢ te same stowa i hasta,
anawet zwroty z jezyka oficjalnego. Czesto bylo to kilka potrzeb naraz, bez
wzajemnego zwiazku, np. ,,spokéj, polepszenie zycia, zniesienie kartek na migso,
wyleczenie pijakdw z natogu”, ,,porozumienie narodowe, zahamowanie podwyzKi cen”.

Co czwarty podawat wiasne recepty na uzdrowienie obecnej sytuacji. Spora
grupa ujmowata potrzeby Polski i Polakow w formie spraw do rychtego zatatwienia,

a nawet zdecydowanych zadan.
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6. Jakiej aktywnosci spotecznej mozna sie spodziewad?

Przytoczytem opinie 0 najwazniejszych sprawach i potrzebach Polakéw nie tylko
dlatego, ze musi si¢ z nimi liczy¢ kazdy planista respektujacy uwarunkowania
psychospoteczne, swiadomosciowe i po prostu oczekiwania spoteczne. Warto poznac¢ je
takze dlatego, ze wystarczajaco orientuja w nastrojach spotecznych: Co ludzie w tej
sytuacji zamierzaja, na jaka aktywno$¢ mozna liczy¢, jakie zachowania stymulowac,
jakich reakcji trzeba sie obawiac?

Grudniowy raport CBOS o nastrojach wokot gospodarki konczyt sie ztowie-
szczo, chociaz z pewna przesada w interpretacji. Takze nasilajace si¢ w warszawskich
kregach opiniotworczych przewidywania o niechybnym kolejnym wybuchu niezadowo-
lenia spotecznego sa przesadzone. Dlaczego? Gtownie dlatego, ze jak z przytoczonych
badan wynika, spokoj w kraju jest wartoscia powszechnie najwyzej ceniona. Skorych
zas do rebelii z powodow politycznych nie ma zbyt wielu, a narzekajacych na wiasna
sytuacje materialna jest co prawda wigcej, bo okoto dziesie¢ procent dorostej ludnosci,
jednak nie sa to ci sami, tzn. biedni wcale nie naleza do aktywnych politycznie. Biednie
zyje si¢ niektorym emerytom i rencistom, robotnikom niewykwalifikowanym oraz
szeregowym urzednikom na poziomie minimum socjalnego. te trzy grupy najdotkliwiej
odczuwaja skutki inflacji, co oczywiscie nie znaczy, ze sa skorzy do rebelii. Ale kazdy
rozsadny polityk w tym stanie nastrojow na tle ekonomicznym obawia si¢ zywiotowych
zachowan grup niezadowolonych

A czy mozna mie¢ nadziej¢ na aktywnos¢ gospodarcza? W jakiej mierze
respondenci byliby gotowi bra¢ sprawy we wiasne rece, czy sa chetni przeciwdziata¢
nieprawidtowosciom w swoim otoczeniu, jak oceniaja mozliwosci wptywu na bieg
wydarzen w skali kraju, w miejscu zamieszkania, w zaktadzie pracy? Sadzac po sonda-
zu ogolnopolskim w kwietniu 86 [1], wickszos¢ badanych — ponad 65% - deklarowato
orientacje prospoteczne, podzielajac poglad, iz w dzisiejszych trudnych czasach ludzie
nie powinni zamykac si¢ jedynie w kregu spraw osobistych.

Nieco mniej badanych wykazato gotowos¢ do czynnego przeciwdziatania niepra-

widtowosciom w swoim najblizszym otoczeniu. Blisko 19% respondentow podjetoby
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dziatania niezaleznie od wsparcia innych oséb, prawie 37% - przy wsparciu. odzegnato
si¢ catkowicie od tego typu dziatan ponad 40% respondentow, w tym 17,6%
motywowato to tym, ze boi si¢ naraza¢, a 22,5% niewiara w skutecznos¢ takich dziatan.

Stosunkowo czestym deklaracjom potrzeby zainteresowania si¢ sprawami
innych i gotowosci do przeciwdziatania ztu towarzyszy niski stopien poczucia wptywu
na to, co dzieje sie w najblizszym otoczeniu badanych (zakfadzie pracy, miejscu

zamieszkania), a zwtaszcza na losy kraju (tab. 6)

Tabela 6 w procentach
Wptyw na bieg wydarzen w:
Odpowiedzi zaktadzie pracy miejscu kraju
zamieszkania
Tak 21,7 19,3 51
Nie 55,3 74,3 87,0
Trudno mi powiedzie¢ 12,6 6,4 7,6

Poczucie wptywu na bieg wydarzen zdaje si¢ warunkowac¢ che¢ do dalszego
dziatania. Respondenci przekonani o swoim wptywie na to, co dzieje si¢ zarowno w ich
najblizszym otoczeniu, jak i w kraju, czesciej deklaruja che¢ przeciwdziatania niepra-
widtowosciom w swoim otoczeniu. Respondenci mowiacy o braku wpltywu czesciej
negatywnie oceniaja obecna i przyszia sytuacje gospodarcza i polityczna naszego kraju.
Czesciej tez sa przeswiadczeni, ze w praktyce zycia politycznego odchodzi si¢ od ducha
odnowy i reform.

Zastanawiajace, ze w roku 1984 chec¢ czynnego uczestniczenia w dziatalnosci
IRCh-y zadeklarowato okoto 40% robotnikow i chtopow, podczas gdy jesienia 1986
roku — juz tylko niecate 20%. [9]

Szansa na aktywnos¢ ogdélnospoteczna miata by¢ reforma gospodarcza. czy
faktycznie tak jest odbierana przez obywateli? Na podstawie wynikow badania z lipca
1986 r. moge powiedzie¢, ze wigkszos¢ badanych wyraza o reformie sceptyczne opinie:
prawie potowa watpi w pozytywny skutek tego zamierzenia, co piaty respondent wrecz

twierdzi, ze w ogole nie uda si¢ tego zrealizowac.
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Mowiac o przysztosci rokuja stagnacje lub zgota regres (szczegoélnie ci, ktorzy

przewiduja fiasko reformy). W powodzenie reformy wierzy tylko 10% badanych. [5]

Tabela 7 w procentach
Poglady na mozliwy kierunek zmian w | Grupa | Nastapi | Nicsi¢ | Nastapi | Trudno
sytuacji wydziatu (zaktadu) w latach | badanych | poprawa nie pogor- | powie-
1987-1988 w poszczegolnych zmieni | szenie | dzie¢
dziedzinach
_ _ RY 49,3 35,2 5,1 10,3
Wykorzystanie maszyn i urzadzen
K 57,7 30,3 75 4,3
Uruchamianie produkcji nowych R 46,4 28,5 11 20,6
wyrobow K 55,3 29,2 15 12,0
Wykorzystywanie czasu prac R >1> 40.7 L5 6,0
YROrZySyw bracy K 65,8 29,5 1,7 2,0
Energochtonnos¢ i materiatochtonnosé R 40,4 36,9 3,6 18,0
produkcji K 52,1 36,7 2,3 7,8
System organizacji prac R 199 315 21 10:2
y J Jpracy K 63,1 30,2 1,5 51
Wykorzystanie wynalazkow i R 40,2 31,6 1,2 26,6
pomystdw racjonalizatorskich K 495 38,5 1,0 10,9
. . R 42,3 26,9 1,1 27,0
Uruchamianie nowych technologii
K 52,0 31,8 1,5 13,5
Warunki pracy (hatas, zapylenie, R 38,3 51,3 4,6 54
wahania temperatury) K 52,3 42,4 2.2 3,0
Zanieczyszczenie srodowiska wokot R 31,9 51,9 7,5 8,2
zaktadu K 38,5 50,0 5,2 6,1
Zagrozenie wypadkami w czasie prac R 103 18,2 2:3 9,0
Z
J P pracy K 45,0 46,4 14 7,0
Konkurencyjnosé wyrobow przedsie- R 43,7 33,2 1,4 18,8
biorstwa na rynku krajowym K 41,6 44.4 2.4 9,2
Konkurencyjnosé wyrobow przedsie- R 36,6 32,0 3,7 24,8
biorstwa na rynku zagranicznym K 37,1 40,7 53 14,4

IR - robotnicy (N=2245); K — kadra kierownicza i gtdwni specjalisci (N=871)

Sceptycyzm wokot reformy gospodarczej ogétu ludnosci dorostej znajduje

potwierdzenie w najnowszym sondazu wsrod bezposrednio zainteresowanych i najlepiej
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zorientowanych, bo samych robotnikéw i kadry kierowniczej w przedsighiorstwach?.
Przekonanych, ze w najblizszej przysztosci (1987-1988) nic si¢ nie zmieni w sytuacji
wydziatu (zaktadu) jest od jednej trzeciej do potowy respondentéw (zaleznie

od ocenianej dziedziny), co ilustruje tabela 7.

7. Nadzieje na przysztosé

Wiadomo, ze ,,jest zZle i lepiej nie bedzie, ale zeby chociaz nie byto gorzej” —
tego rodzaju myslenie obejmuje coraz szersze kregi spoteczenstwa i daje o sobie zna¢
wsrod wszystkich grup zawodowych i pokoleniowych. Nawet znaczna czes¢ kadry
kierowniczej nisko ocenia swoja sytuacje i perspektywy zyciowe, a czestokro¢ ludzie ci
— niezaleznie od miejsca w hierarchii — sa przekonani o nieatrakcyjnosci stanowisk
kierowniczych. ,,Bez watpienia bardzo powszechna jest wsrod wielu badanych
fatalistyczna postawa zyciowa” — tymi stowami konczyta si¢ informacja z sondazu
CBOS na ten temat w lutym 1986 r. [13], z ktorego dane $wiadczyty o poczuciu
niepewnosci, jakie cechuje spora czesé kadry kierowniczej.

Nic dziwnego, ze na stanowiska kierownicze niewielu ma ochote. Koszt awansu
jest wedtug respondentdéw wickszy niz korzysci z niego ptynace. Do kolejnego szczebla
w hierarchii aspiruja nieliczni. Ledwie kilkanascie procent chciatoby obja¢ pozycje
obecnego pzretozonego, zas az 68% jednoznacznie dystansuje si¢ od takiego awansu.

Niewiara, zeby mogto si¢ zmieni¢ na lepsze ma tak rozlegty zasieg, ze obejmuje
nawet sektor prywatny, pod adresem ktdrego wiadze skierowaty tyle zapewnien i toruja
mu droge zielonym $wiattem. Wigkszos¢ rzemieslnikéw przewiduje dla swojej
dziatalnosci stagnacje albo pogorszenie: ,,bedzie taka jak jest — ani dobrze, ani zle” —

36%, ,,bedzie gorzej — whadze beda dazyty do likwidacji sektora prywatnego” — 24%.

2 Badanie zrealizowane na przetomie grudnia 1986 i stycznia 1987 r. na losowej probie 2245 robotnikéw
i 343 kierownikow z 360 przedsiebiorstw zatrudniajacych powyzej 500 pracownikow (10).
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Tylko 15% odbiera nowa sytuacje z nadzieja, ze bedzie lepiej (tab. 8). [14]

Tabela 8 w procentach
Charakter Tresé wypowiedzi Respon-
wypowiedzi denci
Bedzie lepiej — whadze docenia korzysci ptynace
Optymistyczne z funkcjonowania sektora prywatnego 14,7
Bedzie tak samo dobrze, jak dotychczas 5,6
Zrownowazone | Bedzie tak jak jest — ani dobrze, ani zle 36,2
Bedzie tak samo Zle jak dotychczas 9,1
Pesymistyczne Bedzie gorzej — whadze beda dazyty do likwidacji
sektora prywatnego 23,9
Brak opinii Nie wiem, nie zastanawiate(a)m si¢ nad tym 10,5

A co o przysztosci mysli mtodziez? W planowanych zmianach rozstrzygaja si¢
szanse zyciowe ludzi mtodych i odwrotnie —realizacja zamierzen w duzej mierze bedzie
ich dzietem. Warto wigc wiedzie¢, co miodzi mysla o przysziosci, o szansach
na spetnienie si¢ dazen zyciowych w ciagu najblizszych pigciu lat.

Krétko méwiac, przewidywaniom miodziezy towarzyszy sceptycyzm. Ponad
37% uczniow konczacych szkoty srednie i zawodowe w 1986 roku byto przekonanych
0 braku perspektyw zyciowych miodego pokolenia w Polsce [15]. Wypowiedzi badanych
Swiadcza, ze realno$¢ swoich aspiracji zyciowych uzalezniaja oni gtownie od sytuacji
gospodarczej kraju, poziomu zycia spoteczenstwa oraz polityki wiadz wobec miodego
pokolenia. Swoje przyszte zycie widza w powiazaniu z sytuacja ogolnospoteczna.

Mowiac o braku perspektyw przed mtodym pokoleniem, maja oni na uwadze
gtownie kwestie mieszkaniowe, zasady wynagradzania, system pozyczek i pomocy
finansowej, a takze polityke kadrowa, w tym zasady awansowania. Pewnie dlatego
ponad 90% deklarowato che¢ wyjazdu za granice, najczesciej w celach zarobkowych
(51%) lub turystycznych (32%), rzadko na state (8%). Wyjechac¢ ,,na saksy” — to jeszcze

inne rozwiazanie na wiasny rachunek.
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8. Prywatyzacja — aktywnos$¢ na wiasny rachunek

Z przedstawionych opinii o gospodarce, o warunkach zycia, nadziejach
na przysztos¢ i przewidywanych zmianach mozna wnioskowac¢, iz narastajace problemy
staja si¢ czyms wiecej niz ,,trudnosciami gospodarczymi”, siegaja, jak sadze, gteboko
w sfere psychospotecznych warunkdw zycia i pracy ludzi. Stan gospodarki panstwowej,
niska efektywnos¢ zbiorowego dziatania, widoczne niedomagania, niesprawnosé
organizacyjna, codzienna szarpanina z bezsensownoscia praktykowanych rozwiazan,
niedostatki w wielu na raz dziedzinach, bezsilnos¢ wobec oczywistej potrzeby zmian —
zniechecaja, powoduja spadek aktywnosci produkcyjnej i bezradnos¢ wobec tego, co
dzieje si¢ w macierzystym zakfadzie pracy i w catej gospodarce.

W okolicznosciach postepujacej inflacji, wobec zagrozenia pauperyzacja, przy
niejasnych relacjach pomigdzy wiasna praca a otrzymywana ptaca, a wigc przy niktych
mozliwosciach wptywu na poprawe osobistej sytuacji, ludzie ,,rygluja si¢”, uruchamiaja
mechanizmy obronne, probuja zracjonalizowa¢ okolicznosci, w jakich zyja.

Jak wiadomo, aktywnos¢ cztowieka bierze si¢ z checi zaspokojenia potrzeb,
to potrzeby motywuja do dziatania. Czy praca w gospodarce uspotecznionej w wystar-
czajacym stopniu motywuje do aktywnosci produkcyjnej, stymuluje do pracy wydajnej
i starannej, na wymaganym poziomie? Czy stwarza materialne i moralne warunki
do realizacji pracowniczych celéw? Nie jest z tym najlepiej. W niklym stopniu
zaspokajane sa potrzeby materialne, bo niskie zarobki nie gwarantuja nawet godziwego
standardu do jakiego przywykli pracownicy lub do jakiego aspiruja, nie daja poczucia
stabilizacji i bezpieczenstwa na przysztos¢. Wcale nie lepiej jest z potrzebami poza-
materialnymi, np. pragnieniem satysfakcji z pracy, osiagni¢¢, samorealizacji i temu
podobnymi potrzebami moralnymi, psychologicznymi, spotecznymi.

Reguty obowiazujace w gospodarce uspotecznionej, jak dotad, sa mato zache-
cajace do indywidualnych wyczynéw, nie daja poczucia pracy na swoim, dla siebie.
Socjalizm, w mysl zatozen, miat otworzy¢ mozliwosci pracy dla siebie, ale w praktyce

nie udato si¢ takiej motywacji wyzwolic. Na ogot nie opfaca si¢ tworczosc,
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przedsigbiorczos¢, ryzyko. Niezbyt atrakcyjne rozwiazania motywacyjne nie sprzyjaja
chcacym wykaza¢ si¢ talentem technicznym czy organizacyjnym, nie daja tego,
co nazywa si¢ w publicystyce ,ssaniem” innowacji, nie tworza zapotrzebowania
na wybijajace si¢ indywidualnosci. Biurokracja nie potrzebuje oddolnej inicjatywy.
W iluz to dziennikarskich tekstach dowiedziono, ze nie warto szarpa¢ sie, ,,spalac”,
zabiega¢ 0 zaszczyty i stanowiska, skoro one ,szczescia nie daja”’. W opinii
respondentow CBOS ani awans pionowy, ani poziomy nie optacaja si¢. O ironio, nawet
starania 0 wzgledy wiadzy znacza mniej niz kiedys. Wiadze nic atrakcyjnego nie maja
teraz do zaoferowania. Przeciwnie, optaca si¢ nawet kontestowac, publikowaé¢ w drugim
obiegu itd.

W jaki sposob obywatel moze zaspokoi¢ swoje potrzeby? Uwaza sig, ze szanse
taka daje praca ,,na swoim”, albo zdobycie wigkszej sumy pienigedzy, ,,dorobienie sig”,
zeby kupi¢ sobie to, czego brak si¢ odczuwa, mie¢ nie tylko dobra materialne,
ale i poczucie niezaleznosci, pewnosci, znaczenia itp. W dos¢ powszechnym
przekonaniu licza si¢ tylko pieniadze i ci co je maja. A jak osiagna¢ pieniadze,
powodzenie i wyzszy standard ,,uczciwa praca” w macierzystym zaktadzie, instytucji
panstwowej lub spotdzielczej? ,,Forse robi si¢” prywatnie i raczej poza zasiegiem
kontroli wiadz, pokonujac rozne bariery urzedowe, a wigc w ramach tzw. drugiej
gospodarki, dorabiajac, kombinujac, spekulujac. Najkorzystniej wychodzi si¢ wyjez-
dzajac ,,na saksy”, zarabiajac na czarnorynkowym przeliczniku walutowym. Krdétko
mowiac, jesli osiaga sie¢ powodzenie, to mimo wszystko, wbrew réznym
przeciwnosciom (zwiaszcza administracyjnym).

Oczywiscie, nie wszyscy moga sobie pozwoli¢ na materialna niezaleznosc,
wysokie nielegalne Ilub podejrzane zarobki, dorabianie, zwiaszcza w sektorze
prywatnym. Nie wszystkich sta¢ na dorabianie i z uwagi na kwalifikacje, i z uwagi
na kondycje psychiczna. ,,U prywaciarza” trzeba mie¢ ,,konskie” zdrowie. Podobnie
zreszta ,,na panstwowym” dodatkowe zajecia sa na ogot bardziej uciazliwe niz
te podstawowe: nie wystarczy by¢é w pracy, nie ptaca za obecnos¢, ale za konkretne
czynnosci albo od sztuki.

Na dorabianie nie pozwalaja dolegliwosci zycia codziennego: kolejki w skle-

pach, brak miejsc w przedszkolach i ztobkach, brak stotowek i podobnych miejsc
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zywienia zbiorowego. A ponadto w wielu zawodach i ustugach po osmiu godzinach
cigzkiej pracy nie starcza sit na dodatkowe zajecia. Gdzie na przyktad maja dorobi¢
»panienki z okienka” czy nawet nauczycielki? Nie zawsze zreszta praca w nadgodzinach
czy w ramach pdl etatu optaca si¢. Z rachunku zyskéw i strat wynika, ze w okolicz-
nosciach galopujacej inflacji i deficytu towardw, troche wiecej ztotdwek za cene
cigzkiej pracy nie zawsze si¢ kalkuluje. Czasem lepiej przeznaczy¢é czas wolny
na ,,wystanie w kolejce” towaru tanszego albo atrakcyjnego, deficytowego, zyskujac
na przeliczniku czarnorynkowym lub na oszczedniejszych kosztach utrzymania.
Przeciez ceny wielu towaréw deficytowych sa na tyle niskie, ze ,,zarabia si¢” tylko
z tego tytutu, ze udato sig je kupic.

Wspominam o tym, zeby pokaza¢, iz nie odnosze tych probleméw do wszyst-
kich. Mysle jednak, ze owo radzenie sobie w imi¢ wiasnych intereséw, prywatne
dorabianie kosztem pracy w zakladzie panstwowym ma dos¢ rozlegte przyczyny
I znaczace skutki. Skutki i zte, i dobre.

Zacznijmy od tego, ze sektor prywatny w socjalistycznych realiach ma sens, jesli
uzupetnia gospodarke uspoteczniona. Im silniejsza gospodarka uspoteczniona, tym
bardziej takiego uzupetnienia potrzebuje. Ponadto w naszych realiach spotecznych
ozywienie gospodarcze, wzrost przedsigbiorczosci obywateli, zaradnosé¢, chociazby
na prywatny rachunek, sa bardzo potrzebne. Jednak w warunkach kryzysowych
dziatalnos¢ prywatnych firm ma réznorakie konsekwencje negatywne — gospodarcze,
moralne, a nawet polityczne. I, jak na razie, skutki ujemne przewazaja.

Wsrod skutkdéw gospodarczych wspomnieé trzeba o negatywnej selekcji kadr
w gospodarce panstwowej — przechodza do sektora prywatnego najbardziej przedsie-
biorczy, innowacyjni, tworczy. W zakladzie panstwowym utrzymuje sie obojetnosé,
bierno$¢, wyczekiwanie — wcale nie z politycznych powodow, zas w gospodarce
rownolegtej ,,praca wre”. Konsekwencje wida¢, jesli skonfrontuje sie sytuacje
w przedsigbiorstwach panstwowych pracujacych na zwolnionych obrotach z braku
surowcoOw i materiatdw z prosperita zaktadow prywatnych tej samej branzy, ktore maja
co trzeba w nadmiarze i petne portfele zamowien. (Raczej dzigki kolezenskim uktadom
z kadra kierownicza i dojsciom do dysponentdéw na stanowiskach.) Firmy prywatne

jedynie doraznie fagodza trudnosci rynkowe, nie inwestuja, nie rozwiazuja problemow



-19 -

na przysztos¢. Dorabiajacym w sektorze prywatnym ptaci si¢ hojnie, bo rekompensuja
to potem wyzsze ceny umowne. Doptaca i sektor panstwowy, bo pracujacy po godzi-
nach oszczedzaja sity w czasie pracy zasadniczej ,na posadzie”. Kumuluje sie
zmeczenie dorabianiem, pogarsza sie kondycja fizyczna pracownikéw. Bywa, ze dora-
bia si¢ prywatnie przy uzyciu panstwowych (spotdzielczych) materiatdw i narzedzi,
a nawet w czasie godzin stuzbowych.

Skutki moralne sa wigc oczywiste. Inne normy przeciez obowiazuja w sektorze
panstwowym, a inne na uzytek prywatny. Lekcewazacy stosunek do pracy na pan-
stwowym, tej gorzej optacanej, powoduje bylejakos¢, niedbalstwo, marnotrawstwo.
Poza tym, jesli cztowiek nabiera przekonania, ze nie ma co liczy¢ na wspdlne wraz
z innymi dochodzenie do lepszego, wyzszego standardu zycia, tylko wybiera droge
indywidualna, postanawia radzi¢ sobie sam — mniejsza o innych, a nawet kosztem
innych — to musi mie¢ to daleko idace konsekwencje moralne. Kwitnie indywidualizm,
dezintegracja, moralnos¢ drobnomieszczanska.

Ucieczka od problemow zbiorowych, traktowanie wspdlnoty instrumentalnie,
chcac nie chcac staje sie nie tylko wynikiem chtodnej kalkulacji zyskdéw i strat, obronna
reakcja wobec trudnosci zyciowych, ale i forma dystansowania sig, negatywna
odpowiedzia na oferty dodatkowej pracy ze strony panstwa. Zachowania ekonomiczne,
w jaki sposob cziowiek dorabia — w zakladzie uspotecznionym, prywatnym czy

w ramach ,,drugiej gospodarki” — nie sa obojetne politycznie.

9. Wyzwalanie enerqii spotecznej

Woyjscie z biernosci spoteczenstwa poprzez tego typu aktywnos¢ nie rokuje
nadziei na uzyskanie sity napedowej dla przedsigbiorstw uspotecznionych, nie wyzwoli
energii spotecznej, co sprawia najwigksza trudnos¢ sternikom polskiej gospodarki.
Profesor Tatiana Zastawska z AN ZSRR piszac niedawno w ,,Prawdzie” o problemach
z pobudzaniem ludzi do dziatania, z wyzwalaniem ich energii, porownata to zadanie
do wyzwalania energii atomowej i jej pokojowego wykorzystania.

Jakie moga by¢ realne sposoby dochodzenia do takiego stanu, w ktorym ludzie
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Cczuja sie wspotgospodarzami, nabieraja przekonania , ze gospodaruja na swoim? Sadze,
ze konieczne jest sprowadzenie catej gry ekonomicznej do mozliwie najnizszego
poziomu, do szczebli, na ktérych kazdy pracownik mogthy by¢ faktycznym
uczestnikiem. Na pewno prowadza do tego wszystkie formy demokracji produkcyjnej
(gospodarczej), np. grupy partnerskie, brygadowy system pracy, no i samorzady.

W kazdym razie zmiany systemu zarzadzania — do czego sprowadzaty sig
dotychczasowe reformy — dzi$ juz nie wystarcza. Dynamizowanie gospodarki wymaga
uruchomienia energii spotecznej, spowodowania czynnego udziatu ludzi pracy w refor-
mowaniu, w przetamywani starych nawykow i zasad, w tworzeniu nowego stylu pracy.

Potrzebne sa przede wszystkim takie systemy ptacowe, ktére w sposdb oczywis-
ty wiaza place z jakoscia i iloscia pracy oraz motywacja dtugookresowa. Jaki typ
motywacji uruchomié, co ma by¢ motorem aktywnosci? Wydaje mi sig, a przekonanie
takie staje si¢ powszechne, ze dzwignia dynamizowania gospodarki trzeba uczyni¢
roznorodnos¢ form wiasnosci srodkéw produkcji, inna organizacje wiasnosci. Obok
wiasnosci panstwowej i spotdzielczej jest miejsce na wiasnosé¢ grupowa (tez wspdlna)
I whasnos¢ mieszang - prywatno-panstwowa. Dlaczego nowe przedsigbiorstwa nie moga
powstawac¢ w formie socjalistycznej wiasnosci grupowej na finansowej bazie kapitatu,
ktorym dysponuja ludzie pracy i socjalistyczne instytucje? A zakup akcji i obligacji,
stosowany juz na Wegrzech? System akcyjnej uspotecznionej wiasnosci mogtby stac si¢
uzupetniajacym elementem w gospodarce, sposobem zdemokratyzowania zarOwno
alokacji srodkow inwestycyjnych, jak i odpowiedzialnego zarzadzania przedsigbior-
stwami socjalistycznymi przez ludzi pracy.

Kierowanie dochodow tej czesci pracujacych, ktorzy beda zyskiwaé wysokie
zarobki, na zakup obligacji i akcji przedsicbiorstw moze dziata¢ motywacyjnie,
pozwala¢ lokowa¢ korzystnie nadmiar srodkdw pieni¢znych i wychodzi¢ naprzeciw
problemom, jakie maja na przyktad Wegrzy z warstwa najbogatszych (szybciej wzrasta

u nich wartos¢ mienia prywatnego niz majatek narodowy).

Sygnalizuje tylko kierunek ogdlny, sama potrzebe mozliwych poszukiwan,
celowos¢ przegladu doswiadczen gospodarczych. Bez takich poszukiwan trudno sobie

wyobrazi¢ jakosciowa zmiang, wzrost wydajnosci, wigksza przedsichiorczosé.
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Wydajnos¢ i jakos¢ musza by¢é wymuszane przez nowa sytuacje, a nie wypraszane
czy wykupywane.

Obecna polityka gospodarcza kojarzy si¢ z technika jazdy przy zaciagnigctym
hamulcu. Polski pojazd zuzywa wiele paliwa, a jedzie wolno i niebezpiecznie si¢ prze-

grzewa. Wiadomo, ze bojac sie ryzyka, ,,bezpiecznie” drepczemy w miejscu.

Stanistaw KWIATKOWSKI
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Opis badan wykorzystanych w opracowaniu

. Opinie o sytuacji politycznej i gospodarczej, podwyzce cen, XXVII Zjezdzie KPZR.
Ogolnopolska proba reprezentatywna ludnosci dorostej (marzec — kwiecien 1986).

Hasto badania: ,,Aktualne wydarzenia (2)”. 1498 wywiadéw

. Opinie o sytuacji politycznej i gospodarczej Polski, ocena zmian na gtownych
stanowiskach panstwowych, opinie o spotkaniu Gorbaczow-Reagan. Ogdlnopolska
préba reprezentatywna ludnosci dorostej (grudzien 1985). Hasto badania: ,,Aktualne

problemy (2)”. 1479 wywiadow

. Problemy polityczne i gospodarcze roku 1984. Ogolnopolska préba ludnosci

dorostej (grudzien 1984). Hasto badania: ,,Jak minat rok 1984. 1440 wywiaddw

. Opinie o gospodarce, Fundacji Rolnej i kombatantach, kampanii wyborczej —
badanie przegladowe. Ogblnopolska proba dorostej ludnosci (wrzesien 1985). Hasto

badania: ,,Aktualne problemy (1)”. 1492 wywiady

. Stosunek do polityki, zainteresowanie ordynacja wyborcza — przedwyborczy sondaz
CBOS. Ogolnopolska losowa proba elektoratu (czerwiec 1985). Hasto badania: ,,Co

o tym myslisz (6)” - 2320 wywiaddw

. Jubileusz ONZ - konsultacje. Ogdlnopolska préba dorostej ludnosci (sierpien 1985)

- 1451 wywiaddw

. Sytuacja materialna rodzin, rodzice o szkole. Ogdlnopolska reprezentatywna préba
ludnosci dorostej (pazdziernik 1985). Hasto badania: ,,Rodzina i szkota”. 2477 wy-
wiadow, w tym 1470 z osobami majacymi dzieci w wieku szkolnym na temat

funkcjonowania szkoty



8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

-2-

Opinie o sytuacji politycznej i gospodarczej, stosunek do instytucji i 0s6b z zycia
publicznego, opinie o patologii spotecznej. Ogolnopolska proba reprezentatywna
ludnosci dorostej (lipiec 1986). Hasto badania: ,,Co o tym myslisz (7)” - 1498
wywiadow

Badanie przegladowe. Ogolnopolska préba reprezentatywna ludnosci dorostej

(pazdziernik 1986). Hasto badania: ,,Co o tym myslisz (8)” - 1473 wywiady

Badanie przegladowe. Ogolnopolska préba reprezentatywna ludnosci dorostej

(grudzien 1986). Hasto badania: ,,Jak minat rok 1986?” - 1477 wywiadow

Opinie o przebiegu i rezultatach X Zjazdu PZPR. Proba reprezentatywna zatrud-
nionych w gospodarce uspotecznionej (lipiec 1986). Hasto badania: ,,Aktualne

wyda-rzenia (5)” - 998 wywiadow

Opinie 0 gospodarce. Losowa proba robotnikow i kierownikéw z 380 przedsie-
biorstw zatrudniajacych powyzej 500 pracownikdw (grudzien 1986 — styczen 1987).

2245 wywiadow z robotnikami i 343 z kierownikami

Opinie o polityce kadrowej. Reprezentatywna préba pracownikow gospodarki
uspotecznionej, reprezentatywna préba proba pracownikdéw gospodarki uspotecz-
nionej zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych, celowa préba pracownikow
na stanowiskach kierowniczych w administracji panstwowej (luty — marzec 1986).
Hasto badania: "Podwiadni — praca — przetozeni”. Odpowiednio: 977, 322 i 271
wywiadow

Wyobrazenia wiascicieli prywatnych firm produkcyjnych, handlowych i ustugowych
o trwatosci swojej pozycji w spoteczenstwie socjalistycznym (wrzesien 1986). Proba
losowa tej kategorii badanych pobrana z tzw. proby matki CBOS. Hasto badania:

»Przedstawiciele sektora prywatnego o sobie i innych” — 752 wywiady

Opinie miodziezy o sytuacji spoteczno-politycznej. Uczniowie ostatnich klas losowo
dobranych zasadniczych szk6t zawodowych, licedw i technikow zawodowych oraz
licebw ogolnoksztatcacych (kwiecien 1986). Hasto badania: ,,Miodziez o sobie

i swojej przysztosci” — 1190 wywiaddw



