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Zrownanie wieku emerytalnego kobiet 1 megzczyzn to problem, ktory dzieli
spoteczenstwo i jego elity. Polityczne i gospodarcze elity sa w duzej mierze zgodne, ze nalezy
wprowadzi¢ to rozwiazanie, jednak brak jest spolecznej akceptacji podwyzszenia wieku
emerytalnego kobiet'.

Ponad polowa badanych (54%) opowiada si¢ za tym, aby megzczyzni przechodzili
na emerytur¢ po ukonczeniu 60 lat. Okoto jednej czwartej (23%) jest zdania, ze mezczyzni
powinni konczy¢ aktywno$¢ zawodowa w wieku 65 lat, a niemal jedna piata (18%) -

ze po ukonczeniu 55 lat lub jeszcze wczesnie;j.

CBOS

RYS. 1. NIEZALEZNIE OD TEGO, JAKIE OSTATECZNIE ZAPADNA DECYZJE W SPRAWIE
WIEKU EMERYTALNEGO MEZCZYZN, W JAKIM WIEKU, PANA(T) ZDANIEM, POWINNI
ONI PRZECHODZIC NA EMERYTURE (POMIJAJAC OSOBY PRACUJACE
W WARUNKACH SZCZEGOLNIE TRUDNYCH LUB SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA)?
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E— —
W wieku W wieku W wieku Powyzej Trudno
55 lat 60 lat 65 lat 65 lat powiedzie¢

lub wczesniej

' Badanie ,,Omnibus” przeprowadzono w dniach od 29 listopada do 2 grudnia 2003 roku na liczacej 1000 0s6b
reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancow Polski.
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Poglady respondentéw sa wigc w duzym stopniu zgodne z obecna praktyka, kiedy
mezezyzni formalnie przechodza na emerytur¢ w wieku 65 lat, lecz liczne grupy zawodowe
maja prawo do wczesniejszej emerytury, zarazem funkcjonuje rozwinigty system zachet
do wczesniejszego wycofywania si¢ z rynku pracy. Megzczyzni nieco czg$ciej niz kobiety
opowiadaja si¢ za tym, aby mogli przechodzi¢ na emerytur¢ w wieku 55 lat lub wcze$niej.
Osoby w wieku przedemerytalnym i emerytalnym czg$ciej niz inne sa zdania, ze mgzczyzni
nadal powinni uzyskiwa¢ prawo do emerytury w wieku 65 lat.

Opinie na temat wieku emerytalnego kobiet sa jednoznaczne. Ponad dwie trzecie
ankietowanych (70%) opowiada si¢ za najwcze$niejszym mozliwym wiekiem emerytalnym
dla kobiet, a nieco ponad jedna piata (22%) - za pozostawieniem tego wieku na poziomie

60 lat. Roznice pogladéw w tej kwestii migdzy kobietami a mgzczyznami sa niewielkie.
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RYS. 2. NIEZALEZNIE OD TEGO, JAKIE OSTATECZNIE ZAPADNA DECYZJE W SPRAWIE
WIEKU EMERYTALNEGO KOBIET, W JAKIM WIEKU, PANA(I) ZDANIEM, POWINNY
ONE PRZECHODZIC NA EMERYTURE (POMIJAJAC OSOBY PRACUJACE
W WARUNKACH SZCZEGOLNIE TRUDNYCH LUB SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA)?
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W poréwnaniu z kwietniem 2002 Polacy czg$ciej opowiadaja si¢ za obnizeniem wieku
emerytalnego - wyraznie zwigkszyt si¢ odsetek postulujacych najnizszy mozliwy wiek
emerytalny. Dotyczy to zakonczenia aktywnosci zawodowej zardwno kobiet, jak 1 mezczyzn.
Jednoczes$nie zmalata liczba respondentow opowiadajacych si¢ za tym, aby kobiety
1 megzczyzni przechodzili na emeryturg w wieku 65 lat.

Osoby najlepiej wyksztalcone (i pracujace w zawodach wymagajacych wyzszych
kwalifikacji) czeéciej niz pozostale sa za podzniejszym wiekiem emerytalnym zaréwno

kobiet, jak i me¢zczyzn.

Tabela 1

Niezaleznie od tego, jakie ostatecznie zapadna Wskazania respo.ndent(')w dotyczace

decyzje w sprawie wieku emerytalnego mezezyzn optymalnego wieku emerytalnego

i kobiet, w jakim wieku, Pana(i) zdaniem, powinni(y) dla mgzczyzn dla kobiet

oni (one) przechodzi¢ na emeryture (pomijajac 0s0by | y 1999 | 1v 2002 | x112003 || X 1999 | 1v 2002 | X11 2003

pracujace w warunkach szczegoélnie trudnych

lub szkodliwych dla zdrowia)? w procentach

W wieku 55 lat lub wczesniej 34 11 18 85 52 70

W wieku 60 lat 51 46 54 12 31 22

W wieku 65 lat 13 34 23 1 9 3

Powyzej 65 lat 1 1 1 1 0 0
Trudno powiedzie¢ 1 8 3 1 8 5

W kolejnym pytaniu potaczyliSmy dwie kwestie: wysoko$¢ przysztej emerytury 1 wiek,
w jakim konczy si¢ prac¢ zawodowa. ZapytaliSmy respondentdow, czy wedtug nich kobiety
powinny wcze$nie] niz mezczyzni przechodzi¢ na emerytur¢ (i otrzymywaé nizsze
$wiadczenia), w tym samym wieku co me¢zczyzni (i dostawaé emerytury w poroOwnywalnej
wysokosci) czy tez powinny mie¢ mozliwo$¢ wyboru. Zdecydowana wigkszos$¢ spoteczenstwa
(69%) opowiada si¢ za tym, aby kobietom dano mozliwos¢ wyboru. Okoto jednej czwartej
(23%) uwaza, ze kobiety powinny przechodzi¢ na emerytur¢ wczesniej niz mgzczyzni, nawet
jesli otrzymywane przez nie §wiadczenia beda przez to nizsze, natomiast nieliczni (4%) sa
za zréwnaniem wieku emerytalnego kobiet imezczyzn, aby wysokos¢ ich $wiadczen

emerytalnych byta porownywalna.
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RYS. 3. PIERWSZE EMERYTURY Z NOWEGO SYSTEMU BEDA DOPIERO ZA KILKA LAT, ALE
JUZ DZIS WIADOMO, ZE JESLI KOBIETY BEDA PRZECHODZILY NA EMERYTURE
WCZESNIEJ NIZ MEZCZYZNI, TO EMERYTURY KOBIET BEDA DUZO NIZSZE NIZ
EMERYTURY MEZCZYZN. CZY, PANA(I) ZDANIEM:

kobiety powinny, jak dotad, przechodzi¢
na emeryture wczesniej niz mezczyzni, )
nawet jesli otrzymywane przez nie

Swiadczenia beda przez to nizsze

kobiety powinny przechodzi¢ na emeryture

w takim samym wieku jak mezczyzni, aby )
otrzymywane przez nie swiadczenia byty
podobnej wysokosci co swiadczenia mezczyzn

powinno sie umozliwi¢ kobietom wybér
przechodzenia na wczesniejszg niz mezczyzni,

a przez to nizszg emeryture lub kontynuowania
pracy do obecnego wieku emerytalnego mezczyzn,
aby otrzymaé podobnag emeryture

Trudno powiedzie¢

Ple¢, wiek 1 wyksztalcenie to czynniki réznicujace opinie w tej sprawie. Mgzczyzni
czegsciej niz kobiety opowiadaja si¢ za wyrdéwnaniem wieku emerytalnego; kobiety natomiast
troche czeSciej niz mezczyzni chciatyby, aby zachowane zostaly dotychczasowe zasady
przechodzenia na emeryture. Badani w wieku emerytalnym i przedemerytalnym (majacy 55 lat
1 wigcej) czeScie] niz pozostali sa za tym, aby nie zmienia¢ wieku emerytalnego kobiet,
natomiast im sa milodsi, tym czedciej uwazaja, ze kobiety powinny mie¢ mozliwosé
decydowania o tym, kiedy zakonczy¢ aktywnos$¢ zawodowa. Wraz ze wzrostem wyksztatcenia
maleje przywiazanie do obecnego systemu, zwigksza sig zas odsetek os6b opowiadajacych sig

za wolnym wyborem wieku emerytalnego przez kobiety.



Polacy w przewazajacej wigkszos$ci sa za tym, aby kobiety mogly same decydowac,
kiedy odejda na emeryturg. Poproszeni o wybor optymalnego wieku emerytalnego dla kobiet
wskazuja najnizszy mozliwy. Takze w odniesieniu do mgzczyzn wigkszos¢ Polakoéw uwaza,

ze wiek emerytalny powinien by¢ nizszy niz obecnie obowiazujacy.

Opracowat

Michal WENZEL
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Tabela 1. Niezaleznie od tego, jakie ostatecznie zapadng decyzje w sprawie wieku emerytalnego
mezczyzn, w jakim wieku, Pana(i) zdaniem, powinni oni grzechod21é na emeryture
(pomijajac osob{ pracujace w warunkach szczegdlnie trudnych lub szkodliwych dla zdrowia)?
1" - W wieku 55 lat lub wczeSniej; 2 - W wieku 60 lat; 3 - W wieku 65 latj
4 - Powyzej 65 lat (%)

1 2 3 4 Trudno Liczba
powiedzieé osbb
Ogdtem 18 54 23 1 3 998
Pleé )
MezczyZni 24 49 22 1 476
Kobiety 14 59 23 1 3 522
Wiek
18-24 lat 28 52 16 1 3 153
25-34 30 51 15 1 4 175
35-44 22 61 17 1 1 162
45-54 16 56 2 0 3 207
55-64 i 9 55 32 1 3 125
65 lat i wiecej 6 51 33 4 6 175
Miejsce zamieszkania
W;eé 23 54 18 1 5 365
Miasto do 20 tys. 13 54 28 1 4 128
20-100 tys. 23 58 18 0 1 196
101-500 tys, o 14 56 26 1 3 194
501 tys.i wigcej mieszk. 11 46 37 4 2 115
Wyksztalcenie
Podstawowe 21 54 20 0 5 279
Zasadnicze zawodowe 23 59 15 1 2 253
Srednie 16 53 27 1 3 351
Wyzsze 10 46 36 6 2 114
Grupa spoi.-zaw. pracujac
Kgdrapkier.,intglige%cjg 13 45 37 5 0 60
Prac.umyst.niz.szczebla 18 56 25 1 0 87
Pracownicy fiz.- umysi. | 15 67 15 1 1 88
Robotnicy wykwalifikowani 35 49 12 0 4 82
Robotnicy niewykwalifik. 31 47 17 0 5 45
Rolnicy 12 67 13 0 8 53
Pracujgcy na wiasny rach. 14 62 22 3 0 35
Bierni  zawodowo
Rencidci 9 51 35 0 4 110
Emeryci . . 9 51 32 2 6 193
Uczniowie i studenci 20 56 19 1 3 78
Bezrobotni o ) 35 44 16 1 3 117
Gospodynie domowe i inni 18 75 0 0 49
Pracuje w: ) .
inst. pafstw,, publicznej 18 60 20 2 0 158
spbice wtaScicieli

prywatnych i pafistwa 20 52 22 1 5 75
sekt. pryw. poza rolnict. 24 50 22 1 2 167
prywatnym gosp. rolnym 14 65 14 0 7 59

Dochodg na_jednag osobe
Do 299 z% 25 53 16 0 5 141
300-399 26 50 22 0 2 66
400-599 19 58 19 0 2 194
600-800 14 58 24 2 3 162
Powyzej 800 zit 11 50 33 2 4 194
Ocena wtasnych war. mater.

e 18 57 20 0 5 59
Srednie 18 55 24 1 3 393
Dobre 21 49 26 2 2 46

Udzial w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 18 48 28 2 4 55
Raz w tygodniu’ | 16 57 23 1 3 481
1-2 razy w miesigcu 19 58 20 1 2 150
Kilka_razy w roku 20 55 21 1 2 208
W ogdle nle uczestniczy 26 36 29 2 7 99
Poglady polityczne
Lewica 17 55 26 1 1 198
Centrum 23 55 19 1 2 333
Prawica . . 9 56 32 2 2 229
Trudno powiedzieé 23 52 16 1 7 232




Tabela 2. Niezaleznie od tego, jakie ostatecznie zapadng decyzje w sprawie wieku emerytalnego
kobiet, w jakim wieku, Pana(i) zdaniem, pow1nn¥ one przechodzi¢ na emeryture
(poml]a]ac osob{ pracujace w warunkach szczegdlnie trudnych lub szkodllwych dla zdrowia)?
- W wieku 55 lat lub wczesniej; 2 - W wieku 60 lat; 3 - W wieku 65 lat
4 - Powyzej 65 lat (%)

1 2 3 4 Trudno Liczba
powiedzieé 0sbb
Ogdtem 70 22 3 0 5 1000
Ptec
Mezczyznl 68 23 4 0 5 476
Kobiety 72 22 2 0 4 524
Wiek
18-24 lat 72 17 3 0 8 153
25-34 68 23 4 0 5 175
35-44 79 17 3 0 1 162
45-54 73 23 1 0 4 208
55-64 67 29 1 0 3 125
65 lat 1 wiecej 62 27 4 1 6 176
Miejsce zamieszkania

Wies 75 20 2 0 4 366
Miasto do 20 tys. 62 30 2 0 6 128
20-100 tys. 76 20 1 0 4 196
101-500 tys. 68 22 4 1 5 194
501 tys.i wiecej mieszk. 57 29 8 0 6 116

Wyksztatcenie
Podstawowe 77 16 2 0 5 280
Zasadnicze zawodowe 82 14 1 0 3 253
Srednie 65 29 2 0 5 352
Wyzsze 44 38 10 1 7 114
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 43 47 4 0 6 60
Prac.umyst.ni%.szczebla 65 25 7 0 3 87
Pracownicy fiz.- umyst. 79 17 1 0 3 89
Robotnicy wykwalifikowani 85 8 1 0 6 82
Robotnicy niewykwalifik. 76 20 0 0 3 45
Rolnicy 80 15 1 0 4 53
Pracujacy na wiasny rach. 62 28 7 0 3 35
Bierni zawodowo
Rencisci 68 25 2 0 5 111
Emeryci 64 28 3 1 5 193
Uczniowie i studenci 64 24 4 0 8 78
Bezrobotni 77 16 2 0 6 117
Gospodynie domowe i inni 88 12 0 0 0 49
Pracuje w:
inst. pafistw,, publicznej 68 26 4 0 2 158
spbice wlasc1c1e11

prywatnych 1 pafistwa 69 24 1 0 7 75
sekt. pryw. poza rolnict. 71 22 3 0 4 168
prywatnym gosp. rolnym 77 19 1 0 3 59

Dochody na jedna osobe
Do 299 =zi% 78 16 2 0 4 142
300-399 79 17 0 0 4 67
400-599 75 22 1 0 3 194
600-800 70 24 4 0 2 162
Powyzej 800 zit 55 32 6 1 7 194
Ocena witasnych war. mater.

e . 74 20 2 0 3 36
Srednie 70 23 2 0 5 394
Dobre 65 25 4 0 6 46

Udziatr w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 68 24 4 0 4 55
Raz w tygodniu 73 23 1 0 4 481
1-2 razy w miesigcu 70 23 3 0 4 151
Kilka razy w roku 70 22 4 0 5 209
W ogdle nle uczestniczy 62 21 7 1 8 99
Poglady polityczne
Lewica 71 23 3 1 2 198
Centrum 73 21 2 0 4 335
Prawica 61 32 4 0 3 229
Trudno powiedzieé& 77 14 1 0 8 232




Tabela 3.
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Pierwsze emerytury z nowego systemu beda dopiero za kilka lat, ale juz dzis
wiadomo, ze jesSli” kobiety beda przechodzity na emeryture wczesniej niz mezczyZni,
to emerytury kobiet bedg duzo nizsze niz emerytury mgzczyzn. Cz Pana (i)  zdaniem:
1 - koblety powinny, jak dotad, przechodzié na emeryture wczesnle] niz mezczyzni,
nawet jeSll otrzymywane przez nie Swiadczenia beda przez to nizsze; 2 - kobiety
powinny przechodziC na emeryturg w takim samym wieku éak mezczyzni, aby otrzymywane
przez nie Swiadczenia bylg podobne% wysokosc1 co Swiadczenia mezczyzn; 3 - powinno
sie umozliwié¢ kobietom wybdr przechodzenia na wczeSniejsza niZz mezczyzni,

a przez to nizsza emeryture lub kontynuowania pracy do obecnego wieku emerytalnego
mezczyzn, aby otrzymaé podobna emeryture (%)

1 2 3 Trudno Liczba
powiedzieé 0sbb
Ogdtem 23 4 69 4 996
Ptec
Mezczyznl 21 7 68 4 475
Kobiety 25 2 69 4 521
Wiek
18-24 lat 12 6 78 4 152
25-34 16 4 77 3 174
35-44 20 4 73 3 162
45-54 27 4 65 4 207
55-64 34 3 59 5 125
65 lat 1 wiecej 30 5 60 6 176
Miejsce zamieszkania

Wies 25 4 67 4 365
Miasto do 20 tys. 22 3 69 6 127
20-100 tys. 24 5 69 2 196
101-500 tys. 18 5 73 4 194
501 tys.i wiecej mieszk. 24 6 68 2 114

Wyksztatcenie
Podstawowe 29 4 59 8 280
Zasadnicze zawodowe 25 5 68 3 253
Srednie 21 4 72 3 350
Wyzsze 11 6 83 0 113
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 7 8 85 0 60
Prac.umyst.ni%.szczebla 24 4 68 4 87
Pracownicy fiz.- umyst. 18 0 77 5 87
Robotnicy wykwalifikowani 24 3 70 3 82
Robotnicy niewykwalifik. 24 5 67 3 45
Rolnicy 28 4 65 3 53
Pracujacy na witasny rach. 17 4 76 4 35
Bierni zawodowo
Rencisci 24 2 66 8 111
Emeryci 32 6 58 4 193
Uczniowie i studenci 9 10 76 5 78
Bezrobotni 18 5 74 3 116
Gospodynie domowe i inni 39 0 57 3 48
Pracuje w:
inst. pafistw,, publicznej 24 3 69 4 158
spbice wlasc1c1e11

prywatnych 1 pafistwa 17 1 80 2 75
sekt. pryw. poza rolnict. 16 5 75 4 166
prywatnym gosp. rolnym 28 5 64 3 59

Dochody na jedna osobe
Do 299 =zi% 23 5 67 5 141
300-399 28 5 65 3 66
400-599 25 4 68 3 193
600-800 25 5 68 2 162
Powyzej 800 zit 16 5 75 4 194
Ocena witasnych war. mater.

e . 26 5 64 4 357
Srednie 21 4 70 5 394
Dobre 20 74 2 246

Udziatr w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 24 0 74 3 55
Raz w tygodniu 27 4 65 4 479
1-2 razy w miesigcu 16 4 73 6 150
Kilka razy w roku 22 3 71 4 209
W ogdle nle uczestniczy 16 11 69 4 98
Poglady polityczne
Lewica 23 4 68 4 198
Centrum 23 4 70 4 332
Prawica 19 6 74 1 228
Trudno powiedzieé& 26 4 63 7 232




