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W maju 2004 roku Marek Belka oficjalnie objat urzad premiera Rzeczypospolitej
Polskiej. Miesiac poOzniej gabinet rzadowy, powotany w ramach tzw. trzeciego
konstytucyjnego kroku, uzyskat w Sejmie wotum zaufania. Marek Belka w momencie
obejmowania urzgdu prezesa Rady Ministrow byl juz osoba powszechnie znana, gldwnie
dzigki temu, ze od lat 90. petil wazne funkcje panstwowe (m.in. w latach 1994-1996 byt
wiceprzewodniczacym Rady Strategii Spoteczno-Gospodarczej przy Radzie Ministrow,
nastgpnie szefem zespotu doradcow ekonomicznych prezydenta Aleksandra Kwasniewskiego,
byt tez wicepremierem i1 ministrem finansow w gabinetach rzadowych Wtodzimierza

Cimoszewicza i Leszka Millera).

W jednym z ostatnich sondazy' zapytalismy ankietowanych, jak postrzegaja osobe
premiera po o$miu miesigcach urzgdowania. Spoleczny portret Marka Belki opracowalismy
na podstawie zestawu 17 par przeciwstawnych stwierdzen dotyczacych jego walorow
intelektualnych, cech osobowos$ci, umiejetnosci komunikacyjnych i perswazyjnych, cech
fizycznych oraz zdolnosci przywodczych 1 priorytetow, jakimi kieruje si¢ w swojej
dziatalno$ci publicznej. Zadaniem respondentow byto wskazanie cech, ktore wedlug nich
najlepiej charakteryzuja Marka Belke. Ankietowani dysponowali ponadto mozliwoscia
zakwestionowania adekwatno$ci cech opisanych w kazdej z par stwierdzen do
charakterystyki premiera (we wszystkich przypadkach liczba tego rodzaju wskazan nie
przekraczata 11%).

Cecha najczesciej przypisywana Markowi Belce jest spokdj 1 zrownowazenie (70%).
Wysoko oceniane sa takze walory intelektualne premiera, ktore podkresla blisko dwie trzecie
respondentow (62%). Do pierwszoplanowych elementéw charakterystyki Marka Belki
zaliczaja si¢ takze wysokie kompetencje oraz dobra prezencja - zalety te przypisuje mu ponad
potowa ankietowanych (po 55%). Niemal rownie czgsto postrzegany jest jako osoba budzaca

sympati¢ (52%).

' Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (177) zrealizowano w dniach 4-7 lutego 2005 roku na liczacej
1070 os6b reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancoéw Polski.
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RYS.1. ZKAZDEJPARY STWIERDZEN PROSZE WSKAZAC TO, KTORE, PANA(I) ZDANIEM,
NAJLEPIEJ CHARAKTERYZUJE MARKA BELKE

Jest zréwnowazony, peten spokoju 70% ‘

Jest niespokojny, niezréownowazony [57

Jest inteligentny

62% |

Nie wyrdznia sie inteligencja

Jest kompetentny, zna sie na tym, co robi 55% ‘
Jest niekompetentny, nie ma odpowiedniej
wiedzy i umiejetnosci
Jest przystojny, ma dobrg prezencje 55% ‘
Nie jest przystojny, Zle sie prezentuje 18%
Jest sympatyczny 52% ‘

Nie jest sympatyczny

Jest otwarty na innych 38%

Jest nieprzystepny

Funkcje premiera traktuje jako mozliwo$é
zrobienia czegos$ dla kraju 33%

HHH

Funkcje premiera traktuje jako $rodek do zrealizowania
wiasnych ambicji politycznych

Jest uczciwy 32%
Nie jest uczciwy 18%
Jest energiczny, dynamiczny 32%

Jest zbyt powolny, za mato dynamiczny

Jest konsekwentny, stanowczy w realizacji swoich celow 31%

Nie potrafi dokonczyé tego, co zaczat, wszystko roztazi
mu si¢ w rekach

|

Potrafi przekona¢ ludzi do swoich racji 31%

Nie potrafi przekonaé ludzi do swoich racji 38%

Przedktada dobro kraju nad wiasne interesy 29%

Dba przede wszystkim o wtasne interesy

Jest samodzielny w podejmowaniu decyzji 28%

Nie jest samodzielny w podejmowaniu decyzji,

za bardzo daje sobag kierowac

Umie stawi¢ czoto najwazniejszym problemom,

nie boi sie trudnych decyzji 28%

Uchyla sie od rozwigzywania najwazniejszych
probleméw, nie potrafi podejmowac trudnych decyzji

Mowi konkretnie, w sposob odpowiedzialny 27%

Mowi niejasno, unika konkretow 48%

W dziatalnosci politycznej kieruje sie
przede wszystkim interesem panstwa 25%

1

Dba przede wszystkim o interesy rzadzacej partii 47%

Rozumie problemy zwyktych ludzi, troszczy sig o ich los 21%

Nie obchodzi go los zwyktych ludzi 52%

Odpowiedzi uszeregowano wedtug malejacego odsetka wskazan pozytywnych. Pominigto odpowiedzi ,,ani taki,
ani taki” i ,,trudno powiedziec¢”
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Wyraznie mniej jednoznacznie, cho¢ rowniez pozytywnie, badani oceniaja uczciwos¢
premiera oraz jego przystepno$¢ czy otwarto$¢ na innych. Zdaniem blisko dwoéch piatych
(38%) Marek Belka jest osoba otwarta w kontaktach z ludZzmi, nieco ponad jedna piata za$
(22%) postrzega go jako cztowieka nieprzystgpnego. Co trzeci respondent (32%) uwaza, ze
premier cechuje si¢ uczciwos$cia, odmiennego zdania jest niemal co piaty (18%).
Najliczniejsza grupa (42%) nie potrafi jednak zajaé stanowiska w tej kwestii.

W pozostalych wymiarach opinie sa juz wyraznie podzielone, o ile nie krytyczne.
Niemal takie same liczebnie grupy uwazaja, ze Marek Belka traktuje funkcj¢ premiera jako
mozliwo$¢ zrobienia czego$ dla kraju (33%), co sadza, ze piastowany urzad wykorzystuje
przede wszystkim do realizowania wlasnych ambicji politycznych (35%). Poréwnywalne
odsetki respondentow sa zdania, ze prezes Rady Ministrow w swej dziatalnos$ci publicznej
na pierwszym miejscu stawia wlasne interesy, co uwazaja, ze ma on na wzgledzie przede
wszystkim dobro kraju (32% wobec 29%). Podzielone sa opinie ankietowanych na temat
stanowczosci premiera i jego konsekwencji w dzialaniu. Nieco wigcej 0osdb zarzuca mu brak
zdecydowania 1 determinacji w osiaganiu zatozonych celow (36%), niz je zauwaza (31%).
Niejednoznacznie, cho¢ raczej krytycznie, postrzegane sa zdolnos$ci perswazyjne oraz
przywodcze szefa rzadu. Dwie piate Polakoéw (38%) uwaza, ze premier nie potrafi przekonac
ludzi do swoich racji, przeciwnego zdania jest niemal co trzeci (31%). Prawie dwie piate
ankietowanych (37%) ocenia, ze Marek Belka nie jest samodzielny w podejmowaniu decyzji
1 za bardzo daje soba kierowa¢, przeciwna opini¢ wyraza nieco ponad jedna czwarta (28%).

W pozostalych ocenianych aspektach negatywne elementy charakterystyki szefa rzadu
wyraznie przewazaja nad pozytywnymi. Krytyka dotyczy kwestii odpowiedzialnosci,
wizerunku medialnego oraz oceny dziatalno$ci publicznej urzedujacego premiera. Dwie piate
badanych (41%) uwaza, ze nie potrafi on podejmowac trudnych decyzji iuchyla si¢ od
rozwigzywania najwazniejszych problemow. Niemal polowa (48%) ocenia wypowiedzi
Marka Belki jako niejasne i pozbawione konkretow. Podobnie oceniaja respondenci motywy,
jakimi kieruje si¢ premier sprawujac urzad - prawie potowa (47%) uwaza, ze w swej
dziatalnosci politycznej kieruje si¢ on partykularnymi interesami rzadzacej partii (wobec 25%
majacych odmienne zdanie). Warto zauwazy¢, ze przypisywane Markowi Belce intencje
dziatania pro publico bono czy w interesie panstwa znacznie lepiej wypadaja w zestawieniu

Z jego osobistymi ambicjami niz z interesami rzadzacej partii.



Zdecydowanie najgorzej badani oceniaja spoteczna wrazliwos$¢ szefa rzadu. Ponad
potowa (52%) uwaza, ze premiera nie obchodzi los zwyktych ludzi, co piaty zas (21%)

wyraza przeciwng opini¢ na ten temat.

NAJBARDZIEJ CHARAKTERYSTYCZNE CECHY PREMIERA MARKA BELKI

Badani proszeni byli o wskazanie najbardziej charakterystycznych cech Marka Belki,
czyli tych cech opisu, ktére uwazaja za najwazniejsze dla jego portretu. Wskazania te okazaty
si¢ bardzo zrdéznicowane, a niejednokrotnie sprzeczne. Podobnie jak sama charakterystyka,

ujawniaja one w duzej mierze ambiwalentny stosunek Polakéw do osoby premiera.

Najwigksza grupa respondentow za najwazniejsza cech¢ Marka Belki uznaje
inteligencje (32%). Blisko co piaty (19%) uwaza, Ze nie wykazuje on zainteresowania
problemami zwyktych obywateli. Na spokdj i zrownowazenie, istotne dla charakterystyki
premiera, wskazuje 17% ankietowanych. Relatywnie duze znaczenie dla opisu Marka Belki
maja w ocenie badanych jego kompetencje (15%). Takie same liczebnie grupy akcentuja
w jego charakterystyce konsekwencje w dziataniu (11%) oraz to, ze jest sympatyczny (11%).
Kolejne przypisywane prezesowi Rady Ministrow cechy to: niejasno$¢ wypowiedzi (12%),
przedktadanie interesOw partyjnych nad dobro kraju oraz uchylanie si¢ od podejmowania

trudnych decyzji (po 10%).



CBOS

RYS.2. KTORE ZE WSKAZANYCH PRZEZ PANA(IA) CECH UWAZA PAN(I)
ZA NAJWAZNIEJSZE DLA CHARAKTERYSTYKI MARKA BELKI?
PROSZE WSKAZAC NIE WIECEJ NIZ TRZY TAKIE CECHY

Jest inteligentny _ 329,
Nie obchodzi go los zwyklych ludzi [ 199,
Jest zrownowazony, peten spokoju _ 17%
Jest kompetentny, zna sie na tym, co robi _ 15%
Mowi niejasno, unika konkretow _ 12%
Jest konsekwentny, stanowczy w realizacji swoich celéw _ 1%
Jest sympatyczny _ 11%
Dba przede wszystkim o interesy rzadzacej partii - 10%
problemv, e polrafl pocemowas tracnych dooyzi [ 10%
Jest przystojny, ma dobrg prezencje - 8%
Mowi konkretnie, w sposéb odpowiedzialny - 8%
Funkcje premiera traktuje jako $rodek - 8%
do zrealizowania wtasnych ambiciji politycznych

Jest zbyt powolny, za mato dynamiczny - 7%

Funkcje premiera traktuje przede wszystkim o
jako mozliwos¢ zrobienia czego$ dla kraju - 7%

Jest uczciwy 7%

Nie potrafi dokonczy¢ tego, co zaczat, wszystko o
roztazi mu sie w rekach - %
Umie stawi¢ czoto najwazniejszym problemom, - 7%
nie boi sie trudnych decyzji

Dba przede wszystkim o witasne interesy 7%

Nie potrafi przekona¢ ludzi do swoich ragcji - 7%

Jest energiczny, dynamiczny - 6%
Przedktada dobro kraju nad wtasne interesy - 5%

Rozumie problemy zwyktych ludzi, troszczy sie o ich los - 5%
Nie jest samodzielny w podejmowaniu decyzji, o
za bardzo daje sobg kierowac - 4%
Potrafi przekonag ludzi do swoich ragiji - 4%

W dziatalnosci politycznej kieruje sie 4%
przede wszystkim interesem panstwa
Jest otwarty na innych 4%

Jest samodzielny w podejmowaniu decyzji . 3%
Nie wyrdznia sie inteligencjg. l 2%
Nie jest uczciwy l 2%
Nie jest sympatyczny . 2%
Jest niekompetentny, nie ma odpowiedniej wiedzy I 1%
i umiejetnosci
Nie jest przystojny, zle sie prezentuje I 1%

Jest nieprzystepny I 1%

Jest niespokojny, niezrownowazony I 1%

Trudno powiedzie¢ - 8%
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SPOLECZNO-DEMOGRAFICZNE ZROZNICOWANIA
W POSTRZEGANIU PREMIERA MARKA BELKI

Oceny poszczegdlnych cech wizerunku Marka Belki postuzyly nam do
skonstruowania ogolnej skali aprobaty i dezaprobaty osoby premiera”. Uzyskana $rednia ocen
bliska zera $wiadczy, ze premier postrzegany jest wyraznie kontrowersyjnie - w jego

wizerunku tylko nieznacznie przewazaja pozytywne cechy opisu.

CBOS

RYS. 3. OCENY NA SKALI DEZAPROBATY - APROBATY (W PRZEDZIALACH OD -17 DO +17)

Wysoki Umiarkowany Niski Ocena Niski Umiarkowany Wysoki
poziom poziom poziom neutralna poziom poziom poziom
dezaprobaty = dezaprobaty = dezaprobaty (0) aprobaty aprobaty aprobaty
(od-17do-12) (od-11do-6) (od-5do-1) (od +1 do +5) (od +6 do +11) (od+12 do +17)
Srednia ocen 1,24
Odchylenie standardowe 7,92

Ogolnie rzecz biorac, polowa badanych (50%) jest raczej przychylnie nastawiona
do premiera - czedciej jawi si¢ on w $wietle korzystnym niz niekorzystnym. Dwie piate
ankietowanych (41%) postrzega go raczej negatywnie, to znaczy, ze czgsciej dostrzega jego
wady niz zalety.

We  wszystkich  grupach  wyrdéznionych  ze  wzglgdu na  cechy
spoteczno-demograficzne, takie jak: pte¢, wiek, miejsce zamieszkania czy wyksztalcenie,
Marek Belka odbierany jest raczej pozytywnie niz negatywnie. Jego wizerunek nieco lepiej
niz przecigtnie wypada w ocenie mgzczyzn niz kobiet. Ponadto lepiej postrzegaja go

mieszkancy miast niz wsi, a takze osoby powyzej 55 roku zycia. Na deklarowany stosunek do

? Skala zostala utworzona przez zsumowanie wskazaf na poszczegdlne cechy opisu. Wskazanie negatywnej
cechy wartosciowane byto jako -1, brak opinii jako 0, wybdr pozytywnej cechy jako +1. Wartosci skali
zawieraly si¢ w przedziale od -17 (minimalna warto$¢ oznaczajaca, ze respondent dokonal wyboru samych
negatywnych cech obrazu) do +17 (maksymalna warto§¢, ktora oznacza wybor samych pozytywnych cech
obrazu).
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szefa rzadu wptywa rowniez poziom wyksztalcenia - najwigkszym uznaniem premier cieszy
si¢ wérod osob z wyzszym wyksztatceniem. Lepiej niz inni oceniaja go takze respondenci
okreslajacy wlasna sytuacj¢ materialng jako dobra. Sposréd grup spoteczno-zawodowych
najbardziej pozytywne opinie o premierze wyrazaja: kadra kierownicza i inteligencja,
pracownicy umystowi nizszego szczebla, osoby pracujace na wilasny rachunek poza

rolnictwem oraz emeryci.

POLITYCZNE ZROZNICOWANIA W POSTRZEGANIU PREMIERA MARKA BELKI

Sposdb postrzegania premiera wiaze sig, co zrozumiale, ze stosunkiem do rzadu,
ktorego pracami kieruje. Prezes Rady Ministrow jest zwykle utozsamiany, w wigkszym lub
mniejszym stopniu, z polityka swego gabinetu. Stad tez z jednej strony poparcie dla rzadu,
a z drugiej krytycyzm wobec niego znajduja odzwierciedlenie w korzystnym lub
niekorzystnym wizerunku premiera. Prawidtowos$ci te zauwazalne sa takze w stosunku

badanych do Marka Belki.

Tabela 1
Oceny na skali dezaprobaty - aprobaty ; Stosunck 40 rzgdu —
(w przedziatach od -17 do +17) zwolennicy obojetni przeciwnicy
w procentach

Wysoki poziom dezaprobaty (od -17 do -12) 0 3 9
Umiarkowany poziom dezaprobaty (od -11 do -6) 5 16 36
Niski poziom dezaprobaty (od -5 do -1) 8 20 25
Ocena neutralna (0) 2 11 4
Niski poziom aprobaty (od +1 do +5) 18 22 15
Umiarkowany poziom aprobaty (od +6 do +11) 35 18 9
Wysoki poziom aprobaty (od +12 do +17) 32 10 1

O ile zwolennicy rzadu w wigkszosci (85%) aprobuja premiera, w tym 32%
w wysokim stopniu (wskazania na skali w przedziatach od +12 do +17), o tyle ws$rod
przeciwnikéw urzedujacego gabinetu pozytywne opinie o szefie rzadu wyraza tylko jedna

czwarta (25%), zdecydowana wigkszo$¢ zas (70%) ma do Marka Belki stosunek negatywny.
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Czynnikiem silnie roéznicujacym opinie o premierze sa takze deklarowane poglady
polityczne. Niemal dwie trzecie badanych identyfikujacych si¢ z lewica (62%) ma raczej
pozytywny stosunek do Marka Belki, jedna trzecia za$ (33%) ocenia go raczej zle. Wsrod
ankietowanych o przekonaniach prawicowych stosunek do premiera jest niejednoznaczny -
prawie polowa (45%) raczej dobrze ocenia Marka Belkg, a nieco wigksza grupa (51%)

czesciej dostrzega jego negatywne cechy.

Tabela 2
Oceny na ska@i dezaprobaty - aprobaty lewicowlzeklajowan:eii)rgol\?viy pOhtyCZEfawicowe
(w przedziatach od -17 do +17)
w procentach

Wysoki poziom dezaprobaty (od -17 do -12) 2 3 6
Umiarkowany poziom dezaprobaty (od -11 do -6) 16 17 25
Niski poziom dezaprobaty (od -5 do -1) 15 18 20
Ocena neutralna (0) 5 6 3
Niski poziom aprobaty (od +1 do +5) 16 20 19
Umiarkowany poziom aprobaty (od +6 do +11) 24 22 18
Wysoki poziom aprobaty (od +12 do +17) 22 15 8

WIZERUNEK PREMIERA A ZAUFANIE SPOLECZNE

We wrzesniu 1 pazdzierniku 2001 roku, kiedy na liscie politykéw poddawanych
spotecznej ocenie umieszczalismy Marka Belkeg, zaufanie do niego ponad dwukrotnie
przewyzszalo deklarowana nieufnos¢. W momencie obejmowania teki wicepremiera
1 ministra finanso6w w rzadzie Leszka Millera (pazdziernik 2001) obecny premier cieszyl si¢
zaufaniem prawie dwoch piatych Polakow (38%), jednak w nastgpnych miesiacach odsetek
deklaracji zaufania systematycznie spadat, a deklaracji nieufno$ci wzrastat - az do czerwca

2002 roku (2 lipca tegoz roku Marek Belka nieoczekiwanie podat si¢ do dymisji).

Po desygnowaniu Marka Belki na stanowisko prezesa Rady Ministrow (maj 2004)
zaufanie do niego do$¢ znacznie si¢ zwigkszylo. Najkorzystniejszy dla premiera okazat sig¢
luty 2005 roku, kiedy jego notowania byly najlepsze z dotychczasowych (44% deklaracji

. \3
zaufania) .

3 Por. komunikat CBOS ,,Stosunek do politykéw w lutym”, luty 2005.
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Warto jednak zauwazy¢, ze od 2004 roku rdéznice wskazan miedzy deklarowanym
zaufaniem a nieufno$cia do Marka Belki sa nieznaczne, z czego mozna wnosi¢, ze jest on

postrzegany przez badanych jako polityk kontrowersyjny.

CBOS
RYS. 4. ZMIANY ZAUFANIA I NIEUFNOSCI DO MARKA BELKI
aam/autanie «amNlEUINOSC
50%
40% | - c st s ottt R
30% - cl- - - A - s eI
i e e I
L e T eI
0%
IX X XIXIE T 1V V VIV VIl IV V VIVIVIEX X XEXI |l
2001 2002 2003 2004 2005

Z przeprowadzonej analizy regresji’ wynika, iz sposrod cech uwzglednionych
w charakterystyce Marka Belki najwigksze znaczenie dla zaufania do niego maja:
umiejetnos¢ w komunikowaniu si¢ ze spoteczenstwem - konkretnos¢ 1 klarownosé
wypowiedzi, uczciwo$¢, motywacje polityczne, jakimi si¢ kieruje petniac funkcje szefa rzadu,

oraz to, ze jest postrzegany jako sympatyczny.

* Zastosowano analize regresji liniowej (0.1.s) typu Enter. Uzyskany model wyjasnia 54% wariancji zmiennej
zaleznej (zaufanie do premiera Marka Belki) wptywem kombinacji zmiennych niezaleznych.
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W opinii wigkszo$ci Polakow cechami najlepiej charakteryzujacymi premiera Marka
Belke sa spokoj, zrownowazenie i inteligencja. Ponad polowa ankietowanych uwaza go
za osobg kompetentna, znajaca si¢ na tym, co robi, a takze, co rdwniez istotne, za
przystojnego 1 sympatycznego czlowieka. Najbardziej negatywnym aspektem wizerunku
szefa rzadu jest ocena jego wrazliwosci spolecznej - co drugi respondent uwaza, ze nie
obchodzi go los zwyktych ludzi. Krytycznie oceniane sa rowniez motywy, jakimi kieruje si¢
Marek Belka sprawujac urzad premiera (niemal potowa badanych sadzi, ze dba przede
wszystkim o interesy rzadzacej partii), a takze to, ze méwi niejasno, unika konkretow.

Sposob postrzegania prezesa Rady Ministrow jest nieodtaczny od stosunku do rzadu,
ktorego praca kieruje. Zwolennicy urzedujacego gabinetu maja w zdecydowanej wigkszosci
pozytywny stosunek do premiera, przeciwnicy za$ oceniaja go negatywnie. Czynnikiem silnie
roznicujacym opinie o premierze sa takze deklarowane przez respondentow poglady
polityczne. Osoby identyfikujace si¢ z lewica w wigkszos$ci maja raczej pozytywny stosunek

do Marka Belki.

Opracowata

Mariola PISZCZATOWSKA



ANEKS

Tabala 1. Skala dezaprobaty 1 aprobaty premiera Marka Belki
(przedziaty od -17 do +17)

Srednia |Odchylenie Liczba
ocen standardowe osbéb
Ogdtem 1.24 7.92 1070
Pilec
Mezczyzni 1.90 8.21 506
Kobiety .64 7.60 564
Wiek
18-24 lat 1.19 7.90 167
25-34 .95 7.16 200
35-44 .59 8.31 168
45-54 .91 7.96 216
55-64 1.54 8.28 136
65 lat i wiecej 2.34 8.01 183
Miejsce zamieszkania
Wies .34 7.62 402
Miasto do 20 tys. 1.53 7.84 129
20-100 tys. 1.92 8.14 209
101-500 tys. 1.66 8.28 201
501 tys.i wiecej mieszk. 1.96 7.80 129
Wyksztatcenie
Podstawowe .74 7.84 314
Zasadnicze zawodowe .67 8.00 276
Srednie .96 7.83 368
Wyzsze 4.94 7.30 112
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 4.04 7.10 70
Prac.umyst.niz.szczebla 2.80 7.65 88
Pracownicy fiz.- umysi. .06 7.94 93
Robotnicy wykwalifikowani -.07 8.81 97
Robotnicy niewykwalifik. -.90 8.10 48
Rolnicy -1.34 5.52 57
Pracujacy na wtasny rach. 2.79 6.32 31
Bierni zawodowo
Rencisci .25 7.92 123
Emeryci 2.84 8.13 208
Uczniowie 1 studenci 1.92 8.16 78
Bezrobotni -.04 7.70 125
Gospodynie domowe i inni 1.13 7.35 53
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 1.58 8.38 151
spbice wtascicieli
prywatnych i panstwa 1.16 7.91 81
sekt. pryw. poza rolnict. .86 8.02 197
prywatnym gosp. rolnym .03 6.66 83
Dochody na Jjednag osobe
Do 300 =zt -.68 7.58 180
301-500 .05 7.70 198
501-900 2.18 8.66 250
901-1200 3.16 7.88 76
Powyzej 1200 zi 4.75 7.47 67
Ocena wtasnych war. mater.
Zte -.07 7.92 353
Srednie 1.22 7.80 448
Dobre 2.98 7.80 270
Udzial w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 1.08 8.38 74
Raz w tygodniu .90 7.79 550
1-2 razy w miesiacu 1.09 7.56 167
Kilka razy w roku 2.29 8.62 182
W ogdle nie uczestniczy 1.50 7.49 97
Poglady polityczne
Lewica 3.77 8.50 149
Centrum 2.17 7.99 275
Prawica -.08 7.97 312
Trudno powiedzieé .57 7.20 333
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