CBOS

CENTRUM BADANIA OPINII SPOLECZNEJ

SEKRETARIAT 629 - 35-69, 628 - 37 - 04 UL. ZURAWIA 4A, SKR. PT.24

OSRODEK INFORMACJI 693-46-92, 625-76-23 00-503 WARSZAWA
TELEFAX 629 - 40 - 89

INTERNET http://www.cbos.pl E-mail: sekretariat@cbos.pl

BS/71/2005

PRACA POLAKOW W KRAJACH UE - PLANY I DOSWIADCZENIA

KOMUNIKAT Z BADAN

WARSZAWA, KWIECIEN 2005

PRZEDRUK MATERIALOW CBOS W CALOSCI LUB W CZESCI ORAZ WYKORZYSTANIE DANYCH EMPIRYCZNYCH
JEST DOZWOLONE WYLACZNIE Z PODANIEM ZRODEA




G
WARA N Cua

JAKosc

Znak jakosci przyznany CBOS przez Organizacje Firm Badania Opinii i Rynku
22 pazdziernika 2004 roku



CBos PRACA POLAKOW W KRAJACH UE - PLANY I DOSWIADCZENIA

¢ Ogotem wigecej niz co siddmy ankietowany (15%) ma w swojej
najblizszej rodzinie osobg, ktoéra po 1 maja 2004 roku wyjechata
w celach zarobkowych do ktorego§ z krajow Unii Europejskie;j:
9% badanych deklaruje, ze osoba ta obecnie pracuje za granica,
5% twierdzi, ze pracowala, ale juz wrocita, a pozostali (1%) - ze
wyjechata 1 bezskutecznie poszukiwata lub ciagle poszukuje pracy

za granica.

¢ Najwigcej 0sob wyjechato pracowaé do Niemiec (28%) 1 Wielkiej
Brytanii (21%). Stosunkowo duzo Polakéw znalazto sig takze we

Wioszech (11%), Irlandii (7%), Holandii (7%) oraz Belgii (6%).

¢ Zainteresowanie zatrudnieniem w ktorym$ z krajow Unii
Europejskiej jest obecnie wyraznie mniejsze niz przed rokiem.
Starania o prac¢ w panstwach UE zapowiada 14% badanych,
dalsze 6% oczekuje ewentualnie propozycji pracy. Prawie trzy
czwarte ankietowanych (74%) nie wyraza zainteresowania

podjeciem pracy w ktoryms z krajéw UE.

¢ Oczekiwania ptacowe Polakow zainteresowanych podjgciem pracy
poza krajem sa mniej zrdznicowane niz przed rokiem. Najwigcej
0s0b (41%) chcialoby zarabia¢ w granicach od 3000 zt do 4999 zt.
Ponad jedna czwarta (28%) zadowolitaby dopiero ptaca od 5000 zt
do 6999 zt miesiecznie. Srednia wysoko$é oczekiwanej placy

wynosi okoto 5000 zt.

¢ Prawie co drugi respondent deklarujacy zainteresowanie praca
w krajach UE bierze pod uwage mozliwos¢ zatrudnienia si¢ ,,na

czarno’.

Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (178) przeprowadzono w dniach 4-7 marca 2005 roku na liczacej 1025 osob
reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancoéw Polski.



Wsrod najezesciej wyrazanych oczekiwan, towarzyszacych Polakom przed wejsciem
naszego kraju do Unii Europejskiej, byto zwigkszenie mozliwosci pracy za granica. Obecnie
podejmowanie pracy w panstwach Unii jest jednym 2z najczgsciej wymienianych
pozytywnych skutkdw cztonkostwa Polski w tej organizacji, odczuwanym przez Polakow i
ich rodziny'. Jak wynika z danych Ministerstwa Gospodarki i Pracy, w ubiegtym roku w
krajach Unii Europejskiej pracowato ponad 400 tys. Polakéw. Najwigcej osob znalazio
zatrudnienie w Niemczech, Wielkiej Brytanii, Irlandii, Hiszpanii i Francji. Jednak wigkszos¢
z nich juz przed rozszerzeniem Unii pracowala za granica, a po 1 maja 2004 roku jedynie
zalegalizowata swoj pobyt. Wedlug szacunkéw Ministerstwa, do pracy w UE juz po
rozszerzeniu tej organizacji wyjechato z Polski nie wigcej niz 100 tys. osob. Bariera dla
przeptywu pracownikéw w ramach Unii Europejskiej sa ograniczenia w zatrudnianiu
obywateli nowych panstw unijnych w wigkszosci krajow dawnej Pigtnastki.

W jednym z ostatnich sondazy” zapytalismy Polakéw o ich doswiadczenia i - po raz

kolejny - o plany dotyczace pracy w ktoryms z panstw Unii Europejskie;.

SPOLECZNE POPARCIE DLA CZLONKOSTWA POLSKI W UNII EUROPEJSKIEJ

W marcu spoleczne poparcie dla cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej nieco si¢
zmniejszyto, nadal jednak pozostawato wysokie. Do zwolennikéw obecnosci Polski
w strukturach europejskich zaliczalo si¢ 74% Polakéw (o 3 punkty mniej niz w lutym), a do

jej przeciwnikow 17% (3-punktowy wzrost).

' Por. komunikat CBOS ,,Opinie o skutkach cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej”, grudzien 2004.
* Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (178) przeprowadzono w dniach 4-7 marca 2005 roku na liczacej
1025 o0s6b reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancoéw Polski.



Tabela 1
Stosunek Wskazania respondentow wedtug terminéw badan
do integracji 2003 2004 2005
wérod ogotu v vi| x| x[xi|xa] 1 [ o [m[iv]v]vi|vinix] x [ x1]xa] o [m
badanych w procentach

Zwolennicy 6667|167 [69]63|63| 61 |60|62]|64|71[69[70]|69|72(77|76]77|74

Przeciwnicy 18118 120(23]130(|29] 30 (31(29(29(20(22]21 |21 (20|16 |16 1417

Niezdecydowani| 16 | 15|13 [ 8 | 7|19 9 | 9 (971999108 |7 |8]9]|9
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Zwolennicy czlonkostwa Polski w Unii Europejskiej stanowia wigkszo$¢ we
wszystkich analizowanych grupach spoteczno-demograficznych.

Aprobatg integracji z Unia Europejska wyrazaja w zdecydowanej wigkszos$ci
sympatycy niemal wszystkich partii politycznych cieszacych si¢ obecnie najwigkszym
poparciem spotecznym. Jedynie elektorat LPR jest w tej sprawie podzielony - wsrdd
sympatykow tej partii liczba przeciwnikow cztonkostwa Polski w Unii dorownuje liczbie jego

zwolennikow.



Tabela 2
Stosunek do cztonkostwa Polski w Unii Europejskie;j
Potencjalne elektoraty zwolennicy przeciwnicy niezdecydowani
w procentach
Uw* 100 0 0
PO 96 4 0
SLD* 95 5 0
PSL 86 14 0
PiS 84 10 6
Samoobrona 72 28 0
LPR 47 46 7

* Dane dotyczace tych elektoratow nalezy traktowaé ze szczegdlnag ostroznoscia ze wzgledu na ich niewielkie
liczebnosci w badanej probie

PrACA W UE - DOSWIADCZENIA RODZIN

Ogoétem wigcej niz co siodmy ankietowany (15%) ma w swojej najblizszej rodzinie
przynajmniej jedna osobg, ktora po 1 maja 2004 roku wyjechata w celach zarobkowych do
ktorego$ z krajow Unii Europejskiej: 9% badanych deklaruje, Zze osoba ta obecnie pracuje za
granica, 5% - ze pracowala, ale juz wrocita, a pozostali (1%) twierdza, ze wyjechata

1 bezskutecznie poszukiwala lub ciagle poszukuje pracy za granica.

CBOS
RYS. 2. CZY PO WEJSCIU POLSKI DO UNII EUROPEJSKIEJ, TZN. PO 1 MAJA 2004 ROKU,
KTOS Z PANA() NAJBLIZSZEJ RODZINY WYJECHAL DO PRACY DO KTOREGOS
Z KRAJOW UNII EUROPEJSKIEJ?
Tak, wyjechat do pracy, ale nie udato 0
mu sie jej znalez¢ 1 /0
(0]
Tak, wyjechat i pracuje za granica, 9 /0
Tak, wyjechat i pracowat za granica,
ale juz wrécit 5%
Nie, nikt z mojej najblizszej rodziny 840/0

nie wyjechat do pracy
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Najwigcej osob wyjechalo pracowa¢ do Niemiec i Wielkiej Brytanii. Stosunkowo

duzo Polakéw znalazilo sig takze we Wioszech, Irlandii, Holandii oraz Belgii.

CBOS
RYS. 3. DO KTOREGO Z KRAJOW UNII EUROPEJSKIEJ WYJECHALA (DO PRACY)
TA OSOBA?
N=157
o
Niemcy 28 /o

Wielka Brytania
Wiochy
Irlandia

Holandia
Belgia
Francja
Szwecja
Hiszpania
Grecja
Austria
Cypr

Inne odpowiedzi

Jak wynika z deklaracji respondentow, wigkszo$¢ osob z ich najblizszej rodziny, ktore
znalazty zajecie w ktorym$ z krajow Unii Europejskiej po rozszerzeniu tej organizacji, jest
lub byla zatrudniona legalnie. Co czwarty natomiast przyznaje, ze ich krewny pracuje lub
pracowal ,na czarno”, bez umowy o pracg. Mozna przypuszczaé, ze odsetek Polakéw
zatrudnionych w panstwach Unii Europejskiej nielegalnie jest wigkszy, nizby to wynikato
z zebranych deklaracji. Czg$¢ respondentdw nie chciata zapewne ujawniac rzeczywistej
sytuacji zawodowej swoich krewnych. Mozna zatem przyjac, ze co najmniej jedna czwarta

Polakow pracujacych w krajach Unii Europejskiej jest zatrudniona nielegalnie.



CBOS

RYS. 4. CZY OSOBA TA (PRACUJACA ZA GRANICA):

jest zatrudniona legalnie,
na umowe

pracuje (pracowata) "na czarno"

Il

OSOBISTE DOSWIADCZENIA ZWIAZANE Z PRACA LUB POSZUKIWANIEM
PRACY ZA GRANICA

N=145

Trudno powiedzie¢

Wsréd ankietowanych sa takze tacy, ktorzy sami pracowali lub bezskutecznie
poszukiwali pracy za granica po wejsciu Polski do Unii Europejskiej. Zatrudnienie w ktoryms
z panstw unijnych po 1 maja 2004 roku deklaruje 2% ankietowanych, natomiast 3% ma za
soba bezowocne jak dotychczas poszukiwania ofert pracy w krajach Unii Europejskie;j.
Osobiste doswiadczenia zwigzane z praca lub poszukiwaniem pracy za granica po rozsze-
rzeniu Unii Europejskiej maja przede wszystkim uczniowie i studenci: 6% z nich pracowalo
przez jaki$ czas w ktéryms$ z krajoéw Unii, a 8% probowato znalez¢ tam zatrudnienie. Druga
grupa spoteczna, w ktorej takich deklaracji jest wzglednie duzo, sa bezrobotni: 4% z nich

pracowato po akcesji w UE, a dalsze 8% podejmowato starania o znalezienie pracy.

CBOS

RYS. 5. CZY PO WEJSCIU POLSKI DO UNII EUROPEJSKIEJ, TZN. PO 1 MAJA 2004 ROKU,
POSZUKIWAL(A) PAN(I) PRACY W KTORYMS Z KRAJOW UNII EUROPEJSKIEJ?

o

Nie, nie poszukiwate(a)m
pracy za granicg,

I

; i 70
Tak, wyjechate(a)m z Polski 2% 1% Inna sytuacja
oracowate(a)m przez jaki$ czas za granicg

Tak, poszukiwate(a)m ofert pracy
za granicg, ale nie wyjechate(a)m

z Polski (ewentualnie wyjechate(a)m
z Polski i bezskutecznie
poszukiwate(a)m pracy za granica) 3%
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Osoby deklarujace, ze pracowaty lub poszukiwaly pracy za granica, najczesciej
twierdza, ze znalazty lub probowaly znalez¢ zatrudnienie w Niemczech. Popularnym celem
zrealizowanych lub planowanych wyjazdow byla takze Wielka Brytania. W$rdd panstw
stosunkowo czgsto wymienianych w tym kontek$cie znalazty si¢ ponadto: Wtochy, Irlandia

oraz Holandia.

CBOS

RYS. 6. W JAKIM KRAJU PRACOWAL(A) PAN(I) LUB PROBOWAL(A) PAN(I) ZNALEZC
PRACE?*

N=51

Niemcy 50%
Wielka Brytania
Wiochy

Irlandia
Holandia
Hiszpania
Grecja

Szwecja
Francja

Inne odpowiedzi

Trudno powiedzie¢

* Odpowiedzi nie sumuja sig¢ do stu, poniewaz respondenci mogli wymieni¢ wigcej niz jeden kraj

PLANY DOTYCZACE PRACY ZA GRANICA

Kiedy w lutym ubiegtego roku, a wigc na trzy miesiace przed rozszerzeniem Unii
Europejskiej, pytalismy ankietowanych o ich plany dotyczace pracy w krajach nalezacych do
tej organizacji, 18% zamierzalo si¢ stara¢ o zatrudnienie w ktérym$§ z panstw unijnych.
Dalsze 14% deklarowato zainteresowanie praca za granica, o ile dostatoby taka propozycjeg.
Niezainteresowanych podjgciem pracy w UE bylo 54% ankietowanych. Obecnie

zainteresowanie zatrudnieniem w ktoryms z krajow tej organizacji jest wyraznie mniejsze niz
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przed rokiem. Starania o pracg¢ w krajach UE zapowiada 14% badanych, a dalsze 6%
oczekuje ewentualnie propozycji pracy. Prawie trzy czwarte ankietowanych (74%) nie wyraza
zainteresowania podjeciem pracy w UE. Zmiany w deklaracjach §wiadcza o tym, ze plany
Polakow dotyczace pracy za granica zostaty juz czg¢§ciowo zweryfikowane. Czg§¢ 0sob juz
tam pracuje, niektorzy wyjechali do pracy i wroécili, a jeszcze inni bezskutecznie poszukiwali

zatrudnienia w krajach Unii Europejskiej.

Tabela 3
Czy obecnie jest Pan(i) zainteresowany(a) podjeciem pracy na terenie Wskazania re§pf)ndentéYV wedlug
ktorego$ z panstw UE?* terminéw badan

v 00 | Vo1 | 1103 | 1104 | 111 ‘05
w procentach

Tak, jestem (byl(a)bym) zainteresowany(a)

i na pewno bedg si¢ o to staral(a) 13 13 11 10 6
Tak, jestem (byl(a)bym) zainteresowany(a)

i prawdopodobnie bedg si¢ o to staral(a) 7 10 10 8 8
Tak, byl(a)bym zainteresowany(a), jesli dostat(a)bym taka propozycje,

ale sam(a) nie zamierzam si¢ o to stara¢ 15 14 14 14

Trudno powiedziec, jeszcze nie wiem 12 17 12 14
Nie, raczej nie jestem (byf(a)bym) zainteresowany(a) 21 15 18 18 23

Nie, na pewno nie jestem (byf(a)bym) zainteresowany(a), nawet jesli
dostal(a)bym taka propozycje 32 31 35 36 51

* Do roku 2004 pytanie zadawano w wersji: Czy Pan(i) osobiscie byl(a)by zainteresowany(a) podjeciem pracy
na terenie ktoregos z panstw Unii Europejskiej po przystqpieniu Polski do tej organizacji?

Uderzajaca jest rozbiezno$¢ deklarowanych chgci znalezienia pracy w Unii
Europejskiej 1 podejmowanych w tym celu dziatan. Pomimo spadku zainteresowania praca
w ktorym$ z krajow Unii Europejskiej, jest ono nadal dos¢ duze. Jednoczesnie wigkszosé
0sob, ktore deklaruja zainteresowanie praca w Unii, w ciagu ostatniego roku nie podejmowata
zadnych staran o jej znalezienie. Deklaracje respondentow dotyczace ich planow zwiazanych
z praca za granica nalezy zatem traktowac ostroznie i rozpatrywac z dtuzszej perspektywy
czasowej. Dopdki pozostate panstwa dawnej Pigtnastki, w tym przede wszystkim Niemcy, nie
otworza swoich rynkéw pracy dla obywateli nowych panstw unijnych, realizacja tych planow

lub nawet same proby ich realizacji beda utrudnione - odroczone w czasie lub zaniechane.



Tabela 4

Czy po wejsciu Polski do Unii Europejskiej, tzn. po 1 maja 2004 roku,
Czy obecnie jest Pan(i) poszukiwal(a) Pan(i) pracy w ktoryms z krajoéw Unii Europejskiej?
zainteresowany(a) podjeciem pracy

na terenic ktorego$ z pafistw UE? Nig, nie Tak, Tak, wyjechai.e(a)m Inna sytuacja
poszukiwate(a)m | poszukiwate(a)m z Polski
pracy za granica ofert pracy i pracowate(a)m
za granica przez jakis$ czas
za granica

w procentach

Tak, jestem zainteresowany(a)
i na pewno bedg si¢ o to starat(a) 60 28 9 3

Tak, jestem zainteresowany(a)
i prawdopodobnie bedg si¢ o to
staral(a) 84 10 7 0

Tak, byl(a)bym zainteresowany(a),
jesli dostal(a)bym taka propozycjg, ale
sam(a) nie zamierzam sig o to stara¢ 88 7 5 0

Trudno powiedzie¢, jeszcze nie wiem 94 3 1 2

Nie, raczej nie jestem
zainteresowany(a) 99 0 1 0

Nie, na pewno nie jestem
zainteresowany(a), nawet jesli
dostat(a)bym taka propozycje 99 0 0 1

Starania o znalezienie pracy w ktorym$ z krajow unijnych dwukrotnie czgsciej
zapowiadaja mezczyzni (18%) niz kobiety (9%).

Zainteresowanie podjeciem pracy w Unii Europejskiej] wiaze si¢ jednak przede
wszystkim z wiekiem oraz sytuacja zawodowa. Do grup, ktorym najbardziej zalezy
na znalezieniu zatrudnienia w jednym z panstw UE, naleza ludzie miodzi. Podjecie dziatan
w tym kierunku deklaruje 45% badanych do 24 roku zycia, w tym 16% zapowiada to
w sposob zdecydowany. Starania o prace¢ zamierza podja¢ ogdétem ponad dwie piate uczniow
1 studentow (44%), w tym 15% mozna zaliczy¢ do najbardziej zdeterminowanych.

Kolejna kategoria os6b wyrazajacych ponadprzecigtne zainteresowanie podjeciem
pracy w UE sa bezrobotni. Co trzecia osoba z tej grupy zamierza aktywnie poszukiwaé pracy
w ktoryms z jej krajow, w tym 17% deklaruje, Ze na pewno bedzie o to zabiegac.

Starania o znalezienie zatrudnienia nieco czg$ciej niz przecig¢tnie zamierzaja
podejmowaé osoby najgorzej uposazone - o miesi¢gcznych dochodach per capita
nieprzekraczajacych 300 zt (23%). W grupach spoteczno-zawodowych zapowiedzi takie sa
stosunkowo najczgstsze wsrod robotnikéw wykwalifikowanych (26%) 1 pracownikow

fizyczno-umystowych (20%).
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Respondentéw, ktorzy zadeklarowali, ze sa zainteresowani podjeciem pracy w
ktéryms z krajow unijnych (zamierzaja si¢ o to stara¢ lub biora pod uwagg taka ewentualnos¢,
jesli otrzymaliby stosowna propozycje), poprosiliSmy o sprecyzowanie swoich planow
1 okreslenie: gdzie, jak dtugo i na jakich warunkach sa gotowi si¢ zatrudnic.

Osoby zainteresowane zatrudnieniem za granica najczesciej chciatyby pracowac
w Niemczech lub - tylko nieco rzadziej - w Wielkiej Brytanii. Zniesienie przez Wielka
Brytani¢ ograniczen w podejmowaniu pracy na jej terenie przez obywateli nowych krajow
unijnych sprawilo, ze w ciagu ostatniego roku atrakcyjnos¢ tego kraju dos¢ wyraznie wzrosta.

Wsrod pozostatych krajow Unii Europejskiej, branych pod uwage jako ewentualne
miejsce pracy, stosunkowo cz¢sto wymieniano Irlandi¢ 1 Holandig.

Na liscie, ktéra postugiwali si¢ respondenci przedstawiajac swoje preferencje
dotyczace miejsca pracy, znajdowatly sig¢ takze panstwa przyjete do Unii Europejskiej wraz
z Polska. Jednak zadna z os6éb wyrazajacych zainteresowanie praca za granica nie

zadeklarowala checi zatrudnienia w ktéryms$ z nowo przyjetych panstw Unii.

Tabela 5
Odpowiedzi respondentow deklarujacych, ze na pewno
W jakim kraju Unii Europejskiej lub prawdopodobnie sprobuja podjac prace w ktoryms z krajow UE,
chcial(a)by Pan(i) pracowac? a takze tych, ktorzy przyjeliby taka propozycje
V 2001 112004 111 2005
(N=379) (N=326) (N=200)
w procentach

Niemcy 48 36 32
Wielka Brytania 9 17 27
Irlandia 0 3 6
Holandia 4 5 6
Francja 9 8 5
Wiochy 5 5 5
Hiszpania 2 4 4
Szwecja 5 6 3
Belgia 1 2 3
Dania 2 3 1
Austria 5 1 1
Finlandia 0 0 1
Grecja 0 0 1
Cypr - - 1
Inne odpowiedzi 1 4 1

Trudno powiedzie¢ 8 7 5




-10 -

W ciagu ostatniego roku nie zaszly zasadnicze zmiany w deklaracjach dotyczacych
przewidywanego okresu pracy w panstwach unijnych. Osoby zainteresowane zatrudnieniem
w ktoryms$ z krajoéw Unii Europejskiej chciatyby wyjecha¢ jedynie na pewien czas (tacznie
70% z nich) - prawie dwie piate (37%) na okres nieprzekraczajacy roku, a jedna trzecia (33%)
na dluzej. Na emigracje zarobkowa zdecydowalby si¢ co siddmy respondent z tej grupy
(14%).

W ubiegtych latach wigcej niz co piaty ankietowany deklarowat, ze chciatby mieszkac
w Polsce 1 jedynie dojezdza¢ do pracy za granica. Obecnie takie rozwiazanie preferuje juz
mniej osob (12%). Prawdopodobnie mozliwosci podjgcia pracy za granica przez osoby

mieszkajace w Polsce sa mniejsze, niz wezesniej sadzono.

Tabela 6
Odpowiedzi respondentdéw deklarujacych, ze na pewno
lub prawdopodobnie sprobuja podjaé prace w ktoryms z krajow
Jak dhugo chciat(a)by Pan(i) tam pracowac? UE, a takze tych, ktorzy przyjeliby taka propozycje
V 2001 11 2004 111 2005
(N=379) (N=326) (N=200)
w procentach
Do okoto dwoch miesigcy 4 7 8
Od dwdch do szesciu miesigcy 11 12 18
Od szes$ciu miesigcy do roku 14 16 11
Od roku do dwoch lat 16 15 17
Ponad dwa lata 12 11 16
Chcial(a)bym pracowac tam na state i tam
zamieszkaé 13 17 14
Chciat(a)bym pracowaé¢ w Unii Europejskiej,
ale mieszka¢ w Polsce 25 21 12
Trudno powiedzie¢ 5 2 4

Oczekiwania ptacowe Polakoéw zainteresowanych podjeciem pracy za granica sa
obecnie nieco mniej zroznicowane niz przed rozszerzeniem Unii Europejskiej. Od ubieglego
roku zmalala grupa o0sob (z 17% do 10%), ktére zgodzityby si¢ pracowaé za ptacg nizsza niz
3000 zt miesigcznie. Jednoczesnie mniej zainteresowanych praca w krajach Unii
oczekiwatoby zarobkow wyzszych niz 7000 zt (spadek z 17% do 14%). Najwyrazniej Polacy
z jednej strony lepiej orientuja sig, jakiego wynagrodzenia moga si¢ spodziewaé podejmujac
pracg za granica, a z drugiej strony zapewne lepiej kalkuluja koszty utrzymania w Europie

Zachodniej 1 optacalnos¢ pracy w krajach Unii.
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Najwigcej 0sob (41%) chcialoby zarabia¢ w granicach od 3000 zt do 4999 zt. Ponad

jedna czwarta respondentow (28%) zadowolitaby ptaca od 5000 zt do 6999 zt miesigcznie.

Srednia wysoko$¢ oczekiwanej ptacy jest obecnie nieco nizsza niz przed rokiem

1 wynosi niespetna 5000 zt.

Tabela 7

Ile musiataby wynosi¢ miesigczna ptaca, zeby
zdecydowal(a) si¢ Pan(i) na wyjazd do pracy
za granicg?

Odpowiedzi respondentow deklarujacych, ze na pewno
lub prawdopodobnie sprobuja podjac pracg w ktoryms z krajow
UE, a takze tych, ktorzy przyjeliby taka propozycje

V 2001 112004 111 2005
(N=379) (N=326) (N=199)
w procentach

Ponizej 3000 zt 17 17 10
3000 - 4999 zt 30 35 41
5000 - 6999 zt 31 28 28
7000 zt i wigcej 20 17 14
Trudno powiedzie¢ 2 3 7

Srednia: 5155 7t

Srednia: 5078 7t

Srednia: 4967 7t

Niemal polowa badanych deklarujacych zainteresowanie praca w krajach UE (48%)

bierze pod uwage mozliwos¢ zatrudnienia si¢ ,,na czarno”. Najczesciej dopuszczaja taka

ewentualno$¢ osoby najbardziej zdeterminowane, aby poszukiwaé zatrudnienia w ktoryms$

z panstw nalezacych do tej organizacji 1 deklarujace, ze na pewno bgda podejmowac o to

starania. Praca ,,na czarno” nie sa natomiast zainteresowani respondenci, ktorzy nie

zamierzaja aktywnie poszukiwac zatrudnienia w Unii, cho¢ przyjeliby propozycje pracy.
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RYS. 7. CZY BIERZE PAN(I) POD UWAGE MOZLIWOSC PRACY ,,NA CZARNO” (BEZ UMOWY
O PRACE I BEZ OPLACANIA PODATKOW I SKEADEK NA UBEZPIECZENIE
SPOLECZNE) CZY TEZ NIE?

Raczej nie biore pod uwage takiej mozliwosci N=200

Raczej blorQ pod uwage

Zdecydowanie nie biore
pod uwage takiej mozliwosci

Zdecydowanie biore pod uwage takg

Trudno powiedzie¢ 3% mozliwosé

Tabela 8

Czy obecnie jest Pan(i) zainteresowany(a) Czy bierze Pan(i) pod uwage mozliwos$¢ pracy ,,na czarno”
podjeciem pracy na terenie ktoregos (bez umowy o pracg i bez optacania podatkow i sktadek
z panstw UE? na ubezpieczenie spoteczne) czy tez nie?

Biorg pod uwage | Nie biorg pod uwage | Trudno powiedzie¢
taka mozliwos¢ takiej mozliwosci

w procentach

Tak, jestem zainteresowany(a) i na pewno
bede sig o to staral(a) 66 33 1

Tak, jestem zainteresowany(a)
i prawdopodobnie bgdg si¢ o to staral(a) 54 44 2

Tak, byl(a)bym zainteresowany(a), jesli
dostat(a)bym taka propozycije,
ale sam(a) nie zamierzam si¢ o to stara¢ 27 68 5

Zainteresowanie praca w krajach Unii Europejskiej jest obecnie mniejsze niz przed
rokiem, a wigc jeszcze przed przystapieniem Polski do Wspolnoty. Czg$¢ osob planujacych
wowczas wyjazd do pracy juz to zrobita - ogotem co siédmy Polak deklaruje, ze ma w swojej

najblizszej rodzinie osobg, ktora po 1 maja 2004 roku podjgta pracg w ktoryms z krajow Unii
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Europejskiej. Pomimo zmniejszenia zainteresowania praca za granica nadal jest ono spore -
ogotem wyraza je co piaty Polak, przy czym 14% deklaruje, ze podejmie starania
o znalezienie zatrudnienia w ktoryms$ z panstw Unii, a 6% nie zamierza o to zabiegac, ale
przyjeloby propozycje pracy. Wigkszo$¢ osob zapowiadajacych poszukiwanie pracy za
granica jak dotychczas nie podejmowata zadnych staran o jej znalezienie. Ograniczenie
dostepu do swoich rynkow pracy przez wigkszos$¢ panstw starej Unii powoduje, ze duza czgsé
Polakéw zainteresowanych zatrudnieniem za granica bierze pod uwage mozliwos$¢ pracy ,,na

czarno’.

Opracowata

Beata ROGUSKA
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Tabela 1. Czy osobiscie popiera Pan(i) czionkostwo Polski w Unii Europejskiej
czy tez jest Pan(i) temu przeciwny(a)?

(

oe

)

Popieram Jestem Trudno Liczba
przeciwny (a) |[powiedzieé osbéb
Ogdtem 74 17 9 1025
Piec
Mezczyzni 77 16 7 488
Kobiety 72 18 10 537
Wiek
18-24 lat 80 17 3 157
25-34 83 11 5 184
35-44 76 21 4 158
45-54 75 14 10 226
55-64 68 22 10 130
65 lat i wiecej 61 19 20 170
Miejsce zamieszkania
Wies 70 18 12 378
Miasto do 20 tys. 77 14 9 127
20-100 tys. 75 15 9 201
101-500 tys. 80 17 3 194
501 tys.i wiecej mieszk. 73 19 8 125
Wyksztatcenie
Podstawowe 59 24 17 293
Zasadnicze zawodowe 76 17 7 261
Srednie 80 15 5 357
Wyzsze 91 6 3 114
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 87 9 4 64
Prac.umyst.niz.szczebla 87 12 1 92
Pracownicy fiz.- umysi. 73 19 8 90
Robotnicy wykwalifikowani 77 12 11 73
Robotnicy niewykwalifik. 70 22 8 61
Rolnicy 76 11 12 54
Pracujacy na witasny rach. 86 7 8 30
Bierni zawodowo
Rencisci 59 28 13 112
Emeryci 65 19 16 216
Uczniowie 1 studenci 80 19 1 76
Bezrobotni 80 13 6 120
Gospodynie domowe i inni 82 18 0 38
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 81 13 6 152
spbice wtascicieli
prywatnych i panstwa 71 21 7 67
sekt. pryw. poza rolnict. 81 12 6 187
prywatnym gosp. rolnym 78 13 10 70
Dochody na Jjednag osobe
Do 300 =zt 73 19 9 159
301-500 74 17 8 178
501-900 73 18 9 234
901-1200 85 8 7 87
Powyzej 1200 zi 86 13 1 58
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 64 24 12 317
Srednie 76 15 9 455
Dobre 84 12 4 253
Udzial w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 65 25 10 78
Raz w tygodniu 74 16 10 504
1-2 razy w miesiacu 78 15 7 163
Kilka razy w roku 78 15 7 192
W ogdle nie uczestniczy 70 25 6 86
Poglady polityczne
Lewica 82 14 4 135
Centrum 81 16 4 281
Prawica 77 18 5 263
Trudno powiedzieé 64 18 18 344
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Tabela 2. Czy po wejsciu Polski do Unii Europejskiej, tzn. po 1 maja 2004, poszukiwail (a) Pan(i) pracy
w ktoérym$ z krajoédw Unii Europejskiej? 1 - Nie, nie poszukiwale(a)m pracy za granica;
2 - Tak, poszukiwale(a)m ofert pracy za granica, ale nie wyjechalte(a)m z Polski; 3 - Tak,
wyjechate(a)m z Polski i bezskutecznie poszukiwaie(a)m pracy za granica; - Tak,
wyjechate(a)m z Polski i pracowate(a)m przez jakié czas za granica; 5 - Inna sytuacja
(%)
1 2 Trudno Liczba
powiedzieé 0sbb
Ogdiem 94 3 0 2 1 0 1025
Ptet
Mezczyzni 94 4 0 2 0 0 488
Kobiety 94 2 0 2 1 1 537
Wiek
18-24 lat 89 5 0 4 2 0 157
25-34 90 5 1 4 0 0 184
35-44 91 5 0 2 1 1 158
45-54 97 2 0 0 0 0 226
55-64 98 1 0 1 1 0 130
65 lat i wiecej 99 0 0 0 1 1 170
Miejsce zamieszkania
Wies 93 3 0 2 1 1 378
Miasto do 20 tys. 93 6 0 1 0 0 127
20-100 tys. 95 2 1 1 1 1 201
101-500 tys. 94 3 0 2 1 0 194
501 tys.i wiecej mieszk. 97 2 0 1 0 0 125
Wyksztaicenie
Podstawowe 96 1 0 1 1 0 293
Zasadnicze zawodowe 94 4 0 2 0 0 261
Srednie 92 4 0 3 1 1 357
Wyzsze 97 1 0 2 0 0 114
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 100 0 0 0 0 0 64
Prac.umyst.niz.szczebla 97 3 0 0 0 0 92
Pracownicy fiz.- umysi. 94 2 0 1 0 2 90
Robotnicy wykwalifikowani 91 7 0 0 1 0 73
Robotnicy niewykwalifik. 95 3 0 2 0 0 61
Rolnicy 95 3 0 2 0 0 54
Pracujacy na wtasny rach. 89 7 0 4 0 0 30
Bierni zawodowo
Rencisci 96 1 0 1 2 1 112
Emeryci 99 1 0 0 0 0 216
Uczniowie i studenci 82 8 0 6 4 0 76
Bezrobotni 87 6 2 4 0 0 120
Gospodynie domowe i inni 94 0 0 6 0 0 38
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 98 2 0 0 0 1 152
spbice wtascicieli
prywatnych i panstwa 91 4 2 1 0 2 67
sekt. pryw. poza rolnict. 93 5 0 2 1 0 187
prywatnym gosp. rolnym 92 5 0 3 0 0 70
Dochody na jedna osobe
Do 300 z% 89 7 1 2 1 1 159
301-500 94 2 0 3 0 1 178
501-900 97 1 0 1 1 0 234
901-1200 89 5 0 6 0 0 87
Powyzej 1200 zi 98 2 0 0 0 0 58
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 93 4 0 2 1 0 317
Srednie 96 2 0 1 0 0 455
Dobre 93 2 0 3 1 0 253
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 96 1 1 0 1 0 78
Raz w tygodniu 95 2 0 2 0 0 504
1-2 razy w miesiacu 93 5 1 1 0 1 163
Kilka razy w roku 93 3 0 3 1 0 192
W ogdle nie uczestniczy 90 3 1 4 1 1 86
Poglady polityczne
Lewica 95 3 0 1 1 0 135
Centrum 95 3 0 1 0 0 281
Prawica 93 3 1 3 0 0 263
Trudno powiedzieé 93 4 0 1 1 1 344
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Tabela 3. Czy obecnie, jest Pan(i) zainteresowany(a) podjeciem pracy na terenie ktdregos z panstw Unii

Europejskiej? 1 - Tak, jestem zainteresowany(a) i na pewno bede sie o to starai(a);
jestem zainteresowany(a) 1 prawdopodobnie bede sie o to starai(a);
zainteresowany(a), Jje$li dostal (a)bym taka propozycje,

ale sam(a

2 - Tak,
3 - Tak, byl (a)bym
nie zamierzam sie o to staraé;

4 - Trudno powiedzieé, Jjeszcze nie wiem; 5 - Nie, raczej nie Jjestem zainteresowany(a); 6 - Nie,
na pewno nie jestem zainteresowany(a), nawet jes$li dostata(a)bym taka propozycje
1 2 3 Liczba
osdéb
Ogdiem 6 8 6 6 23 51 1025
Ptet
Mezczyzni 8 10 8 7 22 44 488
Kobiety 4 5 3 5 24 58 537
Wiek
18-24 lat 16 29 6 12 24 13 157
25-34 11 8 9 7 33 31 184
35-44 7 7 6 5 26 49 158
45-54 3 2 8 8 26 53 226
55-64 0 1 4 4 13 78 130
65 lat i wiecej 0 0 0 0 13 87 170
Miejsce zamieszkania
Wies 6 10 5 6 21 52 378
Miasto do 20 tys. 12 6 6 4 26 47 127
20-100 tys. 4 8 5 8 23 53 201
101-500 tys. 9 5 7 5 26 49 194
501 tys.i wiecej mieszk. 2 5 8 9 23 54 125
Wyksztaicenie
Podstawowe 5 6 2 4 15 66 293
Zasadnicze zawodowe 6 8 8 7 30 41 261
Srednie 8 9 7 8 21 47 357
Wyzsze 5 3 5 4 33 49 114
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 4 6 9 4 34 43 64
Prac.umyst.niz.szczebla 1 4 4 11 25 55 92
Pracownicy fiz.- umysi. 8 12 5 7 29 39 90
Robotnicy wykwalifikowani 15 11 10 8 30 27 73
Robotnicy niewykwalifik. 8 8 12 5 26 42 61
Rolnicy 5 2 0 2 41 50 54
Pracujacy na wtasny rach. 7 4 22 8 7 51 30
Bierni zawodowo
Rencisci 1 0 5 5 10 79 112
Emeryci 0 0 2 1 16 82 216
Uczniowie i studenci 15 29 7 16 26 8 76
Bezrobotni 17 16 6 9 24 29 120
Gospodynie domowe i inni 2 9 5 2 26 55 38
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 3 4 8 6 35 44 152
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 13 7 8 6 16 49 67
sekt. pryw. poza rolnict. 9 13 9 8 26 35 187
prywatnym gosp. rolnym 4 6 3 5 33 49 70
Dochody na jedna osobe
Do 300 z% 13 10 8 8 21 41 159
301-500 6 7 5 10 22 51 178
501-900 2 6 6 5 23 58 234
901-1200 8 11 6 1 13 60 87
Powyzej 1200 zit 0 9 4 2 23 62 58
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 6 7 6 7 22 52 317
Srednie 7 6 5 6 22 55 455
Dobre 5 11 7 6 27 45 253
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 5 3 10 1 6 75 78
Raz w tygodniu 5 6 6 7 25 51 504
1-2 razy w miesiacu 5 11 5 8 20 51 163
Kilka razy w roku 9 9 4 4 25 49 192
W ogdle nie uczestniczy 10 8 7 8 30 37 86
Poglady polityczne
Lewica 4 10 7 4 30 47 135
Centrum 9 8 7 4 20 51 281
Prawica 6 8 6 7 23 51 263
Trudno powiedzieé 5 6 4 8 23 54 344






