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CBOS OPINIE O RYNKU PRACY | POCZUCIE ZAGRZENIA
BEZROBOCIEM W MAJU

» Niemal wszyscy Polacy negatywnie oceniaytuacg na krajowym
rynku pracy uznag ja za bardzo zt(47%) lub zh (42%).

» Pesymistyczneastakze przewidywania na najakzy rok - tylko ponad
jedna siodma respondentéw (15%) przewiduje pogpr&@enad potowa
badanych (57%) twierdzize sytuacja na rynku pracyeshie zmieni,
a 16% uwaa, ze Sk pogorszy.

» W porownaniu z kwietniowynpomiarem nieco poprawity gioceny
sytuacji panujcej na lokalnych rynkach pracy - 28% badanygiek ze
w ich miejscowéci lub okolicy nie mazadnej pracy, a 45% (spadek
0 4 punkty) uwaa, ze trudno znal& tam jakiekolwiek zatrudnienie.
Niemal jedna czwarta respondent@®#%, wzrost o 3 punkty) twierdzi
jednak,ze na lokalnym rynku pracy mna s¢ gdzi& zatrudné, cha
nietatwo jest o pracodpowiedn.

JAK OKRESLIL(A)BY PAN() SYTUACJE NA RYNKU PRACY W PANA(l) MIEJSCOWGCI
LUB OKOLICY? CZY, PANA(l) ZDANIEM, OBECNIE:

80%

T0% —f m

60%

50%

40%

30%

20%

10% —

0% ety ety iy, - - . i
0 rrrrrrrrrrrrr rr e e r e e e e T T
XOXEXIE T 001V V VIVIVIEX X XEXIE T IEIV YV VIVIVIEE X XEXIE T HEIV V VIVIVIEIXX XEXTEE v v

2001 2002 2003 2004 2005

-=-bez wigkszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace

» Utrzymuje s¢ zapocatkowana przed rokiem poprawa dotyca
bezpieczastwa zatrudnienia. W maju poecie takie ma ponad potowa
pracupcych (53%, od kwietnia spadek o 3 punkty). Dwiegtei(40%)
spodziewa si utraty pracy, w tym ponagedna 6sma (13%) nadal
bardzo powanie liczy st z talky mazliwoscia.

CZY LICZY SIE PAN(I) Z MOZLIWOSCIA UTRATY OBECNEJ PRACY?
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Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (180), 6-9 maja 2005 roku, reprezentatywna préba losowa dorostych
mieszkacow Polski (N=1052).



Z naszych dotychczasowych badeynika, ze prawie dwie pite polskich rodzin
dotknietych jest bezrobociem ko§ae wspolnego gospodarstwa domowego, a co siédmy
ankietowany osobcie dagwiadcza bezrobocia. Od ponad trzech lat utrzynsig krytyczne
opinie o0 sytuacji panagej na krajowym rynku pracy, powszechny jest beak nadziei na
poprave w tej dziedzinie. Negatywnie oceniang sdwniez lokalne rynki pracy, cho
z diwzsze] perspektywy czasowej widaiewielka poprawe w tym wzgkdzie. W ostatnim

roku zmalato ponadto poczucie zargnia utrag pracy wirod oséb majcych zatrudnienie

OPINIE O RYNKU PRACY

W majif nadal niemal wszyscy Polacy negatywnie ocensgtuacg na rynku pracy
w Polsce: ponad dwie gie (42%) okréla ja jako zh, a niemal potowa (47%) - jako bardzo
zla. Zaledwie sz&iu na stu ankietowanych uznagesiytuacg za przegitna i tylko dwéch na
stu oceniag pozytywnie. Krytyczne opinie o krajowym rynku pracy zdecydowanie dominuj

we wszystkichsrodowiskach spotecznych.

CBOS

RYS. 1.JAK PAN(I) OGOLNIE OCENIA OBECN A SYTUACJE NA RYNKU PRACY W POLSCE?
CZY JEST ONA:

bardzo zla

2

/ 0
D Sprmmosen

— ; o
‘I 3% Trudno powiedzieé

ani dobra, ani zla

zta

! Zob. komunikaty CBOS: ,Bezrobocie w rodzinach iswimdczeniu osobistym Polakéw”, kwie6ie2005;
.Bezrobotni o swojej sytuacjizyciowej”, kwiecieh 2005; ,Opinie o rpku pracy, beabociu i stoanku
do bezrobotnych”, marzec 2005.

2 Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (180) zrealizowano w dniach 6-9 maja 2005 rokuana;|b52
osoby reprezentatywnej prébie losowej dorostych Polakow.



Dajace st zauway¢ z perspektywy ostatnich trzechpdt roku stopniowe ostabienie
Krytycyzmu w tej sprawie (przejawigje s¢ w powolnym spadku odsetka osob deklgrygh,
ze sytuacja jest ,bardzo zla”, na rzecz ocewigh, ze jest ,zta”) w ostatnich czterech

mieshcach ulegto zahamowaniu.
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RYS. 2. JAK PAN(I) OGOLNIE OCENIA OBECN A SYTUACJE NA RYNKU PRACY W POLSCE?
CZY JEST ONA:
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* Sa to pokczone odpowiedzi ,bardzo dobra” i ,dobra”. Pomtoi trudno powiedzié”

Negatywny jest tate obraz lokalnych rynkéw pracy, chav ostatnim miesicu
odnotowujemy niewielik poprave ocen. Ponad jedna czwarta ankietowanych (28#yisze
w ich miejscowséci lub okolicy nie mazadnej pracy, a prawipotowa (45%, od kwietnia
spadek o 4 punkty) uwa, iz trudno tam znal& jakiekolwiek zatrudnienie. Niemal jedna
czwarta respondentow (24%, wgt@ 3 punkty) twierdzi jednake na lokalnym rynku pracy
mozna s¢ gdzie zatrudné, cha nietatwo jest o pracodpowiedni. Nadal tylko co setny

badany uwza, ze odpowiedni prag mazna znale¢ bez wikszych problemow.
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RYS. 3. JAK OKRE SLIL(A)BY PAN(l) SYTUACJ E NA RYNKU PRACY W PANA(I)
MIEJSCOWO $CI LUB OKOLICY? CZY, PANA(I) ZDANIEM, OBECNIE:

bez wiekszych probleméw mozna znalez¢
odpowiednig prace

mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace,
ale trudno jest o prace odpowiednig

trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace

nie mozna znalez¢ zadnej pracy

Trudno powiedzie¢

IV 2005

Z perspektywy ostatnichzech i p6t roku daje sizauway¢ niewielka poprawa opinii
o lokalnych rynkach pracy. Z wahanianstopniowo maleje odsetek 0s6b twieytixh, ze
w ich miejscowséci lub okolicy nie mazadnej pracy, a przybywa przekonanyeh, mana

tam znalec¢ jakas prag, cha trudno o odpowiedai

CBOS

RYS. 4. JAK OKRE SLIL(A)BY PAN(I) SYTUACJ E NA RYNKU PRACY W PANA(I) MIEJSCOWO $CI
LUB OKOLICY? CZY, PANA(l) ZDANIEM, OBECNIE:
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-m-bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace

Pominkto ,trudno powiedzié”
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Oceny sytuacji na lokalnych rynkach praeylmrdzo zréanicowane spotecznie (zob.
tabele aneksowe). Na brak jakiejkolwiglrtacy w miejscu zamieszkania Ilub okolicy
najczsciej wskazwy badani znajducy sk w trudnym potaeniu ekonomicznym, magy
jedynie podstawowe wyksztatcenia zwtaszcza rolnicy, rergci i bezrobotni. Okazuje &i
jednak,ze im ankietowani g lepiej wyksztatceni i sytuowani, a takim s miodsi, tym na
ogoét rzadziej wyraaja skrajnie negatywne opinie, a ¢Sziej s przekonani,ze w ich
miejscowdci lub okolicy mana znalec jakas pra, cha trudno o odpowiedni Nalezy przy
tym wyraznie podkréli¢, ze wchz najlepiej jest oceniany wikomiejski rynek pracy - wcej
niz potowa mieszkacdw najwekszych miast twierdzi,ze jest tam szansa na jakie
zatrudnienie, chd nie zawsze odpowiednie. Nat@st im mniejsza miejscowd tym

bardziej krytyczne opinie mieszkadw o lokalnym rynku pracy.

Powszechny jest Bk nadziei na popraw sytuacji na krajowym rynku pracy
w najblizszym roku. Od stycznia stopniowo malegsetek optymistéw - obecnie zmiany na
lepsze spodziewa esiponad jedna sidédma badanych ¥d)5 Niemal co szoOsty respondent
(16%, od kwietnia spadek o 3 punkty) przduje pogorszenie, a ponad potowa (57%) nie
oczekujezadnych zmian na rynku pracy, co pragysokim poziomie bezrobocia w kraju

Z pewndcia tez nie jest optymistycznprognoz.

CBOS

RYS.5. CZY, PANA(l) ZDANIEM, W CI AGU NAJBLI ZSZEGO ROKU SYTUACJA
NA RYNKU PRACY W POLSCE:

pozostanie bez zmian

raczej sie poprawi

0% zdecydowanie sie poprawi

raczej sie pogorszy Trudno

zdecydowanie sie pogorszy powiedzieé




Z dtuzszej perspektywy czasowej, obejangj ostatnie trzy i p6t roku, widaze po
odnotowanej w pierwszej potowie ubiegtegiku niewielkiej poprawie przewidywiawzrést
wtedy odsetek optymistow, tmamiast zmalat - spodziewgjych sé pogorszenia i obie grupy
zrownowayty sie liczebnie) stopniowo zael sie umacnig przekonanie,ze w chgu

najblizszego roku nic gina krajowym rynku pracy nie zmieni.

CBOS

RYS. 6. CZY, PANA(l) ZDANIEM, W ClI AGU NAJBLI ZSZEGO ROKU SYTUACJA NA RYNKU
PRACY W POLSCE:
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Pominkto ,trudno powiedzié”

We wszystkich grupach spoteczno-ekonomicznych przajpvaliczebnie osoby
przekonaneze w ciagu najblizszego roku sytuacja na rynku pracy sie zmieni lub wgcz
ulegnie pogorszeniu. Stosunkowo najbardziej optymistycamezewidywania najmtodszych
badanych (w wieku od 18 do 24 lat),zadw i studentéw oraz os6b o najgygej pozycji
zawodowej i ekonomicznej, mieszi@w wielkich miast. Im mniejsza natomiast
miejscowad¢ i gorsza sytuacja finansowa i matemelrodziny, tym rzadsze oczekiwania

poprawy sytuacji na krajowymmiu pracy (zob. tabele aneksowe).
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POCZzUCIE ZAGRO ZENIA BEZROBOCIEM

Utrzymujace sé w naszym kraju wysokie bezrobocie rodziréd oséb maicych

zatrudnienie obawy przed utggiracy, jednak w ggu ostatniego roku ich niepokoje wyree

ostabty.

Poprawa nagpita w 2004 roku, kiedy to stopniowo malal odsetek pracownikow
obawiapcych sg utraty pracy, rost natonsa tych, ktorzy nie maj tego typu obaw.

Deklarupcy poczucie bezpiecastwa zatrudnienia coraz wyraej przewaali liczebnie nad

tymi, ktorzy obawiaj siec bezrobocia (co szczegodlnie silnie zaznaczyonspotowie roku) -

ich znaczca przewaga utrzymujecsilo dzisiaj.

RYS. 7. CZY LICZY SI E PAN(I) Z MO ZLIWO SCIA UTRATY OBECNEJ PRACY
(NP. ZWOLNIENIA, BANKRUCTWA, UPADKU, LIKWIDACJI ZAKLADU,

CBOS

GOSPODARSTWA ITP.)?* V 2001 - V 2005
65%
60% ,‘
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oraz ,nie, to mato prawdopodobniraczej nie” (NIE). Pominito ,trudno powiedzié’

w proadzeniu gospodarstwa rolnego, oraz peaguj na wkasny rachunek poza rolnictwem

* Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,bardzo pawe st z tym licz” i ,raczej sk z tym licz” (TAK)

Uwaga: Pytanie zadawano respondentom aoyn prag, tacznie z rolnikami i osobami pomageymi

W maju utrzymata si zapocatkowana przed rokiem poprawa dotyca

bezpieczéstwa zatrudnienia. Badani deklaty, iz nie obawiaj si¢ utraty pracy (53%,

od kwietnia spadek o 3 punkty), przexapa liczebnie nad tymi, ktorzy sitego spodziewaj

(40%). Nadal jednak podgedna 6sma zatrudnionych (13%) bardzo poweliczy sk z tym,

ze mae dohczye do grona bezrobotnych.
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RYS. 8. CZY LICZY S| E PAN(l) Z MO ZLIWO SCIA UTRATY OBECNEJ PRACY (NP. ZWOLNIENIA,
BANKRUCTWA, UPADKU, LIKWIDACJI ZAKEADU, GOSPODARSTWA ITP.)?

N=470

Raczej tak
Raczej nie

K ]\\\\\|||||HHWWW“HHH Bardzo powaznie sig

H\“mmm“ - ztym licze
!||||\II\|||H|||\H|||\HW“H ””””Hn.

Nie, to mato

prawdopodobne

Trudno
powiedzie¢

Najbardziej zagrzeni utrah pracy czup sSie pracownicy, Kktorzy nie maj
zapewnionego bezpieadrwa bytowego (o dochodach pasji 300 zt na osapw rodzinie),
ludzie miodzi, w wieku od 18 do 24 lat, a $pml grup zawodowych: pracownicy fizyczno-
-umystowi oraz robotnicy (wykwalifikowani niewykwalifikowani). Natomiast poczucie
bezpieczéstwa zatrudnienia najegciej deklaruj pracownicy z wyszym wyksztatceniem,
najlepiej sytuowanizyjacy w dobrych warunkach materialnych, miesakawielkich miast.
Wsréd grup zawodowych jest ono przede wskystudzialem rolnikéw, kadry kierowniczej
i inteligencji oraz - w mniejszym stopniu - pracownikow umystow§metniego szczebla oraz
pracupcych na wtasny rachunek poza rolnictwem.

Poziom tku przed utrat pracy zaley jednak przede wsztkim od tego, jak
pracownicy oceniajsytuacg w swoim zakladzie, a tak jakie maj przewidywania co do jej
rozwoju w cagu najblizszego roku.

Wsrdéd  respondentow  pozytywnie ocem@jch kondyog swojej firmy oraz
przewidupcych popraw lub utrzymanie si obecnej sytuacji wksza¢ deklaruje poczucie
bezpieczéstwa zatrudnienia. Natomiastsmd pracownikbw magych krytyczne opinie
0 swojej firmie oraz spodziewsggych s¢ pogorszenia jej kondycji przewaa liczebnie tacy,

ktorzy licza sie z utrat pracy.



Tabela 1
Oceny i prognozy sytuacji Czy liczy st Pan(i) z maliwoscia utraty obecnej pra¢y
w zakladzie pracy respondenta Tak Nie Trudno
powiedzi€

Jak Pan(i) ocenia obecs sytuacje w Pana(i)
zaktadzie pracy? Czy jest ona: w procentach

- dobra 30 66 4

- ani dobra, ani zta 46 44 10
- Zta 50 43 7
Czy Pana(i) zdaniem, w cigu najblizszego roku

sytuacja w Pana(i) zakladzie pracy:

- poprawi sg§ 29 68 3

- pozostanie bez zmian 37 56 7
- pogorszy si 58 36 6

* Np. zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.

W maju utrzymaly s krytyczne opinie i pesymistyoe przewidywania na temat
sytuacji panujcej na krajowym rynku pracy. Nieco lepiegrprzed miesicem oceniana jest
natomiast sytuacja na rynkach lokalnych. Utrzymaka zapocatkowana przed rokiem

poprawa dotycza bezpieczestwa zatrudnienia $v0d pracujcych.

Opracowata

Bogna WEIORKA
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ANEKS
Tabela 1. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecn sytuacj na rynku pracy w Polsce? Czy jest ona:
(%)
dobra ani dobra, zta bardzo zta Trudno Liczba
ani zta powiedzie ¢| oséb
Ogotem 2 6 42 47 3 1052
Pte ¢
M ezczy zni 3 6 40 48 3 498
Kobiety 1 6 43 47 4 554
Wiek
18-24 lat 3 10 47 37 3 161
25-34 5 8 46 40 2 191
35-44 1 6 46 45 2 181
45-54 2 4 33 59 2 202
55-64 0 3 42 54 1 123
65 lat i wi ecej 0 6 37 48 10 194
Miejsce zamieszkania
Wie $ 1 4 40 50 5 384
Miasto do 20 tys. 1 7 37 52 3 131
20-100 tys. 2 6 42 47 2 212
101-500 tys. 0 6 44 48 2 200
501 tys.i wi ecej mieszk. 6 12 45 34 3 126
Wyksztatcenie
Podstawowe 2 4 37 52 5 307
Zasadnicze zawodowe 2 4 34 57 4 268
Srednie 2 8 47 42 2 364
Wy zsze 2 10 53 32 3 113
Grupa spot.-zaw. pracuj acy
Kadra kier.,inteligencja 3 12 57 26 2 7
Prac.umyst.ni z.szczebla 4 7 49 39 1 81
Pracownicy fiz.- umyst. 4 10 50 36 0 92
Robotnicy wykwalifikowani 4 4 41 50 1 88
Robotnicy niewykwalifik. 0 8 36 52 3 39
Rolnicy 0 3 42 49 5 56
Pracuj acy na wiasny rach. 0 12 44 44 0 42
Bierni zawodowo
Renci sci 1 1 36 55 6 120
Emeryci 0 6 36 51 6 209
Uczniowie i studenci 3 13 45 34 5 7
Bezrobotni 2 3 35 61 0 123
Gospodynie domowe i inni 2 2 36 54 6 47
Pracuje w:
inst. pa Astw., publicznej 2 5 49 42 1 168
spotce wia scicieli
prywatnych i pa Astwa 6 11 43 38 2 62
sekt. pryw. poza rolnict. 3 10 44 42 1 191
prywatnym gosp. rolnym 0 4 43 48 5 60
Dochody najedn ao0sob e
Do 300 zt 1 6 27 63 2 130
301-500 1 5 49 43 2 167
501-900 3 5 40 50 2 206
901-1200 3 4 37 53 3 84
Powy zej 1200 zt 1 11 53 30 4 74
Ocena whasnych war. mater.
Zte 0 4 31 61 4 335
Srednie 1 6 42 47 3 455
Dobre 5 10 52 30 2 261
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 0 3 40 56 1 91
Raz w tygodniu 1 4 42 49 4 566
1-2 razy w miesi acu 0 8 46 42 4 164
Kilka razy w roku 4 11 38 45 1 157
W ogdle nie uczestniczy 5 13 34 39 8 73
Pogl ady polityczne
Lewica 3 8 46 41 2 146
Centrum 2 5 45 47 2 270
Prawica 2 7 43 47 1 316
Trudno powiedzie é 1 6 35 50 7 317
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Tabela 2. Jak okre sli(a)by Pan(i) sytuacj e na rynku pracy w Pana(i) miejscowo sci lub okolicy?
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie: 1 - bez wi ekszych probleméw mo  znaznale z¢ odpowiedni &
prac e; 2-mo  zna wprawdzie znale z¢ jak as prac e, ale trudno jest o prac e odpowiedni  a;
3 - trudno jest znale z¢ jak akolwiek prac  e; 4 - nie mo znaznale z¢ zadnej pracy

(%)
1 2 3 4 Trudno Liczba
powiedzie ¢| oséb

Ogoétem 1 24 45 28 2 1052

Pte ¢

M ezczy zni 2 29 42 26 1 498
Kobiety 0 20 48 29 3 554
Wiek
18-24 lat 3 35 49 12 1 161
25-34 2 35 42 19 2 191
35-44 1 25 42 30 2 181
45-54 1 18 48 32 1 202
55-64 0 20 40 39 1 123
65 lat i wi ecej 0 12 48 35 5 194
Miejsce zamieszkania
Wie $ 1 16 42 39 2 384
Miasto do 20 tys. 2 16 50 33 0 131
20-100 tys. 0 22 52 25 1 212
101-500 tys. 1 28 50 20 2 200
501 tys.i wi ecej mieszk. 4 55 30 4 7 126
Wyksztatcenie
Podstawowe 0 12 43 41 4 307
Zasadnicze zawodowe 1 20 46 32 1 268
Srednie 1 31 48 19 1 364
Wy zsze 5 45 38 9 3 113
Grupa spot.-zaw. pracuj acy
Kadra kier.,inteligencja 5 46 37 8 3 7
Prac.umyst.ni z.szczebla 3 28 48 19 1 81
Pracownicy fiz.- umyst. 2 35 46 15 1 92
Robotnicy wykwalifikowani 1 24 53 22 0 88
Robotnicy niewykwalifik. 0 26 61 11 2 39
Rolnicy 2 14 36 47 1 56
Pracuj acy na wiasny rach. 0 44 44 9 3 42
Bierni zawodowo
Renci sci 0 13 34 49 3 120
Emeryci 0 14 49 34 3 209
Uczniowie i studenci 1 41 48 10 0 7
Bezrobotni 1 17 41 40 0 123
Gospodynie domowe i inni 0 20 47 27 6 47
Pracuje w:
inst. pa Astw., publicznej 1 25 55 17 1 168
spotce wia scicieli
prywatnych i pa Astwa 2 41 37 16 3 62
sekt. pryw. poza rolnict. 3 39 44 13 1 191
prywatnym gosp. rolnym 2 13 40 44 1 60
Dochody najedn ao0sob e
Do 300 zt 0 14 44 41 1 130
301-500 1 25 44 28 3 167
501-900 0 20 53 27 0 206
901-1200 1 34 40 23 1 84
Powy zej 1200 zt 2 39 45 10 4 74

Ocena whasnych war. mater.

Zle 1 17 40 39 3 335
Srednie 0 25 48 26 0 455
Dobre 3 32 46 15 3 261

Udziat w prakt. religijnych

Kilka razy w tygodniu 0 17 42 40 1 91
Raz w tygodniu 0 22 48 29 1 566
1-2 razy w miesi acu 1 29 38 30 2 164
Kilka razy w roku 4 32 46 18 1 157
W ogdle nie uczestniczy 4 26 41 19 10 73
Pogl ady polityczne
Lewica 2 30 53 15 0 146
Centrum 1 29 46 23 1 270
Prawica 2 26 45 25 2 316
Trudno powiedzie é 0 16 41 39 4 317
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Tabela 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w Ci agu najbli  zszego roku sytuacja na rynku pracy w Polsce:
(%)
zdecydowa- |raczejsi e |pozostanie raczejsi  e|zdecydowa- Trudno Liczba
niesi e poprawi bez zmian pogorszy niesi e powiedzie ¢| oséb
poprawi pogorszy
Ogoétem 0 15 57 13 3 12 1051
Pte ¢
M ezczy zni 0 18 56 12 2 13 498
Kobiety 0 12 57 15 4 12 553
Wiek
18-24 lat 0 26 51 13 2 7 161
25-34 1 12 61 14 0 12 191
35-44 0 14 58 16 3 10 181
45-54 0 10 64 13 5 7 202
55-64 0 13 64 8 2 12 122
65 lat i wi ecej 0 14 44 13 3 26 194
Miejsce zamieszkania
Wie $ 0 12 57 14 3 13 383
Miasto do 20 tys. 0 12 61 11 3 14 131
20-100 tys. 1 16 57 13 2 13 212
101-500 tys. 0 15 56 13 3 12 200
501 tys.i wi ecej mieszk. 0 23 52 14 2 10 126
Wyksztatcenie
Podstawowe 0 13 51 14 3 18 307
Zasadnicze zawodowe 0 13 58 14 4 11 268
Srednie 0 17 58 13 2 10 364
Wy zsze 0 17 65 9 1 8 113
Grupa spot.-zaw. pracuj acy
Kadra kier.,inteligencja 2 24 63 8 0 4 77
Prac.umyst.ni z.szczebla 0 13 50 19 3 15 81
Pracownicy fiz.- umyst. 0 15 64 15 1 5 92
Robotnicy wykwalifikowani 0 14 56 18 0 12 88
Robotnicy niewykwalifik. 0 19 55 12 3 11 39
Rolnicy 0 3 70 17 2 7 56
Pracuj acy na wiasny rach. 0 11 62 15 7 5 42
Bierni zawodowo
Renci sci 0 10 53 15 4 17 120
Emeryci 0 13 52 11 3 21 209
Uczniowie i studenci 0 28 49 12 2 9 77
Bezrobotni 0 12 62 10 6 10 123
Gospodynie domowe i inni 0 20 49 12 2 16 46
Pracuje w:
inst. pa Astw., publicznej 0 14 63 12 1 10 168
spotce wia scicieli
prywatnych i pa nstwa 0 18 45 25 3 9 62
sekt. pryw. poza rolnict. 1 17 59 15 2 7 191
prywatnym gosp. rolnym 0 4 70 16 2 8 60
Dochody najedn a 0sob e
Do 300 zt 0 12 63 14 5 6 130
301-500 0 12 61 15 1 11 167
501-900 0 16 54 13 4 13 206
901-1200 1 20 52 13 0 14 84
Powy zej 1200 zt 0 24 56 10 1 8 74
Ocena whasnych war. mater.
Zte 0 11 60 14 3 12 334
Srednie 0 15 55 15 3 13 455
Dobre 0 20 56 10 2 12 261
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 0 12 65 9 5 10 91
Raz w tygodniu 0 14 59 13 2 12 565
1-2 razy w miesi acu 0 15 52 18 3 12 164
Kilka razy w roku 0 17 55 13 4 11 157
W ogéle nie uczestniczy 0 19 40 13 4 24 73
Pogl ady polityczne
Lewica 0 16 62 12 0 10 146
Centrum 0 15 61 15 4 6 270
Prawica 0 19 59 10 2 10 316
Trudno powiedzie é 0 10 49 16 4 20 316
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Tabela 4. Czy liczy si

e Pan(i) z mo

zliwo sci a utraty obecnej pracy

(np. zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji zaktadu,

gospodarstwa itp.)?

(%)
Tak Nie Trudno Liczba
powiedzie ¢| os6b
Ogoétem 40 53 7 470
Ple ¢
M ezczy zni 43 51 6 261
Kobiety 37 55 8 209
Wiek
18-24 lat 59 33 9 49
25-34 32 64 4 137
35-44 50 41 8 136
45-54 32 59 9 119
55-64 38 58 4 24
65 lat i wi ecej 16 54 30 6
Miejsce zamieszkania
Wie s 37 54 9 167
Miasto do 20 tys. 43 52 5 55
20-100 tys. 49 43 8 96
101-500 tys. 47 48 5 84
501 tys.i wi ecej mieszk. 26 68 6 68
Wyksztatcenie
Podstawowe 43 51 6 57
Zasadnicze zawodowe 51 42 8 139
Srednie 42 50 8 189
Wy zsze 17 78 5 86
Grupa spot.-zaw. pracuj acy
Kadra kier.,inteligencja 26 70 5 73
Prac.umyst.ni z.szczebla 31 60 9 81
Pracownicy fiz.- umyst. 61 36 4 90
Robotnicy wykwalifikowani 53 41 6 85
Robotnicy niewykwalifik. 50 44 6 38
Rolnicy 23 68 8 48
Pracuj acy na wiasny rach. 24 62 14 42
Pracuje w:
inst. pa nstw., publicznej 39 55 6 164
spotce wia scicieli
prywatnych i pa nstwa 53 40 6 60
sekt. pryw. poza rolnict. 42 50 8 186
prywatnym gosp. rolnym 25 68 7 56
Dochody najedn aosob e
Do 300 zt 65 35 0 39
301-500 41 50 9 83
501-900 47 49 5 89
901-1200 35 63 2 39
Powy zej 1200 zt 32 65 3 47
Ocena wiasnych war. mater.
Zte 50 45 4 105
Srednie 44 46 10 212
Dobre 28 66 6 152
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 39 49 12 24
Raz w tygodniu 36 58 6 262
1-2 razy w miesi acu 52 38 10 86
Kilka razy w roku 42 53 6 70
W ogéle nie uczestniczy 40 54 6 29
Pogl ady polityczne
Lewica 37 57 6 78
Centrum 51 44 4 134
Prawica 33 59 8 148
Trudno powiedzie ¢ 40 51 10 108






