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CBOS PRACA POLAKOW W KRAJACH UNII EUROPEJSKIE]

« W ciagu ostatnich Kkilkunastu miesiecy wyraznie nasility sie
wyjazdy Polakéw do pracy w krajach Wspo6lnoty. Od marca 2005
roku do pazdziernika 2006 roku dwukrotnie zwiekszyt sie odsetek
badanych majacych w swojej najblizszej rodzinie osobe, ktéra po
1 maja 2004 roku wyjechata do pracy w ktoryms z krajow Unii
Europejskiej (z 15% do 31%).

X/
°

W ciagu ostatniego pottora roku wyraznie wzrosta atrakcyjnosé
Wielkiej Brytanii, ktdra jest obecnie najczestszym kierunkiem
migracji zarobkowych Polakéw. Niemal potowa badanych
deklarujacych, ze ktos z ich najblizszej rodziny wyjechat do pracy
w ktoryms$ z panstw cztonkowskich UE (45%), wymienia ten kraj
jako miejsce ich pobytu. Co piata osoba, ktéra wyjechata za granice

w poszukiwaniu pracy (21%), wybrata Niemcy.

¢+ Odsetek deklarujacych zainteresowanie zatrudnieniem w UE jest
obecnie nieco mniejszy niz potora roku temu. Starania o prace
w krajach UE zapowiada 11% badanych, a dalsze 6% oczekuje

ewentualnie propozycji pracy.

% Rosna wymagania Polakow zainteresowanych zatrudnieniem
w innych krajach Unii Europejskiej — ponad potowa z nich
oczekuje placy powyzej 5000 zt (51%) i bierze pod uwage
wytacznie podjecie legalnej pracy (58%).

Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (197), 6-9 pazdziernika 2006 roku, reprezentatywna préba losowa
dorostych mieszkancow Polski (N=999).



Dostep Polakow do rynkdw pracy innych krajow Unii Europejskiej jest coraz wigkszy.
Po Wielkiej Brytanii, Irlandii czy Szwecji, gdzie obywatele nowych panstw unijnych moga
pracowa¢ bez koniecznosci uzyskiwania zezwolenia juz od momentu akcesji, swoje rynki
pracy otworzyly kolejne panstwa. Od 1 maja 2006 roku Polacy moga bez ograniczen
pracowa¢ w Finlandii, Grecji, Hiszpanii i Portugalii, a od sierpnia takze we Wioszech.

Nie ma precyzyjnych danych, ktére pokazywatyby, ilu Polakéw wyjechato po 1 maja
2004 roku do pracy w Unii Europejskiej. Z roznych szacunkow wynika, ze ich liczba waha si¢
od kilkuset tysiecy do kilku milionéw oséb. Wedtug szacunkéw European Citizen Action
Service, opublikowanych w sierpniu tego roku, z Polski wyjechato w celach zarobkowych
okoto 1 220 000 obywateli’.

W zwiazku z coraz wigksza skala migracji zarobkowej do krajow UE po raz kolejny

zapytalismy naszych respondentéw o ich doswiadczenia i plany dotyczace pracy za granica®.

PracA w UE — DOSWIADCZENIA RODZIN

W ciagu ostatniego pottora roku (od marca 2005 roku do pazdziernika 2006 roku)
dwukrotnie zwickszyt si¢ odsetek badanych majacych w gronie najblizszych osobe, ktéra
po 1 maja 2004 roku wyjechata do pracy w ktoryms z krajow Unii Europejskiej. Jak wynika
z deklaracji ich krewnych, wiekszos¢ z tych, ktdrzy wyjechali po przystapieniu Polski do

Wspolnoty, nadal pracuje za granica.

! Por. ECAS Report on Free Movement of Workers — Who's Still Afraid of EU Enlargement?, dostepny
na Www.ecas.org

2 Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (197) zrealizowano w dniach 6-9 pazdziernika 2006 roku
na liczacej 999 osbéb reprezentatywnej prébie losowej dorostych mieszkancow Polski.
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Po dwdch i pot roku cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej niemal co trzeci
ankietowany (31%) deklaruje, ze ma w swojej najblizszej rodzinie przynajmniej jedna osobg,
ktora po 1 maja 2004 roku wyjechata w celach zarobkowych do ktdéregos z krajow Unii
Europejskiej: 22% badanych twierdzi, ze osoba ta obecnie pracuje za granica, 8% — ze
pracowata, ale juz wrdcita, a pozostali (1%) przyznaja, ze wyjechata i bezskutecznie

poszukiwata lub ciagle poszukuje pracy za granica.

CBOS

RYS. 1. CZY PO WEJSCIU POLSKI DO UNIlI EUROPEJSKIEJ, TZN. PO 1 MAJA 2004 ROKU,
KTOS Z PANA(l) NAJBLIZSZEJ RODZINY WYJECHAL DO PRACY DO KTOREGOS
Z KRAJOW UNII EUROPEJSKIEJ?

Tak, wyjechat do pracy, ale nie udato 1%

mu sie jej znalezé E 1l 2005
1%

m X 2006

Tak, wyjechat i pracuje za granicg

Tak, wyjechat i pracowat za granica,
ale juz wrocit f

Nie, nikt z mojej najblizszej rodziny
nie wyjechat do pracy

Z deklaracji respondentow wynika, ze w pierwszych miesiacach po wejsciu Polski
do Unii Europejskiej najwiecej 0sob wyjezdzato w poszukiwaniu pracy do Niemiec. Obecnie
zdecydowanie najczestszym kierunkiem migracji zarobkowych Polakdw jest Wielka Brytania.
Popularnos¢ tego kraju jako rynku pracy zwiekszyta si¢ w ciagu ostatniego pottora roku ponad
dwukrotnie. Juz niemal co drugi respondent deklarujacy, ze ktos z jego najblizszej rodziny
wyjechat do pracy w ktoryms z krajow cztonkowskich, wymienia Wielka Brytani¢ jako
miejsce pobytu tej osoby. Cho¢ zainteresowanie praca w Niemczech zmniejszyto si¢, nadal
pozostaje ono znaczne. Wedtug uzyskanych deklaracji, co piata osoba, ktéra wyjechata za
granice w poszukiwaniu pracy, wybrata Niemcy. Stosunkowo duzo Polakéw znalazto sie

takze w Irlandii, we Wtoszech oraz w Holandii.



Tabela 1l
Do ktdrego z krajéw Unii Odpowiedzi respondentéw deklarujacych, ze ktos z ich najblizszej
Europejskiej wyjechata rodziny wyjechat do pracy w ktéryms z krajow UE
(do pracy) ta osoba? 111 2005 X 2006
(N=157) (N=305)
w procentach
Wielka Brytania 21 45
Niemcy 28 21
Irlandia 7 9
Wiochy 11 7
Holandia 7 5
Hiszpania 3 3
Francja 5 2
Szwecja 4 2
Grecja 3 2
Belgia 6 1
Austria 3 1
Dania 0 1
Inne panstwa/odpowiedzi 4 1
Trudno powiedzie¢ 0 1

Znoszenie ograniczen w zatrudnianiu obywateli nowych panstw unijnych oraz

zwigkszenie sie migracji zarobkowej do krajow, w ktérych mozna swobodnie podejmowaé

prace, przyczynia si¢ do tego, ze Polacy pracujacy za granica coraz czesciej sa zatrudniani

legalnie. O ile péttora roku temu — jak wynika z relacji ich krewnych — legalnie zatrudnionych

byto dwie trzecie Polakéw pracujacych za granica (67%), o tyle obecnie ich liczba wzrosta

do 80%. Grupa pracujacych ,,na czarno” zmniejszyta si¢ w tym okresie z 23% do 12%.

ODPOWIEDZI RESPONDENTOW DEKLARUJACYCH, ZE KTOS Z ICH NAJBLIZSZE] RODZINY WYJECHAL

DO PRACY W KTORYMS Z KRAJOW UE

RYS. 2. CZY OSOBA TA (PRACUJACA ZA GRANICA):

11 2005 (N=145)

X 2006 (N=296)

jest zatrudniona legalnie,
na umowe

CBOS

pracuje (pracowata) Trudno
"na czarno" powiedzie¢

23% 10%

12% | 8%




Mozna przypuszczaé, ze odsetek Polakdw zatrudnionych nielegalnie w panstwach Unii
Europejskiej jest wiekszy, nizby to wynikato z zebranych deklaracji. Czes¢ respondentdéw
nie chciata zapewne ujawnia¢ rzeczywistej sytuacji zawodowej swoich krewnych. Mozna
przyja¢, ze przynajmniej co O0sma osoba pracujaca w krajach Unii Europejskiej jest
zatrudniona nielegalnie. Niezaleznie od tego, jak wiarygodne sa informacje zebrane od
naszych respondentéw, i od tego, jaka rzeczywiscie jest skala nielegalnej pracy Polakéw
w krajach Unii Europejskiej, z cata pewnoscia mozna powiedzie¢, ze maleje odsetek naszych

rodakow pracujacych w panstwach UE ,,na czarno”.

OSOBISTE DOSWIADCZENIA ZWIAZANE Z PRACA
LUB POSZUKIWANIEM PRACY W KRAJACH UE

Wsrdd ankietowanych sa takze tacy, ktorzy sami pracowali lub bezskutecznie
poszukiwali pracy za granica po wejsciu Polski do Unii Europejskiej. Zatrudnienie w ktéryms
z panstw unijnych po 1 maja 2004 roku deklaruje 3% badanych, natomiast 2% ma za soba
bezowocne, jak dotychczas, poszukiwania ofert pracy w krajach Unii Europejskiej.
W poréwnaniu z marcem 2005 roku zmalata liczba badanych deklarujacych bezskuteczne
starania o prace w Unii Europejskiej, wzrosta natomiast liczba oséb, ktére pracowaty za
granica, ale juz wrocity do kraju.

Osobiste doswiadczenia zwiazane z praca za granica po rozszerzeniu Unii
Europejskiej maja przede wszystkim robotnicy wykwalifikowani: az 12% z nich deklaruje, ze
po 1 maja 2004 roku pracowali przez jakis czas w ktoryms z krajow unijnych. Stosunkowo
czesto pracowali lub bezskutecznie prébowali znalez¢ prace w Unii ludzie miodzi — od 18 do
24 roku zycia (odpowiednio 8% i 7%) oraz nieco starsi, od 25 do 34 roku zycia (7% i 4%).
Doswiadczenie pracy w ktoryms z krajow Wspdlnoty po akcesji ma za soba takze 7%

bezrobotnych.



CBOS

RYS. 3. CZY PO WEJSCIU POLSKI DO UNIlI EUROPEJSKIEJ, TZN. PO 1 MAJA 2004 ROKU,
POSZUKIWAL(A) PAN(I) PRACY W KTORYMS Z KRAJOW UNII EUROPEJSKIEJ?

Nie, nie poszukiwate(a)m
pracy za granicag

Tak, poszukiwate(a)m ofert pracy
za granica, ale nie wyjechate(a)m

z Polski (ewentualnie wyjechate(a)m
z Polski i bezskutecznie
poszukiwate(a)m pracy za granica)

Tak, wyjechate(a)m z Polski
i pracowate(a)m przez jakis

czas za granicg
E 111 2005

m X 2006

Inna sytuacja

W marcu ubiegtego roku az potowa oséb deklarujacych, ze po wejsciu Polski do Unii
Europejskiej pracowaty lub poszukiwaty pracy w ktoryms z jej krajow cztonkowskich,
podawata, ze znalazta lub probowata znalez¢ zatrudnienie w Niemczech. Obecnie odsetek
Polakow, ktdrzy maja za soba prace lub starania o prace w tym kraju, jest wyraznie nizszy,
cho¢ nadal wiegkszy niz odsetek zatrudnionych lub poszukujacych zajecia w innych krajach.
W Niemczech pracowato lub starato si¢c 0 prace 29% sposrod osob deklarujacych, ze po
1 maja 2004 roku znalazty lub probowaty znalez¢ zatrudnienie w Unii Europejskiej. Tylko
niewiele mniej osob juz pracowato lub poszukiwato pracy w Wielkiej Brytanii (25%).
Stosunkowo czesto celem zrealizowanych lub planowanych wyjazdow bylty Wiochy

i Holandia.



Tabela 2

W jakim kraju pracowak(a)
Pan(i) lub prébowat(a) Pan(i)
znalez¢ prace?*

Odpowiedzi respondentéw deklarujacych, ze pracowali lub poszukiwali

pracy w ktéryms z krajéw UE

111 2005 X 2006
(N=51) (N=56)
w procentach

Niemcy 50 29
Wielka Brytania 27 25
Wiochy 12 11
Holandia 9 10
Irlandia 11 5
Szwecja 3 5
Austria 0 5
Hiszpania 6 4
Belgia 0 3
Cypr 0 3
Grecja 4 2
Francja 2 2
Dania 0 2
Finlandia 0 2
Trudno powiedzie¢ 2 0

Odpowiedzi nie sumuja sie do 100%, poniewaz respondenci mogli wymieni¢ wigcej niz jeden kraj

PLANY DOTYCZACE PRACY ZA GRANICA

Plany Polakéw dotyczace wyjazdu do pracy za granica zostaty juz w znacznej mierze

zrealizowane. Krotko przed wejsciem Polski do Unii Europejskiej — w lutym 2004 roku —

zainteresowanie praca w Unii wyrazato ogétem 32% badanych, w tym 18% deklarowato, ze

bedzie sie stara¢ o zatrudnienie w ktoryms z jej krajow. Niemal rok po akcesji odsetek osob

zainteresowanych podjeciem pracy w Unii byt juz wyraznie mniejszy. Obecnie po dwdch i pét

roku cztonkostwa zainteresowanie zatrudnieniem za granica jeszcze si¢ zmniejszyto. Starania

0 prace w krajach UE zapowiada 11% badanych, a dalsze 6% oczekuje ewentualnie

propozycji pracy.

Znaczna czes¢ 0s6b planujacych jeszcze przed akcesja zagraniczne wyjazdy

zarobkowe wyjechata juz z Polski, w zwiazku z czym grupa majaca takie plany istotnie

zmalala.




Tabela 3

Czy obecnie jest Pan(i) zainteresowany(a) podjeciem pracy | Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan
- . , s
na terenie ktoregos z panstw UE? v 00 | veorlinoslinoaslnosl x-os

w procentach

Tak, jestem [byk(@)bym] zainteresowany(a)

i na pewno bede sig 0 to starat(a) 13 13 11 10 6 6
Tak, jestem [byk(a)bym] zainteresowany(a)

i prawdopodobnie bede si¢ 0 to staral(a) 7 10 10 8 8 5
Tak, byk(a)bym zainteresowany(a), jesli dostat(a)bym taka

propozycje, ale sam(a) nie zamierzam sig o to stara¢ 15 14 14 14 6 6
Trudno powiedzie¢, jeszcze nie wiem 12 17 12 14 6 6
Nie, raczej nie jestem [byk(a)bym] zainteresowany(a) 21 15 18 18 23 23

Nie, na pewno nie jestem [byl(@)bym] zainteresowany(a),
nawet jesli dostat(a)bym taka propozycje 32 31 35 36 51 54

* Do roku 2004 pytanie zadawano w wersji: Czy Pan(i) osobiscie byk(a)by zainteresowany(a) podjeciem pracy
na terenie ktoregos z paristw Unii Europejskiej po przystgpieniu Polski do tej organizacji?

Zainteresowanie podjeciem pracy w Unii Europejskiej wiaze sie przede wszystkim
z wiekiem oraz sytuacja zawodowa. Do grup, ktdrym najbardziej zalezy na znalezieniu
zatrudnienia w jednym z panstw UE, naleza ludzie mtodzi. Podjecie dziatan w tym kierunku
deklaruje 32% badanych do 24 roku zycia, w tym 21% zapowiada to w sposéb zdecydowany.
Starania 0 prace zamierza podja¢ ogotem niemal jedna trzecia ucznidéw i studentéw (31%),
w tym 18% mozna zaliczy¢ do najbardziej zdeterminowanych. W ciagu ostatniego péttora
roku zmniejszyt sie odsetek ludzi miodych (w tym takze uczniow i studentow)
zapowiadajacych starania o prace w UE, jednak ci, ktdrzy zamierzaja je podja¢, deklaruja to
w sposob bardziej zdecydowany.

Deklaracje podjecia staran 0 znalezienie pracy za granica maleja wraz z wiekiem.
Wsrdd oséb od 25 do 34 roku zycia sktada je 18%, wsrdd majacych od 35 do 44 lat — 11%,
a w grupie badanych od 45 roku zycia juz tylko nieliczni. Wsréd ankietowanych w wieku
srednim (od 35 do 44 lat) stosunkowo najwiecej jest osob, ktore deklaruja, ze bytyby
zainteresowane praca w UE, jesli dostatyby taka propozycje, jednak same nie zamierzaja Si¢
stara¢ o zatrudnienie za granica (12%).

Do os6b wyrazajacych ponadprzecigtne zainteresowanie podjeciem pracy w UE naleza
robotnicy. Poszukiwanie pracy za granica zapowiada 20% robotnikéw wykwalifikowanych
oraz 22% robotnikéw niewykwalifikowanych. Starania o znalezienie zatrudnienia nieco

czescie] niz przecietnie zamierzaja podejmowaé takze bezrobotni (20%). Stosunkowo



najrzadziej

-8-

zainteresowanie praca w UE wyrazaja osoby najlepiej

przedstawiciele kadry kierowniczej i inteligencji oraz wiasciciele firm.

Respondentow, ktorzy zadeklarowali, ze sa zainteresowani podjeciem pracy w ktéryms
z krajow unijnych (zamierzaja si¢ 0 to stara¢ lub biora pod uwage taka ewentualnos¢, jesli
otrzymaliby stosowna propozycje), poprosilismy o sprecyzowanie swoich plandw i okreslenie:
gdzie, jak dtugo i na jakich warunkach sa gotowi sig¢ zatrudnic.

W ciagu ostatniego péttora roku zaszty wyrazne zmiany w preferencjach dotyczacych
miejsca pracy — wyraznie wzrosta atrakcyjnos¢ Wielkiej Brytanii jako rynku pracy, zmalata
natomiast atrakcyjnos¢ Niemiec. Zmiany te sa kontynuacja trendow obserwowanych juz
w latach ubiegtych. O ile jeszcze w marcu 2005 roku osoby zainteresowane podjeciem pracy
w ktoryms z krajow UE najczesciej deklarowaly, ze chciatyby znalez¢ zatrudnienie
w Niemczech, o tyle obecnie zdecydowanie najczesciej deklarowanym celem planowanych

wyjazdow jest Wielka Brytania (39%). Niemcy, ktére znalazty sic na drugiej pozyciji,

wymienito o potowe mniej oséb zainteresowanych praca w UE (20%).

Tabela 4

wyksztatcone,

W jakim kraju Unii Europejskiej
chciat(a)by Pan(i) pracowac?

Odpowiedzi respondentéw deklarujacych, ze na pewno
lub prawdopodobnie sprébuja podja¢ prace w ktéryms z krajow UE,

a takze tych, ktorzy przyjeliby taka propozycje

V 2001 11 2004 111 2005 X 2006
(N=379) (N=326) (N=200) (N=164)
w procentach

Wielka Brytania 9 17 27 39
Niemcy 48 36 32 20
Irlandia 0 3 6 15
Holandia 4 5 6 4
Hiszpania 2 4 4 4
Francja 9 8 5 3
Wiochy 5 5 5 3
Szwecja 5 6 3 2
Austria 5 1 1 2
Belgia 1 2 3 1
Dania 2 3 1 1
Finlandia 0 0 1 1
Grecja 0 0 1 1
Czechy - - 0 1
Inne panstwa/odpowiedzi 1 4 2 1
Trudno powiedzie¢ 8 5 4
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Drugim — obok Wielkiej Brytanii — krajem, ktorego atrakcyjnos¢ wsrod Polakow
W ciagu ostatniego pottora roku wyraznie wzrosta, jest Irlandia. Chciatoby tam pracowac juz
15% Polakow zainteresowanych zatrudnieniem za granica.

Mimo utatwien w dostepie do rynkdw pracy niektorych innych krajow unijnych, takich
jak: Hiszpania, Portugalia, Grecja, Finlandia czy Wtochy, zainteresowanie wyjazdem do nich

nie wzrosto w ciagu ostatnich kilkunastu miesigcy.

Podobnie jak w latach ubiegtych wigkszos¢ osob zainteresowanych zatrudnieniem
w ktoryms$ z krajow unijnych chciataby wyjecha¢ jedynie na pewien czas — najczesciej
wskazywano terminy od po6t roku do dwdch lat (facznie 39%). Zmalato zainteresowanie
wyjazdami krotszymi — do szesciu miesiecy (z 26% do 19%), a takze dtuzszymi niz dwa lata
(z 16% do 8%).

Na wyjazd na state do ktéregos z krajéw Unii Europejskiej zdecydowatoby sie 17%
respondentéw zainteresowanych praca na jej obszarze (0 3 punkty wiecej niz w roku
ubiegtym).

Czes¢ 0s6b (11%) deklaruje, ze chciataby mieszka¢ w Polsce i jedynie dojezdza¢ do

pracy za granica.

Tabela 5
Odpowiedzi respondentéw deklarujacych, ze na pewno
lub prawdopodobnie sprébuja podja¢ prace w ktéryms z krajow

Jak dtugo chciak(a)by Pan(i) tam pracowac? UE, a takze tych, ktorzy przyjeliby taka propozycje

V 2001 112004 111 2005 X 2006

(N=379) (N=326) (N=200) (N=164)

w procentach
Do okoto dwdch miesigey 4 7 8 4
Od dwdch do szesciu miesiecy 11 12 18 15
Od szesciu miesiecy do roku 14 16 11 19
Od roku do dwdch lat 16 15 17 20
Ponad dwa lata 12 11 16 8
Chcial(a)bym pracowa¢ tam na state i tam
zamieszkaé 13 17 14 17
Chciat(a)bym pracowa¢ w Unii Europejskiej,
ale mieszka¢ w Polsce 25 21 12 11
Trudno powiedzie¢ 5 2 4 6




Oczekiwania ptacowe Polakéw zainteresowanych podjeciem pracy za granica Sa

obecnie nieco wigksze niz péttora roku temu. W marcu ubiegtego roku przewazaty liczebnie

osoby gotowe pracowac¢ za mniej niz 5000 zt miesigcznie. Obecnie 51% zainteresowanych

podjeciem pracy w UE oczekiwatoby wyzszych zarobkow. Za mniejsza kwote zgodzitoby sie

pracowac 42% badanych z tej grupy.

Najwiecej 0s6b chciatoby zarabia¢ w granicach od 5000 z+ do 6999 zt (33%) lub od

3000 z+ do 4999 z4 (31%). Srednia wysokos¢ oczekiwanej ptacy jest obecnie wyzsza niz przed

rokiem i wynosi okoto 5200 zi.

Tabela 6

lle musiataby wynosi¢
miesieczna ptaca, zeby

Odpowiedzi respondentéw deklarujacych, ze na pewno lub prawdopodobnie
sprébuja podja¢ prace w ktoryms z krajow UE, a takze tych, ktérzy przyjeliby

zdecydowal(a) si¢ Pan(i) taka propozycje
na wyjazd do pracy za granice? V 2001 11 2004 111 2005 X 2006
(N=379) (N=326) (N=199) (N=163)
w procentach
Ponizej 3000 zt 17 17 10 11
3000 — 4999 zt 30 35 41 31
5000 — 6999 zt 31 28 28 33
7000 zt i wigcej 20 17 14 18
Trudno powiedzieé¢ 2 3 7 8
Srednia (w z¥) 5155 5078 4967 5220

Polacy zainteresowani podjeciem pracy w innych krajach Unii Europejskiej maja

nie tylko wieksze niz dotychczas wymagania finansowe. Sa oni takze coraz mniej chetni, aby

pracowac za granica bez umowy o prace. O ile jeszcze péttora roku temu co druga osoba brata

pod uwage mozliwos¢ zatrudnienia ,,na czarno”, o tyle obecnie ewentualnos¢ taka dopuszcza

41% badanych. Wigkszos¢ (58%) jest zainteresowana wytacznie podjeciem legalnej pracy.
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) ODPOWIEDZI RESPONDENTOW DEKLARUJACYCH, ZE NA PEWNO LUB PRAWDOPODOBNIE
SPROBUJA PODJAC PRACE W KTORYMS Z KRAJOW UE, A TAKZE TYCH, KTORZY PRZYJELIBY TAKA
PROPOZYCJE

CBOS

RYS. 4. CZY BIERZE PAN(I) POD UWAGE MOZLIWOSC PRACY ,,NA CZARNO” (BEZ UMOWY
O PRACE | BEZ OPLACANIA PODATKOW | SKLADEK NA UBEZPIECZENIE
SPOLECZNE) CZY TEZ NIE?

Zdecydowanie biore pod uwage takg mozliwos¢
Raczej biore pod uwage takg mozliwos¢

Raczej nie biore pod uwage takiej mozliwosci
Zdecydowanie nie biore pod uwage takiej mozliwosci
Trudno powiedzie¢

Il 2005 (N=200)
X 2006 (N=164) 26%

0oooDOoOnN

34% 3%

1%

*

Z naszych badan wynika, ze skala migracji zarobkowej do krajow Unii Europejskiej
jest znaczna. W ciagu ostatniego poéttora roku wyjazdy w tym celu do krajow Wspdlnoty
wyraznie si¢ nasility. W tym czasie podwoit si¢ odsetek respondentéw deklarujacych, ze ktos
z ich najblizszej rodziny po 1 maja 2004 roku wyjechat do pracy za granice. Juz niemal co
trzeci badany przyznaje, ze ma wsrdd swoich najblizszych osobg, ktdra po przystapieniu
Polski do UE podjefa prace w ktoryms z jej krajow cztonkowskich. Wigkszos¢ z tych, ktorzy
po integracji z Unia wyjechali do pracy za granicg, nadal tam pracuje. W zwiazku z tym, ze
czes¢ Polakow zrealizowata juz swoje plany dotyczace wyjazdu do pracy za granice, W ciagu
ostatnich kilkunastu miesigcy nieco zmniejszyt sie odsetek 0s6b zamierzajacych zabiegac
0 zatrudnienie w Krajach Unii. Starania takie zapowiada 11% badanych, wsrdd nich gtéwnie
ludzi miodzi. Wraz z uptywem czasu rosna takze wymagania potencjalnych migrantow —
ponad potowa z nich oczekuje placy powyzej 5000 zt i jest zainteresowana wytacznie
podjeciem legalnej pracy.

Zmieniaja sie¢ takze Kierunki migracji zarobkowych Polakow. Jeszcze péttora roku
temu Polacy pracowali i poszukiwali pracy przede wszystkim w Niemczech, obecnie

zdecydowanie najczesciej wybieraja Wielka Brytanie.

Opracowata
Beata ROGUSKA
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pracy w ktérym$é z krajow Unii Europejskiej? 1 - Nie,

ANEKS

Tabela 1. Czy po wejsciu Polski do Unii Europejskiej tzn. po 1 maja 2004 poszukiwal (a) Pan(i)

nie poszukiwate (a

)m pracy

za granica; 2 - Tak, poszukiwale(a)m ofert pracy za granica, ale nie wyjechale(a)m
z Polski (ewentualnie wyjechate(a)m z Polski i bezskutecznie poszukiwale (a)m pracy
za granica); 3 - Tak, wyjechate(a)m z Polski i pracowale(a)m przez jakis$ czas
za granica; 4 - Inna sytuacja
(%)
1 2 3 4 Trudno Liczba
powiedzied osdb
Ogdtem 93 2 3 1 0 999
Ptec
Mezczyzni 92 3 4 0 0 476
Kobiety 94 2 3 1 0 523
Wiek
18-24 lat 85 7 8 0 0 153
25-34 88 4 7 0 1 179
35-44 94 1 1 3 1 157
45-54 98 0 2 0 0 191
55-64 96 0 3 1 0 136
65 lat 1 wiecej 97 1 0 2 0 183
Miejsce zamieszkania
Wies 93 3 2 1 0 369
Miasto do 20 tys. 95 1 4 0 0 137
20-100 tys. 90 1 6 1 1 200
101-500 tys. 93 3 4 1 0 175
501 tys.i wiecej mieszk. 98 1 0 1 0 117
Wyksztalcenie
Podstawowe 95 1 2 2 0 288
Zasadnicze zawodowe 91 3 4 2 0 256
Srednie 92 3 4 0 0 346
Wyzsze 95 1 2 0 2 109
Grupa spoil.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 98 0 0 0 2 62
Prac.umyst.niz.szczebla 95 3 2 0 0 99
Pracownicy fiz.- umysi. 87 8 3 1 1 84
Robotnicy wykwalifikowani 86 1 12 1 0 104
Robotnicy niewykwalifik. 93 3 5 0 0 35
Rolnicy 100 0 0 0 0 40
Pracujacy na wiasny rach. 100 0 0 0 0 32
Bierni zawodowo
Rencisci 94 1 1 4 0 84
Emeryci 98 1 0 1 0 222
Uczniowie i studenci 91 4 5 0 0 83
Bezrobotni 89 2 7 1 0 102
Gospodynie domowe 1 inni 90 3 4 3 0 50
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 94 2 3 0 1 138
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 93 3 4 0 0 69
sekt. pryw. poza rolnict. 90 3 6 1 0 212
prywatnym gosp. rolnym 100 0 0 0 0 44
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 92 2 3 3 0 73
301-500 93 2 4 0 0 156
501-900 92 1 5 1 0 251
901-1200 91 1 5 2 0 103
Powyzej 1200 zi 94 3 1 1 0 77
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 94 2 2 2 0 249
Srednie 94 2 3 1 0 432
Dobre 92 3 5 0 0 317
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 96 3 1 0 0 88
Raz w tygodniu 94 3 3 1 0 476
1-2 razy w miesiacu 91 1 7 1 0 161
Kilka razy w roku 96 2 2 0 1 166
W ogble nie uczestniczy 89 2 6 4 0 109
Poglady polityczne
Lewica 95 4 0 0 1 134
Centrum 95 1 3 1 0 286
Prawica 92 2 5 1 0 318
Trudno powiedziec 92 3 3 2 0 261




-13-

CBOS

Tabela 2. Czy obecnie, jest Pan(i) zainteresowany(a) podjeciem pracy na terenie ktdrego$ z panstw Unii

Europejskiej? 1 - Tak, jestem zainteresowany(a) i na pewno bede sie o to starai(a); 2

Tak,

jestem zainteresowany(a) i prawdopodobnie bede sie o to starat(a); 3 - Tak, byl (a)bym
zainteresowany (a), jes$li dostal (a)bym taka propozycje, ale sam(a) nie zamierzam sie o to starad;
4 - Trudno powiedzieé¢, jeszcze nie wiem; 5 - Nie, raczej nie jestem zainteresowany(a) ; - Nie,
na pewno nie jestem zainteresowany(a), nawet jes$li dostata(a)bym taka propozycje
(%
1 2 3 4 5 6 Liczba
oséb
Ogdtem 6 5 5 6 23 54 999
Ptec
Mezczyzni 7 6 7 7 24 49 476
Kobiety 5 4 4 5 22 59 523
Wiek
18-24 lat 21 11 7 14 29 18 153
25-34 9 9 9 10 34 30 179
35-44 6 5 12 4 27 47 157
45-54 1 3 5 5 29 58 191
55-64 2 1 1 3 14 79 136
65 lat i wiecej 0 0 0 1 6 93 183
Miejsce zamieszkania
Wies 6 5 6 4 24 55 369
Miasto do 20 tys. 8 5 5 6 19 57 137
20-100 tys. 6 6 4 8 23 53 200
101-500 tys. 7 5 6 6 23 54 175
501 tys.i wiecej mieszk. 4 4 7 8 25 52 117
Wyksztalcenie
Podstawowe 6 4 5 4 16 66 288
Zasadnicze zawodowe 6 7 6 7 26 49 256
Srednie 8 5 6 7 25 48 346
Wyzsze 2 3 4 7 30 54 109
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 2 3 3 4 41 46 62
Prac.umyst.niz.szczebla 4 2 6 5 32 52 99
Pracownicy fiz.- umysi. 9 9 4 15 30 33 84
Robotnicy wykwalifikowani 10 10 13 9 26 33 104
Robotnicy niewykwalifik. 12 10 5 6 45 23 35
Rolnicy 2 8 4 0 17 69 40
Pracujacy na wtasny rach. 4 0 2 3 17 73 32
Bierni zawodowo
Rencisci 1 0 4 3 17 76 84
Emeryci 0 1 1 2 8 89 222
Uczniowie i studenci 18 13 11 14 27 17 83
Bezrobotni 14 6 8 9 30 33 102
Gospodynie domowe 1 inni 4 4 7 2 22 60 50
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 5 4 5 6 34 46 138
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 12 3 7 12 26 39 69
sekt. pryw. poza rolnict. 6 8 8 8 31 39 212
prywatnym gosp. rolnym 2 7 4 0 17 70 44
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 5 2 11 2 28 53 73
301-500 7 7 9 6 26 44 156
501-900 3 5 5 6 20 62 251
901-1200 5 2 3 3 21 67 103
Powyzej 1200 zi 6 0 7 8 17 63 77
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 7 5 4 7 19 58 249
Srednie 4 5 6 5 26 53 432
Dobre 7 4 6 7 22 53 317
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 7 0 8 1 14 71 88
Raz w tygodniu 6 5 4 6 21 58 476
1-2 razy w miesiacu 3 6 6 7 24 53 161
Kilka razy w roku 7 4 6 7 30 46 166
W ogble nie uczestniczy 9 7 8 6 29 41 109
Poglady polityczne
Lewica 3 5 7 5 24 56 134
Centrum 8 5 5 7 24 51 286
Prawica 6 4 6 7 22 54 318
Trudno powiedziec¢ 5 5 4 4 23 57 261






