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Wigkszos¢ wskaznikdéw dotyczacych zatrudnienia ukazuje pozytywne zmiany, jakie
zachodza w Polsce w tym zakresie: zmniejsza si¢ bezrobocie, wzrasta liczba pracujacych,
Polacy sa coraz bardziej zadowoleni ze swojej pracy — zarowno pod wzgledem materialnym,
jak i z uwagi na mozliwos¢ zawodowej samorealizacji*. W tym kontekscie postanowilismy
sprawdzi¢, jakie miejsce w systemie wartosci najbardziej cenionych w zyciu codziennym
zajmuje praca zawodowa oraz jakie podejscie do niej maja Polacy. Czy w polskim
spoteczenstwie praca stanowi wartos¢ autoteliczng czy tez traktowana jest raczej
instrumentalnie — jako konieczny warunek egzystencji lub jako sposdb bogacenia si¢

i realizacji marzen o charakterze materialnym??

PRACA JAKO WARTOSC ZYCIOWA

Wsrod wartosci uznawanych przez Polakoéw za najistotniejsze w zyciu codziennym
praca zawsze miata wielkie znaczenie, a w ostatnich latach jest ona coraz wazniejsza. Obecnie
praca zajmuje druga pozycje wsrdd najwyzej cenionych wartosci zyciowych — tuz po
szczesciu rodzinnym. Nieco mniejsze znaczenie Polacy przypisuja zdrowiu, spokojowi,
zyciowej uczciwosci oraz szacunkowi innych ludzi. Daleko poza zatrudnieniem pozostaja
natomiast takie wartosci, jak: grono przyjaciot, wiara religijna, pomysInos¢ ojczyzny,
wyksztatcenie, dobrobyt, wolnos¢ stowa, kontakt z kultura czy tez udziat w zyciu spoteczno-

-politycznym, zycie petne przygod i wrazen oraz sukces i stawa.

! Zob. komunikat CBOS ,,Polacy o swojej pracy”, grudzien 2006.
2 Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (198) zrealizowano w dniach 2-5 listopada 2006 roku na liczacej
979 os6b reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancéw Polski
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RYS. 1. WARTOSCI DEKLAROWANE JAKO NAJWAZNIEJSZE W CODZIENNYM ZYCIU

2%

Szczescie rodzinne
Praca zawodowa 50%

49%

Zachowanie dobrego zdrowia

Spokoj 48%

Uczciwe zycie 47%

43%

Szacunek innych ludzi

33%

Grono przyjaciot

Wiara religijna 29%

PomysInos¢ ojczyzny 24%

21%

Wyksztatcenie

17%

Dobrobyt, bogactwo

Wolnos$¢ gtoszenia wkasnych pogladéw 15%

Kontakt z kulturg - 10%

Mozliwo$¢ udziatu w demokratycznym
zyciu spoteczno-politycznym
Zycie petne przygod i wrazen

7%

HES
] 4%

Sukces, stawa

Procenty nie sumuja si¢ do 100, poniewaz badani mogli wskaza¢ wiecej niz jedna warto$¢ z podanej listy

Na praceg zawodowa jako jedna z pigciu najwazniejszych wartosci w codziennym zyciu
najczesciej wskazuja osoby prowadzace wiasnag dziatalnos¢é gospodarcza (83%), respondenci
majacy od 25 do 34 lat (70%) oraz badani z wyzszym wyksztatceniem (62%) — zob. tabele
aneksowe. Jednak w najwigkszym stopniu na traktowanie pracy jako wartosci zyciowej
wplywa, co oczywiste, posiadany status zawodowy. Osoby pracujace niemal dwukrotnie
czescie] niz bierne zawodowo wskazuja na prace jako jedna z najwazniejszych wartosci

w codziennej egzystencji.



CBOS

RYS. 2. WARTOSCI DEKLAROWANE JAKO NAJWAZNIEJSZE W CODZIENNYM ZYCIU

Szczescie rodzinne ﬂ 80%
Praca zawodowa * 68%
Zachowanie dobrego zdrowia — 238;3
Uczciwe zycie —1446%%
Spokj —M‘ 3%
Szacunek innych ludzi —&‘%45%
Grono przyjaciot H/f?%
Pomysinos¢ ojczyzny :2220/5"%
Wyksztatcenie :2(2,3/;%
Wiara religijna —%‘ 35%
Dobrobyt, bogactwo :légé%

Wolnos$¢ gtoszenia whasnych pogladow : 1145%%

Kontakt z kulturg 11%
Mozliwos'é. ud_ziaiu w demokra_tycznym 6% B Aktywni zawodowo
zyciu spoteczno-politycznym 7% -
. o ) 2% O Bierni zawodowo
Zycie petne przygod i wrazen £0p
Sukces, stawa 32{%

Nalezy jednak zauwazy¢, ze w grupie biernych zawodowo znaczenie zatrudnienia
szczegoOlnie podkreslaja osoby bezrobotne — az 61% z nich traktuje prace zawodowsa jako
jedna z najwazniejszych wartosci zyciowych. Mozna si¢ domysla¢, ze w tym wypadku jest to

wartos¢ pozadana.

STOSUNEK DO PRACY | PRACOWITOSCI

Zdecydowana wiegkszos¢ badanych zgadza sie ze stwierdzeniem, ze praca nadaje sens
zyciu (92%), ze warto by¢ pracowitym (92%), ze kazda prace nalezy wykonywac z sercem,
nawet jesli nie jest specjalnie znaczaca (92%) oraz ze pracowitos¢ to konieczny warunek
do osiagniecia sukceséw w zyciu (89%). Niemal trzy piate respondentéw (od 54% do 59%)
zdecydowanie podziela powyzsze opinie, tylko nieliczni (od 4% do 9%) nie zgadzaja Sie

Z nimi.



Tabela 1

Stwierdzenia
dotyczace pracy

Prosze powiedzie¢, w jakim stopniu zgadza sie Pan(i) lub nie zgadza
Z przedstawionymi stwierdzeniami?

Zdecydowanie
si¢ zgadzam

Raczej sie
zgadzam

Raczej sig nie
zgadzam

Zdecydowanie
si¢ nie zgadzam

Trudno
powiedzie¢

w procentach

Praca nadaje sens zyciu

59

33

4

| 1

92

5

Warto by¢ pracowitym

58

34

| 1

92

Warto wykonywac swoja
pracg z sercem, nawet jesli
nie jest specjalnie znaczaca

54

38

Pracowitosc jest
koniecznym warunkiem
sukcesoéw w zyciu

59

30

Praca to moralny
obowiazek cztowieka
wobec siebie i innych ludzi

45

39

10

12

Dobre wykonywanie
obowiazkow wczesniej czy
po6zniej przyniesie nagrode
lub sukces

40

40

11

13

Praca to przede wszystkim
sposob na zdobycie
pieniedzy, nikt nie
pracowatby, gdyby nie
musiat

37

30

22

67

28

Praca nie musi sprawia¢
satysfakcji, najwazniejsze,
zeby przynosita
odpowiednie korzysci
materialne

19

27

36

13

49

Uczciwa praca cztowiek
nie jest w stanie dorobi¢
sig W zyciu

29

26

24

11

35

10

W prace nie warto sie
zbytnio angazowac, jesli
nie przynosi ona
odpowiednich korzysci

11

24

42

15

35

57

W nieco mniejszym stopniu Polacy sa przekonani, ze praca to moralny obowiazek

cztowieka wobec siebie i innych ludzi (84%) oraz ze dobre wykonywanie obowiazkéw

wczesniej czy pozniej przyniesie nagrode lub sukces (80%) — co najmniej dwie piate

(odpowiednio: 45% i 40%) nie ma co do tego watpliwosci. Ponad potowa ankietowanych

(57%, w tym 15% w sposOb zdecydowany) nie zgadza si¢ ze stwierdzeniem, ze w prace

nie warto si¢ zbytnio angazowac, jesli nie przynosi ona odpowiednich korzysci.
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Jak sie okazuje, praca niekoniecznie musi stanowi¢ wartos¢ sama w sobie, czesto gore
bierze czynnik ekonomiczny. Niemal potowa badanych (46%) jest zdania, ze praca nie musi
sprawia¢ satysfakcji, najwazniejsza jej cecha sa odpowiednie korzysci materialne. Natomiast
az dwie trzecie respondentow (67%) w mniejszym lub wigkszym stopniu zgadza si¢ ze
stwierdzeniem, ze praca to przede wszystkim sposob na zdobycie pienigdzy. Zdaniem tych
0sob nikt nie pracowatby, gdyby nie musiat.

Mimo ze pracowitos¢ cieszy sie powszechnym uznaniem w spoteczenstwie,
a przyttaczajaca jego wigkszos¢ uwaza, ze cecha ta jest koniecznym warunkiem sukcesow
w zyciu, ponad potowa Polakéw (55%) podziela poglad, ze uczciwa praca cztowiek nie jest
w stanie dorobi¢ si¢ w zyciu.

Na sposdb podejscia do pracy raczej nie wplywa status zawodowy respondentow.
Wprawdzie o0soby niepracujace czesciej niz aktywne zawodowo wykazuja materialne
podejscie do zatrudnienia, jednak i w ich deklaracjach minimalnie przewaza traktowanie
pracy jako wartosci autotelicznej (z wyjatkiem stwierdzenia, ze warto wykonywaé swoja

prace z sercem, nawet jesli nie jest specjalnie znaczaca).

Tabela 2

Aktywni zawodowo Bierni zawodowo

Stwierdzenia dotyczace pracy Srednie na skali 1-4, na ktdrej 1 oznacza ,,zdecydowanie sig nie zgadzam”,

a 4 — ,,zdecydowanie sie zgadzam”*

Warto wykonywac¢ swoja prace
z sercem, nawet jesli nie jest

specjalnie znaczaca 3,52 3,47
Warto by¢ pracowitym 3,52 3,56
Praca nadaje sens zyciu 3,50 3,58
Pracowitos¢ jest koniecznym

warunkiem sukcesow w zyciu 3,46 3,51

Praca to moralny obowiazek
cztowieka wobec siebie i innych
ludzi 3,25 3,37

Dobre wykonywanie obowiazkow
wczesniej czy pozniej przyniesie
nagrode lub sukces 3,25 3,31

Praca to przede wszystkim sposéb
na zdobycie pieniedzy, nikt nie

pracowatby, gdyby nie musiat 2,93 3,10
Uczciwa praca cztowiek nie jest
w stanie dorobi¢ sie w zyciu 2,70 2,92

Praca nie musi sprawia¢ satysfakcji,
najwazniejsze, zeby przynosita
odpowiednie korzysci materialne 2,42 2,67

W prace nie warto sie zbytnio
angazowac, jesli nie przynosi ona
odpowiednich korzysci 2,27 2,41

* Pominieto odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”




Tabela 3

Stwierdzenia
dotyczace pracy

Kadra
kierownicza,
inteligencja

Pracownicy
umystowi
nizszego
szczebla

Pracownicy
fizyczno-
-umystowi

Robotnicy
wykwalifi-
kowani

Robotnicy
niewykwalifi-
kowani

Przedsie-

Rolnicy biorcy

Srednie na skali 1-4, na ktorej 1

a4 - ,zdecy

0znacza ,,zdecydowanie si¢
dowanie si¢ zgadzam”*

nie zgadzam”,

Pracowitos¢ jest
koniecznym
warunkiem
sukcesow w zyciu

3,42

3,45

3,36

3,53

3,31

3,59 3,50

Warto
wykonywac¢ swoja
prace z sercem,
nawet jesli nie jest
specjalnie
znaczaca

3,60

3,59

3,45

3,47

3,30

3,58 3,54

Praca to przede
wszystkim sposéb
na zdobycie
pieniedzy, nikt nie
pracowatby,
gdyby nie musiat

2,54

2,82

2,98

3,08

3,14

3,26 2,61

Praca nie musi
sprawiac
satysfakcji,
najwazniejsze,
zeby przynosita
odpowiednie
korzysci
materialne

2,15

2,00

2,33

2,67

2,68

3,00 2,19

Praca to moralny
obowiazek
cztowieka wobec
siebie i innych
ludzi

3,16

3,16

3,19

3,31

3,28

3,47 3,11

W pracg nie warto
sie zbytnio
angazowac, jesli
nie przynosi ona
odpowiednich
korzysci

2,06

2,02

2,21

2,44

2,50

2,62 2,16

Dobre
wykonywanie
obowiazkow
wczesniej czy
poOzniej przyniesie
nagrode lub
sukces

3,43

3,10

3,30

3,27

3,15

3,17 3,28

Warto by¢
pracowitym

3,63

3,47

3,58

3,58

3,35

3,40 3,52

Praca nadaje sens
zyciu

3,60

3,42

3,45

3,49

3,60

3,58 3,51

Uczciwa praca
cztowiek nie jest
w stanie dorobi¢
sig W zyciu

2,36

2,68

2,57

2,92

2,71

3,05 2,61

* Pominieto odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”
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Na stosunek do pracy w nieco wiekszym stopniu wplywa przynaleznosé
do okreslonych kategorii spoteczno-zawodowych (dotyczy to wytacznie osob pracujacych).
Stosunkowo najbardziej materialistycznym podejsciem do pracy charakteryzuja si¢ robotnicy
niewykwalifikowani, natomiast jako wartos¢ autoteliczna traktuje ja przede wszystkim kadra
Kierownicza i inteligencja. Specyficzna kategorie stanowia rolnicy, a w nieco mniejszym
stopniu rowniez robotnicy wykwalifikowani. W tych grupach zawodowych bardzo silne jest
zarowno roszczeniowe podejscie do pracy, jak i podkreslanie jej znaczenia jako wartosci
samej w sobie.

Ogélnie rzecz biorac, wyniki analizy czynnikowej® wskazuja na istnienie dwoéch
odmiennych podejs¢ do pracy. Pierwsze z nich charakteryzuje sig¢ traktowaniem jej jako
wartosci samej w sobie — mozna tu mowi¢ o swoistym etosie pracy. Skfadaja si¢ nan
przekonania, ze warto by¢ pracowitym, ze dobre wykonywanie obowiazkdw wczesniej czy
pozniej przyniesie nagrode lub sukces, ze pracowitos$¢ jest koniecznym warunkiem sukcesow
W zyciu, a praca stanowi sens egzystencji oraz ze warto wykonywa¢ swoja pracg z sercem,

nawet jesli nie jest specjalnie znaczaca, gdyz praca to moralny obowiazek cztowieka wobec

siebie i innych.
Tabela 4

Czynnik | Czynnik I

»Et0s pracy” »Instrumentalne podejscie
do pracy”

Warto by¢ pracowitym 0,753
Dobre wykonywanie obowiazkow wczesniej 0708
czy pozniej przyniesie nagrode lub sukces '
Pracowitos¢ jest koniecznym warunkiem 0.708

sukcesoéw w zyciu

Praca nadaje sens zyciu 0,687

Warto wykonywac swoja prace z sercem, nawet 0671
jesli nie jest specjalnie znaczaca '

Praca to moralny obowiazek cztowieka wobec

siebie i innych ludzi 0,611

Praca nie musi sprawia¢ satysfakcji,
najwazniejsze, zeby przynosita odpowiednie 0,739
korzysci materialne

W prace nie warto sie zbytnio angazowac,

jesli nie przynosi ona odpowiednich korzysci 0,684
Praca to przede wszystkim sposdéb na zdobycie 0678
pienigdzy, nikt nie pracowatby, gdyby nie musiat '
Uczciwa praca cztowiek nie jest w stanie dorobic 0603
sig w zyciu '
Procent wariancji wyjasnionej=48 29 19

3 Zastosowano rotacje Varimax, KM0=0,779; sita zwiazku miedzy czynnikami: r= 0,11.
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Drugie podejscie do pracy wiaze si¢ z instrumentalnym jej traktowaniem. Wyrazane sa
tu przekonania, ze praca nie musi sprawia¢ satysfakcji, najwazniejsze, zeby przynosita
odpowiednie korzysci materialne, a jesli ich nie przynosi, to nie warto si¢ w niag angazowac,
ze praca to przede wszystkim sposob na zdobycie pieniedzy oraz ze uczciwa praca cztowiek

nie jest w stanie dorobi¢ sie w zyciu.

Woprawdzie w polskim spoteczenstwie, zwiaszcza wsrdd ludzi miodszych, lepiej
wyksztatconych i stosunkowo dobrze zarabiajacych, przewaza traktowanie pracy raczej
w kategoriach etosu, jednak roszczeniowe podejscie do niej rowniez jest dos¢ silne — i to,

jak si¢ okazuje, niezaleznie od kategorii spoteczno-demograficznych.

Opracowat

Rafat BoGuszewsKi



Tabela 1. Ludzie kieruja sie rdéznymi wartosciami w zyciu.

ANEKS

Z podanej listy prosze wskazac¢ pieé wartosci,

CBOS

ktdére uwaza

Pan(i) za najwazniejsze w swoim codziennym zyciu. 1 - Dobrobyt, bogactwo, 2 - Grono przyjacidi;
3 - Kontakt z kultura; 4 - Mozliwos$¢ udzialu w demokratycznym zyciu spoieczno-politycznym; 5 - Pomy$lnoscé
ojczyzny; 6 - Praca zawodowa; 7 - Spokdj; 8 Sukces, 9 - Szacunek innych ludzi
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ogbtem 17 33 10 7 24 50 48 4 43
Ptec
Mezczyzni 23 34 9 9 25 53 44 6 38
Kobiety 12 32 11 5 23 47 52 1 47
Wiek
18-24 lat 18 55 11 9 13 46 26 10 38
25-34 21 42 9 7 19 70 36 4 43
35-44 19 35 13 6 22 64 55 2 37
45-54 15 24 9 7 26 62 50 1 39
55-64 16 24 11 6 34 33 61 2 47
65 lat i wiecej 13 21 9 4 29 18 61 3 51
Miejsce zamieszkania
Wies 18 29 12 8 23 48 49 4 43
Miasto do 20 tys. 17 32 9 5 21 59 50 3 49
20-100 tys. 18 34 6 6 25 52 51 4 45
101-500 tys. 13 34 10 6 22 47 45 2 37
501 tys.i wiecej mieszk. 16 46 14 5 30 46 39 4 37
Wyksztatcenie
Podstawowe 15 25 10 5 18 30 58 6 40
Zasadnicze zawodowe 19 33 9 9 24 58 49 4 47
Srednie 18 38 12 7 27 56 46 2 42
Wyzsze 14 39 9 5 24 62 28 3 38
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 15 37 8 2 24 66 29 4 45
Prac.umyst.niz.szczebla 17 39 9 4 23 69 38 3 37
Pracownicy fiz.- umysi. 14 45 10 4 21 75 57 0 36
Robotnicy wykwalifikowani 17 41 10 7 20 73 34 3 35
Robotnicy niewykwalifik. 32 41 12 6 9 70 49 15 36
Rolnicy 19 19 8 10 31 43 52 2 57
Pracujacy na wtasny rach. 32 23 10 9 18 83 30 0 39
Bierni zawodowo
Rencisci 14 21 12 3 25 27 66 2 46
Emeryci 13 21 10 5 33 19 60 3 48
Uczniowie i studenci 15 60 9 13 10 34 28 10 39
Bezrobotni 24 34 11 13 20 61 42 6 41
Gospodynie domowe i inni 11 31 12 3 26 62 63 0 48
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 18 38 11 6 24 71 40 3 39
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 14 41 7 6 18 72 36 4 34
sekt. pryw. poza rolnict. 20 41 10 5 18 70 44 4 38
prywatnym gosp. rolnym 19 16 8 10 33 43 51 2 54
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 11 20 4 17 25 62 53 1 33
301-500 14 26 12 5 26 53 54 0 46
501-900 17 31 9 4 23 50 50 3 43
901-1200 14 34 9 2 30 46 54 1 49
Powyzej 1200 zi 21 35 12 10 31 53 32 3 44
Ocena wtasnych war. mater.
Zie 21 30 8 7 22 48 52 4 37
Srednie 13 32 11 6 25 50 52 3 43
Dobre 19 39 10 7 22 52 37 4 47
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 12 23 9 4 21 38 42 5 38
Raz w tygodniu 14 29 9 8 26 52 50 3 43
1-2 razy w miesiacu 23 33 9 8 22 48 50 4 45
Kilka razy w roku 20 45 12 4 19 58 42 3 42
W ogble nie uczestniczy 16 39 15 6 20 35 51 8 42
Poglady polityczne
Lewica 14 32 12 8 18 51 41 4 47
Centrum 16 37 11 4 25 56 48 4 43
Prawica 18 34 12 10 27 50 47 4 41
Trudno powiedzied 18 28 6 5 21 42 52 2 42

(continued)
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Tabela 1 cd. 10 - Szczes$cie rodzinne; 11 - Uczciwe zycie; 12 - Wiara religijna; 13 - Wolnos¢ gitoszenia witasnych
pogladdéw; 14 - Wyksztalcenie; 15 - Zachowanie dobrego zdrowia; 16 - Zycie peine przygdd i wrazen
(%)
10 11 12 13 14 15 16 Trudno Liczba
powiedzied osbéb
Ogdtem 72 47 29 15 21 49 5 1 979
Ptec
Mezczyzni 71 43 24 16 19 49 6 1 466
Kobiety 73 50 33 13 23 50 3 0 513
Wiek
18-24 lat 71 36 25 22 45 40 16 1 148
25-34 76 49 22 16 18 49 5 0 177
35-44 75 45 21 13 21 44 1 0 154
45-54 76 48 25 15 22 54 1 0 203
55-64 74 43 31 12 9 53 6 1 131
65 lat 1 wiecej 60 57 49 10 9 53 0 1 165
Miejsce zamieszkania
Wies 65 46 38 14 17 45 3 1 362
Miasto do 20 tys. 71 48 22 17 25 47 5 0 133
20-100 tys. 76 46 23 12 19 50 4 0 197
101-500 tys. 81 48 29 19 18 53 6 1 176
501 tys.i wiecej mieszk. 73 46 16 12 34 59 7 1 112
Wyksztalcenie
Podstawowe 64 46 42 11 19 52 7 2 274
Zasadnicze zawodowe 75 47 29 14 11 45 1 o] 257
Srednie 73 46 21 16 27 46 5 0 339
Wyzsze 82 50 19 18 31 64 5 0 108
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 84 44 18 17 29 60 3 0 56
Prac.umysi.niz.szczebla 80 44 18 15 22 61 4 0 83
Pracownicy fiz.- umysit. 86 38 15 14 28 42 2 0 89
Robotnicy wykwalifikowani 81 47 23 12 16 47 6 0 97
Robotnicy niewykwalifik. 69 44 15 11 6 45 6 0 33
Rolnicy 72 60 39 10 16 36 1 0 52
Pracujacy na witasny rach. 73 54 11 28 35 50 3 0 33
Bierni zawodowo
Rencisci 62 43 34 11 12 57 0 3 90
Emeryci 66 54 45 11 11 52 3 1 217
Uczniowie i studenci 67 33 23 29 59 38 19 1 76
Bezrobotni 62 48 30 15 20 49 8 0 115
Gospodynie domowe 1 inni 77 43 28 15 15 39 0 0 39
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 82 40 18 16 20 57 4 1 133
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 86 52 22 10 19 47 4 0 75
sekt. pryw. poza rolnict. 77 44 16 16 27 48 6 0 195
prywatnym gosp. rolnym 72 63 40 10 17 39 1 0 52
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 69 51 30 24 27 48 3 0 86
301-500 74 51 33 10 17 51 2 1 140
501-900 74 51 33 13 21 56 3 0 228
901-1200 80 47 26 18 21 51 5 0 85
Powyzej 1200 zi 63 43 19 23 22 51 7 0 90
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 73 46 32 13 20 53 4 0 269
Srednie 70 48 30 14 19 49 5 1 438
Dobre 74 44 23 18 24 46 5 1 271
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 73 59 59 10 22 47 1 1 77
Raz w tygodniu 74 47 37 14 21 46 4 1 473
1-2 razy w miesiacu 72 46 20 16 16 55 3 0 160
Kilka razy w roku 70 44 9 18 24 51 6 0 184
W ogble nie uczestniczy 65 43 11 15 21 55 11 1 83
Poglady polityczne
Lewica 77 46 14 25 19 57 6 0 124
Centrum 74 48 27 13 23 47 6 0 292
Prawica 69 45 37 16 22 46 3 1 304
Trudno powiedziecé 71 48 27 9 18 53 4 1 258
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Tabela 2. Prosze powiedzied,
ze stwierdzeniem,

w jakim stopniu zgadza sie Pan (i)

ze pracowito$é jest koniecznym warunkiem sukceséw
w zyciu? 1 - Zdecydowanie i raczej sie zgadzam;

i raczej sie nie zgadzam

o°

lub nie zgadza

2 - Zdecydowanie

1 2 Trudno Liczba
powiedzied osdb
Ogdtem 89 S 2 979
Ptec
Mezczyzni 89 10 2 466
Kobiety 88 9 2 513
Wiek
18-24 lat 88 11 1 148
25-34 90 8 2 177
35-44 85 11 4 154
45-54 85 14 0 203
55-64 93 6 1 131
65 lat 1 wiecej 92 3 4 165
Miejsce zamieszkania
Wies 91 7 2 362
Miasto do 20 tys. 85 12 3 133
20-100 tys. 88 11 1 197
101-500 tys. 89 8 4 176
501 tys.i wiecej mieszk. 86 13 1 112
Wyksztalcenie
Podstawowe 88 8 4 274
Zasadnicze zawodowe 92 6 2 257
Srednie 87 12 1 339
Wyzsze 84 15 2 108
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 84 16 0 56
Prac.umysi.niz.szczebla 85 15 0 83
Pracownicy fiz.- umysit. 86 13 1 89
Robotnicy wykwalifikowani 89 9 3 97
Robotnicy niewykwalifik. 84 13 3 33
Rolnicy 91 7 2 52
Pracujacy na witasny rach. 90 7 3 33
Bierni zawodowo
Rencisci 93 2 5 90
Emeryci 93 4 3 217
Uczniowie i studenci 85 13 1 76
Bezrobotni 87 12 1 115
Gospodynie domowe 1 inni 83 11 6 39
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 87 13 0 133
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 87 11 2 75
sekt. pryw. poza rolnict. 86 12 2 195
prywatnym gosp. rolnym 91 7 2 52
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 92 7 1 86
301-500 87 12 1 140
501-900 91 6 3 228
901-1200 92 8 0 85
Powyzej 1200 zi 86 14 0 90
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 93 5 2 269
Srednie 88 10 2 438
Dobre 84 13 3 271
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 96 3 1 77
Raz w tygodniu 90 7 2 473
1-2 razy w miesiacu 88 11 2 160
Kilka razy w roku 82 16 2 184
W ogdle nie uczestniczy 89 8 4 83
Poglady polityczne
Lewica 88 12 0 124
Centrum 89 10 1 292
Prawica 92 7 1 304
Trudno powiedziec¢ 84 10 6 258
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Tabela 3. Prosze powiedzied,
ze stwierdzeniem,

w jakim stopniu zgadza sie Pan (i)
ze praca to moralny obowiazek czlowieka wobec

lub nie zgadza

siebie i innych ludzi? 1 - Zdecydowanie i raczej sie zgadzam;

2 - Zdecydowanie i raczej sie nie zgadzam
(%
1 2 Trudno Liczba
powiedzied osdb
Ogdtem 84 12 4 979
Ptec
Mezczyzni 84 12 4 466
Kobiety 84 12 4 513
Wiek
18-24 lat 71 24 5 148
25-34 82 17 1 177
35-44 77 17 6 154
45-54 86 11 4 203
55-64 92 6 2 131
65 lat 1 wiecej 94 1 5 165
Miejsce zamieszkania
Wies 86 11 3 362
Miasto do 20 tys. 86 10 5 133
20-100 tys. 80 17 3 197
101-500 tys. 87 9 4 176
501 tys.i wiecej mieszk. 75 19 6 112
Wyksztalcenie
Podstawowe 87 8 5 274
Zasadnicze zawodowe 88 8 3 257
Srednie 80 17 3 339
Wyzsze 78 20 3 108
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 78 18 4 56
Prac.umysi.niz.szczebla 83 16 1 83
Pracownicy fiz.- umysit. 74 20 6 89
Robotnicy wykwalifikowani 86 12 2 97
Robotnicy niewykwalifik. 78 14 8 33
Rolnicy 89 11 0 52
Pracujacy na witasny rach. 77 23 0 33
Bierni zawodowo
Rencisci 88 4 8 90
Emeryci 94 3 3 217
Uczniowie i studenci 68 26 6 76
Bezrobotni 86 12 2 115
Gospodynie domowe 1 inni 76 16 8 39
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 83 14 3 133
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 80 16 4 75
sekt. pryw. poza rolnict. 78 19 3 195
prywatnym gosp. rolnym 89 11 0 52
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 82 16 2 86
301-500 84 9 7 140
501-900 89 9 2 228
901-1200 85 14 1 85
Powyzej 1200 zi 86 13 1 90
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 87 8 5 269
Srednie 83 13 4 438
Dobre 83 15 3 271
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 89 6 4 77
Raz w tygodniu 88 9 3 473
1-2 razy w miesiacu 77 17 6 160
Kilka razy w roku 78 18 4 184
W ogdle nie uczestniczy 82 17 1 83
Poglady polityczne
Lewica 83 14 3 124
Centrum 85 12 2 292
Prawica 86 12 3 304
Trudno powiedziec¢ 80 13 7 258
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Tabela 4. Prosze powiedzied,
ze stwierdzeniem,

1 - Zdecydowanie i raczej sie zgadzam;

sie nie zgadzam

w jakim stopniu zgadza sie Pan (i)
ze praca nie musi sprawiaé satysfakcji,
najwazniejsze, 2zeby przynosila odpowiednie korzysci materialne?
- Zdecydowanie i raczej

o°

lub nie zgadza

1 2 Trudno Liczba
powiedzied osdb
Ogdtem 46 49 5 979
Ptec
Mezczyzni 49 47 4 466
Kobiety 43 51 6 513
Wiek
18-24 lat 43 56 1 148
25-34 48 49 3 177
35-44 44 51 5 154
45-54 40 56 4 203
55-64 51 46 3 131
65 lat 1 wiecej 51 35 14 165
Miejsce zamieszkania
Wies 58 36 6 362
Miasto do 20 tys. 40 55 5 133
20-100 tys. 43 56 1 197
101-500 tys. 42 52 7 176
501 tys.i wiecej mieszk. 25 70 5 112
Wyksztatcenie
Podstawowe 58 33 9 274
Zasadnicze zawodowe 54 42 4 257
Srednie 37 60 3 339
Wyzsze 24 73 3 108
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 28 70 2 56
Prac.umyst.niz.szczebla 19 77 3 83
Pracownicy fiz.- umysit. 37 58 6 89
Robotnicy wykwalifikowani 52 47 2 97
Robotnicy niewykwalifik. 43 49 8 33
Rolnicy 65 34 2 52
Pracujacy na witasny rach. 33 67 0 33
Bierni zawodowo
Rencisci 50 31 18 90
Emeryci 51 42 7 217
Uczniowie i studenci 41 59 0 76
Bezrobotni 59 39 2 115
Gospodynie domowe 1 inni 49 46 5 39
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 30 66 3 133
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 39 57 3 75
sekt. pryw. poza rolnict. 38 58 4 195
prywatnym gosp. rolnym 66 34 0 52
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 50 44 6 86
301-500 51 44 5 140
501-900 52 43 5 228
901-1200 33 62 5 85
Powyzej 1200 zi 28 69 2 90
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 53 42 5 269
Srednie 44 49 6 438
Dobre 41 56 3 271
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 45 48 7 77
Raz w tygodniu 46 49 5 473
1-2 razy w miesiacu 52 43 5 160
Kilka razy w roku 44 52 4 184
W ogdle nie uczestniczy 40 56 4 83
Poglady polityczne
Lewica 48 49 3 124
Centrum 43 54 2 292
Prawica 44 52 4 304
Trudno powiedziec¢ 50 40 10 258
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Tabela 5. Prosze powiedzieé, w jakim stopniu zgadza sie Pan(i) lub nie zgadza
ze stwierdzeniem, Ze w prace nie warto sie zbytnio angazowaé, jesli
nie przynosi ona odpowiednich korzys$ci? 1 - Zdecydowanie i raczej

sie zgadzam; 2 - Zdecydowanie 1 raczej sie nie zgadzam
(%)
1 2 Trudno Liczba
powiedzied osdb
Ogdtem 35 57 8 979
Ptec
Mezczyzni 41 52 7 466
Kobiety 30 61 9 513
Wiek
18-24 lat 40 54 6 148
25-34 37 61 3 177
35-44 37 54 9 154
45-54 34 60 6 203
55-64 29 62 9 131
65 lat 1 wiecej 34 49 17 165
Miejsce zamieszkania
Wies 41 48 11 362
Miasto do 20 tys. 34 57 9 133
20-100 tys. 33 61 6 197
101-500 tys. 33 60 8 176
501 tys.i wiecej mieszk. 24 72 4 112
Wyksztalcenie
Podstawowe 41 47 13 274
Zasadnicze zawodowe 36 57 7 257
Srednie 34 60 6 339
Wyzsze 23 72 5 108
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 25 72 4 56
Prac.umysi.niz.szczebla 17 81 2 83
Pracownicy fiz.- umysit. 31 64 5 89
Robotnicy wykwalifikowani 38 55 7 97
Robotnicy niewykwalifik. 38 57 5 33
Rolnicy 49 41 10 52
Pracujacy na witasny rach. 35 62 3 33
Bierni zawodowo
Rencisci 30 48 22 90
Emeryci 36 54 11 217
Uczniowie i studenci 36 61 3 76
Bezrobotni 48 45 7 115
Gospodynie domowe 1 inni 40 54 6 39
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 23 73 4 133
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 30 65 6 75
sekt. pryw. poza rolnict. 36 59 5 195
prywatnym gosp. rolnym 49 43 8 52
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 43 49 8 86
301-500 38 54 8 140
501-900 32 60 8 228
901-1200 22 69 S 85
Powyzej 1200 zi 28 67 4 90
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 42 49 S 269
Srednie 32 58 9 438
Dobre 33 62 5 271
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 36 54 10 77
Raz w tygodniu 34 58 8 473
1-2 razy w miesiacu 33 59 8 160
Kilka razy w roku 42 52 6 184
W ogdle nie uczestniczy 33 59 8 83
Poglady polityczne
Lewica 32 64 3 124
Centrum 36 57 7 292
Prawica 34 60 5 304
Trudno powiedziec¢ 36 49 15 258
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Tabela 6. Prosze powiedzied,
ze stwierdzeniem,

w jakim stopniu zgadza sie Pan (i)
ze uczciwa praca czlowiek nie jest w stanie

lub nie zgadza

dorobié sie w zyciu? 1 - Zdecydowanie i raczej sie zgadzam;

2 - Zdecydowanie i1 raczej sie nie zgadzam
(%
1 2 Trudno Liczba
powiedzied osdb
Ogdtem 55 35 10 979
Ptec
Mezczyzni 56 35 9 466
Kobiety 55 35 11 513
Wiek
18-24 lat 43 46 11 148
25-34 50 40 10 177
35-44 52 34 14 154
45-54 60 33 7 203
55-64 61 31 7 131
65 lat 1 wiecej 64 25 11 165
Miejsce zamieszkania
Wies 59 32 10 362
Miasto do 20 tys. 56 35 9 133
20-100 tys. 53 41 6 197
101-500 tys. 54 30 16 176
501 tys.i wiecej mieszk. 50 41 8 112
Wyksztatcenie
Podstawowe 63 27 11 274
Zasadnicze zawodowe 59 29 12 257
Srednie 52 40 8 339
Wyzsze 40 52 8 108
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 36 60 4 56
Prac.umyst.niz.szczebla 52 44 5 83
Pracownicy fiz.- umysit. 47 43 10 89
Robotnicy wykwalifikowani 60 29 11 97
Robotnicy niewykwalifik. 46 39 16 33
Rolnicy 67 26 8 52
Pracujacy na witasny rach. 52 38 9 33
Bierni zawodowo
Rencisci 50 28 22 90
Emeryci 62 30 8 217
Uczniowie i studenci 41 45 13 76
Bezrobotni 66 28 6 115
Gospodynie domowe 1 inni 66 24 10 39
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 50 45 6 133
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 45 39 15 75
sekt. pryw. poza rolnict. 51 40 9 195
prywatnym gosp. rolnym 63 29 8 52
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 58 30 11 86
301-500 58 33 S 140
501-900 60 32 S 228
901-1200 55 36 9 85
Powyzej 1200 zi 46 50 3 90
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 64 26 10 269
Srednie 55 34 11 438
Dobre 47 45 8 271
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 61 29 10 77
Raz w tygodniu 53 36 10 473
1-2 razy w miesiacu 62 30 8 160
Kilka razy w roku 59 34 7 184
W ogdle nie uczestniczy 42 45 13 83
Poglady polityczne
Lewica 55 38 8 124
Centrum 53 37 10 292
Prawica 58 36 6 304
Trudno powiedziec¢ 55 29 15 258
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