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Srodowiska pracownicze wielkoprzemystowych zaktaddw gospo-
darki uspotecznionej sa badane przez CBOS systematycznie od
1985 r. (stata losowa prdba 381l przedsiebiorstw zatrudniajacych
powyzej 500 osdb). W roku 1987 do przedsiebiorstw wchodzacych
w sktad staiej proby skierowano ankiete pocztows zawierajaca
zbidér pytan na temat spoteczno-ekonomicznej sytuacji tych jed-
nostek w 1986 r. Uzyskane tg droga informacje posituzg do analizy
zwigzkdéw pomiedzy opiniami pracownikdéw wyrazonymi we wczesniej-

szych badaniach a obiektywnymi cechami przedsiebiorstw.

W niniejszym opracowaniu dokonano wstepnej charakterystyki
sytuacji spoleczno-ekonomicznej przedsiebiorstw oraz analizy

wzajemnych zwiazkdéw miedzy wybranymi ich cechami.

1. Analiza wspdtzaleznosci

podstawowych parametrdéw charakteryzujacych przedsiebiorstwo

Wielkoéé przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwa objete badaniem sa istotnie zrdznicowane
pod wzgledem wielkos$ci, tak jak cata zbiorowos$é polskich przed-

siebiorstw, dla ktdérej sa one reprezentatywne.

Spos$réd przedsiebiorstw wchodzacych w sklad prdby 24,9%
zatrudniat*o do 700 osdéb, 51,4% - od 701 do 2500, 17,8% - ponad
25001. Srednia wielkoéé zatrudnienia w badanych przedsiebior-

stwach wynosita ok. 1800 osdb.

Wielko$é przedsiebiorstwa oprécz liczby zatrudnionych
okreslajag takie parametry, jak: wartos$é sprzedazy w cenach
realizacji, akumulacja, zysk, wysokos$é naktaddw inwestycyjnych.

Wzajemne zaleznos$ci miedzy tymi zmiennymi obrazuje tabela 1.

Tabela 1. Wspdlzaleznoéci zmiennych okredélajacych wielko§é przedsiebiorstwa

1 2 3 4 5 !
1. Liczba zatrudnionych X 0,607 | 0,526 | 0,555 0,511
2. Wartos$é sprzedazy X 0,699 0,739 0,590
3. Akumulacija X 0,782} 0,480
4., Zysk X 0,518
5. Wysoko$é naktaddw inwes- X
tycyjnych

Wskazniki procentowe charakteryzujace prdbe nie obejmuja odpowiedzi
"nie dotyczy" i brakdw danych.



Wysokie wspdiczynniki wzajemnej korelacji2 pokazujag silna
zaleznos$é rozpatrywanych parametrdw. Istotny statystycznie zwigzek
pomiedzy liczbg zatrudnionych a innymi zmiennymi pozwala uwa-
za¢ Je za rdzne miary wielkosci przedsiebiorstwa. Kazda kolejna
zmienna, jakkolwiek uwarunkowana przez wielkos$é przedsiebiorstwa,
jest rdéwnoczes$nie wspdiokreslana przez rdéznorodne czynniki,

ktdre wpiywaja na nia zgodnie ze swoja ekonomiczng istota.

Wydajnos$é pracy

Liczba Wielkos$¢ sprzedazy - Koszty
zatrudnionych wtasne = Akumulacja
Koszty
Akumulacja - Podatek + Dotacije = Zysk - Podatek + Dotacje = Zysk
obroto- przed- brutto docho- podmio- do
wy miotowe {wynik dowy towe i po-
finan- doptaty dzia-
SowWy) wyrdéw- tu
nawcze

7z danych jednak wynika, ze inne czynniki, jak wydajno$é pracy,
koszty wtasne produkcji czy obciazenia podatkowe rdéznicuja przedsie-

biorstwa wmniejszym stopniu niz zmienne okreslajace jego wielkosé.

Dla analizy wzajemnych zaleznocéci rdznych cech badanych przedsiebiorstw
stosowany jest test r-Pearsona. Podstawowa charskterystyke tego testu, majaca
odniesienie do niniejszej analizy, zawiera ponizsza tabela:

Wartos$ci krytyczne przy
Poziom liczebnosci prodby:
istotnosci
200 oséb 400 osd6b
0,05 0,139 0,098
0,01 0,180 0,128
0,001 0,231 0,164

Przy interpretaciji wspdlczynnikdw r-Pearsona, o ile nie zostanie to
zastrzezone, przyjmuje sie poziom istotno$ci 0,001.



Koncentracja produkcji i pozycja przedsiebiorstwa w branzy

Badane przedsiebiorstwa nalezaty do branz o zrdznicowanym
stopniu koncentracji produkcji i zajmowaily w nich rdézne pozy-

cje. Ilustruje to tabela 2 i 3.

Tabela 2. Stopien koncentracji produkcji w gidwnym zrzeszeniu badanych

przedsiebiorstw
Odsetek badanych
. . . przedsiebiorstw
Stopien koncentracji produkcji nalezacych do
zrzeszenia
Bardzo duzy i duzy (cztery najwieksze przedsie-
biorstwa wytwarzaty ponad 80% ogdlnej produkcji
zrzeszenia) 10,5
Sredni (analogicznie 40-80%) 29,7
Maty (analogicznie 20-40%) 29,1
Bardzo maty (analogicznie ponizej 20%) 5,2

Tabela 3. Udzia? wartosci produkcji przedsigbiorstwa wwartodci produkcji

gldéwnego zrzeszenia

Udzial Odsetek bgdanych
przedsiebiorstw
Do 3 27,0
0d 4 do 10 34,9
Powyzej 107% 11,5

Podstawowymi elementami okreslajacymi pozycje przedsiebior-
stwa w branzy sa jego wielko$é¢ oraz wielko$é i struktura branzy.
To znaczy sama wielkosé¢ przedsiebiorstwa (np. liczba zatrudnio-
nych) nie przesadza o pozycji, jaka zajmuje w branzy, ale im

jest ono wieksze, tym wiekszy ma udziat w jej produkcji - tabela 4.



Tabela 4. Zwiagzki statystyczne pomiedzy miarami wielko$ci przedsiebiorstwa

a udzialem warto$ci jego produkcji w wartosci produkcji gtdwnego

zrzeszenia

Miary wielkosci Wspbéiczynnik
przedsiebiorstwa korelacji
Liczba zatrudnionych 0,196
Warto$§é sprzedazy 0,343
Akumulacja 0,284

Zysk 0,332
Wysoko$§¢é naktaddéw inwestycyjnych 0,242

Zwigzek pozycji przedsiebiorstwa z ptracami i wydajnodgciag

pracy netto obrazuje tabela 5.

Tabela 5. Zalezno$ci miedzy pozycja przedsiebiorstwa w branzy a placami

i wydajnosécia pracy

1 2 3 4 5 6

1. Udziat wartoéci produkcii

przedsiebiorstwa w wartoséci

produkcji gtdéwnego zrzesze-

nia X 0,366 | 0,169 {0,181} 0,192 | 0,290
2. Stopien koncentracji produkcji

w branzy X 0,280 0,263 | 0,260 | 0,157
3. Ptace na stanowiskach robotni-

czych x 0,592 0,864 | 0,293
4. Place na stanowiskach niero-

botniczych X 0,643] 0,213
5. Ptace ogdbtem X 0,338
6. Wydajno$é pracy netto ‘ X

Z prezentowanych danych wynika istotna zalezno$é¢ pomiedzy
zmiennymi okreglajacymi pozycje przedsiebiorstwa w branzy a po-
ziomem ptacy. Przyczyn tego nalezy szukadé¢ miedzy innymi w proce-

sach koncentracji (monopolizaciji) produkcji. Jednym ze skutkdw



zajmowania przez przedsiebiorstwa silnej pozycji ekonomicznej
(dogodna pozycja na rynku oraz wieksza "sita przebicia" w nie-
jawnych przetargach o ulgi i dotacje) jest (w warunkach "miek-
kiego" systemu finansowego) wysoki poziom ptac, wyzszy niz w
zaktadach nalezacych do branz mniej zmonopolizowanych. Oznacza
to, zZe w przedsiebiorstwach tych nastepuje rozluZnienie albo
rozerwanie "naturalnego" zwigzku miedzy ptacami a wydajnogcia

pracy.

Rentownosdé

Badane przedsiebiorstwa byly mocno zrdinicowane ze wzgledu
na swoja rentownos$é - tabela 6. Srednia dla calej prdéby wynios-
ta 37%.

Tabela 6. Rentowno$é w badanych

przedsiebiorstwach

‘s Odsetek badanych
Rentownosé . .
przedsiebiorstw
Do 10 12,6
11-30 29,4
31-50 25,7
Ponad 507% 23,9

Zmienne, ktdére sg ekonomicznie zwiazane z rentownosgcia,
mozna podzielié¢ na dwie grupy. Do pierwszej nalezag te, ktdre
wptywaja na rentownosé bezposrednio - zysk oraz koszty prze-
robu lub koszty wtasne sprzedaZy3 - 1 pos$rednio - wydajnosdé
pracy, zamdwienia rzadowe, ptace, eksport, ulgi i dotacje.

Do drugiej - wskazniki okreglajace relacje naktaddéw inwesty-
cyjnych do wartoséci $érodkdw trwarych, stopien samofinansowania
wiasnych inwestycji. Zwiazek miedzy rentownoscig i zyskiem jest
istotny statystycznie (r=0,311). Wynika to z konstrukcji zmien-
nej rentownos$é¢ Jjako relaciji osiggnietego zysku do kosztdw

wiasnych sprzedazy lub kosztdw przerobu.

W ankiecie nie pytano bezposérednio o koszty.



|

Rentownos$é skorelowana jest rdéwniez ze wskazZnikami okres-
lajacymi zdolnos$é rozwojowa przedsiebiorstwa, a wiec z udziatem
funduszu rozwoju w wartos$ci brutto $rodkdéw trwatrych (r=0,249)

i udziatem inwestycji realizowanych ze $rodkdéw funduszu rozwoju
przedsiebiorstwa w wartosci inwestycji realizowanych przez przed-
sigbiorstwo (r=0,192). Pierwsza z tych zmiennych mozna okredglidé
jako miare tempa odnawiania majgtku produkcyjnego, druga jako
stopien samofinansowania wlasneqgo rozwoju. Stwierdzone wyzej
zwigazki $wiadcza o tym, Ze mozliwosSci rozwojowe przedsiebiorstwa
okredlane sa przez jego rentownos$é. Fakt jednak, ze nie jest to
silna zaleznos$é¢, oznacza, iz istniejg inne Zrdédia finansowania
wiasnego rozwoju, nie zwigzane bezposrednio ze sprawnos$ciag gos-
podarowania w przedsiebiorstwie. Wskaznik rentownosdci mozna
bowiem uznaé¢, pomimo wielu zastrzezen, za miare efektywnodci

gospodarowania.

Zysk a wielkos$é przedsiebiorstwa

W roku 1986 badane przedsiebiorstwa osiagnely zysk w wy-
sokosci:
- do 150 mln z%* - 17,1%,
151-400 mln z¥ - 33,3%,
401-1000 mln z* - 24,9%,
1001-66 790 mlnzt - 18,6%.

Site zwiazku miedzy zyskiem a zmiennymi decydujacymi o jego

wielkos$ci obrazuje tabela 7.

Tabela 7. Zwigzki statystyczne miedzy zyskiem a zmiennymi wyznaczajacymi

jego wielkoséé

Wspblczynniki

Zmienne okre$lajgce zysk korelacji

Liczba zatrudnionych 0,555
Wartosé sprzedazy w cenach realizacji 0,739
Akumulacja 0,782
Pozycja przedsiebiorstwa w branzy 0,332
Stopien koncentracji produkcii w branzy| 0,148
Eksport do I obszaru ptatniczego 0,386
Eksport do II obszaru ptatniczego 0,338

Wydajno§é pracy 0,266




Z danych zawartych w tabeli 7 wynika, Ze najsilniejszy
zwigzek wystepuje miedzy zyskiem i akumulacjg. Silny wpiyw na
wielko$¢ zysku ma takze liczba zatrudnionych. Najnizsze wartosci
osiagaja wspdiczynniki korelacji wielkos$ci zysku z pozycja przed-
siebiorstwa i stopniem koncentracji produkcji w branzy. Z tych
dwéch ostatnich zaleznod$ci wynika, ze istnieje zwiazek miedzy
stopniem monopolizacji produkcji w branzy a wielkos$cia zysku.
Mozna to interpretowaé¢ jako przejaw silniejszej pozycji ekono-
micznej przedsiebiorstw z branz o wyzszej koncentracji produkcji.
Sita tego zwiazku nie jest jednak duza, co oznacza, ze silniejsza
pozycja tych branz nie przejawia sie gitdwnie w wyzZszym zysku

przedsiebiorstw.

Zysk a eksport

Wspdbtczynnik korelacji miedzy wielkosciag zysku w badanych
przedsiebiorstwach a eksportem wynosi w przypadku I obszaru ptat-
niczego 0,386, w przypadku drugiego niewiele mniej, bo 0,338.

W sensie ekonomicznym wptywy z eksportu mozna traktowaé analo-
gicznie jak warto$é sprzedazy. Stabszy zwigzek miedzy zyskiem
a eksportem niz miedzy zyskiem a wartoscia sprzedazy wynika z
tego, ze czes$é eksportu jest nierentowna lub niskorentowna, co

wyrdéwnywane jest przez system doptat do cen transakcyjnych4.

Zysk a zdolnos$é rozwojowa przedsiebiorstwa

Analiza wykazala, Ze istnieje statystyczny zwiazek pomiegdzy
zyskiem a zmiennymi okreslajacymi zdolnos$é rozwojowa przedsie-
biorstwa.

Najsilniej sa z nim powigzane naktady inwestycyjne (0,518).
Jest to zalezno$é oczywista, zysk bowiem stanowi jedno z podsta-
wowych Zrédet finansowania inwestycji, obok kredytdéw i odpisdw
z tytulu amortyzaciji, przy czym udzielanie kredytdw jest tez

poérednio zwiazane z zyskiem, poniewaz jest uzaleznione od okres-

Ankieta zawierata dane na temat eksportu w cenach transakcyjnych,
a wiec bez uwzglednienia finansowych skutkéw dopiat.



lonego udziatu $rodkdéw witasnych w finansowaniu inwestycjis.
Silna zalezno$¢ naktaddw inwestycyjnych od wielkosci zysku
$wiadczy pos$rednio o tym, ze nie jest on "przejadany" przez
zatogi. Konkurencyjnym celem podziatu zysku moze byé finanso-
wanie z niego wzrostu ptac - przez wyptaty nagrdéd z zysku, za-
silanie zakladowych funduszy zbiorowego spozycia i optacanie
ponadnormatywnego wzrostu wynagrodzeﬁ6. W tym konteks$cie zwraca
uwage znacznie stabszy zwiagzek miedzy wielkogcig zysku a relacja
funduszu rozwoju przedsiebiorstwa do wartosci $rodkdéw trwalych
brutto (r=0,204). Mogag byé¢ dwie tego przyczyny: 1/ w krdétkim
okresie, np. jednego roku, fundusz rozwoju nie jest tozsamy

z naktadami inwestycyjnymi, 2/ wielkos$¢ zysku moze byé mniej
zalezna od wartosci s$rodkdéw trwaiych brutto niz od innych zmien-

nych okredlajacych wielko$é przedsiebiorstwa.

Zysk a pftace

Srednia ptaca na stanowisku nierobotniczym i $rednia ptaca
ogétem sg zalezne od wielkogci zysku (wspdiczynniki korelacji
wynoszg odpowiednio 0,210 i 0,157). Istotniejsza jest ta pierwsza
zalezno$é, poniewaz zwigzek zysku z placg ogdtem jest wynikiem
zaleznosci miedzy ta zmienna a pifacag na stanowiskach nierobotni-
czych. Ta ostatnia zaleznos$¢ moze wynikad z konstrukcji systemdw
ptacowych dla pracownikdéw umysiowych, w ktdérych duze znaczenie
maja premie uzaleznione od wykonania planu, w tym rdéwniez od
osiagnigcia planowanego zysku. Zaleznos$é ta nie odnosi sie do
ptac na stanowiskach robotniczych, gdzie ptace i premie uzalez-
nione sg od wykonania norm produkcyjnych, a nie od wielkosdci
realizowanego zysku. Obie grupy uczestniczag w podziale zysku,

a wiec bezposrednio otrzymuja wyptaty z zysku. Na podstawie da-
nych z badan mozna jednak wnioskowaé} ze: wyptaty te nie maja

istotnego wpiywu na poziom przecietnej ptacy, a rézny stopiei

W pewnym zakresie moze wystepowal finansowanie inwestycji z dotacji
budzetowych.

6 W tym ostatnim przypadku stosowana byla szeroko praktyka ulg i

zwolnien, ostabiajgca przedstawiona sprzeczno$é place - zyski.



- 10 -

zaleznosci ptac na stanowiskach robotniczych i nierobotniczych
od zysku Jest spowodowany czym innym niz bezpos$rednie wypltaty
z zysku; pracownicy zatrudnieni na stanowiskach nierobotniczych
otrzymuja relatywnie wiecej wyptat z zysku, stad ich $rednia
ptaca zalezy w wiekszym stopniu od wielkos$ci zysku niz ptaca na

stanowiskach robotniczych.

Zysk i wydajnosé pracy

Kolejna zmiennag okreslajaca wielkos$é zysku jest wydaj-
nos¢ pracy. Z danych wynika, ze wystepuje statystyczny zwigzek
miedzy tymi zmiennymi (r=0,266). Analiza ekonomicznych zwigzkdw
wykazata, ze wydajnoé¢ pracy jest Zrdédiem ptac i zyskdéw przed-
siebiorstwa. Zatem stabsza korelacja tych zmiennych niz wynika-
foby to z zalezZno$ci systemowych moze wynikaé z wysokiego udziatu
ptac w wydajnosci pracy. Relatywnie niskie wsp&iczynniki korela-
cji ptac i wielko$ci zysku nie potwierdzaja tego przypuszczenia.
Czynnikiem ostabiajacym zaleznos$é zysku i ptac moze byé zewnetrz-
ne zasilanie, tzn. ulgi i dotacje, z ktdérych finansowana jest
czes¢ wzrostu ptac. Wskazuje na to istnienie korelacji miedzy
wielkoscia zysku a udziatem ulg i dotacji w akumulacji przed-

siebiorstwa (r=0,156)7.

2. Podsumowanie

Wyniki analizy sytuacji ekonomicznej badanych przedsiebiorstw
sa w znacznej czeéci kierunkowo zgodne z wnioskami i opiniami

z badan prowadzonych przez od$rodki naukowe.

Stwierdzono silniejsza pozycje przetargowg przedsiebiorstw
o wiekszej skali produkcji (szczegdlnie tych, ktdre naleza do
branz o wyzszej koncentracji produkcji), dominacje ptac wérdd

probleméw ekonomicznych, drugorzedne znaczenie takich wskazZnikdw

Przy wielkoéci préby, ktdérej dotyczy ta korelacja, zaleznoséé ta
jest statystycznie istotna przy poziomie ufnos$ci 0,01.
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efektywnoéciowych, jak rentownoéé, zysk, wydajnos¢ pracy, dla
analiz ekonomicznych, wplyw czynnikdw zewnetrznych o charakterze

pozasystemowym na sytuacje ekonomiczng przedsieblorstwa.

Analiza danych pozwala sformulowaé ogdélny wniosek, majacy
w czed$ci wplyw na interpretacje wynikdéw: zza statystycznych
informacji wytania sie obraz bardzo nieklarownych i skompliko-
wanych rozwiazan ekonomicznych, podwazajacych sens stosowania
do analiz ekonomicznych "klasycznych" pojeé, jak: akumulacja,

zysk, rentownos$é, wydajnosé pracy itp.

Opracowanie zebranych danych nie stanowi celu samego w sobie.
Jest to bowiem etap poéredni szerszego badania zmierzajacego do
ustalenia zwiazkdéw pomiedzy opiniami dyrektordw, przewodniczacych
rad pracowniczych i pracownikéw a sytuacja ekonomiczna przedsie-
biorstwa. Zgromadzone dane na temat tej sytuacji w 1986 roku

tworza wystarczajaca podstawe do dalszych badan.



