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Kilka lat temu w wyniku szeroko zakrojonych reform spotecznych w Polsce przyjeto
na potrzeby ubezpieczen emerytalnych rozwiazanie bedace potaczeniem systeméw
kapitatowego i repartycyjnego. Miato ono pozwoli¢ na unikniccie w niedalekiej przysztosci
niebezpieczenstwa niewydolnosci poprzedniego systemu, zwiazanej ze starzeniem Sig
spoteczenstwa. Prace nad rozwiazaniami emerytalnymi taczacymi ZUS i OFE nie zostaty
jednak w petni zakonczone, a kolejne ekipy polityczne stale odkiadaty ten problem, cho¢
pierwsze emerytury wedtug nowych zasad maja by¢ wyptacane juz niebawem — za nieco
ponad rok. Postanowilismy sprawdzi¢, jak Polacy odnosza si¢ do przyjetych kilka lat temu

rozwiazan dotyczacych ich zabezpieczenia na starosc’.

W opinii niemal dwdch piatych ogétu badanych (38%) najlepszym systemem
emerytalnym jest system kapitatowy, zasadzajacy si¢ na tym, ze kazdy pracownik wptaca
sktadki na wiasne konto w funduszu emerytalnym, z ktérego pdzniej bedzie miat wyptacane
swiadczenia (emeryture). Niewielu zwolennikdéw (5%) ma system repartycyjny, polegajacy na
tym, ze osoby pracujace optacaja skiadki, ktore nastepnie przeznaczane sa na finansowanie
biezacych emerytur. Wiecej niz co trzeci Polak (36%) popiera potaczenie obu tych systemow,
to znaczy obowiazujacy obecnie podziat sktadki kazdego pracownika na czegs¢ odktadana
w funduszach emerytalnych na jego przyszta emerytur¢ i na cze$¢ przeznaczana
na finansowanie biezacych emerytur. Duza grupa badanych (21%) nie potrafi jednak ocenic,

ktore z rozwiazan systemowych jest lepsze.

! Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (208) zrealizowano w dniach 31 sierpnia — 4 wrzesnia 2007 roku
na liczacej 844 osoby reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancow Polski. Niebawem ukaza sie
kolejne komunikaty dotyczace systemu emerytalnego.
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RYS. 1. KTORE ROZWIAZANIE DOTYCZACE EMERYTUR WYDAJE SIE PANU(I) LEPSZE?

Kazdy pracownik wptaca sktadki na
wiasne konto w funduszu emerytalnym,
z ktérego w przysziosci bedzie miat
wyptacang emeryture

Osoby pracujgce optacajg sktadki,
ktore sg przeznaczane na emerytury
dla obecnych emerytéw

||||||||||||| i,

/////////////}//// powiediet

Potaczenie obu tych rozwigzan - cze$¢
skiadki pracownika przeznaczana jest
na wyptaty biezacych emerytur, a czesc
odkiadana na jego przyszig emeryture

Zwolennikow systemu kapitatowego wiecej jest wsrdd badanych miodszych,
niemajacych osobistych doswiadczen z obowiazujacym do konca lat dziewigcdziesiatych
rozwigzaniem w petni repartycyjnym. Ich odsetek wsrdd ogotu ankietowanych rosnie wraz
ze wzrostem poziomu wyksztatcenia oraz ocena wiasnych warunkow materialnych. System
kapitatowy cieszy si¢ tez wiekszym od przecietnego poparciem wsrdd kadry Kierowniczej
i inteligencji, pracownikow umystowych nizszego szczebla oraz pracownikow fizyczno-
-umystowych. Wsrdd osob pracujacych na wiasny rachunek ponad potowa za najlepsze
rozwiazanie uwaza potaczenie obu systemow. Respondenci gorzej wyksztatceni nieco czesciej
optuja za finansowaniem biezacych emerytur ze skladek os6b obecnie pracujacych.
Wyksztatcenie podstawowe, zta ocena wiasnej sytuacji materialnej oraz podeszty wiek

sprzyjaja brakowi sprecyzowanej opinii w tym zakresie (patrz tabele aneksowe).

Sami beneficjenci systemu emerytalnego réznia si¢ w pogladach na ten temat.
Ci, ktorych do odejscia na emeryture zmusity okolicznosci, cho¢ chetnie pracowaliby dtuzej,
znacznie czesciej sadza, ze najlepiej, kiedy kazdy pracownik wptaca sktadki na wiasne konto
w funduszu emerytalnym; mniej jest tez wsrdd nich osob niepotrafiacych si¢ ustosunkowaé

do rozwiazan dotyczacych emerytur.



Tabela 1

Ktoére rozwiazanie dotyczace emerytur wydaje sie Panu(i)
lepsze?

Wskazania emerytow, ktorzy:

z wihasnej woli
przeszli na emeryture

pracowaliby diuzej,
lecz nie mieli takiej

(N=163) mozliwosci (N=60)
w procentach

Kazdy pracownik wptaca skfadki na wiasne konto w funduszu 22 34
emerytalnym, z ktdrego w przysztosci bedzie miat wyptacana
emeryture
Osoby pracujace optacaja sktadki, ktére sa przeznaczane 6 9
na emerytury dla obecnych emerytow
Potaczenie obu tych rozwiazan — czes¢ skladki pracownika 38 32
przeznaczana jest na wyptaty biezacych emerytur, a czgi¢
odkadana na jego przyszia emeryture

Trudno powiedzie¢ 34 26

Prawie potowa badanych (47%) jest niezadowolona z funkcjonowania polskiego

systemu ubezpieczen emerytalnych, natomiast nieco wigcej niz jedna czwarta (28%) wyraza

zadowolenie. Co czwarty Polak (25%) nie ma jednak wyrobionej opinii na temat dziatania

systemu emerytalnego.

RYS. 2.

SYSTEM UBEZPIECZEN EMERYTALNYCH?

Zdecydowanie niezadowolony(a) —\

CZY, OGOLNIE RZECZ BIORAC, JEST PAN(I) ZADOWOLONY/(A) CZY TEZ
NIEZADOWOLONY(A) ZE SPOSOBU, W JAKI W NASZYM KRAJU FUNKCJONUJE

CBOS

Zdecydowanie zadowolony(a)

Raczej zadowolony(a)

Raczej niezadowolony(a)

Trudno powiedzie¢

Brakiem orientacji w zakresie funkcjonowania systemu ubezpieczen emerytalnych

najczesciej wykazuja si¢ najmtodsi badani, ktorzy zapewne mieli z nim dotychczas niewiele

stycznosci. Natomiast im starsi sa ankietowani, tym czesciej deklaruja zadowolenie.

Do najbardziej niezadowolonych z systemu emerytalnego naleza osoby pracujace na wiasny

rachunek poza rolnictwem. Na opinie w tej sprawie nie wptywa ocena wiasnej sytuacji
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materialnej, natomiast znaczace okazuja si¢ deklarowane poglady polityczne: prawicowe

sprzyjaja zadowoleniu z dziatania systemu ubezpieczen emerytalnych, lewicowe za§ —

niezadowoleniu (patrz tabele aneksowe).

Warto zauwazyé¢, ze osoby, ktore z wkasnej woli przeszty na emeryture, oraz te, ktore

zostaty do tego w jakis sposdb zmuszone, choé¢ chetnie pracowatyby diuzej, réznia sie

w ocenie funkcjonowania systemu emerytalnego.

Tabela 2

Czy, ogolnie rzecz biorac, jest Pan(i) zadowolony(a)
czy tez niezadowolony(a) ze sposobu, w jaki w naszym
kraju funkcjonuje system ubezpieczen emerytalnych?

Wskazania emerytow, ktorzy:

z whasnej woli przeszli
na emeryture (N=163)

pracowaliby dtuzej,
lecz nie mieli takiej
mozliwosci (N=60)

W procentach

Zdecydowanie zadowolony(a) 5 13
Raczej zadowolony(a) 26 24
Raczej niezadowolony(a) 32 22
Zdecydowanie niezadowolony(a) 18 22

Trudno powiedzie¢ 19 19

Od roku 2001 pogorszyty si¢ opinie na temat dziatania systemu emerytalnego, co

potwierdzaja dwa tegoroczne pomiary (z marca i wrzesnia). Chociaz oceny pozytywne

pozostaja na prawie niezmienionym poziomie, zwickszyta sie liczba os6b niezadowolonych

z funkcjonowania systemu ubezpieczen emerytalnych.

Tabela 3
o i . . ) Wskazania respondentow wediug
Czy, ogdlnie rzecz biorac, jest Pan(i) zadowolony(a) czy tez terminéw badan
niezadowolony(a) ze sposobu, w jaki w naszym kraju funkcjonuje
system ubezpieczen emerytalnych? 1 2001 11 2007 1X 2007
w procentach
Zadowolony(a) 26 23 28
Niezadowolony(a) 38 52 47
Trudno powiedzie¢ 36 25 25

W ciagu ostatnich szesciu lat przybylo tez osob, ktére sadza, ze nalezatoby

wprowadzi¢ zmiany w obecnym systemie ubezpieczen emerytalnych. Obecnie potowa

badanych (50%) dostrzega konieczno$¢ wprowadzenia zmian, w tym prawie jedna trzecia

(31%) uwaza, ze niewielkie nie wystarcza.
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RYS.3. CZY, PANA(I) ZDANIEM, W OBECNIE FUNKCJONUJACYM W NASZYM KRAJU
SYSTEMIE EMERYTALNYM NALEZALOBY WPROWADZIC JAKIES ZMIANY,
CZY TEZNIE MA POTRZEBY WPROWADZANIA ZMIAN?

Tak, nalezatoby wprowadzi¢ duze zmiany

Tak, nalezatoby wprowadzi¢ niewielkie zmiany

Nie, nie nalezy nic zmieniac

42% 38% Trudno powiedzieé

2001 2007

Zwolennikow zmian jest tym wigcej, im lepiej wyksztatceni sa badani, natomiast im
nizsze ich wyksztatcenie, tym czestsze deklaracje, ze obecnie funkcjonujace rozwiazania
dotyczace emerytur nie wymagaja reform. Ankietowanych, ktorzy uwazaja, ze nalezatoby cos
zmieni¢ w systemie emerytalnym, wigcej jest tez wsrod mieszkancoéw miast srednich i duzych,
a mniej — wsrod mieszkancOw wsi i miast do 20 tys. ludnosci. W grupach
spoteczno-zawodowych przeciwnikami zmian sa przede wszystkim rolnicy (22%),
zwolennikami zas — najczesciej przedstawiciele kadry kierowniczej i inteligencji oraz osoby
pracujace na wiasny rachunek (po 69%). Che¢ wprowadzenia zmian w systemie emerytalnym
rosnie tez wraz ze wzrostem dochodéw per capita. Badani mniej zarabiajacy nie tyle jednak
sa przeciwni zmianom, ile czesciej maja niewyrobiona opini¢ w tej kwestii (patrz tabele

aneksowe).

Osoby dostrzegajace potrzebe wprowadzenia zmian w funkcjonujacym w Polsce
systemie emerytalnym poprosilismy o ich wymienienie. Relatywnie niewielu ankietowanych
proponowato zmiany dotyczace bezposrednio systemu ubezpieczen emerytalnych. Nieliczni
(2% ogotu, 4% dostrzegajacych potrzebe zmian) stwierdzali dos¢ ogdlnie, ze nalezy ,,zmieni¢

caty system” od podstaw (najwigcej zwolennikdw takiego rozwiazania jest wsrod pracujacych
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na wiasny rachunek), tyle samo oséb (2%) byto zdania, ze nalezy go ,,sprywatyzowac”
(czesciej niz przecigtnie sadza tak badani z wyzszym wyksztatceniem, pracujacy na wiasny
rachunek, nalezacy do kadry kierowniczej i inteligencji), sporadycznie (1% ogotu) méwiono,

ze powinien on by¢ bardziej ,,scentralizowany” lub ze powinno sie przywrdécic ,,stan sprzed

reformy”.
CBOS
Co, Pana(i) zdaniem, nalezatoby zmieni¢ w systemie Osoby postulujace Ogot
ubezpieczen emerytalnych? zmiany w obecnym badanych
systemie emerytalnym (N=844)
(N=430)
Postulaty dotyczace zmian w systemie
Zmieni¢ caty system 4% 2%
Sprywatyzowac system 1% 2%
Scentralizowac¢ system, przywrdci¢ poprzedni system 2% 1%
Postulaty dotyczace funkcjonowania istniejacego systemu
Zlikwidowa¢ lub zreformowa¢ ZUS 7% 4%
Usprawni¢ zarzadzanie pieniedzmi 5% 3%
Sprecyzowa¢ zasady, sprawic, by byty bardziej przejrzyste,
wiecej informowac 5% 2%
Informowac o stanie konta, umozliwi¢ pracownikom kontrole
nad ich sktadkami 4% 2%
Podnies¢ jakosé ustug 2% 1%
Postulaty dotyczace wysokosci swiadczen
Zwiekszy¢ wysokos¢ emerytur 43% 22%
Zmieni¢ sposdb naliczania swiadczen 10% 5%
Obnizy¢ sktadki emerytalne 6% 3%
Postulaty dotyczace wieku emerytalnego
Zmieni¢ wiek emerytalny (bez sprecyzowania, czy chodzi o jego
obnizenie czy o podwyzszenie) 3% 1%
Obnizy¢ wiek emerytalny 6% 3%
Podwyzszy¢ wiek emerytalny 1% 1%
Inne odpowiedzi (w tym dotyczace systemu rent, opieki
zdrowotnej, systemu podatkowego) 8% 4%
Trudno powiedzie¢ 8% 4%

Odpowiedzi na pytanie otwarte skategoryzowano a posteriori. Procenty nie sumuja sie do 100, poniewaz
ankietowani mogli wymieni¢ dwie propozycje zmian

Nieco wigcej wypowiedzi dotyczyto funkcjonowania obecnych rozwigzan. Okoto
4% ogotu badanych (wigcej niz w innych grupach wsrod robotnikow niewykwalifikowanych,
0s0b niepracujacych i niezarejestrowanych jako bezrobotni, respondentow w wieku 35-44

lata) proponuje ,zreformowanie badz zlikwidowanie ZUS-u” jako instytucji zbyt
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zbiurokratyzowanej i niesprawnej w zarzadzaniu, kolejne 2% (czesciej niz przecigtnie badani
z wyzszym wyksztatceniem, pracujacy na wiasny rachunek, nalezacy do kadry kierowniczej
i inteligencji, najlepiej zarabiajacy) postuluje ,,doprecyzowanie obowiazujacych zasad” lub
stwierdza, ze ,,zbyt mato jest informacji” na ten temat, przez co osoby obecnie pracujace nie
wiedza, czego maja si¢ spodziewac w przysztosci. Pordwnywalna liczebnie grupa (3% ogotu,
czesciej niz przecigtnie najmiodsi ankietowani, mieszkancy wielkich miast, kadra kierownicza
i inteligencja, ale tez osoby niepracujace) uwaza, ze konieczne jest ,,sprawniejsze zarzadzanie
pienigdzmi” zgromadzonymi na cele emerytalne. Co setna osoba (1%) zwracata uwage
na koniecznos¢ ,,podniesienia jakosci ustug”.

Najwigcej propozycji zmian dotyczyto jednak nie systemu, a wysokosci
przyznawanych s$wiadczen emerytalnych. Co piaty Polak (22%) uwaza, ze ,.emerytury
powinny by¢ wyzsze”. Znacznie czegéciej niz przecigtnie opowiadaja si¢ za tym, co
zrozumiate, osoby obecnie pobierajace $wiadczenia emerytalne oraz najstarsi badani (powyzej
64 roku zycia). Respondentow postulujacych podwyzszenie emerytur jest tez tym wiecej, im
stabiej sa wyksztatceni i im gorzej oceniaja wlasna sytuacje materialna. Nie zawsze jednak
chodzi o proste zwigkszenie wysokosci wyptat. W tej grupie stosunkowo duzy odsetek
stanowia postulaty regularnej waloryzacji emerytur. Badani proponuja tez np. utrzymanie
badz przywrdcenie przywilejow z racji szczegOlnego charakteru wykonywanej pracy.
Co dwudziesty sposrod ogdtu ankietowanych (5%, czesciej osoby z wyksztatceniem srednim
lub wyzszym, w wieku 45-54 lata, pracownicy umystowi nizszego szczebla i fizyczno-
-umystowi, a takze pracujacy na wiasny rachunek) postuluje ,,zmiany sposobu naliczania
swiadczen”, co w praktyce najczesciej oznacza zmiang stosunku wysokosci skiadek
ubezpieczeniowych do wyptacanych pozniej emerytur. Kolejne 3% respondentow (znaczaco
czesciej robotnicy niewykwalifikowani i rolnicy) sugeruje wprost ,,0bnizenie skiadek”
na ubezpieczenie emerytalne.

Ostatnia dajaca sie wyodrebni¢ grupa postulatéw dotyczyta wieku emerytalnego:
1% ogdtu ankietowanych proponowato po prostu jego zmiang, 3% precyzowato, ze chodzi
0 jego obnizenie, a kolejne 1% (znaczaco cze¢sciej najmiodsi badani) opowiedziato si¢ za
podwyzszeniem tego wieku.

Niewielka grupa badanych (4% ogotu) niezaleznie od propozycji zmian w systemie
emerytalnym postulowata réwniez zmiany dotyczace innych sfer dziatania panstwa, np.

systemu rentowego, podatkowego czy opieki zdrowotnej.



Wprawdzie liczba os6b zadowolonych z funkcjonowania obowiazujacego od poczatku
1999 roku systemu emerytalnego utrzymuje si¢ na statym poziomie, ale przybywa
niezadowolonych. Trzeba jednak zauwazy¢, ze Polacy jeszcze nie mieli okazji w pehni
doswiadczy¢ jego dziatania, gdyz pierwsze wyptaty emerytur z drugiego i trzeciego filaru

dopiero nastapia.

Opracowata

Joanna SZCZEPANSKA
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Tabela 1. Ktdre rozwigzanie dotyczace emerytur wydaje sie Panu(i) lepsze? 1 - Kazdy
pracownik wptaca sktadki na wtasne konto w funduszu emerytalnym, z ktdrego
w przyszlosci bedzie mial wyplacana emeryture; 2 - Osoby pracujace optacaja
sktadki, ktdre sa przeznaczane na emerytury dla obecnych emerytdw;
3 - Polaczenie obu tych rozwigzan - czes$é¢ sktadki pracownika przeznaczana
jest na wyptaty biezacych emerytur, a czes$é¢ odkladana na jego przyszia emeryture

o

(%)

1 2 3 Trudno Liczba
powiedzied os6b
Ogdtem 38 5 36 21 838
Ptec
Mezczyzni 39 6 38 18 397
Kobiety 38 5 34 23 442
Wiek
18-24 lat 43 3 31 23 120
25-34 49 5 35 12 152
35-44 46 4 34 16 136
45-54 35 5 44 16 156
55-64 34 10 33 23 119
65 lat i wiecej 23 6 35 36 156
Miejsce zamieszkania
Wies 37 5 32 26 314
Miasto do 20 tys. 34 7 39 20 120
20-100 tys. 40 6 37 17 160
101-500 tys. 41 4 33 22 134
501 tys.i wiecej mieszk. 41 5 42 12 110
Wyksztaicenie
Podstawowe 25 8 30 37 226
Zasadnicze zawodowe 40 8 36 16 218
Srednie 43 3 38 16 280
Wyzsze 48 4 38 10 115
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 52 8 34 6 68
Prac.umyst.niz.szczebla 50 4 35 12 79
Pracownicy fiz.- umysi. 57 0 32 11 58
Robotnicy wykwalifikowani 38 10 41 11 89
Robotnicy niewykwalifik. 44 5 36 15 42
Rolnicy 47 8 20 24 45
Pracujacy na wtasny rach. 42 0 55 3 24
Bierni zawodowo
Rencisci 30 8 33 29 53
Emeryci 22 7 37 33 208
Uczniowie i studenci 43 0 28 29 61
Bezrobotni 34 3 37 25 72
Gospodynie domowe i inni 37 2 46 15 39
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 45 9 34 12 114
spdice wtascicieli
prywatnych i panstwa 49 4 41 6 70
sekt. pryw. poza rolnict. 48 2 40 10 174
prywatnym gosp. rolnym 48 8 17 27 44
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 31 4 43 23 59
301-500 48 8 25 19 96
501-900 38 9 35 18 195
901-1200 35 8 37 21 102
Powyzej 1200 zi 45 5 40 11 83
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 32 5 36 28 200
Srednie 38 6 34 21 375
Dobre 43 5 37 15 262
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 28 6 34 32 58
Raz w tygodniu 36 7 35 21 420
1-2 razy w miesiacu 39 4 38 19 121
Kilka razy w roku 40 4 38 18 151
W ogdle nie uczestniczy 49 3 30 18 88
Poglady polityczne
Lewica 43 5 43 9 132
Centrum 42 5 35 18 224
Prawica 39 5 39 17 256
Trudno powiedziec¢ 30 7 28 34 228
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Tabela 2. Czy, ogdlnie rzecz biorac,

jest Pan(i) zadowolony(a) czy tez niezadowolony (a)
ze sposobu, w jaki w naszym kraju funkcjonuje system ubezpieczen emerytalnych?

1 - Zdecydowanie niezadowolony(a); 2 - Raczej niezadowolony(a); 3 - Raczej
zadowolony (a); 4 - Zdecydowanie zadowolony (a)
(%)
1 2 3 4 Trudno Liczba
powiedzied 0sbb
Ogdtem 15 32 21 7 25 844
Ptec
Mezczyzni 14 32 21 8 26 399
Kobiety 17 32 21 6 25 445
Wiek
18-24 lat 13 19 18 1 49 120
25-34 10 43 17 7 23 153
35-44 18 30 17 10 24 136
45-54 20 33 22 7 18 156
55-64 13 35 25 5 21 120
65 lat i wiecej 18 28 27 8 19 158
Miejsce zamieszkania
Wies 11 33 24 6 26 318
Miasto do 20 tys. 15 31 19 6 29 120
20-100 tys. 14 39 18 6 22 160
101-500 tys. 22 26 18 7 27 134
501 tys.i wiecej mieszk. 21 25 25 9 20 112
Wyksztalcenie
Podstawowe 11 28 22 9 30 228
Zasadnicze zawodowe 17 34 22 5 23 218
Srednie 16 32 20 7 26 282
Wyzsze 19 35 22 6 18 117
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 17 37 23 7 17 68
Prac.umyst.niz.szczebla 25 28 18 6 23 79
Pracownicy fiz.- umyst. 15 34 21 4 26 58
Robotnicy wykwalifikowani 16 33 23 8 20 89
Robotnicy niewykwalifik. 4 41 22 5 29 42
Rolnicy 12 32 20 10 27 45
Pracujacy na wtasny rach. 23 54 3 16 4 25
Bierni zawodowo
Rencisci 12 32 23 8 25 54
Emeryci 18 28 26 7 21 209
Uczniowie i studenci 12 24 13 0 51 62
Bezrobotni 6 35 20 6 34 73
Gospodynie domowe i inni 16 28 23 6 28 39
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 21 31 22 7 19 114
spdice wtascicieli
prywatnych i panstwa 19 32 20 7 22 71
sekt. pryw. poza rolnict. 16 39 17 7 22 174
prywatnym gosp. rolnym 10 34 20 12 24 44
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 13 34 24 3 26 59
301-500 14 31 22 6 26 96
501-900 12 32 25 10 20 196
901-1200 23 28 25 5 20 104
Powyzej 1200 zi 16 34 22 11 17 84
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 16 31 17 11 25 201
Srednie 16 31 21 4 28 377
Dobre 14 33 24 7 22 264
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 11 38 23 1 26 58
Raz w tygodniu 15 33 24 7 22 424
1-2 razy w miesiacu 12 32 24 6 27 122
Kilka razy w roku 21 24 13 8 34 152
W ogdle nie uczestniczy 16 36 16 9 23 88
Poglady polityczne
Lewica 21 36 17 7 18 132
Centrum 17 31 23 4 25 224
Prawica 14 34 26 8 18 259
Trudno powiedziec¢ 13 28 16 7 36 228
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Tabela 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w obecnie funkcjonujacym w naszym kraju systemie
emerytalnym nalezaloby wprowadzi¢ jakie$ zmiany, czy tez nie ma potrzeby
wprowadzania zmian? 1 - Tak, nalezaloby wprowadzi¢ duze zmiany; 2 - Tak,
nalezatoby wprowadzi¢ niewielkie zmiany; 3 - Nie, nie nalezy nic zmieniacd

(%)
1 2 3 Trudno Liczba
powiedzied oséb
Ogdtem 31 19 12 38 844
Ptec
Mezczyzni 32 21 12 36 399
Kobiety 31 18 11 40 445
Wiek
18-24 lat 14 16 13 57 120
25-34 33 22 10 36 153
35-44 35 18 8 39 136
45-54 37 20 12 31 156
55-64 32 25 11 31 120
65 lat i wiecej 34 14 15 37 158
Miejsce zamieszkania
Wies 26 19 15 40 318
Miasto do 20 tys. 21 17 9 53 120
20-100 tys. 34 22 11 33 160
101-500 tys. 43 16 8 33 134
501 tys.i wiecej mieszk. 40 21 8 31 112
Wyksztalcenie
Podstawowe 25 15 15 45 228
Zasadnicze zawodowe 28 21 12 39 218
Srednie 35 20 10 35 282
Wyzsze 42 21 7 30 117
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 50 19 8 24 68
Prac.umyst.niz.szczebla 43 21 8 28 79
Pracownicy fiz.- umysi. 24 26 7 44 58
Robotnicy wykwalifikowani 31 17 14 38 89
Robotnicy niewykwalifik. 23 27 9 42 42
Rolnicy 16 20 22 42 45
Pracujacy na wtasny rach. 54 15 11 20 25
Bierni zawodowo
Rencisci 37 14 5 43 54
Emeryci 33 18 15 35 209
Uczniowie i studenci 13 21 11 56 62
Bezrobotni 24 20 10 46 73
Gospodynie domowe i inni 27 15 15 43 39
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 40 20 10 30 114
spdice wtascicieli
prywatnych i panstwa 45 18 9 29 71
sekt. pryw. poza rolnict. 33 21 10 36 174
prywatnym gosp. rolnym 18 24 22 36 44
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 18 22 13 47 59
301-500 34 19 11 36 96
501-900 32 21 13 35 196
901-1200 41 25 7 27 104
Powyzej 1200 zi 48 20 10 22 84
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 31 18 11 40 201
Srednie 31 16 12 40 377
Dobre 32 23 11 34 264
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 26 23 7 44 58
Raz w tygodniu 29 18 15 37 424
1-2 razy w miesiacu 27 21 10 42 122
Kilka razy w roku 38 19 9 34 152
W ogble nie uczestniczy 40 18 3 39 88
Poglady polityczne
Lewica 30 28 14 29 132
Centrum 31 19 12 38 224
Prawica 37 20 11 31 259
Trudno powiedziec¢ 26 12 10 51 228
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