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CBOS POLACY O SWOJEJ AKTYWNOSCI SPOLECZNE]

O W minionym roku co piaty badany (20%, od roku 2005 spadek
0 3 punkty) podjat dobrowolna i nieodptatna prace na rzecz
swojej spotecznosci lokalnej lub 0s6b potrzebujacych.

Zaangazowanie to ma coraz mniejszy wymiar czasowy.

O Jedna piata respondentow (20%, w ostatnich dwdch latach
spadek o 3 punkty) poswieca swdj wolny czas na prace
w organizacjach obywatelskich. Dziataja oni gtownie w jednej
dziedzinie (12%), rzadziej w dwdch (4%) lub trzech i wigcej
(4%).

U Zbiorczy wskaznik zaangazowania w pracg spoteczna
(uwzgledniajacy dobrowolne i nieodptatne dziatanie na rzecz
swojej spotecznosci lokalnej lub o0s6b potrzebujacych oraz
dziatanie w organizacjach obywatelskich) ukazuje, ze w latach
2005-2007 zmalata liczba spotecznikdw (o0 5 punktow).
W ubiegtym roku stanowili oni mniej niz jedna trzecia

dorostych obywateli (31%).

O W 2007 roku wigckszos¢ badanych (61%) starata si¢ pomagac
osobom potrzebujacym. Najczesciej byta to pomoc rzeczowa
(44%) lub finansowa (43%, od roku 2006 spadek wskazan
0 6 punktow). Znacznie mniej badanych (19%) i z mniejsza
czestotliwoscia przeznaczato swoja prace lub ustugi na cele
dobroczynne. Zaledwie 4% ankietowanych pomagato
potrzebujacym  pracujac  spotecznie w  organizacjach

charytatywnych.

Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (212), 4-7 stycznia 2008 roku, reprezentatywna préba losowa
dorostych mieszkancow Polski (N=890).






Po osiemnastu latach funkcjonowania w Polsce systemu demokratycznego wciaz
aktualne pozostaje pytanie o kierunek, w jakim rozwija si¢ polskie spoteczenstwo — czy staje
si¢ ono spoteczenstwem obywatelskim. Rozpatrujac ten problem w naszych badaniach
prébujemy oszacowa¢, ilu Polakow wykazuje zainteresowanie sprawami wykraczajacymi
poza zycie prywatne, podejmuje dziatania obywatelskie w celu wspéttworzenia swiata wokét
siebie, rozwiazywania probleméw spotecznych.

Ze styczniowego sondazu® wynika, ze znaczna cze$¢ dorostych ma predyspozycije
do pracy spotecznej na rzecz swojej spotecznosci’. Wickszosé podziela przekonanie, ze
obecnie w kraju potrzebne jest umocnienie solidarnosci migedzyludzkiej (a nie walka o swoje
sprawy kosztem innych) oraz wierzy w skutecznos¢ wspolnego z innymi dziatania dla dobra
swojej spotecznosci lokalnej. Ponad potowa dostrzega tez w swoim srodowisku ludzi, ktorzy
dobrowolnie i nieodpfatnie pracuja dla swojej spotecznosci, a prawie potowa zna takich
spotecznikdéw osobiscie i deklaruje, ze bytaby gotowa pomaga¢ im w pracy spolecznej.
Niemal co drugi Polak ma takze jakie$ doswiadczenia w tego typu dziatalnosci obywatelskiej.

Nalezy podkresli¢, ze w ostatnich latach umocnity sie niektére prospoteczne
predyspozycje Polakow. Coraz wiecej 0sob dostrzega potrzebe solidarnosci migdzyludzkiej.
Systematycznie rosnie tez liczba Polakow, ktorzy maja poczucie mocy obywatelskiej —
wierza, ze pracujac spotecznie moga wspolnie z innymi przyczyni¢ si¢ do rozwiazania
niektérych problemow swojej spotecznosci. Pozostate predyspozycje ulegly jednak ostabieniu.
Zmalata gotowos¢ do dobrowolnej i nieodptatnej pracy na rzecz swojej spotecznosci,
a od roku 2006 znacznie zmniejszyta sie liczba oséb majacych doswiadczenia w tej

dziedzinie.

! Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (212) zrealizowano w dniach 4-7 stycznia 2008 roku na liczacej
890 osdb reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancow Polski.

2 Zob. komunikat CBOS ,,Czy Polacy maja predyspozycje do pracy spotecznej na rzecz swojej spotecznosci?”,
styczen 2008 (oprac. B.Wciorka).
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W kolejnym opracowaniu staramy si¢ opisa¢ obecny stan spotecznej aktywnosci
Polakéw. Sprawdzamy, ilu obywateli w 2007 roku dobrowolnie i nieodptatnie pracowato
na rzecz swojej spotecznosci lub osob potrzebujacych — wyniki te poréwnujemy z danymi
z lat 2001, 2003, 2005. Prébujemy sie tez dowiedzie¢, ilu Polakdw poswieca swoj czas
na prace spoteczna w mniej lub bardziej sformalizowanych organizacjach i grupach
obywatelskich. Interesuja nas zmiany w tego typu aktywnosci spotecznej, jakie zaszty
w latach 1998-2008.

Uwzglednienie obu wymiaréw spotecznej aktywnosci — dziatan na rzecz swojego
srodowiska oraz w organizacjach obywatelskich — umozliwia o0szacowanie odsetka
spotecznikdw majacych w latach 2002-2008 udziat w spoteczenstwie obywatelskim oraz
odsetka 0séb biernych pozostajacych w tym samym okresie poza jego sfera. Wyniki te
pozwalaja oceni¢, czy spoteczenstwo polskie rozwija si¢ w kierunku spoteczenstwa

obywatelskiego.

PRACA SPOLECZNA NA RZECZ SWOJEJ SPOLECZNOSCI
LUB OSOB POTRZEBUJACYCH W ROKU 2007

Z deklaracji ankietowanych wynika, ze w minionym roku co piaty dorosty (20%)
pracowat dobrowolnie i nieodptatnie na rzecz swojego srodowiska, kosciota, osiedla, wsi,
miasta lub os6b potrzebujacych. Zdecydowana wiekszos¢ (80%) nie podejmowata jednak
takich zadan. Z perspektywy ostatnich szesciu lat wida¢, ze w 2007 roku zaangazowanie
Polakéw w rozwiazywanie problemow lokalnych byto mniejsze niz w latach 2003 i 2005

(zblizone zas do odnotowanego w roku 2001).

CBOS

RYS. 1. CZY W UBIEGLYM ROKU PRACOWAL (A) PAN(I) DOBROWOLNIE | NIEODPELATNIE
NA RZECZ SWOJEGO SRODOWISKA, KOSCIOLA, OSIEDLA, WSI, MIASTA ALBO
NA RZECZ POTRZEBUJACYCH?

Tak Nie
12002 [ 19% 81% |
| 2004 | 24% | 76% |
| 2006 | 23% | 77% |
|

12008 [ 20% | 80%
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Spotecznicy najczesciej angazuja Sie w sprawy swojego lokalnego s$rodowiska
w wymiarze nieprzekraczajacym 6 dni (50%), co czwarty (23%) przeznacza na ten cel od 7 do
13 dni i prawie tyle samo (25%) pracuje spotecznie przynajmniej 14 dni. Zwraca uwagg fakt,
ze od roku 2002 stopniowo maleje grupa spotecznikdw najbardziej obciazonych czasowo,
poswigcajacych swojej spotecznosci co najmniej dwa tygodnie w roku (z 32% w roku 2001
do 29% w 2003, 28% w 2005 i 25% w 2007).

Tabela 1

Wskazania 0sdb, ktore pracowaty spotecznie

k dzaj badani
lle w ubiegtym roku byto takich dni, 12002 Mo :szggfe zajqcyml Zeg)oagnle 1 2008
i i ie?
kiedy pracowal(a) Pan(i) spotecznie? (N=183) (N= 256) (N= 233) (N=176)
w procentach

Od 1 do 6 dni 43 49 50 50

67 71 70 73
Od 7 do 13 dni 24 22 20 23
Od 14- (-:io ?O d.nl 15 3 9 29 7 )8 10 25
21 dni i wiecej 17 20 21 15

Trudno powiedzie¢ 1 1 0 0 2 2 2 2

We wszystkich grupach spotecznych dominuja ci, ktérzy w 2007 roku nie pracowali
spotecznie na rzecz swojego srodowiska lokalnego (zob. tabele aneksowe). Odsetek o0s6b
podejmujacych zadania spotecznikowskie zalezy w bardzo duzym stopniu od religijnosci
badanych — im czgsciej uczestnicza oni w praktykach religijnych, tym wigksza ich liczba
wiacza si¢ w rozwiazywanie problemow lokalnych (37% wsrod praktykujacych kilka razy
w tygodniu i11% wsrod w ogole niepraktykujacych). Aktywnosci sprzyja takze wyzsze
wyksztatcenie (35%), natomiast mniejsze znaczenie ma status zawodowy — w 2007 roku,
podobnie jak w poprzednich latach, na rzecz swojej spotecznosci lokalnej réwnie czesto
pracowali ci, ktorzy maja najwyzsza pozycje zawodowa — przedstawiciele kadry Kierowniczej
i inteligencji (38%), jak i rolnicy (39%)°. Do najbardziej aktywnych nalezeli takze badani
0 najnizszych dochodach na osobe w rodzinie (31%), mieszkancy wsi (27%) oraz respondenci
w wieku od 45 do 54 lat (29%).

Biernosci obywatelskiej w sprawach lokalnych sprzyja natomiast brak zaangazowania
w praktyki religijne, miejskie srodowisko zamieszkania oraz starszy wiek (65 lat i wigcej).

Do najmniej aktywnych naleza tez robotnicy wykwalifikowani.

¥ Nalezy pamieta¢, ze rolnicy naleza do grup najbardziej religijnych, zwiazanych z Kosciotem, a whasnie czeste
uczestnictwo w praktykach religijnych wyraznie sprzyja zaangazowaniu w problemy swojej spotecznosci.
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Zwraca uwage fakt, ze odnotowany w ostatnich dwdch latach spadek aktywnosci
na rzecz swojego srodowiska widoczny jest przede wszystkim wsrdd robotnikdw
wykwalifikowanych (o 16 punktow), badanych z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym
(0 11 punktéw), majacych od 35 do 44 lat (o 10 punktéw) oraz wsrdéd mezczyzn

i mieszkancow wielkich miast (po 8 punktéw)* — zob. tabela 5.

AKTYWNOSC SPOLECZNA W ORGANIZACJACH OBYWATELSKICH
W LATACH 1998-2008

Obywatelskos¢ spoteczenstwa wyraza si¢ zarbwno w dobrowolnych i nieodptatnych
dziataniach ludzi na rzecz swojej spotecznosci lokalnej, jak i w zaangazowaniu w prace
spoteczna w organizacjach obywatelskich. Przedstawiajac mozliwosci dziatania w rdznego
rodzaju stowarzyszeniach, fundacjach, zwiazkach, samorzadach, partiach, klubach,
komitetach, ruchach itp., juz po raz szosty w ciagu ostatnich dziesigciu lat zapytalismy
respondentdw, czy poswiecaja swodj wolny czas na dziatalnos¢ spoteczna w tych
organizacjach. Wyraznie przy tym podkreslilismy, ze chodzi o aktywne uczestnictwo w ich
pracy, a nie o0 sama przynaleznosé.

Niewielu Polakoéw wykorzystuje mozliwos¢ spotecznego dziatania w wymienionych
przez nas rodzajach organizacji obywatelskich. Trzeba przy tym podkresli¢, ze obecnie
odsetek spotecznikéw zaangazowanych w dziatalnos¢ poszczegdlnych organizacji jest
mniejszy niz wroku 2005 (spadek aktywnosci szczegdlnie widoczny jest na przykiadzie
ochotniczych organizacji ratowniczych oraz stowarzyszen dziatajacych na rzecz zwierzat).

W ostatniej dekadzie badani najczesciej poswiecali swoj wolny czas szkolnictwu
i oswiacie, zwiazkom zawodowym, ruchom religijnym, stowarzyszeniom sportowym oraz
organizacjom charytatywnym, miodziezowym, zwiazkom dziatkowiczéw, hodowcow,
wedkarzy, mysliwych, a takze ochotniczym organizacjom ratowniczym (w tych ostatnich
jednak w 2007 roku znacznie ubyto spotecznikdw). Trzeba przy tym pamictaé, ze nawet
w tych najczesciej wymienianych sferach objetych dziatalnoscia organizacji obywatelskich
udziat respondentow jest niewielki, dotychczas nie przekroczyt 5,5% (w 2007 roku — 4,8%).

Uczestnictwo w pracy pozostatych organizacji jest jeszcze mniejsze (jedynie w przypadku

* Dane dotyczace respondentéw pracujacych na whasny rachunek poza rolnictwem oraz gospodyn domowych
nalezy ostroznie traktowa¢ z powodu matej ich liczebnosci w badanej prébie.
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stowarzyszen emerytow, seniorOw oraz organizacji turystycznych obejmuje ponad 1%
ankietowanych, najczesciej dotyczy co najwyzej 1%, a w pieciu dziedzinach ksztattuje sig

na poziomie ponizej 0,5%).

Tabela 2
W Polsce istnieja rézne mozliwosci spotecznego dziatania. Odsetki odpowiedzi twierdzacych
Czy Pan(i) poswigca swoj wolny czas na dziatalnos¢ w ktorej$ wsrod ogotu respondentow

organizacji, stowarzyszeniu, ruchu, klubie lub fundacji?

Chodzi o udziat w pracy tej/tych organizacji, a nie tylko I Xl ' ' ' '
o przynaleznos¢ do niej/nich 1998 | 1999 | 2002 | 2004 | 2006 | 2008

Organizacje dziatajace na rzecz szkolnictwa, oswiaty, np. komitet
rodzicielski, rada rodzicow, fundacja szkolna, uczelniana,

Spoteczne Towarzystwo Oswiatowe itp. 45 | 55 | 32 | 42 | 48 | 48
Zwiazki zawodowe 32 | 48 | 33|38 | 39 3,2
Organizacje, ruchy religijne, koscielne, wspdlnoty parafialne 36 | 39 | 20| 39| 34 | 28
Organizacje (zwiazki, kluby i stowarzyszenia) sportowe 22 | 31| 27 | 48 | 35 | 28

Organizacje charytatywne dziatajace na rzecz potrzebujacych dzieci | 1,2 | 29 | 1,0 | 24 | 35 | 24

Organizacje charytatywne dziatajace na rzecz oséb potrzebujacych -
starych, ubogich, bezdomnych, chorych, niepetnosprawnych, ofiar

klesk zywiotowych, ofiar wojen itp. 15128 | 13|24 ] 21 | 24
Organizacje mtodziezowe, np. harcerstwo, kluby mtodziezowe,

zwiazki i stowarzyszenia studenckie 15120 21|23 ]| 23| 18
Stowarzyszenia, zwiazki dziatkowiczéw, hodowcéw, wedkarzy,

mysliwych 24 1311|1829 | 25| 16
Ochotnicza Straz Pozarna, Gorskie Ochotnicze Pogotowie

Ratunkowe itp. 30 | 20 | 30| 22 | 34 | 14
Organizacje emerytdw, kluby senioréw 14|14 | 12|18 | 18 | 1.2
Organizacje, stowarzyszenia turystyczne 16 120 |06 |13 ] 09 | 11
Organizacje kombatantow, weteranéw, ofiar wojny 1411309 )| 14| 12 | 10
Stowarzyszenia mitosnikéw miasta, regionu, np. zajmujace si¢

ochrong zabytkéw, rozwojem kultury regionalnej 07108 04|06 | 08| 10
Organizacje kobiece, np. kota gospodyn wiejskich 10|15 ,08 |12 | 08 | 10
Stowarzyszenia, kluby kolekcjoneréw, zbieraczy, hobbystow 0507 |07 1] 12| 07 | 10
Organizacje dziatajace na rzecz ochrony srodowiska naturalnego 09 | 15|03 |12 | 18 | 09
Organizacje wspierajace placowki stuzby zdrowia 07|12 |06 |08 | 15| 09
Samorzady dzielnicowe, osiedlowe, np. rady mieszkancéw,

komitety domowe 1012 03|10 | 12 | 0,9
Organizacje, stowarzyszenia artystyczne, np. chor, orkiestra, zespot

taneczny, teatralny 09|18 | 09|19 | 16 0,8

Organizacje samopomocowe, np. stowarzyszenia 0s6b niepetno-
sprawnych, samotnych ojcow, anonimowych alkoholikéw, oséb

bezrobotnych 06 | 11|04 | 10| 1,3 | 08
Samorzady gminne 11 (1302|111 09 | 08
Samorzady wojewodzkie i powiatowe - 04 01|05 ]| 02| 07
Towarzystwa naukowe 06 | 14|08 | 14 | 1.2 0,5
Stowarzyszenia i samorzady zawodowe 0708|0509 05| 05
Samorzady pracownicze (rady pracownicze) 04 103]02]08]| 11| 04
Partie lub stowarzyszenia polityczne 0308 |06 |07/ 07 | 04
Towarzystwa przyjazni z innymi krajami, narodami 01107 |01|07 | 06 | 04
Komitety starajace sie 0 zatatwienie jakiejs konkretnej sprawy

(np. parkingu), grupy protestu 05112 03|04 | 10 | 04
Towarzystwa przyjaciot zwierzat, opieki nad zwierzetami 11 (1107 |08 16 | 03

Inne organizacje, stowarzyszenia, ruchy, kluby lub fundacje 02109 ]02]03] 09| 17
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Warto zauwazy¢, ze w polskim spoteczenstwie, wykazujacym stosunkowo stabe
zainteresowanie praca spoteczna w organizacjach obywatelskich, istnieja enklawy takiej
aktywnosci. ,,Enklawowos¢” ta ma niejako podwojny wymiar — dotyczy dziedzin zycia
spotecznego, w ktdérych Polacy najchetniej przejawiaja inicjatywe, poswiecajac swoj czas na
prace spoteczna (edukacja, zwiazki zawodowe, religia, sport, dziatania charytatywne), ale
takze grup spotecznych wyrézniajacych sie aktywnoscia w organizacjach obywatelskich®.

Niewatpliwie grupa taka sa przedstawiciele kadry kierowniczej i inteligencji. Z ich
deklaracji wynika, ze ponad jedna czwarta (26%) dziata w organizacjach obywatelskich
zajmujacych si¢ problemami szkolnictwa i oswiaty. Ponad jedna siédma (15%) jest aktywna
w zwiazkach zawodowych, a ponad jedna ésma (13%) w stowarzyszeniach sportowych.
Ponadto angazuja si¢, cho¢ rzadziej, w dziatalnos¢ organizacji charytatywnych pomagajacych
dzieciom (8%) oraz innym potrzebujacym (4%), a takze organizacji regionalnych (7%),
religijnych (6%). Pracuja spotecznie w samorzadach gminnych (6%), wojewodzkich
I powiatowych (5%), w stowarzyszeniach zajmujacych si¢ ochrona srodowiska naturalnego
(5%), turystycznych (5%), artystycznych (5%), zrzeszajacych hobbystow, kolekcjoneréow
(5%). Wiaczaja si¢ do komitetow starajacych si¢ o zatatwienie jakiejs konkretnej sprawy
(4%), pracuja spotecznie w towarzystwach naukowych (4%), samorzadach dzielnicowych
i osiedlowych (3%), a takze w stowarzyszeniach, samorzadach zawodowych (2%),
pracowniczych (2%), mtodziezowych (2%), towarzystwach przyjazni z innymi krajami (2%).
Spektrum organizacji obywatelskich, w prace ktérych wiaczaja sie przedstawiciele kadry
kierowniczej i inteligencji, jest szersze — obejmuje tez organizacje kombatanckie,
samopomocowe, zajmujace Si¢ opieka nad zwierzetami, a takze partie i stowarzyszenia
polityczne (po 1%). Co jedenasty przedstawiciel kadry kierowniczej i inteligencji (9%)
deklaruje ponadto, ze poswieca swdj wolny czas na dziatalnos¢ w organizacjach
obywatelskich nieuwzglednionych w badaniu. Z tego opisu wynika, ze aktywnos¢
obywatelska tej grupy spotecznej obejmuje wiele dziedzin zycia publicznego (cho¢
w niektdrych z nich jest sladowa).

Inne wyrdzniajace si¢ pod tym wzgledem grupy to osoby z wyzszym wyksztatceniem
oraz badani najbardziej religijni, uczestniczacy w praktykach religijnych kilka razy

w tygodniu.

® Por. P. Glinski, H. Palska, Cztery wymiary spotecznej aktywnosci obywatelskiej, w: Elementy nowego tadu,
pod red. H. Domanskiego, A. Rycharda, Wydawnictwo IFiS PAN, Warszawa 1993, s. 371-384.
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W celu oszacowania o0gollnego poziomu aktywnosci spotecznej w organizacjach
obywatelskich oraz monitorowania jego zmian utworzylismy sumaryczny wskaznik, ktory
ukazuje, w ilu dziedzinach dziataja badani. Pozwala to na wyodrebnienie osob w ogdle
niepracujacych spotecznie w organizacjach obywatelskich oraz takich, ktore pracuja
przynajmniej w jednej z nich. Wsrdd tych ostatnich wyrézniamy dziatajacych w jednej
dziedzinie, dwdch dziedzinach oraz trzech i wiecej. Podziat taki umozliwia opisanie zakresu
zaangazowania Polakow w tego typu prace spoteczna.

Obecnie zdecydowana wigkszos$¢ Polakdw (80%, od roku 2006 wzrost 0 3 punkty) nie
dziata w zadnej organizacji obywatelskiej. Co piaty dorosty (20%, o 3 punkty mniej niz przed
dwoma laty) deklaruje jednak, ze poswigcca swdj wolny czas na dziatalnos¢ spoteczna, w tym
12% dziata w jednej dziedzinie, 4% — w dwdch dziedzinach i 4% — w trzech lub wigcej.

Z perspektywy ostatnich dziesigciu lat wida¢, ze poziom aktywnosci w organizacjach
obywatelskich jest w zasadzie stabilny, jednak ostatni pomiar wskazuje na niewielki spadek

zaangazowania obywatelskiego Polakdw.

Tabela 3
Wskazania respondentow wedtug terminéw badan
Praca spoteczna w organizacjach 111998 XI1 1999 1 2002 1 2004 1 2006 1 2008
obywatelskich (N=1167) | (N=1522) | (N=973) | (N=1057) | (N=1007) | (N=890)
w procentach
Osoby niepracujace spotecznie 77 76 79 76 77 80
Osoby pracujace spotecznie
(ogdtem) 23 24 21 24 23 20
w tym:

- w jednej dziedzinie 15 13 15 14 14 12

- w dwach dziedzinach 4 5 4 5 4 4

- w trzech lub wigcej dziedzinach 4 6 2 5 5 4

Zaangazowanie ankietowanych w prace organizacji obywatelskich jest wyraznie
zroznicowane spotecznie (zob. tabele aneksowe). Wiaze sie zarbwno z potozeniem
spotecznym, jak i religijnoscia (mierzona czestoscia uczestnictwa w praktykach religijnych).
Im wyzsze wyksztatcenie, poziom dochoddw i lepsza sytuacja materialna ankietowanych,
a na ogot takze im wyzsza pozycja zawodowa pracujacych, tym czestsze poswigcanie czasu
na pracc W organizacjach. Z prawidtowosci tej wylamuja sie rolnicy, ktorzy dziataja
spotecznie w organizacjach czesciej niz pracownicy fizyczno-umystowi i robotnicy. Do grup

najczesciej pracujacych spotecznie naleza przedstawiciele kadry kierowniczej i inteligencji
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(49%), osoby z wyzszym wyksztalceniem (42%), badani najlepiej sytuowani (36%)
I najbardziej religijni, praktykujacy kilka razy w tygodniu (32%).

Aktywnos¢ w organizacjach obywatelskich blokuja natomiast takie czynniki potozenia
spotecznego, jak: najnizsze dochody, nieprzekraczajace 300 zt per capita (9% badanych z tej
grupy deklaruje prace w organizacjach obywatelskich), bezrobocie (10%), wyksztatcenie
podstawowe (11%), zte warunki materialne (12%), starszy wiek, powyzej 64 lat (13%).
Do najrzadziej dziatajacych naleza tez osoby niemajace wykrystalizowanych pogladéw
politycznych (12%).

Poziom aktywnosci w organizacjach obywatelskich w latach 2001-2007 w wigkszosci
grup spotecznych pozostaje w zasadzie stabilny lub podlega wahaniom (zob. tabela 5).
Jedynie u robotnikow  wykwalifikowanych odnotowujemy systematyczny spadek
zaangazowania (z 32% w roku 2001 i 31% w 2003 do 21% w roku 2005 i 14% w 2007).
W poréwnaniu z rokiem 2005 znacznie zmalata tez aktywnos$¢ m.in. rolnikéw (spadek o 13
punktow), ludzi najgorzej sytuowanych — o dochodach per capita ponizej 300 zt (o 15
punktow), zyjacych w ztych warunkach materialnych (o 9 punktéw), respondentow w wieku
powyzej 64 lat (0 8 punktdw) oraz mieszkancOw miast $rednich i duzych (spadek
odpowiednio o 10 i 9 punktoéw). Natomiast wzrost zaangazowania w prace organizacji
obywatelskich odnotowujemy ostatnio w srodowiskach matomiasteczkowych (o0 13 punktow)

oraz wéréd badanych z wyzszym wyksztatceniem (o 10 punktéw)®.

ZBIORCZY WSKAZNIK ZAANGAZOWANIA W PRACE SPOLECZNA

Zbiorczy wskaznik zaangazowania w prace spoteczna uwzglednia oba wymiary
aktywnosci spotecznej, tzn. dobrowolna i nieodptatna prace na rzecz swojej spotecznosci
lokalnej lub oséb potrzebujacych oraz dziatalno$é¢ w organizacjach obywatelskich. Pozwala
wiec na uchwycenie wszystkich spotecznikow, ktérzy w 2007 roku pracowali na rzecz dobra

wspolnego.

6 Zob. przypis 3.
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Okazuje si¢, ze w 2007 roku co jedenasty ankietowany (9%) angazowat si¢ spotecznie
W prace zarOwno na rzecz swojej spotecznosci, jak i organizacji obywatelskich. Co dziewiaty
badany (11%) dziatat jedynie w srodowisku lokalnym i tyle samo oséb (11%) pracowato
wytacznie w organizacjach obywatelskich. W sumie spotecznicy stanowili w minionym roku
prawie jedna trzecia dorostych obywateli (31%), a wigc mniej niz w latach 2003 i 2005
(wowczas odpowiednio: 37% i 36%). W 2007 roku stan spoteczenstwa obywatelskiego byt
wiec gorszy niz w latach 2003 i 2005 (najbardziej zblizony zas do odnotowanego w roku
2001).

Tabela 4

Zbiorczy wskaznik zaangazowania w prace spoteczna w 2007 roku

Praca spoteczna na rzecz swojego Praca spoteczna w organizacjach obywatelskich
srodowiska lub potrzebujacych

Deklarujacy zaangazowanie Niezaangazowani
Deklarujacy zaangazowanie 9% 11%
Niezaangazowani 11% 69%

Podstawe procentowania stanowi ogét badanych (N=890)

Spotecznicy wyodrebnieni na podstawie zbiorczego wskaznika rekrutuja si¢ z roznych
srodowisk spotecznych. Najczeséciej sa to przedstawiciele kadry kierowniczej i inteligencji
(56%), ludzie z wyzszym wyksztatceniem (53%), rolnicy (47%), badani zwiazani
z Kosciotem i jego nauka (47% praktykujacych kilka razy w tygodniu). Do najbardziej
zaangazowanych naleza takze osoby najlepiej sytuowane (42%), zyjace w dobrych warunkach
materialnych (39%), pracownicy umystowi nizszego szczebla (40%), badani w wieku od 35
do 44 lat (39%) oraz od 45 do 54 lat (38%), mieszkancy wsi (38%).

Osoby nieangazujace si¢ w dziatania na rzecz swojej spotecznosci lokalnej ani w prace
organizacji obywatelskich, tzn. pozostajace poza sfera spoteczenstwa obywatelskiego,
przewazaja liczebnie w wiekszosci grup spotecznych. Najczesciej mozna je spotkaé wsrod
emerytow (81%), respondentéw w wieku powyzej 64 lat (80%), zyjacych w ztych warunkach
materialnych  (79%), robotnikow wykwalifikowanych (79%), a takze ws$rdéd osob

niepraktykujacych (79%), niemajacych sprecyzowanych pogladow politycznych (79%).
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Tabela 5
Respondenci pracujacy spotecznie Zbiorczy wskaznik
na rzecz swojego srodowiska w organizacjach zaangazowania w prace
Cechy spofeczno- lub 0sdb potrzebujacych obywatelskich spofeczng
-demograficzne w latach

2001 | 2003 | 2005 | 2007 | 2001 | 2003 | 2005 | 2007 | 2001 | 2003 | 2005 | 2007

w procentach

Ogétem| 19 | 24 | 23 | 20 | 21 | 24 | 23 | 20 | 33 [ 37 | 36 | 31
Ple¢
Mezczyzni 19 27 29 21 24 27 27 20 35 | 41 | 43 | 32
Kobiety 18 22 18 19 18 20 20 20 30 | 33 | 31 | 30
Wiek
18-24 lata 13 26 22 20 28 30 25 23 38 | 43 | 34 | 35
25-34 23 28 21 18 20 24 19 17 32 | 41 | 32 | 27
35-44 25 26 31 21 18 21 31 27 35 | 37 | 48 | 39
45-54 20 28 26 29 20 26 22 24 32 | 42 | 37 | 38
55-64 23 24 23 19 23 25 21 19 36 | 33 | 38 | 28
65 lat i wigcej 9 11 15 12 18 16 21 13 23 | 22 | 29 | 20
Miejsce zamieszkania
Wies 24 33 30 27 23 21 24 19 39 | 41 | 43 | 38
Miasto do 20 tys.
mieszkancow 26 25 18 22 19 21 14 27 34 | 37 | 28 | 33
— 20-100 tys. 14 19 18 13 15 29 26 16 25 | 38 | 34 | 22
—101-500 tys. 12 15 21 15 21 22 28 19 29 | 26 | 37 | 25
— 500 tys. i wiecej 12 17 20 12 26 30 20 25 30 | 38 | 29 | 30
Wyksztatcenie
Podstawowe 13 18 15 19 14 14 16 11 24 | 27 | 28 | 24
Zasadnicze
zawodowe 19 28 26 15 13 21 21 20 27 | 39 | 37 | 30
Srednie 20 25 25 18 27 25 28 19 39 | 38 | 40 | 28
Wyzsze 28 30 30 35 38 48 32 42 46 | 55 | 47 | 53
Grupa spoteczno-zawodowa (pracujacy)
Kadra kierownicza,
inteligencja 34 41 40 38 54 53 45 49 57 62 61 56
Pracownicy umystowi
nizszego szczebla 21 25 24 23 27 29 31 27 36 42 41 | 40
Pracownicy
fizyczno-umystowi 11 21 13 18 18 12 19 15 25 31 27 | 26
Robotnicy
wykwalifikowani 20 34 28 12 32 31 21 14 41 | 49 | 41 | 21
Robotnicy
niewykwalifikowani 18 29 16 22 6 18 10 14 21 41 22 35
Rolnicy 30 51 44 39 30 22 34 21 47 | 53 | 57 | 47
Pracujacy na wiasny
rachunek 31 33 41 28 18 35 42 29 38 | 47 | 62 | 50
Bierni zawodowo

Rencisci 12 20 25 18 13 18 15 17 22 | 32 | 32 | 29
Emeryci 16 11 18 12 18 19 21 15 30 | 23 | 33 | 19
Uczniowie i studenci 23 26 25 19 32 33 31 25 50 | 43 39 | 34
Bezrobotni 14 21 18 21 12 16 16 10 23 | 30 | 27 | 25
Gospodynie domowe
i inni 24 14 10 20 13 14 13 25 34 | 22 | 23 | 35
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Tabela 5 cd.
Respondenci pracujacy spotecznie Zbiorczy wskaznik
na rzecz swojego w organizacjach zaangazowania w prace
srodowiska lub 0s6b obywatelskich spoteczn
Cechy spoteczno- potrzebujacych P a
-demograficzne
w latach

2001 | 2003 | 2005 | 2007 | 2001 | 2003 | 2005 | 2007 | 2001 | 2003 | 2005 | 2007
w procentach

Ogétem| 19 [ 24 [ 23 | 20 | 21 | 24 | 23 [ 20 | 33 [ 37 | 36 | 31

Ocena warunkéw materialnych swojego gospodarstwa domowego

Zte 15 | 21 | 19 | 17 | 13 | 156 | 21 | 12 | 25 | 29 | 30 | 21
Srednie 19 | 24 | 23 | 19 | 22 | 22 | 22 | 19 | 33 | 36 | 36 | 30
Dobre 23 | 29 | 27 | 23 | 29 | 37 | 29 | 28 | 41 | 47 | 45 | 39
Dochody na jedna osobe w rodzinie*

Do 300 z4 (299 z}) 16 | 25 | 28 | 31 | 15 | 21 | 24 9 25 | 38 | 38 | 32

301-500 zt (300-399 zt) 21 | 29 | 23 | 19 | 15 | 19 16 13 | 31 | 37 | 34 | 29

501-900 zt (400-599 z}) 21 25 22 20 21 18 26 21 35 34 37 29

901-1200 zt (600-800 zt) 21 | 24 | 34 | 18 | 24 | 26 | 23 | 24 | 35 | 37 | 43 | 36

Powyzej 1200 zt (800 zt) 20 24 29 25 28 35 32 36 39 44 | 48 | 42

Uczestnictwo w praktykach religijnych

Kilka razy w tygodniu 39 | 40 32 37 29 33 34 32 52 49 54 | 47
Raz w tygodniu 21 | 27 | 26 | 23 | 22 | 23 | 23 | 22 | 35 | 38 | 38 | 35
1-2 razy w miesiacu 18 | 25 | 20 | 18 | 21 | 23 | 21 | 19 | 33 | 34 | 32 | 27
Kilka razy w roku 10 | 19 | 21 | 14 | 17 | 26 | 25 | 15 | 24 | 37 | 37 | 24

W ogole nie uczestniczy 8 12 9 11 19 19 17 15 24 25 19 21

Poglady polityczne

Lewicowe 15 30 25 25 27 26 32 26 34 | 42 42 37
Centrowe 24 26 27 21 18 27 25 21 34 | 41 42 33
Prawicowe 23 23 24 21 24 27 25 23 38 38 40 33
Nieokreslone 14 19 17 14 15 17 16 12 26 27 25 21

*W nawiasie podano pogrupowanie dochodow w roku 2002 i 2004

Zwraca uwage fakt, ze w latach 2001-2007 systematycznie maleje odsetek
spotecznikéw w srodowisku ucznidw i studentéw (z 50% w roku 2001, 43% w 2003 i 39%
w 2005 do 34% w 2007). Z kolei w latach 2005-2007 ich odsetek zmalat przede wszystkim
w srodowisku robotnikéw wykwalifikowanych (o 20 punktéw), a takze wsrdéd emerytow
(0 14 punktéw), mezczyzn (0 11 punktdéw), respondentow z wyksztatceniem $rednim
(0 12 punktow), mieszkancow miast srednich i duzych (po 12 punktéw), badanych w wieku
35-44 lata (0 9 punktow). Fakty te moga swiadczy¢ o wycofywaniu si¢ obywateli z pracy
spotecznikowskiej. Niewykluczone jednak, ze spadek aktywnosci spotecznej moze wynikaé

z emigracji ludzi przedsigbiorczych, aktywnych.
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Na zakonczenie warto si¢ przyjrze¢, ktére z omawianych predyspozycji do pracy
spotecznej na rzecz swojej spotecznosci’ najbardziej sprzyjaja zaangazowaniu w dziatania

obywatelskie.

Tabela 6

Predyspozycje do pracy spotecznej na rzecz swojej spotecznosci a aktywnos¢ spoteczna w 2007 roku

Praca spoteczna w 2007 roku Zbiorczy wskaznik
Predyspozycje do pracy spotecznej na rzecz swojego w organizacjach zaangazowania
na rzecz swojej spotecznosci lokalnej srodowiska lub osob obywatelskich w prace spoteczna
potrzebujacych w 2007 roku

Doswiadczenie w pracy na rzecz swojej
spotecznosci lub potrzebujacych 0,55** 0,28** 0,50**

Styczno$¢ z osobami pracujacymi
spotecznie na rzecz swojej spotecznosci
lub potrzebujacych 0,34** 0,26** 0,36**

Gotowos¢ do wspdipracy z osobami
dziatajacymi na rzecz swojej
spotecznosci lub potrzebujacych 0,27** 0,24** 0,29**

Przekonanie o skutecznosci wspélnych
dziatan na rzecz swojej spotecznosci

lokalnej lub potrzebujacych 0,18** 0,10* 0,18**
Przekonanie o potrzebie solidarnosci
miedzyludzkiej 0,11* 0,07 0,10*

Wsp6tczynniki r Pearsona na poziomie istotnosci p< 0, 001(**), p< 0,01(*)

Okazuje si¢, ze 0 zaangazowaniu w prace spotecznag w 2007 roku (mierzonym
za pomoca zbiorczego wskaznika) decyduje przede wszystkim wczesniejsze doswiadczenie
w dobrowolnej i nieodptatnej dziatalnosci na rzecz swojego srodowiska (r=0,50). Bardzo
wazna jest takze stycznos¢ ze spotecznikami dziatajacymi w srodowisku (r=0,36) oraz
gotowos¢ do wspdtpracy z nimi (r=0,29). Mniejsze znaczenie ma poczucie mocy
obywatelskiej, czyli wiara w skutecznos$¢ tego typu wspdlnych dziatan spotecznikowskich
(r=0,18), a zdecydowanie najmniej istotne okazuje si¢ przekonanie o potrzebie umacniania
solidarnosci miedzyludzkiej (r=0,11). Bardzo podobnie ksztattuja si¢ zwiazki omawianych
predyspozycji z aktywnoscia spoteczna na rzecz swojego srodowiska.

Odmienny jest natomiast obraz powiazan migdzy omawianymi predyspozycjami
a dziatalnoscia w organizacjach obywatelskich. Okazuje sig, ze powiazania te sa stabsze
i znacznie mniej zréznicowane. To, czy ludzie wiaczaja sie¢ w prace organizacji

obywatelskich, zalezy w roéwnej mierze od tego, czy maja doswiadczenie w pracy

7 Zob. komunikat CBOS ,,Czy Polacy maja predyspozycje do pracy spotecznej na rzecz swojej spotecznosci?”,
styczen 2008 (oprac. B. Wcidrka).
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spotecznikowskiej na rzecz swojego srodowiska (r=0,28), jak i od tego, czy maja stycznosé
ze spotecznikami dziatajacymi w srodowisku (r=0,26), czy wykazuja gotowos¢ do wspotpracy
z nimi (r=0, 24). W niewielkim stopniu za$ zwiazane jest z poczuciem mocy obywatelskiej
(r=0,10), natomiast praktycznie nie ma zwiazku z przekonaniem o potrzebie umacniana

solidarnosci miedzyludzkiej w naszym kraju.

DOBROCZYNNOSC

Waznym komponentem obywatelskich dziatan Polakdw jest dobroczynnosé. Przejawia
sig¢ ona m.in. w dobrowolnej i nieodptatnej pracy na rzecz osob potrzebujacych (0 co
pytalismy przy okazji aktywnosci na rzecz swojego srodowiska) oraz poswigcaniu swojego
czasu na prace spoteczna w organizacjach charytatywnych (co analizowalismy przy okazji
opisu aktywnosci w organizacjach obywatelskich). Zagadnienia te postaramy si¢ opisa¢
bardziej szczegétowo na podstawie dodatkowych pytan dotyczacych m.in. dziatan
o charakterze dobroczynnym w 2007 roku®.

Z deklaracji ankietowanych wynika, ze w minionym roku wielu starato si¢ w jakis
sposOb pomaga¢ osobom potrzebujacym. Najczesciej byla to pomoc rzeczowa (44%)
lub finansowa (43%, od roku 2006 roku spadek wskazan o 6 punktdéw). Znacznie mniej

badanych (19%) i z mniejsza czgstotliwoscia przeznaczato swoja prace lub ustugi na cele

dobroczynne.
CBOS
RYS. 2. CZY W MINIONYM ROKU:
przekazal(a) Pan(i) przekazat(a) Pan(i) przeznaczyt(a) Pan(i)
rzeczy, np. ubrania, ksigzki pienigdze na cele wiasng prace, ustugi
na cele dobroczynne dobroczynne na cele dobroczynne
4% 3%
10% B Tak, wiele razy
25% -—6% — B Tak, kilka razy
14% ETylko raz
21 Nie
82%
56% 57%

8 Zob. komunikat CBOS ,,Sytuacje z zycia Polakéw w roku 2007”, styczen 2008 (oprac. J. Szczepanska).
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Po zliczeniu wszystkich osob, ktore pomagaty potrzebujacym, okazato si¢, ze w 2007
roku wiekszo$¢ Polakow (61%) zaangazowata sie w ktdra$ z uwzglednionych w badaniu form
dobroczynnosci. Zaledwie dwie piate ankietowanych (39%) nie wykazato zadnej inicjatywy
w tym zakresie.

Wynika z tego, ze tak zdefiniowana dobroczynnos¢ miata w 2007 roku znacznie
szerszy zasigg niz praca spoteczna na rzecz swojej spotecznosci (obejmujaca 20%
ankietowanych) oraz w organizacjach obywatelskich (20%). W dziatania dobroczynne
zaangazowato si¢ nawet dwukrotnie wigcej os6b niz w obie formy dziatan obywatelskich
razem wzigte (31%).

Warto przy tym podkresli¢, ze tylko znikoma cze$¢ oséb pomagajacych potrzebujacym
stanowia ci, ktdrzy pracuja spotecznie na rzecz organizacji charytatywnych. Jak wynika
bowiem z naszych badan, zaledwie 2,4% badanych deklaruje, ze poswieca swoj wolny czas
na dziatalnoé¢ w organizacjach, ktére pomagaja osobom starym, ubogim, chorym,
niepetnosprawnym, ofiarom Kklesk zywiotowych, wojen itp., tyle samo (2,4%) wspiera
organizacje charytatywne dziatajace na rzecz dzieci. W sumie zaledwie czterech Polakow
na stu (4%) pomaga potrzebujacym pracujac spotecznie w organizacjach charytatywnych.
Dotaczenie ich do tych, ktorzy pomagaja w formie finansowej, rzeczowej lub dzigki wktadowi
swojej pracy, nie zmienia obrazu dobroczynnosci Polakéw. W 2007 roku zaangazowato sie

W nia trzy piate badanych (61%).

Tabela 7
Deklaracje dotyczace pracy spotecznej w organizacjach
Deklaracje dotyczace pomocy w formie charytatywnych w 2007 roku
finansowej, rzeczowej lub dzigki whasnej Deklarujacy, ze poswiccali swoj | Niewykazujacy aktywnosci
pracy w 2007 roku wolny czas na prace w tej dziedzinie
w organizacjach charytatywnych
Deklarujacy, ze pomagali potrzebujacym 3% 57%
Deklarujacy, ze nie udzielali pomocy 1% 39%

Podstawe procentowania stanowi og6t badanych (N=890)

Poziom zaangazowania Polakow w dobroczynnos¢ jest wyraznie zréznicowany
spotecznie (zob. tabele aneksowe). Zalezy przede wszystkim od dochodow, wyksztatcenia
oraz pozycji zawodowej badanych, a takze od warunkow materialnych ich gospodarstw
domowych oraz wielkosci miejsca zamieszkania. Z deklaracji wynika, ze pomoc osobom
potrzebujacym najczesciej okazuja przedstawiciele kadry kierowniczej i inteligencji (89%),

badani z wyzszym wyksztatceniem (85%), najlepiej sytuowani, o dochodach powyzej 1200 zt



-15 -

per capita (82%), mieszkancy wielkich miast (80%). Natomiast im nizsze wyksztatcenie
i dochody oraz gorsze warunki materialne, tym mniej oséb podejmuje dziatania dobroczynne.
Ich odsetek jest tez na ogot tym mniejszy, im nizsza pozycja zawodowa oraz mniejsza
miejscowos¢ zamieszkania ankietowanych. W dobroczynnos¢ najrzadziej angazuja Sie
natomiast osoby znajdujace si¢ w trudnym potozeniu spotecznym — majace wyksztatcenie
podstawowe (41%), rencisci (46%), badani zyjacy w ztych warunkach materialnych (46%),
najgorzej sytuowani (49%), mieszkajacy na wsi (48%) oraz majacy powyzej 64 lat (49%),
emeryci (50%). Okazuje si¢ jednak, ze nie tylko trudne potozenie spoteczne blokuje
dobroczynno$¢ — do najmniej zaangazowanych w nia naleza bowiem réwniez uczniowie
i studenci (52%). Ponadto zwraca uwage fakt, ze religijnos¢ (mierzona czgstoscia
uczestnictwa w praktykach religijnych) prawie nie wptywa na dobroczynnos¢ ankietowanych
— najczesciej praktykujacy sa niewiele bardziej w nia zaangazowani niz niepraktykujacy.
Wiaczanie sie¢ w pomoc potrzebujacym zalezy przede wszystkim od stycznosci
badanych ze spotecznikami, ludzmi dobrowolnie i nieodptatnie dziatajacymi na rzecz swojej
spotecznosci, oraz od gotowosci ankietowanych do pomagania im w tej pracy.
Dobroczynnosci sprzyja takze zaangazowanie w dziatania obywatelskie w 2007 roku —
zarowno w organizacjach obywatelskich, jak i na rzecz spotecznosci lokalnej, a takze
wczesniejsze doswiadczenia badanych w tej dziedzinie. Dla podejmowania dziatan
dobroczynnych wazne jest tez przekonanie o potrzebie umacniania solidarnosci
migdzyludzkiej w kraju. Najmniejsze znaczenie ma natomiast poczucie mocy obywatelskiej,

czyli przeswiadczenie o skutecznosci wspotpracy na rzecz swojej spotecznosci.

Tabela 8

Predyspozycje do pracy spotecznej na rzecz swojej spotecznosci Dobroczynnosé¢

i dziatalnos¢ obywatelska w 2007 roku

Stycznosé z osobami pracujacymi spotecznie na rzecz swojej spotecznosci
lub potrzebujacych 0, 29**
Gotowos¢ do wspdipracy z osobami dziatajacymi na rzecz swojej spotecznosci
lub potrzebujacych 0,25**
Zbiorczy wskaznik zaangazowania w praceg spoteczna 0,22**
Praca spoteczna w organizacjach obywatelskich 0,21**
Praca spofeczna na rzecz swojego srodowiska lub 0séb potrzebujacych 0,20**
Doswiadczenie w pracy na rzecz swojej spotecznosci lub potrzebujacych 0,20**
Przekonanie o potrzebie solidarnosci migdzyludzkiej w kraju 0,15**
Przekonanie o skutecznosci wspélnych dziatan na rzecz swojej spotecznosci
lokalnej lub potrzebujacych 0,10*

Wspotczynniki r Pearsona na poziomie istotnosci p< 0, 001 (**) oraz p< 0,01(*)
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* *

Tegoroczne badanie ukazuje symptomy ostabienia spoteczenstwa obywatelskiego
w Polsce. Maleje gotowos¢ obywateli do dobrowolnego i nieodptatnego wspétdziatania
narzecz swojej spotecznosci lokalnej, ubywa os6b majacych doswiadczenia w tego typu
dziatalnosci, a zjawiskom tym towarzyszy spadek spotecznej aktywnosci Polakdw.

W minionym roku dobrowolna i nieodptatna prace na rzecz swojej spotecznosci
lokalnej podjeta zaledwie jedna piata dorostych, a wigc mniej 0séb niz w latach 2003 i 2005.
Zaangazowanie to ma takze coraz mniejszy wymiar czasowy (stopniowo maleje grupa
pracujacych spotecznie przynajmniej dwa tygodnie w roku). Zmalat takze odsetek Polakéw
poswigcajacych swoj wolny czas na prace w organizacjach obywatelskich — w 2007 roku
dziatat w nich co piaty dorosty. Ponadto jesli uwzglednimy oba rodzaje aktywnosci spotecznej
(narzecz swojego srodowiska oraz w organizacjach obywatelskich), to okazuje sig, ze
w ubiegtym roku zaledwie co trzeci mieszkaniec naszego kraju miat swdj udziat
w spoteczenstwie obywatelskim (w roku 2003 i 2005 — prawie dwie piate); w dalszym ciagu
wiec wiekszo$¢ Polakdw pozostaje poza jego sfera.

Nasuwa si¢ przypuszczenie, ze ostabienie spoteczenstwa obywatelskiego moze wiazac¢
si¢ z emigracja ludzi przedsigbiorczych, aktywnych. Moze tez wynika¢ z wycofywania si¢
obywateli z pracy spotecznikowskiej. Trzeba jednak pamigtac, ze w ostatnich latach przybywa
0s0b o pogladach prospotecznych, umacnia sie tez poczucie mocy obywatelskiej. Ponadto
okazuje sig, ze zaangazowaniu obywatelskiemu niezmiennie sprzyja, z jednej strony,
wyksztatcenie, z drugiej zas — religijnos¢ Polakow. Wiadomo, ze w Polsce gwattownie rosnie
liczba os6b wyksztatconych, a wigec na ogdt zainteresowanych sprawami wykraczajacymi
poza zycie prywatne, dotyczacymi spraw publicznych, wspoétobywateli, loséw wiasnego
narodu i panstwa oraz wspolnoty miedzynarodowej. Na wysokim poziomie utrzymuje sie
rowniez religijnos¢ Polakdw (mierzona czestoscia uczestnictwa w praktykach religijnych),
ktora motywuje do troski o cztowieka potrzebujacego i dobro wspolne. Mozna wigc
przewidywa¢, ze jesli polskie spoteczenstwo nadal bedzie czerpato inspiracje
spotecznikowskie z obu tych zrddet (wyksztatcenia i religijnosci), to ma szanse dalej rozwija¢

si¢ w kierunku spoteczenstwa obywatelskiego.

Opracowata

Bogna WCIORKA
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Tabela 1. Praca spoleczna na rzecz swojego Srodowiska.
spotecznie w zeszlym roku,

Czy pracowal (a) Pan(i)

tzn. w roku 2007?

(%)

Tak Nie Liczba
osdb
Ogdtem 20 80 890
Ptec
Mezczyzni 21 79 424
Kobiety 19 81 466
Wiek
18-24 lat 20 80 128
25-34 18 82 165
35-44 21 79 139
45-54 29 71 156
55-64 19 81 148
65 lat i wiecej 12 88 154
Miejsce zamieszkania
Wies 27 73 338
Miasto do 20 tys. 22 78 121
20-100 tys. 13 87 169
101-500 tys. 15 85 140
501 tys.i wiecej mieszk. 12 88 122
Wyksztalcenie
Podstawowe 19 81 241
Zasadnicze zawodowe 15 85 226
Srednie 18 82 299
Wyzsze 35 65 123
Grupa spoil.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 38 62 65
Prac.umyst.niz.szczebla 23 77 87
Pracownicy fiz.- umysit. 18 82 63
Robotnicy wykwalifikowani 12 88 88
Robotnicy niewykwalifik. 22 78 47
Rolnicy 39 61 47
Pracujacy na wiasny rach. 28 72 31
Bierni zawodowo
Rencisci 18 82 82
Emeryci 12 88 204
Uczniowie i studenci 19 81 69
Bezrobotni 21 79 77
Gospodynie domowe i inni 20 80 29
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 36 64 123
spdtce wtascicieli
prywatnych i panstwa 9 91 70
sekt. pryw. poza rolnict. 20 80 191
prywatnym gosp. rolnym 38 62 48
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 31 69 60
301-500 19 81 94
501-900 20 80 179
901-1200 18 82 123
Powyzej 1200 zi 25 75 105
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 17 83 190
Srednie 19 81 404
Dobre 23 77 296
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 37 63 54
Raz w tygodniu 23 77 420
1-2 razy w miesiacu 18 82 160
Kilka razy w roku 14 86 175
W ogdle nie uczestniczy 11 89 81
Poglady polityczne
Lewica 25 75 117
Centrum 21 79 253
Prawica 21 79 316
Trudno powiedziec¢ 14 86 203

CBOS
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Tabela 2. Aktywnosé spoleczna w organizacjach obywatelskich.
1 - Osoby pracujace spoltecznie w organizacjach;
2 - Osoby niepracujace spotecznie w organizacjach

(%)

1 2 Liczba
osdb
Ogdtem 20 80 890
Ptec
Mezczyzni 20 80 424
Kobiety 20 80 466
Wiek
18-24 lat 23 77 128
25-34 17 83 165
35-44 27 73 139
45-54 24 76 156
55-64 19 81 148
65 lat i wiecej 13 87 154
Miejsce zamieszkania
Wies 19 81 338
Miasto do 20 tys. 27 73 121
20-100 tys. 16 84 169
101-500 tys. 19 81 140
501 tys.i wiecej mieszk. 25 75 122
Wyksztatcenie
Podstawowe 11 89 241
Zasadnicze zawodowe 20 80 226
Srednie 19 81 299
Wyzsze 42 58 123
Grupa spoil.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 49 51 65
Prac.umyst.niz.szczebla 27 73 87
Pracownicy fiz.- umysi. 15 85 63
Robotnicy wykwalifikowani 14 86 88
Robotnicy niewykwalifik. 14 86 47
Rolnicy 21 79 47
Pracujacy na wiasny rach. 29 71 31
Bierni zawodowo
Rencisci 17 83 82
Emeryci 15 85 204
Uczniowie i studenci 25 75 69
Bezrobotni 10 90 77
Gospodynie domowe i inni 25 75 29
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 39 61 123
spbdtce wtascicieli
prywatnych i panstwa 17 83 70
sekt. pryw. poza rolnict. 18 82 191
prywatnym gosp. rolnym 18 82 48
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi S 91 60
301-500 13 87 94
501-900 21 79 179
901-1200 24 76 123
Powyzej 1200 zi 36 64 105
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 12 88 190
Srednie 19 81 404
Dobre 28 72 296
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 32 68 54
Raz w tygodniu 22 78 420
1-2 razy w miesiacu 19 81 160
Kilka razy w roku 15 85 175
W ogdle nie uczestniczy 15 85 81
Poglady polityczne
Lewica 26 74 117
Centrum 21 79 253
Prawica 23 77 316
Trudno powiedziec¢ 12 88 203
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Tabela 3. Zbiorczy wskaznik zaangazowania w prace spolecznag

w 2007 roku. 1 - Osoby zaangazowane w prace
spoteczna; 2 - Osoby niezaangazowane w prace
spoteczng
%
1 2 Liczba
osdb
Ogdtem 31 69 890
Ptec
Mezczyzni 32 68 424
Kobiety 30 70 466
Wiek
18-24 lat 35 65 128
25-34 27 73 165
35-44 39 61 139
45-54 38 62 156
55-64 28 72 148
65 lat i wiecej 20 80 154
Miejsce zamieszkania
Wies 38 62 338
Miasto do 20 tys. 33 67 121
20-100 tys. 22 78 169
101-500 tys. 25 75 140
501 tys.i wiecej mieszk. 30 70 122
Wyksztalcenie
Podstawowe 24 76 241
Zasadnicze zawodowe 30 70 226
Srednie 28 72 299
Wyzsze 53 47 123
Grupa spoil.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 56 44 65
Prac.umyst.niz.szczebla 40 60 87
Pracownicy fiz.- umysi. 26 74 63
Robotnicy wykwalifikowani 21 79 88
Robotnicy niewykwalifik. 35 65 47
Rolnicy 47 53 47
Pracujacy na witasny rach. 50 50 31
Bierni zawodowo
Rencisci 29 71 82
Emeryci 19 81 204
Uczniowie i studenci 34 66 69
Bezrobotni 25 75 77
Gospodynie domowe i inni 35 65 29
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 52 48 123
spdice wtascicieli
prywatnych i panstwa 25 75 70
sekt. pryw. poza rolnict. 32 68 191
prywatnym gosp. rolnym 44 56 48
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 32 68 60
301-500 29 71 94
501-900 29 71 179
901-1200 36 64 123
Powyzej 1200 zi 42 58 105
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 21 79 190
Srednie 30 70 404
Dobre 39 61 296
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 47 53 54
Raz w tygodniu 35 65 420
1-2 razy w miesiacu 27 73 160
Kilka razy w roku 24 76 175
W ogdle nie uczestniczy 21 79 81
Poglady polityczne
Lewica 37 63 117
Centrum 33 67 253
Prawica 33 67 316
Trudno powiedziec¢ 21 79 203

CBOS
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Tabela 4. Dobroczynnosé¢é w 2007 roku.

w dziatania dobroczynne; 2
w dziatania dobroczynne

1 - Osoby nieangazujace sie
- Osoby zaangazowane

1 2 Liczba
osdb
Ogdtem 39 61 890
Ptec
Mezczyzni 42 58 424
Kobiety 37 63 466
Wiek
18-24 lata 41 59 128
25-34 33 67 165
35-44 32 68 139
45-54 34 66 156
55-64 43 57 148
65 lat i wiecej 51 49 154
Miejsce zamieszkania
Wies 52 48 338
Miasto do 20 tys. 31 69 121
20-100 tys. 39 61 169
101-500 tys. 30 70 140
501 tys.i wiecej mieszk. 20 80 122
Wyksztalcenie
Podstawowe 59 41 241
Zasadnicze zawodowe 41 59 226
Srednie 31 69 299
Wyzsze 15 85 123
Grupa spoil.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 11 89 65
Prac.umyst.niz.szczebla 26 74 87
Pracownicy fiz.- umysi. 32 68 63
Robotnicy wykwalifikowani 46 54 88
Robotnicy niewykwalifik. 34 66 47
Rolnicy 39 61 47
Pracujacy na wiasny rach. 8 92 31
Bierni zawodowo
Rencisci 54 46 82
Emeryci 50 50 204
Uczniowie i studenci 48 52 69
Bezrobotni 44 56 77
Gospodynie domowe i inni 23 77 29
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 22 78 123
spdtce wtascicieli
prywatnych i panstwa 34 66 70
sekt. pryw. poza rolnict. 29 71 191
prywatnym gosp. rolnym 44 56 48
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 51 49 60
301-500 44 56 94
501-900 41 59 179
901-1200 30 70 123
Powyzej 1200 zi 18 82 105
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 54 46 190
Srednie 41 59 404
Dobre 27 73 296
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 30 70 54
Raz w tygodniu 39 61 420
1-2 razy w miesiacu 49 51 160
Kilka razy w roku 34 66 175
W ogdle nie uczestniczy 36 64 81
Poglady polityczne
Lewica 31 69 117
Centrum 38 62 253
Prawica 29 71 316
Trudno powiedziec¢ 60 40 203




