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CBOS SYTUACJA NA RYNKU PRACY | ZAGRCZENIE BEZROBOCIEM
OPINIE Z LAT 2001-2008

0 Od marca 2007 roku zdecydowanie poprawity gceny sytuacji
panujcej na krajowym rynku pracy (wzrost ocen pozytywnych o 20
punktéw i przegitnych o 8 punktow, spadek ocen negatywnych
0 29 punktow).

JAK PAN(I) OGOLNIE OCENIA OBECM SYTUACE NA RYNKU PRACY
W POLSCE? CZY JEST ONA:

bardzo ani dobra, bardzo Trudno
dobra dc‘>bra ani’ zla zla zla powiedzie¢
|
12007 [%11% 23% 46% 15%
11% 61%

IV 2008 0 30% 31% 27% 5%
31% 32%

O Lepsze nt przed rokiem gtakze przewidywania dotyeze rozwoju
sytuacji na krajowym rynku pracy w napmdzym roku. Przybyto
respondentéw przewidagych zahamowanie bezrobocia (0 7
punktow, do 34%), ubyto g0 5 punktow, do 7%) spodziewaaych
sie jego wzrostu. Nadal najagej oséb (49%) nie oczekuje zmian.

O W ciagu ostatniego roku znacznie poprawity spinie o lokalnych
rynkach pracy (wzrost ocen pozytywnych o 16 punktéw, do 61%,
spadek negatywnych o 18 punktéw, do 32%).

JAK OKRESLIL(A)BY PAN(l) SYTUACJE NA RYNKU PRACY W PANA(l)
MIEJSCOWGSCI LUB OKOLICY? CZY, PANA(I) ZDANIEM, OBECNIE:

0,

bez wigkszych probleméw mozna
znalez¢ odpowiednig prace

__mozna wprawdzie znalez¢ jaka$ prace,
ale trudno jest o prace odpowiednig

36%
— trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace

27%

ﬂ ﬂ— nie mozna znalez¢ zadnej pracy
5% 7%

\Trudno powiedzie¢
111 2007 1V 2008

O Na stosunkowo wysokim poziomie — #ezym ni przed rokiem —
utrzymuje s¢ wsrdd pracownikdw poczucie bezpieézseva
zatrudnienia. Zdecydowana gkszas¢ 0sOb majcych prag (74%,
od marca 2007 roku wzrost 0 6 punktéw) nie obawgegi utraty.
Niebezpieczastwo takie dostrzega niespetna jedna czwarta
aktywnych zawodowo (23%, odpowiednio spadek o 4 punkty).

Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (215), 11-14 kwietnia 2008 roku, reprezentatywna préba losowa
dorostych mieszkiecéw Polski (N=1101).






Od siedmiu lat, czyli od czasu, kiedy bezrobocie w krajuagogio poziom
nienotowany wczaiej, badamy spoteczne oceny sytuacji pacejjna krajowym rynku pracy
oraz przewidywania dotygee jej rozwoju w najbliszym roku. Co miest monitorujemy te
spoteczne opinie na temat lokalnego rynkacgr (w miejscu zamieszkania ankietowanych
lub okolicy). Ponadto niemal od patku przemian ustrojowych mierzymy poziom
zagraenia utraq pracy u oséb magych zatrudnienie.

W ostatnim sondar® chcielémy sprawdzi, czy obserwowane pozytywne zmiany
na rynku pracy w Polsce (spadek mierzongepr GUS stopy bezrobiacrejestrowanego,
wzrost liczby ofert zatrudnienia) asodczuwalne w skali spotecznej, czy znagduj
odzwierciedlenie w opiniach nesndentéw. Ze styczniowych badalotyczcych nadziei
i obaw Polakow zwizanych z rokiem 2008 wiadomo zjuze kwestia zatrudnienia
I bezrobocia przestata bytak wanym problemem spotecznym, jakim byla w pierwszej
potowie obecne] dekady gtaz badani znacznie @ziej wiaza swoje nadzieje i obawy

z sytuaqj polityczra i gospodarczw kraju oraz warunkami materialnymi spotetzivay.

SYTUACJA NA RYNKU PRACY

Opinie i przewidywania dotyaze sytuacji na krajowym rynku pracy ®becnie
najlepsze od palziernika 2001 roku, kiedy zagdzsmy je monitorowda. W ostatnim roku
zdecydowanie poprawity gioceny sytuacji na rynku pracy —w poroéwnaniu z pomiarem
z marca 2007 roku znacznie przybyto badanych (z 11% do 31%) acgolajp pozytywnie.
Wprawdzie tylko jeden respondent na stu (1%) d&rga jako bardzo dolar ale prawie
co trzeci (30%, wzrost o 19 punktéw) uznaje za aloWfiecej oséb ni przed rokiem uwza

tez, ze sytuacja jest przegna, ani dobra, ani zta (wzrost z 23% do 31%). Zaaxzmalata

! Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (215) zrealizowano w dniach 11-14 kwietnia 2008 rokwogj licz
1101 oséb reprezentatywnej prébie losowej dorostych miésakaPolski.
2 Zob. komunikat CBOS ,Nadzieje i obawy zwane z rokiem 2008”, styca@008 (oprac. M. Feliksiak).
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natomiast (z 61% do 32%) grupakéetowanych negatywnie oceriaych rynek pracy.
Ponad jedna czwarta badanych (278padek o 19 punktow) postrzega syteigako zh,

a co dwudziesty (5%, spadek o 10 punktow) ocenekijajnie negatywnie. O skali zmian
swiadczy fakt,ze obecnie oceny pozytywne i przgoe $ w sumie znacznie gstsze ni

negatywne, podczas gdy dotychczas zdecydowanie praBwapinie krytyczne.

CBOS
RYS. 1. JAK PAN(l) OGOLNIE OCENIA OBECN A SYTUACJE NA RYNKU PRACY W POLSCE?
CZY JEST ONA:
bardzo ani dobra, bardzo  Trudno
dobra do‘bra ani zta zla zta  powiedzie¢
\
111 2007 11% 23% 46% 5%
11% 61%
IV 2008 30% 31% 27% 6%
31% 32%
Tabela 1
Jak Pan(i) ogéInie ocenia Wskazania respondentéw wedtug terminéw hada
obecn sytuacje na rynku VI VI X 1" v IX 1" v
pracy w Polscé& Czy jest 2005 2006 2007 2008
ona: w procentach
— bardzo dobra 0 0 1 d ( D D 1
1 1 4 3 4 6 11 31
— dobra 1 1 3 3 4 6 11 30
— ani dobra, ani zta 7.7 (8| 8|9|9|10[10|15|15|18|18|23|23|31(31
-zta 39 43 44 50 44 a4y 46 27
90 88 84 84 78 71 61 32

- bardzo zla 51 45 40 34 32 24 15 5

Trudnopowiedzi¢| 2 | 2 | 3| 3|3 |3|3|3|3|3|4|4|5|5|61]6

Z perspektywy ostatnich siedmiu lat wédaze w latach 2001-2006 miata miejsce
powolna, ale systematyczna poprawa opiii.2007 roku pozytywne zmiany ocen nabraty
przyspieszenia, a w ostatnim roku okazayssiczegoélnie dynamiczne. Muwa wiC uzna,
7€ rzeczywista poprawa sytuacji na rynku pracy wy ksztaltuje spoteczne oceny w tej

kwestii.



CBOS

RYS. 2. JAK PAN(I) OGOLNIE OCENIA OBECN A SYTUACJE NA RYNKU PRACY W POLSCE?
CZY JEST ONA:
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* Sa to pokczone odpowiedzi ,bardzo dobra” i ,dobra”. Pomtioi trudno powiedzié”

Opinie na ten temagssilnie zr@nicowane spotecznie (zob. tabele aneksowe). Rynek
pracy najgorzej ocenigjudzie znajdujcy sk w trudnym potgeniu spotecznym: bezrobotni,
rencici, zyjacy w ztych warunkach materialnlyc najgorzej sytuowani (o dochodach
nieprzekraczagych 300 zt na os@bw rodzinie), a spwdd pracujcych — rolnicy. Natomiast
im lepsze poteenie spoteczno-ekonomiczne ankiedmych oraz miodszy wiek i wksza
miejscowad¢, w ktorej mieszkaj, tym na og6t mniej krytyczne opinie o rynku pracy.
Pozytywne oceny najegciej odnotowujemy u 0s6b zadowolonych ze swoich warunkéw
materialnych, najlegj sytuowanych, magych wysze wyksztatcenie, mieszkaych
w srodowisku wielkomiejskim, a tale wsrod ludzi miodych (w wieku od 25 do 34 lat).
Zwraca uwag fakt, ze wérod oso6b zatrudnionych rynek pracy lepiej od innych ocgniaj
zaréwno przedstawiciele kadikierowniczej, jak i robotnicywykwalifikowani. Bardziej
pozytywne g takze opinie mzczyzn ni kobiet (ktore té czsciej nie mag wyrobionego

zdania w tej sprawie).

Lepsze nt przed rokiem $ przewidywania dotyczce rozwoju sytuacji na
krajowym rynku pracy w najblizszym roku. Poprawprzewiduje co trzeci badany (34%,

wzrost o 7 punktéw), a co czternasty (7%, spadek o 5 punktéw) spodziewjej si
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pogorszenia. Optymistéw jest agi obecnie piciokrotnie wecej niz pesymistow. Wprawdzie

nadal co drugi badany (49%) uieaze w najblizszym roku nic & na rynku pracy nie zmieni,

jednak w sytuacji rzeczywistego spadbezrobocia w kraju opinia ta rowaiena wydwick

optymistyczny.
CBOS
RYS. 3. CZY, PANA(l) ZDANIEM, W CI AGU NAJBLI ZSZEGO ROKU SYTUACJA NA RYNKU
PRACY W POLSCE:
zdecydowanie  raczej sig raczej sie¢  zdecydowanie
sie poprawi poprawi nie zmieni sie pogorszy  sie pogorszy
\ |
111 2007 27% 50% 10% 5%
27% 12%
\
IV 2008 33% 49% 6% 10%‘3
34% 7%
Trudno
powiedzie¢
Tabela 2
Czy, Pana(i) zdaniem, wagju Wskazania respondentéw wedtug terminéw ldada
najblizszego rokwsytuacja na | VII'05 [VIII'05 | X'05 | II1'06 | IV'06 IX '06 | 1’07 ||V '08
rynku pracy w Polsce: w procentach
—zdecydqwanle leopraW| 0 13 0 17 0 20 1 20 0 17 1 24 a 27 ]34
— raczej st poprawi 13 17 20 19 17 23 27 33
- nie zmieni st 59| 59|56 |56|55|55|56|56|58|58|50| 50|50(50/|49 |49
- raczej st pog.ors.zy 15 18 14 16 11 13 14 16 12 15 13 16 10 12 6 7
- zdecydowanie gipogorszy | 3 2 2 2 3 3 2 1
Trudno powiedzié 10{10|11(11|12|12| 8 |8 |10|10| 9| 9 |11|11|10]|10

Z dtuzszej perspektywy czasowej widatopniovwa poprave przewidywa. Przed

czterema laty odsetki optymistow i pesymistow mniejo®j st rownowayly, a od jesieni

roku 2005 odnotowujemy liczebnprzewag respondentéw oczekigych zahamowania

bezrobocia nad spodzieweaymi sk jego wzrostu. W ostatnicdwoch latach przewaga ta

wyraznie nabrata dynamizmu. Widawicc, ze obiektywne wskaniki poprawy sytuacji na

rynku pracy przektadaj sie na bardziej optymistyczne postrzeganie przysziov tej

dziedzinie.
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RYS. 4. CZY, PANA(l) ZDANIEM, W CI AGU NAJBLI ZSZEGO ROKU SYTUACJA NA RYNKU
PRACY W POLSCE:
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Pominkto ,trudno powiedzié”

Przewidywania w tej dziedziniey $nniej zr&nicowane spotecznie mnioceny. Niemal
we wszystkich grupach najedej jest ankietowanych nieoczekeych zmian, co przy
obserwowanym spadku bezrobociazméwiadczy o ich optymizmie.Natomiast poprawy
sytuacji najcgsciej spodziewaj sie uczniowie i studenci, najmélsi badani (w wieku od 18
do 24 lat), ludziezyjacy w dobrych warunkach materialnych, g@j wysoky pozycg
zawodow, a im gorsze polaenie ekonomiczne i spoteczne osdarszy wiek ankietowanych,
tym na ogo6t mniej takich os6b (najmniej jest ichéréd rolnikdw). Pesymistyczne
przewidywania & mniej zr&nicowane spotecznie. Pogorszenia sytuacji, czyli wzrostu
bezrobocia, najezciej spodziewayj si¢ robotnicy niewykwalifikovani, respondenci najgorzej

sytuowani,zzyjacy w ztych warunkach materialoly (zob. tabele aneksowe).

Opinie o lokalnych rynkach pracy od ubiegtego miegca niemal s nie zmienity,
natomiast wyranie poprawity s§ w poréwnaniu z pomiarem sged roku i obecnie naig
do najlepszych od pgdziernika 2001 roku. Wprawdzie da niewielu respondentow
(9%, od marca 2007 roku wzrost o 5 punktow) twierdeiw ich miejscu zamieszkania lub

okolicy bez wgkszych probleméw mmma znale¢ odpowiedmi prag, ale ponad potowa
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(52%, odpowiednio wzrost o 11 punktow) waaze jaki& zatrudnienie jest ogjalne.

W ciagu ostatniego roku przybyto wa badanych pozytywnie ocergaych lokalne rynki
pracy (z 45% do 61%). Ubyto natomiast tych, ktdrzy oceneapegatywnie (z 50% do 32%).
Obecnie ponad jedna czwarta ankietow&ny@7%, od marca ubiegtego roku spadek
0 9 punktow) jest zdaniaze na lokalnym rynku trudno jest o pMolwiek prae,

a co dwudziesty (5%, odpowiednio spadek o 9 punktéwyawa nie ma tamzadnego
zatrudnienia. W sumie opinie pozytywne (61%) znacznie przawanad negatywnymi

(32%), podczas gdy przed rokiem sbwnowayty.

CBOS

RYS. 5. JAK OKRE SLIL(A)BY PAN(l) SYTUACJ E NA RYNKU PRACY W PANA(I)
MIEJSCOWO $CI LUB OKOLICY? CZY, PANA(I) ZDANIEM, OBECNIE:

bez wiekszych probleméw mozna
znalez¢ odpowiednig prace

' mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace,
ale trudno jest o prace odpowiednig,

36%

27% | trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace

m ﬂ— nie mozna znalez¢ zadnej pracy
5% 7%

\Trudno powiedzie¢
11l 2007 IV 2008

Tabela 3

] ] ) Wskazania respondentéw wedtug terminéw lhiada
Jak okrélif(a)by Pan(i) sytuacje na rynku X | X | X | XII | | T | m | v,
pracy w Pana(i) miejscowdci lub okolicy?
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie: 2007 2008

w procentach

- bez wkkszych probleméw mana znaléc¢
odpowiedn prac 6 8 7 6 7 8 8 9
— mozna wprawdzie znaig jakas prae,
ale trudno jest o praodpowiedni 48 50 51 50 50 50 53 52
— trudno jest znalg jakakolwiek prag 32 29 30 28 29 26 24 27
- nie mena znalé¢ zadnej pracy 7 6 6 10 8 10 9 5
Trudno powiedzié 7 7 6 6 6 6 6 7

W latach 2001-2005 obserwowéaly niewielky poprave opinii o lokalnych rynkach

pracy, jednak wiosn2006 roku zmiany te nabraty dynamma i od tego czasu odnotowujemy
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wyrazny wzrost odsetka opinii pozytywnych i spadek negatywnych. Wynika z tego,
poprawie obiektywnych wskaikbw bezrobocia towarzysz pozytywne zmiany opinii

o lokalnych rynkach pracy.

CBOS

RYS. 6. JAK OKRE SLIL(A)BY PAN(l) SYTUACJ E NA RYNKU PRACY W PANA(I)
MIEJSCOWO SCI LUB OKOLICY? CZY, PANA(l) ZDANIEM, OBECNIE:

mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace,
ale trudno jest o prace odpowiednig
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Pominkto ,trudno powiedzié”

Oceny sytuacji na lokalnych rynkach praeyzd&znicowane spotecznie (zob. tabele
aneksowe). Na truddoi ze znalezieniem kaegokolwiek zatrudnienia lub na catkowity brak
pracy w miejscu zamieszkani okolicy badani wskazujna ogoét tym cgsciej, im gorsze jest
ich potazenie spoteczne — im 18ze maj dochody na os@bw rodzinie oraz gorsze warunki
materialne gospodarstw domowych, azeakn g starsi, ma nizsze wyksztatcenie i pozygj
zawodows. Decydujce znaczenie ma ponadto charakbégjsca zamieszkania ankietowanych
— Im mniejsze miasto, tym bardziej krytyczne oceny sytuacji peeujna rynku pracy,
a opinie mieszkecOw wsi @ niemal tak samo negatywne jak osmcych w najmniejszych
miastach. O lokalnych rynkach pracwjbardziej krytycznie wypowiadgajsic bezrobotni,
respondenci najgorzej sytuowangyjacy w zitych warunkach materialnych, ey
podstawowe wyksztatcenie, refai rolnicy, mieszkacy matych miast i wsi. Natomiast im
lepsze poteenie spoteczne badanych, miodszy wiek ¢kska miejscowe, tym na ogét
czgstsze pozytywne opinie o rdavosci znalezienia pracy w miejscu zamieszkania lub

okolicy.



-8-
POCzUCIE ZAGRO ZENIA BEZROBOCIEM

Poprawie ocen i przewidywadotyczacych sytuacji na rynku pracyowarzyszy
stosunkowo wysokie i stabilr@oczucie bezpiecaestwa zatrudnienia. W ostatnim miesicu
nie ulegto ono znagzej zmianie, jednak w poréwnaniz pomiarem sprzed roku nieco
wzrosto i ostatni wynik pomiaru nale do najlepszych w caltym okresie etym badaniami
(czyli w latach 1991-2008) Obecnie zdecydowana akszai¢ pracujicych (74%, od marca
2007 roku wzrost o 6 punktéwhie obawia si utraty zatrudnienia. Niebezpiedstwo takie
dostrzega niespetna jedna czwarta aktych zawodowo (23%, odpowiednio spadek

0 4 punkty).

CBOS

RYS. 7. CZY LICZY SI E PAN(l) Z MO ZLIWO SCIA UTRATY OBECNEJ PRACY (NP. ZWOLNIE-
NIA, BANKRUCTWA, UPADKU, LIKWIDACJI ZAKEADU, GOSPODARSTWA)?

Bardzo powaznie Nie, to mato
sie z tym licze Raczej tak Raczej nie prawdopodobne
| \

11 2007 22%

IV 2008

Trudno

powiedzie¢
Tabela 4
Czy liczy sg Pan(i) zmozli- Wskazania 0s6b aktywnych zawodowo* wedtug terminéw hada
woscig utraty obecnej pracy
(np. zwolnienia, bankructwa, |VIII'07 | IX'07 | X'07 | XI'07 | XII'07 | 1'08 11'08 | 111'08 | IV'08
upadku, likwidacji zaktadu,  [(N=410)| (N=396)| (N=713)|(N=429) (N=414) (N=424) (N=538)|(N=569)| (N=536)
gospodarstwa)? w procentach
Bardzq powanie sk z tym licz | 5 199 6 25 6 26 3 29 7 30 5 29 7 27 5 25 g 23
Raczej tak 17 19 20 19 23 24 20 20 17
Raczej nie 36 31 31 34 33 36 32 36 34
12 68 68 72 66 68 65 72 74

Nie, to mato prawdopodobne 36 |37 37 38 33 32 33 36 40

Trudno powiedzié 6/6|7|7/6|6|6|6|4[4|3[3|8[8|3[3|3|3

* Dotyczy osob zatrudnionych, tak rolnikdw oraz emerytow i rencistow prageych w niepeinym wymiarze godzin

% Wskanik ten jest monitorowany od 1991 roku. Zmiany, jakie zaszly w tej dziedzinie w latach 1991-2001,
opisano m.in. w opracowanilezrobocie i bezrobotni w: ,Polska—EuropaSwiat. Opinia publiczna w okresie
integracji”. CBOS. Wyd. Naukowe SCHOLAR, Warszawa 2005.
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Z dluzszej perspektywy mma zauwayé, ze w latach 2001-2003 pracownicy
zagraeni utrag pracy byli niemal rownie liczni jak mgy poczucie pewnigi zatrudnienia.
W roku 2004 sytuacja zaga sk stopniowo poprawig a w kolejnych latach pozytywne

zmiany nabraty dynamiki.

CBOS

RYS. 8.CZY LICZY SI E PAN(I) Z MO ZLIWO S$CIA UTRATY OBECNEJ PRACY (NP. ZWOLNIENIA,
BANKRUCTWA, UPADKU, LIKWIDACJI ZAKEADU, GOSPODARSTWA )?*

V 2001—1V 2008

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0% -+ f—tt Tttt
VVIEIXXE TV VIEIXXE T IE vV VIEXXE T eV VIEEX XE TV VIEIX X T HE Vv VI XE TV VIEX XE Tl
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

* Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,bardzo pawe sk z tym licz” i ,raczej sk z tym licz” (TAK) oraz ,nie, to mato
prawdopodobne” i ,sczej nie” (NIE). Pominito ,trudno powiedzié”

Uwaga: Pytanie zadawano respondentomatyn prag, facznie z rolnikami i osobami pomageymi w prowadzeniu
gospodarstwa rolnego oraz pramym na wiasny rachunek poza rolnictwem

We wszystkich grupach spotecznoauggraficznych pracownikow przewaa osoby
nieobawiajce s¢ utraty pracy, jednak poczucie bezpietstea zatrudnienia jest
zréznicowane spotecznie (zob. tabeleeksowe). Przede wszystkim zateod poziomuwzycia
i bezpieczastwa bytowego pracownikow (jest tymaksze, im wysze dochody na oseb
w rodzinie oraz im lepsza sytuacja maa ich gospodarstw domowych). Pewho
zatrudnienia ogciej niz inni deklaruj takze mieszkacy srodowisk wielkomiejskich
(co wihze skt z lepsa sytuacy na rynku pracy w tych miejscowmach) i osoby mage
wysoka pozycg zawodow — przedstawiciele kadry kieramiczej i inteligencji, pracagy na
wiasny rachunek poza rolnictwem. Réwhnieolnicy z powodu specyfiki swojej sytuacii
zawodowej naleg do tych, ktdrzy najmniej obawigjsie bezrobocia. NatomiastK przed
utraty pracy najczsciej odczuwaj ludzie, ktérych poczucie bezpieéstwa bytowego jest

zagraone — zyjacy w ztych warunkach materialnych, raey niskie dochody na oseb
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w rodzinie. Spé&rdd grup spoteczno-zawodowycstosunkowo najbardziej obawdajsie
bezrobocia pracownicy umystowi zszego szczebla, pracownicy fizyczno-umystowi oraz
robotnicy niewykwalifikowani.

Poczucie bezpiecastwa zatrudnienia i zagrenia bezrobociem w znacznym stopniu
zalezry réwniez od tego, jak pracownicy oceriapbecn i przyszh kondycg swoich firm —im
lepsze g te oceny, tym wiksza pewn& zatrudnienia. Zwraca uwadakt, ze obawy przed
utraty pracy najczsciej zgtaszaj pracownicy, ktdrzy w agu najbliszego roku spodziews;
sie pogorszenia sytuacji w swoich firmach j&s jedyna grupa, w ktorej poczucie zaggnia

jest niemal réwnie exste jak poczucie bezpieasdwa pracy).

Tabela 5
Oceny sytuacji w zakladzie pracy respondehta Czy liczy st Pan(i) z mnhvyowa utraty obecnej précy ._
i przewidywania jej rozwoju Tak | Nie | Trudno powiedzie
w procentach
Jak Pan(i) ocenia obeca sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:
— dobra 15 82 3
- ani dobra, ani zla 33 63 4
- zia 43 53 4
Czy, Pana(i) zdaniem, w ¢jgu najblizszego roku sytuacja w Panay(i) zaktadzie pracy:
— poprawi s¢ 18 81 1
— pozostanie bez zmian 22 74 3
- pogorszy sj 47 49 4
Pominkto odpowiedzi ,trudno powiedz&
*

Opinie i przewidywania dotygze sytuacji na krajowym rynku pracy oraz oceny
rynkow lokalnych (w miejscizamieszkania respondentdwy sbecnie znacznie lepszezni
przed rokiem i najlepsze od juziernika 2001 roku, kiedy zagesmy je monitorowa.
Ponadto na stosunkowo wysokim poziomie — naggym w catym okresie oftym
badaniami — utrzymuje giwsrdéd pracownikéw poczucie bezpieéséva zatrudnienia.
Wyraznie wida wiec, ze poprawa obiektywnych wskaikow (spadek stopy bezrobocia
rejestrowanego oraz wzrost liczby ofert pracy w Polsce) znajduje odzwierciedlenie w opiniach

spotecznych na temat@bocia i zatrudnienia.

Opracowata

Bogna WEIORKA
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Tabela 1. Jak Pan(i) og6lnie ocenia obecn a sytuacj e narynku pracy w Polsce?
Czy jest ona:
(%)
dobra ani dobra, zta Trudno Liczba
ani zta powiedzie ¢| os6b
Ogotem 31 31 32 6 1100
Pte ¢
M ezczy zni 36 32 28 4 523
Kobiety 27 30 35 8 577
Wiek
18-24 lata 40 29 28 3 159
25-34 46 28 24 2 205
35-44 27 41 31 2 180
45-54 30 30 34 6 180
55-64 28 26 39 7 181
65 lat i wi ecej 16 33 34 16 195
Miejsce zamieszkania
Wie $ 26 30 36 8 410
Miasto do 20 tys. 25 32 39 4 151
20-100 tys. 34 34 29 3 215
101-500 tys. 33 32 29 6 170
501 tys.i wi ecej mieszk. 45 28 18 9 155
Wyksztatcenie
Podstawowe 23 28 38 12 290
Zasadnicze zawodowe 27 34 35 4 282
Srednie 36 31 30 4 373
Wy zsze 43 33 18 6 156
Grupa spot.-zaw. pracuj acy
Kadra kier.,inteligencja 44 35 19 2 98
Prac.umyst.ni z.szczebla 40 30 26 4 90
Pracownicy fiz.- umyst. 39 29 32 0 89
Robotnicy wykwalifikowani 41 36 21 2 131
Robotnicy niewykwalifik. 32 25 36 6 53
Rolnicy 23 37 38 2 33
Pracuj acy na wiasny rach. 33 46 17 3 41
Bierni zawodowo
Renci  sci 15 29 44 11 106
Emeryci 22 32 33 13 252
Uczniowie i studenci 37 28 29 6 90
Bezrobotni 22 24 54 0 85
Gospodynie domowe i inni 42 23 26 9 33
Pracuje w:
inst. pa Astw., publicznej 36 34 27 3 155
spotce wia scicieli
prywatnych i pa Astwa 38 40 20 1 75
sekt. pryw. poza rolnict. 42 32 23 3 279
prywatnym gosp. rolnym 21 28 45 6 43
Dochody najedn aosob e
Do 300 zt 25 28 45 2 66
301-500 22 39 37 2 104
501-900 30 26 38 7 237
901-1200 31 29 30 9 144
Powy zej 1200 zt 41 36 14 9 144
Ocena whasnych war. mater.
Zle 16 23 52 9 199
Srednie 26 35 32 7 527
Dobre 47 30 20 3 374
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 23 40 20 17 39
Raz w tygodniu 32 30 32 6 553
1-2 razy w miesi acu 30 29 35 6 199
Kilka razy w roku 30 35 29 6 198
W ogdle nie uczestniczy 34 28 34 4 110
Pogl ady polityczne
Lewica 34 31 31 3 126
Centrum 32 32 31 5 323
Prawica 35 36 26 3 355
Trudno powiedzie é 24 26 39 12 296

CBOS
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Tabela 2. Czy, Pana(i) zdaniem, w ci agu najbli  zszego roku sytuacja na rynku pracy
w Polsce:
(%)
poprawi nie zmieni pogorszy Trudno Liczba
si e si e si e powiedzie ¢| oséb
Ogotem 34 49 7 10 1100
Pte ¢
M ezczy zni 38 48 8 7 524
Kobiety 30 49 6 14 576
Wiek
18-24 lata 47 44 3 6 159
25-34 37 53 6 4 205
35-44 27 55 8 9 180
45-54 38 43 11 9 179
55-64 31 52 7 11 181
65 lat i wi ecej 25 45 6 24 196
Miejsce zamieszkania
Wie $ 32 48 6 14 410
Miasto do 20 tys. 27 57 2 14 151
20-100 tys. 38 47 8 7 214
101-500 tys. 36 44 12 9 171
501 tys.i wi ecej mieszk. 36 49 7 7 155
Wyksztatcenie
Podstawowe 30 44 6 19 291
Zasadnicze zawodowe 31 52 6 11 282
Srednie 37 50 8 6 372
Wy zsze 38 47 8 7 156
Grupa spot.-zaw. pracuj acy
Kadra kier.,inteligencja 44 48 6 3 98
Prac.umyst.ni z.szczebla 43 44 9 4 90
Pracownicy fiz.- umyst. 27 59 9 4 89
Robotnicy wykwalifikowani 34 50 5 11 131
Robotnicy niewykwalifik. 33 40 17 10 53
Rolnicy 17 64 8 12 33
Pracuj acy na wiasny rach. 43 49 0 8 41
Bierni zawodowo
Renci  sci 26 46 11 17 106
Emeryci 26 49 6 19 253
Uczniowie i studenci 52 44 0 4 90
Bezrobotni 34 47 9 9 84
Gospodynie domowe i inni 38 53 3 7 33
Pracuje w:
inst. pa Astw., publicznej 33 53 10 5 155
spotce wia scicieli
prywatnych i pa Astwa 32 48 8 13 75
sekt. pryw. poza rolnict. 40 47 6 6 279
prywatnym gosp. rolnym 15 58 6 21 43
Dochody najedn aosob e
Do 300 zt 24 52 13 11 66
301-500 33 54 5 8 104
501-900 33 49 8 11 237
901-1200 37 46 6 11 145
Powy zej 1200 zt 37 46 9 9 144
Ocena whasnych war. mater.
Zle 22 52 13 12 199
Srednie 30 50 7 13 527
Dobre 45 45 4 6 374
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 33 35 6 26 39
Raz w tygodniu 35 50 6 10 554
1-2 razy w miesi acu 31 52 7 10 199
Kilka razy w roku 32 50 8 11 197
W ogéle nie uczestniczy 36 41 12 11 110
Pogl ady polityczne
Lewica 38 46 8 7 126
Centrum 36 50 7 7 323
Prawica 36 52 5 7 355
Trudno powiedzie é 27 45 8 20 296




Tabela 3. Jak okre

sli(a)by Pan(i) sytuacj
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e na rynku pracy w Pana(i) miejscowo

Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie: 1 - bez wi

prac e; 2-mo  zna wprawdzie znale

ekszych probleméw mo
z¢jak asprac e, ale trudno jest o prac

zna znale

sci lub w okolicy?
z¢ odpowiedni
e odpowiedni

CBOS

a

a;

3 - trudno jest znale z¢ jak akolwiek prac  e; 4 - nie mo znaznale z¢ zadnej pracy
(%)
1 2 3 4 Trudno Liczba
powiedzie ¢| oséb
Ogotem 9 52 27 5 7 1101
Pte ¢
M ezczy zni 11 52 27 5 5 524
Kobiety 6 52 28 6 8 577
Wiek
18-24 lata 9 63 24 2 2 159
25-34 11 57 23 3 6 205
35-44 12 54 26 4 3 180
45-54 7 53 29 6 4 180
55-64 8 45 31 8 8 181
65 lat i wi ecej 4 42 31 8 16 196
Miejsce zamieszkania
Wie $ 6 42 36 9 6 410
Miasto do 20 tys. 4 43 45 5 4 151
20-100 tys. 9 62 20 3 7 215
101-500 tys. 9 63 15 3 10 171
501 tys.i wi ecej mieszk. 18 61 10 1 9 155
Wyksztatcenie
Podstawowe 5 43 34 9 9 291
Zasadnicze zawodowe 10 55 27 4 4 282
Srednie 8 56 24 5 7 373
Wy zsze 12 56 26 1 6 156
Grupa spot.-zaw. pracuj acy
Kadra kier.,inteligencja 15 62 19 1 3 98
Prac.umyst.ni z.szczebla 9 65 19 2 4 90
Pracownicy fiz.- umyst. 8 66 16 2 7 89
Robotnicy wykwalifikowani 13 59 23 4 2 131
Robotnicy niewykwalifik. 10 54 25 5 5 53
Rolnicy 4 46 33 11 6 33
Pracuj acy na wiasny rach. 18 36 26 9 11 41
Bierni zawodowo
Renci sci 6 40 34 9 12 106
Emeryci 5 45 32 6 12 253
Uczniowie i studenci 9 66 22 0 2 90
Bezrobotni 4 30 52 13 1 85
Gospodynie domowe i inni 8 55 20 4 13 33
Pracuje w:
inst. pa Astw., publicznej 7 56 29 3 6 155
spotce wia scicieli
prywatnych i pa Astwa 11 76 10 1 2 75
sekt. pryw. poza rolnict. 13 58 20 4 5 279
prywatnym gosp. rolnym 11 43 32 10 4 43
Dochody najedn aosob e
Do 300 zt 6 38 41 15 0 66
301-500 3 54 29 9 6 104
501-900 6 51 28 8 6 237
901-1200 8 55 28 4 5 145
Powy zej 1200 zt 14 56 17 1 12 144
Ocena whasnych war. mater.
Zle 2 44 39 10 5 199
Srednie 6 52 29 6 8 528
Dobre 15 57 19 2 6 374
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 2 45 41 4 8 39
Raz w tygodniu 7 54 27 6 7 554
1-2 razy w miesi acu 12 50 27 7 4 199
Kilka razy w roku 10 52 28 2 9 198
W ogéle nie uczestniczy 11 51 25 5 8 110
Pogl ady polityczne
Lewica 9 53 26 3 8 126
Centrum 7 57 27 4 5 323
Prawica 12 53 25 5 6 355
Trudno powiedzie é 6 46 32 8 9 297
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Tabela 4. Czy liczy si e Pan(i) z mo zliwo sci a utraty obecnej pracy (zwolnienia,
bankructwa, upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?
(%)
Tak Nie Trudno Liczba
powiedzie ¢| oséb
Ogétem 23 74 3 536
Pte ¢
M ezczy zni 20 77 3 307
Kobiety 27 69 4 229
Wiek
18-24 lata 23 75 2 60
25-34 20 74 6 160
35-44 27 70 2 145
45-54 25 72 3 125
55-64 14 85 1 45
65 latiwi ecej 0 100 0 1
Miejsce zamieszkania
Wie $ 26 71 4 184
Miasto do 20 tys. 28 68 5 76
20-100 tys. 21 77 2 113
101-500 tys. 25 71 4 80
501 tys.i wi ecej mieszk. 15 82 3 83
Wyksztatcenie
Podstawowe 23 69 8 47
Zasadnicze zawodowe 24 73 3 163
Srednie 26 72 3 208
Wy zsze 18 79 3 118
Grupa spot.-zaw. pracuj acy
Kadra kier.,inteligencja 14 83 3 96
Prac.umyst.ni z.szczebla 31 68 2 89
Pracownicy fiz.- umyst. 29 67 4 87
Robotnicy wykwalifikowani 21 76 3 131
Robotnicy niewykwalifik. 29 69 2 51
Rolnicy 15 73 13 28
Pracuj acy na wiasny rach. 14 84 2 40
Bierni zawodowo
Renci sci 52 33 15 4
Emeryci 36 55 9 5
Uczniowie i studenci 32 68 0 4
Bezrobotni 0 100 0 1
Pracuje w:
inst. pa Astw., publicznej 24 74 2 152
spoice wia scicieli
prywatnych i pa nstwa 28 68 4 75
sekt. pryw. poza rolnict. 22 75 3 270
prywatnym gosp. rolnym 19 71 11 32
Dochody najedn a 0sob e
Do 300 zt 35 65 0 29
301-500 38 62 0 51
501-900 29 69 2 96
901-1200 26 73 1 70
Powy zej 1200 zt 10 87 2 91
Ocena whasnych war. mater.
Zte 43 54 3 53
Srednie 23 72 5 260
Dobre 19 80 2 222
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 38 62 0 10
Raz w tygodniu 24 73 2 256
1-2 razy w miesi acu 22 75 3 101
Kilka razy w roku 25 70 4 115
W ogéle nie uczestniczy 11 80 8 53
Pogl ady polityczne
Lewica 19 78 3 57
Centrum 25 73 2 183
Prawica 20 77 3 171
Trudno powiedzie é 26 67 7 124




