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OBCOKRAJOWCY PRACUJACY W POLSCE

U Akceptacja obcokrajowcow na krajowym rynku pracy jest
niemal powszechna i systematycznie wzrasta. Zdecydowana
wigkszos¢ badanych (86%) sadzi, ze cudzoziemcom powinno
si¢ pozwoli¢ na podejmowanie pracy w Polsce, w tym potowa
(50%) chciataby im da¢ mozliwo$¢ pracy w kazdym zawodzie,
a 36% — tylko w niektorych. Sprzeciw wobec zatrudniania

obcokrajowcow wyraza co dziesiaty respondent (10%).

O Panuje zgoda co do celowosci zatrudniania pracownikoéw
z krajow o$ciennych w przypadku braku wykwalifikowanych
pracownikow. Trzy czwarte ankietowanych (74%) jest zdania,
ze obywatelom Biatorusi, Ukrainy i Rosji powinno sig¢ utatwié¢
podejmowanie w Polsce pracy, jezeli nie ma Polakow
chcacych si¢ zatrudni¢ na danym stanowisku: tylko 18%

badanych nie zgadza si¢ na takie rozwiazanie.

U Ankietowani najczgSciej uwazaja (52% wskazan), ze polski
rzad powinien si¢ stara¢ o zmniejszenie w Polsce liczby
pracownikow pochodzacych z Biatorusi, Rosji i Ukrainy.
Znacznie mniej 0sob (23%) jest zdania, ze powinien dazy¢ do
tego, aby wigcej niz obecnie obywateli tych krajow

przyjezdzalo do nas pracowac.

0 Od niedawna obywatele panstw bylego ZSRR pochodzenia
polskiego moga si¢ ubiega¢ o Karte Polaka. Dwie trzecie
badanych (65%) popiera wprowadzenie tego dokumentu, a co

piaty (19%) jest przeciwnego zdania.

Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (215), 11-14 kwietnia 2008 roku, reprezentatywna proba losowa
dorostych mieszkancéw Polski (N=1101).






Nasze dotychczasowe badania pokazuja, ze stosunek do obcokrajowcow przebywa-
jacych w Polsce uksztaltowany jest przede wszystkim przez czynniki ekonomiczne,
zwlaszcza przez postrzegany ich wplyw na rynek pracy'. W ostatnim czasie mialy miejsce
procesy mogace zmieni¢ nastawienie do cudzoziemcéw w naszym kraju: masowa emigracja
1 spadek bezrobocia spowodowaly braki sity roboczej w wielu branzach, a zmiany regulacji
prawnych sprawily, ze zatrudnianie obcokrajowcow stato si¢ tatwiejsze. Z drugiej strony,
obywatele panstw nienalezacych do UE musza stara¢ si¢ o wizy, co powaznie ogranicza
mozliwo$¢ przyjazdu wielu z nich ze wzgledu na koszt i wymagania formalne. Zwigkszyt si¢
wigc popyt, a zmniejszyta podaz tych pracownikow.

Obcokrajowcy na rynku pracy w Polsce nie sa grupa jednorodna pod wzglgdem
prawnym. Obywatele niektorych krajoéw musza uzyska¢ pozwolenie, aby legalnie pracowac
w Polsce. Specyficzna grupa sa obywatele Biatorusi, Rosji i Ukrainy. Od 1 lutego 2008 roku
moga oni by¢ zatrudniani w Polsce bez pozwolenia na pracg przez szes¢ miesiecy w roku.
Wystarczy, ze polski pracodawca ztozy w urzedzie pracy stosowne oswiadczenie. Jak dotad,
zdecydowana wigkszo$¢ oswiadczen dotyczy obywateli Ukrainy, ktorzy od dawna sa
najliczniejsza grupa pracownikéw — obcokrajowcow”.

W jednym z naszych ostatnich sondazy’ badali$my poziom akceptacji cudzoziemcow
na rynku pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem przybyszow z panstw sasiednich.
Oszacowalismy skale¢ niedoboru pracownikow wykwalifikowanych. ZapytaliSmy tez o Karte
Polaka: ulatwienia w podrézowaniu, pobycie i pracy w Polsce dla obywateli innych krajow

pochodzenia polskiego.

! Zob. komunikat CBOS ,,0bcokrajowcy w Polsce”, sierpien 2004.

% Za: , Gazeta Prawna” nr 78, 21.04.2008, Dodatek C ,,Zatrudnianie cudzoziemcow”, s. 2.

3 Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (215) zrealizowano w dniach 11-14 kwietnia 2008 roku na
liczacej 1101 osOb reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancow Polski.
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ZNAJOMOSC OBCOKRAJOWCOW

Sposréd naszych ankietowanych co czwarty deklaruje znajomo$¢ jakiego$ obco-
krajowca mieszkajacego w Polsce. Od wrzesnia 2006 roku liczebno$¢ tej grupy pozostata

bez zmian.

CBOS

RYS. 1. CZY ZNA PAN(I) OSOBISCIE JAKIEGOS CUDZOZIEMCA MIESZKAJACEGO W POLSCE?

W Tak CNie CTrudno powiedzie¢

IX 1999 74% 1%
VIl 2004 69% 1%
IX 2006 72% 1%
IV 2008 72% 2%

Znajomoscia cudzoziemcOw wyrdzniaja si¢ mieszkancy najwigkszych miast oraz
najmlodsi respondenci. Grupa badanych deklarujacych, ze znaja osobiscie obywatela innego
kraju zamieszkalego w Polsce, wyraznie ro$nie wraz z ich wyksztalceniem (zob. tabele
ancksowe).

Najwigcej osob deklaruje, ze zna kogo§ pochodzacego z Ukrainy (6% ogoétu
dorostych). Mniej liczne sa grupy respondentdéw znajace kogo$ pochodzacego z pozostatych
krajow bylego ZSRR. Co pig¢édziesiaty zna Rosjanina, a co setny — Bialorusina. By¢ moze
niektorzy okreslili znane sobie osoby jako Rosjan, cho¢ pochodzily one z innych krajow
bylego ZSRR, np. Bialorusi lub Ukrainy. Niewielu ankietowanych twierdzi, ze zna kogo$
z pozostatych dawnych republik radzieckich: Armenii, Azerbejdzanu, Kazachstanu i innych.

Co dwudziesty respondent zna jakiego§ Niemca mieszkajacego w Polsce. Jest to grupa
stosunkowo duza — by¢ moze niektorzy zaliczyli tu Polakow narodowos$ci niemieckiej.
Co piecdziesiaty badany zna kogo$ z Wysp Brytyjskich (Anglika, Szkota, Irlandczyka). Czgs¢
z nich moze mie¢ szerokie kontakty ze wzgledu na charakter pracy (nauczyciele jezyka
angielskiego wsrdéd uczniow 1 studentéw). Nieznacznie mniej liczne grupy deklaruja
znajomo$¢ jakiego$ Francuza lub Wlocha. Pojedynczy respondenci wymieniali narodowosci
innych krajow europejskich, zaréwno z Europy Srodkowej, jak i z Zachodu, a takze

z Batkanow.
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Zblizone wielkoscia grupy respondentow (po 3% ogélu) znaja kogo$ z krajow
arabskich 1 afrykanskich. Jezeli chodzi o Arabéw, w wypowiedziach pojawity si¢ pojedyncze
wzmianki na temat wielu krajow Bliskiego Wschodu 1 Afryki Poinocnej. Przy klasyfikowaniu
odpowiedzi do osob znajacych kogo$ z krajow afrykanskich zaliczyliSmy wszystkich

mowiacych o ,,czarnoskorych”.

Tabela 1
Odpowiedzi
Narodowos¢ cudzoziemcow mieszkajacych ogolu badanych 0s6b znajacych cudzoziemca
w Polsce wedlug deklaracji respondentow mieszkajacego w Polsce
znajacych takie osoby (N=287)
w procentach

Ukraina 6 24

Rosja 2

Biatoru$ 1 4

Inne kraje bytego ZSRR 2

Niemcy 5 18

Wielka Brytania, Irlandia 2

Wiochy 2

Francja 1

Inne kraje europejskie 5 18

Kraje arabskie 3 10

Kraje afrykanskie 3 10

Kraje azjatyckie 2

USA 2 7

Inne kraje 1

Badani mogli wymieni¢ kilku obcokrajowcow

Jeden na dwudziestu pigciu Polakow zatrudniat kiedy$ obcokrajowca (np. na budowie,
przy pracach polowych) lub korzystal z ptatnej pomocy (np. przy pracach domowych, opiece
nad dzie¢mi). Mieszkancy najwigkszych miast czg$ciej zatrudniali cudzoziemcow niz
mieszkancy miast matych i $rednich czy wsi. Ws$rod pracodawcéw bylo najwigeej

specjalistow z wyzszym wyksztalceniem, przedsigbiorcow i rolnikow.



CBOS

RYS.2. CZY KIEDYKOLWIEK KORZYSTAL(A) PAN(I) Z PLATNEJ POMOCY OBCOKRAJOWCA
(NP. PRZY PRACACH DOMOWYCH, OPIECE NAD DZIECMI) LUB ZATRUDNIAL.(A)
PAN(I) OBCOKRAJOWCA, NP. NA BUDOWIE, PRZY PRACACH POLOWYCH?

Nie

Mniej wigcej co siodmy respondent zna jaka$ osobg zatrudniajaca cudzoziemca, np.
jako pomoc domowa, opiekunke do dzieci, pielegniarke, na budowie, przy pracach polowych.
W ciagu ostatniego pottora roku wzrosta (o 5 punktow) liczebnos$¢ grupy deklarujacej tego
rodzaju znajomo$ci. Sa w niej najczeSciej osoby lepiej wyksztalcone, mieszkajace

w najwigkszych miastach, dobrze sytuowane.

CBOS

RYS.3. CZY ZNA PAN(I) OSOBISCIE KOGOS ZATRUDNIAJACEGO OBCOKRAJOWCA
(NP. JAKO POMOC DOMOWA, OPIEKUNKE DO DZIECI, PIELEGNIARKE,
NA BUDOWIE, PRZY PRACACH POLOWYCH)?

IX 2006 IV 2008

9% Tak

Nie
Nie
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BRAK WYKWALIFIKOWANYCH PRACOWNIKOW

Wraz ze spadkiem bezrobocia i masowa emigracja zarobkowa do krajow UE
zaobserwowano w Polsce braki wykwalifikowanej sily roboczej. Opisywane badanie
pokazuje, jaka jest skala tego zjawiska i gdzie jest ono szczegolnie nasilone.

Ponad jedna czwarta pracownikéw najemnych twierdzi, ze w ich zakladzie pracy
zdarzyla si¢ taka sytuacja, ze pracodawca chcial zwigkszy¢ zatrudnienie, ale nie mégt znalez¢
wykwalifikowanego pracownika lub osoéb gotowych pracowaé za proponowana stawke.

W ciagu ostatniego poéttora roku sytuacja prawie si¢ nie zmienita.

CBOS

RYS.4. CZY W PANA(I) ZAKEADZIE PRACY ZDARZYEA SIE TAKA SYTUACJA,
ZE PRACODAWCA CHCIAL ZWIEKSZYC ZATRUDNIENIE, ALE NIE MOGL ZNALEZC
WYKWALIFIKOWANEGO PRACOWNIKA LUB PRACOWNIKOW GOTOWYCH
PRACOWAC ZA PROPONOWANA STAWKE?

IX 2006 1V 2008
N=346 N=460
Tak Tak
28% 27%
W Trudno
powiedzie¢, Trudno
nie dotyczy Nie powiedziec,

Nie nie dotyczy

Na szczegolnie nasilone braki kadrowe cierpia dwie branze: transport i budownictwo.
W obu przypadkach prawdopodobna przyczyna jest emigracja zarobkowa. Kierowcy
1 budowlancy to grupy zawodowe szczegélnie czgsto poszukiwane w Europie Zachodnie;.
Stosunkowo rzadko o braku wykwalifikowanej sily roboczej mowili natomiast pracownicy
opieki zdrowotnej.

Braki kadrowe najcz¢sciej dotykaja przedsigbiorstwa prywatne i spotki o wlasnosci
mieszanej (panstwowej i prywatnej). Okoto jednej trzeciej zatrudnionych w zaktadach o tym
typie wlasnos$ci zauwazyto takie zjawiska u siebie w pracy.

Najczgsciej brak wykwalifikowanych pracownikow odczuwaja firmy potozone

w najwigkszych miastach.



Tabela 2

Czy w Pana(i) zakladzie pracy zdarzyta si¢ taka sytuacja,
ze pracodawca chcial zwigkszy¢ zatrudnienie, ale nie mogt
znalez¢ wykwalifikowanego pracownika lub pracownikow

gotowych pracowac za proponowang stawke?

Charakterystyka spoteczno-demograficzna
pracownikéw najemnych (N=458)

Odsetki odpowiedzi twierdzacych

Wielko$¢ miejscowosci

Wies 19
Miasto do 20 tys. 21
Miasto 21-100 tys. 34
Miasto 101-500 tys. 26
Miasto powyzej 500 tys. 40

Forma wlasnos$ci zakladu pracy
Instytucja lub zaktad panstwowy lub publiczny 20
Spotka wiascicieli prywatnych i panstwa 35
Zaktad prywatny (poza rolnictwem) 30
Branza*
Gornictwo, przemyst 21
Budownictwo 38
Transport i tacznosc¢ 50
Handel i ustugi 22
Os$wiata, nauka 12
Ochrona zdrowia 16
Administracja 21
Wielkos¢ zakladu pracy
Ponizej 50 zatrudnionych 26
0Od 50 do 249 zatrudnionych 27
250 zatrudnionych lub wigcej 31

* Nie uwzgledniono odpowiedzi pracownikéw zatrudnionych w rolnictwie, lesnictwie i rybolowstwie ze
wzgledu na ich mate liczebno$ci w badanej probie

OBCOKRAJOWCY NA POLSKIM RYNKU PRACY

Akceptacja obcokrajowcoOw na krajowym rynku pracy jest niemal powszechna
1 systematycznie wzrasta. Zdecydowana wigkszo§¢ ankietowanych (86%) sadzi, ze
cudzoziemcom powinno si¢ pozwoli¢ na podejmowanie pracy w Polsce, w tym polowa
chciataby im da¢ mozliwos¢ pracy w kazdym zawodzie. Sprzeciw wobec zatrudniania
obcokrajowcow wyraza co dziesiaty pytany. W 1992 roku najliczniejsza grupe stanowili
respondenci sadzacy, ze obcokrajowcy nie powinni w ogole pracowa¢ w Polsce. W latach
1999-2006 najczgsciej wybierano odpowiedz posrednia: akceptowano ich przy niektérych
rodzajach prac. Obecnie najwigksza grupa jest zdania, ze powinni mie¢ mozliwo$¢ podjgcia

kazdej pracy.
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Poparcie dla obcokrajowcOw na naszym rynku pracy jest zwiazane z wyksztatceniem,
wiekiem 1 miejscem zamieszkania ankietowanych. Respondenci z wyzszym wyksztatceniem,
najmtodsi, mieszkajacy w najwigkszych metropoliach czesciej niz inni wyrazaja opinig, ze
cudzoziemcy powinni mie¢ prawo podja¢ kazda prace.

Pracownicy najemni (dla ktorych cudzoziemcy moga by¢ konkurencja na rynku pracy)

czegsciej niz pozostali akceptuja ich aktywno$¢ zawodowa w Polsce.

Tabela 3

Wskazania respondentéw wedtug terminow badan
X192 | IX99 | VIII 04| IX‘06 | IV ‘08

Czy cudzoziemcom powinno si¢ pozwoli¢ na podjecie
pracy w Polsce?

Tak, powinno si¢ im pozwoli¢ na podjecie kazdej pracy 9 18 31 34 50
Tak, ale jedynie niektorych rodzajow prac 39 46 42 47 36
W ogoéle nie powinno si¢ im pozwala¢ pracowa¢ w Polsce 42 31 22 13 10
Trudno powiedzie¢ 10 5 5 6 4
Tabela 4
Odpowiedzi

Czy cudzoziemcom powinno si¢ pozwoli¢ na podjgcie

pracy w Polsce? ogotu respondentéw | pracownikéw najemnych

w procentach

Tak, powinno si¢ im pozwoli¢ na podjecie kazdej pracy 50 58

Tak, ale jedynie niektorych rodzajow prac 36 35

W ogoéle nie powinno si¢ im pozwala¢ pracowa¢ w Polsce 10 5
Trudno powiedzie¢ 4

Znajomo$¢ z obcokrajowcami zwigksza ich akceptacj¢ na polskim rynku pracy.
Respondenci znajacy obywateli innych krajow mieszkajacych w Polsce w zdecydowane;j
wigkszo$ci opowiadaja si¢ za tym, aby pozwoli¢ im na podjgcie kazdej pracy. Pozostali sa
podzieleni w swoich opiniach, jednak minimalnie czg$ciej twierdza, ze zgodziliby si¢ na

wykonywanie przez ludzi z zagranicy kazdego zawodu.

Tabela 5
Odpowiedzi os6b
Czy cudzoziemcom powinno si¢ pozwoli¢ na podjecie ﬁggﬁ%ﬁ:&?giﬁggﬁ: ;11;231?21??\:3

Polsce? . .
pracy w Polsce mieszkajacego w Polsce

w procentach

Tak, powinno si¢ im pozwoli¢ na podjecie kazdej pracy 70 44
Tak, ale jedynie niektorych rodzajow prac 24 41
W ogoéle nie powinno si¢ im pozwala¢ pracowa¢ w Polsce 5 11

Trudno powiedzie¢ 1 5
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W kolejnych pytaniach poruszyliSmy problem pracy w Polsce oséb z krajow
sasiednich, nienalezacych do UE: Bialorusi, Rosji i Ukrainy. Stanowia oni zdecydowanie
najliczniejsza grupg wsrod pracownikdéw z zagranicy, a ich sytuacja prawna jest specyficzna.
WyrdzniliSmy cztery wymiary potencjalnych skutkow obecnosci obywateli tych krajow

na polskim rynku pracy i poprosilismy badanych o oceng tych skutkow w kazdym z nich.

Tabela 6
Wskazania respondentow
Czy, Pana(i) zdaniem, praca obywateli Biatorusi, Rosji i Ukrainy wedtug terminéw badan
w Polsce jest korzystna czy niekorzystna dla: IX’06* IV °08

w procentach

¢ Pana(i) osobiscie

Korzystna 23 17
Niekorzystna 34 32
Trudno powiedzie¢ 43 51
¢ polskiej gospodarki
Korzystna 45 55
Niekorzystna 34 25
Trudno powiedzie¢ 21 21
¢ ogolu pracujacych
Korzystna 23 25
Niekorzystna 59 56
Trudno powiedzie¢ 19 19
¢ 0s6b i przedsigbiorstw zatrudniajacych tych obcokrajowcow
Korzystna 72 77
Niekorzystna 11 9
Trudno powiedzie¢ 17 14

* W badaniu z wrze$nia 2006 zadali§my zblizone pytanie, wtedy jednak pytaliSmy o obcokrajowcow spoza Unii
Europejskiej, wyniki wigc nie sa w pelni porownywalne

Stosunkowo niewielka grupa badanych (17%) uwaza naplyw obywateli Bialorusi,
Rosji i Ukrainy do pracy w Polsce za zjawisko korzystne dla siebie osobiscie, niemal
dwukrotnie wigcej 0sob (32%) ocenia je jako niekorzystne. Co drugi respondent nie ma
zdania na ten temat. W grupach zawodowych korzysci najczeéciej dostrzegaja cztonkowie
kadry kierowniczej i inteligencji, natomiast zagrozenia — robotnicy niewykwalifikowani
1 bezrobotni.

Jezeli chodzi o korzysci z tego tytutu dla gospodarki kraju, to dostrzega je wigkszo$¢
respondentow (55%), a jedna czwarta (25%) dopatruje si¢ zagrozen. Im badani sa lepiej

wyksztalceni, tym czgsciej sa przekonani o korzysciach gospodarczych.
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Co czwarty respondent (25%) jest zdania, Zze na naplywie pracownikow ze wschodu
zyska og6t zatrudnionych, natomiast wigkszos¢ (56%) obawia sig, ze pracujacy Polacy moga
na tym straci¢. Obawy sa szczegdlnie nasilone wsrdéd osob zyjacych w ztych warunkach
materialnych.

Zdecydowana wigkszo$¢ respondentéw (77%) uwaza, ze osoby i przedsigbiorstwa

zatrudniajace tych obcokrajowcow odnosza z tego tytutu korzysci.

Badani znajacy Biatorusina, Rosjanina lub Ukrainca mieszkajacego w Polsce nieco
czgsdciej niz pozostali sa przekonani o uzyteczno$ci pracy przybyszow ze wschodu dla
polskiej gospodarki, czesciej tez twierdza, ze odnosza korzysci osobiste. Jezeli chodzi

o korzysci dla ogotu pracujacych, ich opinie niewiele r6znia si¢ od zdania pozostatych.

Tabela 7
Odpowiedzi os6b
Czy, Pana(i) zdaniem, praca obywateli Biatorusi, znajacych Biatorusina, nieznajacych
Rosji i Ukrainy w Polsce jest korzystna czy Rosjanina lub Ukrainca cudzoziemca
niekorzystna dla: mieszkajacego w Polsce mieszkajacego w Polsce

w procentach

¢ Pana(i) osobiscie

Korzystna 33 13
Niekorzystna 30 33
Trudno powiedzie¢ 37 54
¢ polskiej gospodarki
Korzystna 63 51
Niekorzystna 27 24
Trudno powiedzie¢ 10 25
¢ ogolu pracujacych
Korzystna 29 22
Niekorzystna 60 56
Trudno powiedziec 11 22
¢ 0s6b i przedsi¢biorstw zatrudniajacych tych obcokrajowcow
Korzystna 83 74
Niekorzystna 10 10
Trudno powiedzie¢ 7 16

Tylko nieliczni maja watpliwos$ci co do celowosci zatrudniania pracownikéw z krajow
osciennych w przypadku braku wykwalifikowanych pracownikow. Trzy czwarte
ankietowanych (74%) jest zdania, ze obywatelom Biatorusi, Ukrainy i Rosji powinno si¢
utatwi¢ podejmowanie w Polsce pracy, jezeli nie ma Polakéw chcacych si¢ zatrudni¢ na

danym stanowisku; tylko 18% badanych nie zgadza si¢ na takie wyjscie z sytuacji.
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Zdecydowanie nie

Zdecydowanie tak

CBOS

RYS.5. JAK PAN(I) SADZI, CZY POWINNO SIE ULATWIC OBYWATELOM BIALORUSI,
UKRAINY I ROSJI PODEJMOWANIE W POLSCE PRACY, JEZELI NIE MA POLAKOW
CHETNYCH DO PRACY NA DANYM STANOWISKU, CZY TEZ NIE?

Tabela 8

Jak Pan(i) sadzi, czy powinno si¢ utatwié¢
obywatelom Biatorusi, Ukrainy i Rosji
podejmowanie w Polsce pracy, jezeli nie
ma Polakow chetnych do pracy na danym
stanowisku, czy tez nie?

Odpowiedzi os6b

znajacych Biatorusina,
Rosjanina lub Ukrainca
mieszkajacego w Polsce

nieznajacych cudzoziemca
mieszkajacego w Polsce

w procentach

Tak 82 71
Nie 16 19
Trudno powiedzie¢ 2 10

Polacy najczg$ciej uwazaja (52% wskazan), ze polski rzad powinien si¢ staraé

o zmniejszenie w Polsce liczby pracownikow pochodzacych z Biatorusi, Rosji i Ukrainy.

Grupa znacznie mniej liczna (23%) jest zdania, Zze powinien dazy¢ do tego, aby wigcej niz

obecnie obywateli tych krajow przyjezdzato do nas pracowaé. Te wyniki stoja w (pozornej)

sprzeczno$ci z opiniami na temat dopuszczalno$ci obecnosci obcokrajowcoé6w na rynku pracy.

W pewnym stopniu powodem rozbieznosci moga by¢ roznice w brzmieniu pytan, prowadzace

do przyjecia innego punktu widzenia. Polacy inaczej patrza na obecno$¢ obcokrajowcow

z perspektywy gospodarki (wtedy ja akceptuja), a inaczej z perspektywy ogodlnej (wtedy

opinie sa ambiwalentne).
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RYS. 6. CZY, PANA(I) ZDANIEM, RZAD POWINIEN:

dazyc¢ do tego, aby wiecej
niz obecnie pracownikéw

z Biatorusi, Ukrainy i Ros;ji
przyjezdzato do pracy

W naszym kraju

starac sie, aby zmniejszyta sie
w Polsce liczba pracownikéw
pochodzgcych z tych krajow

Trudno powiedzie¢

Badani, ktorzy znaja kogo$§ zatrudniajacego cudzoziemca, znacznie czg$ciej niz
pozostali popieraja otwarta polityke wobec tej kategorii pracownikéw. Osoby zatrudnione
w zaktadach, w ktorych mozna zauwazy¢ deficyt wykwalifikowanej sily roboczej, znacznie

czgsciej niz inni uwazaja, ze rzad powinien dazy¢ do zwigkszenia liczby pracownikéw ze

wschodu.
Tabela 9
Odpowiedzi
pracujacych w zaktadach pozostatych
. . e cierpiacych na brak
Czy, Pana(i) zdaniem, rzad powinien: wykwalifikowanych

pracownikow

w procentach

— dazy¢ do tego, aby wigcej niz obecnie pracownikow
z Biatorusi, Ukrainy i Rosji przyjezdzato do pracy

w naszym kraju 39 21
czy tez
— stara¢ sig, aby zmniejszyla si¢ w Polsce liczba
pracownikow pochodzacych z tych krajow 43 53
Trudno powiedzie¢ 18 26
Tabela 10
Odpowiedzi
badanych znajacych pozostatych
Czy, Pana(i) zdaniem, rzad powinien: osobg zatrudniajaca
obcokrajowca

w procentach

— dazy¢ do tego, aby wigcej niz obecnie pracownikow
z Biatorusi, Ukrainy i Rosji przyjezdzato do pracy
w naszym kraju 44 20

czy tez

— stara¢ sig, aby zmniejszyta si¢ w Polsce liczba
pracownikow pochodzacych z tych krajow 44 53

Trudno powiedzie¢ 13 26
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Polacy znajacy Bialorusina, Rosjanina lub Ukrainca mieszkajacego w Polsce czgsciej
akceptuja ich obecno$¢ niz nieznajacy cudzoziemcoOw. Warto jednak zauwazy¢, ze takze
wsrdd osob deklarujacych takie znajomosci przewaza przekonanie o potrzebie ograniczenia

liczebnosci przybyszow ze wschodu.

Tabela 11
Odpowiedzi 0s6b
znajacych Bialorusina, nieznajacych
Czy, Pana(i) zdaniem, rzad powinien: Rosjanina lub Ukrainca cudzoziemca

mieszkajacego w Polsce | mieszkajacego w Polsce

w procentach

— dazy¢ do tego, aby wigcej niz obecnie pracownikow 36 19
z Biatorusi, Ukrainy i Rosji przyjezdzato do pracy
w naszym kraju

czy tez
— stara¢ si¢, aby zmniejszyta si¢ w Polsce liczba 44 54
pracownikow pochodzacych z tych krajow
Trudno powiedzie¢ 20 27

KARTA POLAKA

Od niedawna obywatele panstw bytego ZSRR pochodzenia polskiego moga si¢ ubie-
ga¢ o Karte Polaka. Osoby, ktére otrzymaja taki dokument, moga m.in. prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarcza na zasadach takich jak Polacy, zwolnieni sa z obowiazku posiadania zezwolenia
na pracg, maja znizki na przejazd koleja i inne przywileje niedostgpne dla pozostatych
obcokrajowcow. Aby otrzyma¢ Kartg Polaka, musza oni udokumentowa¢ zwiazki z polska
kultura i wykaza¢ sig¢ znajomoscia jgzyka polskiego. Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych
(65%) sadzi, ze wprowadzenie Karty Polaka bylo stuszne. Przeciwnego zdania jest 19%

respondentow. Im badani sa lepiej wyksztatceni, tym czeéciej popieraja ten pomyst.

CBOS
RYS.7. CZY, PANA(I) ZDANIEM, WPROWADZENIE KARTY POLAKA BYLO SLUSZNE
CZY TEZ NIE?
Zdecydowanie nie Zdecydowanie tak
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W ciagu ostatniego pottora roku wyraznie zwigkszyta si¢ akceptacja obcokrajowcoéHw
na krajowym rynku pracy. Obecnie dominujaca grupa Polakoéw popiera wykonywanie przez
nich wszystkich zawodoéw. Prawdopodobnie gléwna przyczyna tej zmiany sa braki kadrowe
w niektorych branzach, zwlaszcza w transporcie i budownictwie. Akceptacja ro$nie tez
zapewne za sprawa emigracji — bezposredniego lub przekazanego przez innych
doswiadczenia kontaktu z ludzmi innych kultur. Zwigkszenie otwarto$ci na innych mozliwe
jest takze jako posredni efekt emigracji: wielu Polakéw wyjezdza do pracy za granica
1 oczekuja tam akceptacji, a wigc — aby zachowa¢ konsekwencje¢ — wyrazaja ja sami wobec
przybyszow z zagranicy.

Akceptacja jest jednak warunkowa i ograniczona. Badani sa przychylni obcokra-
jowcom podejmujacym prace, ktorej nie chca wykonywaé Polacy. Jednoczes$nie jednak
wyrazaja przekonanie, ze rzad powinien stara¢ si¢ ogranicza¢ ich liczebnos¢.
W spoteczenstwie dominuje przeswiadczenie o uzytecznosci obcokrajowcow dla gospodarki,
lecz dla pracownikow — niekoniecznie. Ograniczona otwarto$¢ na przybyszow ze wschodu
wiaze sie tez z uprzedzeniami: wyniki innego naszego badania’ pokazuja, ze w stosunku
do Biatorusinow, Rosjan i Ukraincow niechgé systematycznie maleje, ale wciaz przewaza

nad sympatia.

Opracowat

Michat WENZEL

* Zob. komunikat CBOS ,,Sympatia i niecheé¢ do innych narodow”, wrzesien 2007.
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Tabela 1. W ostatnich latach w Polsce mieszka coraz wiecej obcokrajowcodw,
oséb nieposiadajacych obywatelstwa polskiego. Czasem przyjezdzaja
oni, zeby pracowaé¢; inni zaktadaja przedsiebiorstwa. Polki
i Polacy wchodza w zwiazki maizenskie z obcokrajowcami. Czy zna
Pan (i) osobiscie jakiego$ cudzoziemca mieszkajacego w Polsce?

(%)

Tak Nie Trudno Liczba
powiedzied oséb
Ogbdtem 26 72 2 1101
Piet
Mezczyzni 28 70 1 524
Kobiety 24 74 1 577
Wiek
18-24 lata 43 56 1 159
25-34 32 66 2 205
35-44 36 64 0 180
45-54 19 81 1 180
55-64 23 75 2 181
65 lat i wiecej 6 90 4 196
Miejsce zamieszkania
Wies 20 79 1 410
Miasto do 20 tys. 22 73 5 151
20-100 tys. 25 74 1 215
101-500 tys. 29 70 0 171
501 tys.i wiecej mieszk. 44 55 1 155
Wyksztalcenie
Podstawowe 16 82 2 291
Zasadnicze zawodowe 18 80 2 282
Srednie 31 68 1 373
Wyzsze 48 51 0 156
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 53 47 0 98
Prac.umyst.niz.szczebla 38 62 0 90
Pracownicy fiz.- umyst. 27 72 1 89
Robotnicy wykwalifikowani 26 72 2 131
Robotnicy niewykwalifik. 16 84 0 53
Rolnicy 10 86 3 33
Pracujacy na wiasny rach. 41 59 0 41
Bierni zawodowo
Rencisci 15 83 2 106
Emeryci 11 86 3 253
Uczniowie i studenci 50 49 1 90
Bezrobotni 28 72 0 85
Gospodynie domowe 1 inni 11 86 3 33
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 35 64 1 155
spbdice witascicieli
prywatnych i panstwa 35 62 3 75
sekt. pryw. poza rolnict. 34 66 0 279
prywatnym gosp. rolnym 10 90 0 43
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 14 86 0 66
301-500 30 68 1 104
501-900 19 80 2 237
901-1200 23 75 2 145
Powyzej 1200 zi 39 61 1 144
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 19 80 1 199
Srednie 20 78 2 528
Dobre 39 60 1 374
Udzial w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 30 70 0 39
Raz w tygodniu 21 77 2 554
1-2 razy w miesiacu 25 74 1 199
Kilka razy w roku 36 62 2 198
W ogdle nie uczestniczy 33 67 0 110
Poglady polityczne
Lewica 28 72 0 126
Centrum 31 68 0 323
Prawica 27 70 2 355
Trudno powiedzied 18 80 2 297
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Tabela 2. Czy zna Pan(i) osobiscie kogo$ zatrudniajacego
obcokrajowca (np. jako pomoc domowg, opiekunke
do dzieci, pielegniarke, pracownika na budowie
lub przy pracach polowych) ?

(%)

Tak Nie Liczba
osdéb
Ogdtem 14 86 1101
Ptet
Mezczyzni 15 85 524
Kobiety 13 87 577
Wiek
18-24 lata 15 85 159
25-34 17 83 205
35-44 19 81 180
45-54 13 87 180
55-64 11 89 181
65 lat i wiecej 7 93 196
Miejsce zamieszkania
Wies 10 90 410
Miasto do 20 tys. 14 86 151
20-100 tys. 12 88 215
101-500 tys. 14 86 171
501 tys.i wiecej mieszk. 25 75 155
Wyksztaicenie
Podstawowe 8 92 291
Zasadnicze zawodowe 7 93 282
Srednie 15 85 373
Wyzsze 33 67 156
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 35 65 98
Prac.umyst.niz.szczebla 20 80 90
Pracownicy fiz.- umysi. 12 88 89
Robotnicy wykwalifikowani 13 87 131
Robotnicy niewykwalifik. 11 89 53
Rolnicy 12 88 33
Pracujacy na wtasny rach. 19 81 41
Bierni zawodowo
Rencisci 7 93 106
Emeryci 10 90 253
Uczniowie i studenci 12 88 90
Bezrobotni 6 94 85
Gospodynie domowe i inni 15 85 33
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 17 83 155
spbice witascicieli
prywatnych i panstwa 22 78 75
sekt. pryw. poza rolnict. 20 80 279
prywatnym gosp. rolnym 11 89 43
Dochody na jedna osobe
Do 300 =zt 10 90 66
301-500 14 86 104
501-900 11 89 237
901-1200 10 90 145
Powyzej 1200 zi 22 78 144
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 10 90 199
Srednie 11 89 528
Dobre 19 81 374
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 22 78 39
Raz w tygodniu 10 90 554
1-2 razy w miesiacu 12 88 199
Kilka razy w roku 20 80 198
W ogdle nie uczestniczy 23 77 110
Poglady polityczne
Lewica 16 84 126
Centrum 13 87 323
Prawica 17 83 355
Trudno powiedzieé 10 90 297

CBOS
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Tabela 3. Jak Pan(i) sadzi, czy cudzoziemcom powinno sie pozwolié¢ na podjecie
pracy w Polsce? 1 - Tak, powinno sie im pozwoli¢ na podjecie kazdej pracy;
2 - Tak, ale jedynie niektdérych rodzajoéw prac; 3 - W ogdle nie powinno im
sie pozwalaé¢ pracowaé w Polsce

1 2 3 Trudno Liczba
powiedziec¢ osbéb
Ogdiem 50 36 10 4 1101
Piet
Mezczyzni 49 40 8 2 524
Kobiety 52 33 11 5 577
Wiek
18-24 lata 68 27 4 1 159
25-34 62 31 5 3 205
35-44 47 39 11 2 180
45-54 57 36 7 1 180
55-64 39 45 12 5 181
65 lat i wiecej 32 40 19 9 196
Miejsce zamieszkania
Wies 48 34 13 6 410
Miasto do 20 tys. 48 42 8 3 151
20-100 tys. 46 43 9 3 215
101-500 tys. 52 37 10 1 171
501 tys.i wiecej mieszk. 64 29 5 2 155
Wyksztalcenie
Podstawowe 41 32 19 8 291
Zasadnicze zawodowe 46 41 9 3 282
Srednie 54 38 6 2 373
Wyzsze 66 32 1 1 156
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 65 33 0 1 98
Prac.umyst.niz.szczebla 64 32 1 3 90
Pracownicy fiz.- umyskt. 52 40 3 4 89
Robotnicy wykwalifikowani 59 35 6 1 131
Robotnicy niewykwalifik. 42 33 23 1 53
Rolnicy 34 47 13 5 33
Pracujacy na wiasny rach. 55 39 5 0 41
Bierni zawodowo
Rencisci 38 41 16 6 106
Emeryci 33 43 16 9 253
Uczniowie i studenci 73 25 2 0 90
Bezrobotni 53 32 14 1 85
Gospodynie domowe i inni 61 24 15 0 33
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 59 38 3 0 155
spbice wtascicieli
prywatnych i panstwa 52 41 6 2 75
sekt. pryw. poza rolnict. 58 32 7 3 279
prywatnym gosp. rolnym 32 49 9 9 43
Dochody na jedna osobe
Do 300 zi 44 38 18 0 66
301-500 45 39 14 2 104
501-900 44 37 13 6 237
901-1200 47 40 9 4 145
Powyzej 1200 z% 63 30 5 3 144
Ocena wiasnych war. mater.
Zte 38 35 21 5 199
Srednie 46 41 9 4 528
Dobre 63 31 4 2 374
Udzial w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 41 38 13 8 39
Raz w tygodniu 45 41 11 4 554
1-2 razy w miesiacu 53 33 9 5 199
Kilka razy w roku 58 32 8 2 198
W ogbdle nie uczestniczy 62 28 8 2 110
Poglady polityczne
Lewica 55 36 6 2 126
Centrum 53 38 7 2 323
Prawica 50 40 9 2 355
Trudno powiedzieé 45 31 15 8 297
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Tabela 4. Czy, Pana(i) zdaniem, rzad powinien: 1 - dazy¢ do tego, aby
wiecej niz obecnie pracownikédw z Biatorusi, Ukrainy i Rosji
przyjezdzato do pracy w naszym kraju; 2 - stara¢ sie, aby
zmniejszyta sie w Polsce liczba pracownikdédw pochodzacych z tych
krajow

(%)
1 2 Trudno Liczba
powiedziec¢ osbéb

Ogdiem 23 52 25 1100

Piec
Mezczyzni 27 47 26 524
Kobiety 20 56 24 576
Wiek
18-24 lata 25 53 22 159
25-34 28 47 24 205
35-44 24 53 23 180
45-54 25 46 29 180
55-64 22 59 19 181
65 lat i wiecej 16 54 29 195
Miejsce zamieszkania
Wies 19 55 27 408
Miasto do 20 tys. 21 54 25 151
20-100 tys. 26 52 22 215
101-500 tys. 23 50 26 171
501 tys.i wiecej mieszk. 35 45 20 155
Wyksztatcenie
Podstawowe 17 58 26 289
Zasadnicze zawodowe 18 54 28 282
Srednie 26 52 22 373
Wyzsze 40 39 22 156
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 40 40 20 98
Prac.umyst.niz.szczebla 36 46 18 90
Pracownicy fiz.- umysi. 22 42 35 89
Robotnicy wykwalifikowani 21 47 33 131
Robotnicy niewykwalifik. 25 59 15 53
Rolnicy 19 51 30 33
Pracujacy na wtasny rach. 36 52 12 41
Bierni zawodowo
Rencisci 19 58 24 105
Emeryci 19 56 26 253
Uczniowie i studenci 31 51 18 90
Bezrobotni 6 64 30 85
Gospodynie domowe i inni 12 71 17 33
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 35 43 22 155
spbice wtascicieli
prywatnych i panstwa 17 54 28 75
sekt. pryw. poza rolnict. 31 46 24 279
prywatnym gosp. rolnym 12 57 31 43
Dochody na Jjedna osobe
Do 300 =zt 15 71 13 66
301-500 22 60 18 104
501-900 18 58 24 236
901-1200 29 52 19 145
Powyzej 1200 zi 39 36 25 144

Ocena wtasnych war. mater.

Zte 16 62 22 198
Srednie 19 52 29 528
Dobre 33 47 20 374

Udzial w prakt. religijnych

Kilka razy w tygodniu 23 59 18 39
Raz w tygodniu 21 55 24 552
1-2 razy w miesiacu 20 52 28 199
Kilka razy w roku 28 46 26 198
W ogdéle nie uczestniczy 33 43 24 110
Poglady polityczne
Lewica 26 53 21 126
Centrum 27 51 22 323
Prawica 28 52 19 355
Trudno powiedzieé 12 53 35 296

CBOS
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Tabela 5.
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Od niedawna obywatele panstw byitego ZSRR pochodzenia polskiego moga ubiegacd
sie o Karte Polaka. Posiadacze Karty mogg m.in. prowadzié¢ dziatalnos$cé
gospodarcza na zasadach takich jak obywatele polscy, zwolnieni sg z
obowiazku posiadania zezwolenia na prace, maja znizki na przejazd koleja

i inne przywileje niedostepne dla pozostaiych obcokrajowcdw.

Czy, Pana (i) zdaniem, wprowadzenie Karty Polaka bylo siuszne czy tez nie?

(%)

Tak Nie Trudno Liczba
powiedziec¢ 0sbéb
Ogdtem 65 19 16 1101
Ptec
Mezczyzni 69 19 13 524
Kobiety 62 19 18 5717
Wiek
18-24 lata 65 20 14 159
25-34 65 19 16 205
35-44 64 21 15 180
45-54 68 19 12 180
55-64 68 19 14 181
65 lat 1 wiecej 62 16 22 196
Miejsce zamieszkania
Wies 60 18 21 410
Miasto do 20 tys. 62 20 18 151
20-100 tys. 75 14 10 215
101-500 tys. 63 28 9 171
501 tys.i wiecej mieszk. 70 17 13 155
Wyksztalcenie
Podstawowe 58 21 21 291
Zasadnicze zawodowe 58 24 18 282
Srednie 71 16 13 373
Wyzsze 80 13 7 156
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 77 13 9 98
Prac.umyst.niz.szczebla 70 18 12 90
Pracownicy fiz.- umyst. 63 26 11 89
Robotnicy wykwalifikowani 68 16 15 131
Robotnicy niewykwalifik. 59 23 18 53
Rolnicy 38 30 33 33
Pracujacy na wtasny rach. 71 18 11 41
Bierni zawodowo
Rencisci 56 20 24 106
Emeryci 68 15 17 253
Uczniowie i studenci 71 21 8 90
Bezrobotni 54 27 19 85
Gospodynie domowe i inni 63 19 18 33
Pracuje w:
inst. panstw., publicznej 80 13 7 155
spbdice witascicieli
prywatnych i panstwa 69 15 16 75
sekt. pryw. poza rolnict. 63 23 15 279
prywatnym gosp. rolnym 41 25 34 43
Dochody na jedna osobe
Do 300 =zt 45 31 24 66
301-500 66 18 16 104
501-900 64 23 13 237
901-1200 72 18 10 145
Powyzej 1200 zi 76 13 11 144
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 61 21 18 199
Srednie 65 21 14 528
Dobre 68 16 16 374
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 69 15 16 39
Raz w tygodniu 64 18 17 554
1-2 razy w miesiacu 67 16 16 199
Kilka razy w roku 66 23 11 198
W ogble nie uczestniczy 63 22 15 110
Poglady polityczne
Lewica 75 17 8 126
Centrum 63 24 13 323
Prawica 74 15 11 355
Trudno powiedzied 54 19 27 297




