'.
® cBosS
Centrum Badania
Opinii Spotecznej

S Y

) www.cbos.pl @ sekretariat@cbos.pl
Warszawa, czerwiec 2012

BS/77/2012

OPINIE O ZMIANACH
W SYSTEMIE EMERYTALNYM

Przedruk i rozpowszechnianie tej publikacji w catosci jest dozwolone wylacznie za zgoda CBOS,
wykorzystanie fragmentéw oraz danych empirycznych wymaga podania zrodta



Znak jakosci przyznany CBOS przez Organizacje Firm Badania Opinii i Rynku
11 stycznia 2012 roku

Fundacja Centrum Badania Opinii Spotecznej
ul. Zurawia 4a, 00-503 Warszawa
e-mail: sekretariat@cbos.pl; info@cbos.pl
http://www.cbos.pl
(48 22) 629 35 69



Koalicja rzadowa (przy wsparciu postow Ruchu Palikota) konsekwentnie realizuje
zapowiedziane zmiany w systemie emerytalnym: podniesienie wieku emerytalnego
do 67. roku zycia oraz zaostrzenie zasad nabywania uprawnien emerytalnych w stuzbach
mundurowych. Wydaje si¢, ze wejscie tych zmian w Zycie — mimo protestow spotecznych —
jest przesadzone. Nie wszystkie planowane zmiany budza jednak opor wiekszosci

spoteczenstwa.

OPINIE O PODWYZSZENIU WIEKU EMERYTALNEGO

Jak pokazuje nasz sondaz’, Polacy w ogromnej wigkszo$ci sg niech¢tni wydtuzaniu
aktywnos$ci zawodowe] poprzez zmian¢ ustawowego wieku emerytalnego. Przeciw
podniesieniu do 67 lat wieku emerytalnego mezczyzn jest obecnie 82% dorostych, za tym
rozwigzaniem opowiada si¢ jedynie niespetlna co szosty ankietowany (16%). Podniesieniu
do 67 lat wieku emerytalnego kobiet sprzeciwia si¢ 88% badanych, popiera je tylko
co dziewiaty respondent (11%).
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RYS. 1. RZAD PLANUJE OD 2013 ROKU STOPNIOWE PODWYZSZANIE WIEKU
EMERYTALNEGO. DOCELOWO (W 2020 ROKU W PRZYPADKU MEZCZYZN i
I1W 2040 ROKU W PRZYPADKU KOBIET) WIEK EMERYTALNY MA WYNIESC 67 LAT.
CZY POPIERA PAN(I) PODWYZSZENIE WIEKU EMERYTALNEGO DO 67 LAT
CZY TEZ JEST PAN(I) TEMU PRZECIWNY(A)?
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' Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (264) przeprowadzono w dniach 10 — 16 maja 2012 roku
na liczacej 1017 o0sob reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancoéw Polski.
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Stosunek do podniesienia wieku emerytalnego mezczyzn wigze si¢ ze stosunkiem
do podwyzszenia wieku emerytalnego kobiet. Ponad cztery piate dorostych Polakow (82%)
sprzeciwia si¢ zarowno jednemu, jak i drugiemu rozwigzaniu. Niewielka grupa (6%) jest
przeciwna wydtuzaniu aktywnosci zawodowej kobiet, ale sktonna bytaby zgodzi¢ si¢ na
dtuzsza prace mezczyzn. Podniesienie wieku emerytalnego obu pici akceptuje zaledwie co
dziesiagty badany. Nastawienie Polakéw do reformy emerytalnej w ciagu ostatnich dwoch

miesiecy zmienito si¢ w niewielkim stopniu.
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RYS. 2. STOSUNEK DO PODWYZSZANIA WIEKU EMERYTALNEGO
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emerytalnego kobiet i mezczyzn

Przeciwnicy podwyzszania wieku
emerytalnego kobiet (wytgcznie)

8% 11% 10% |« Zwolennicy podwyzszania wieku

i merytalnego kobiet i mezczyzn

8%

2% 2% 2%
Inne sytuacje

Przeciwnicy podwyzszania wieku emerytalnego przewazaja we wszystkich
analizowanych grupach socjodemograficznych. Zwolennikami rzadowej propozycji s3
relatywnie najczesciej mieszkancy miast liczacych ponad 500 tys. ludnosci (25%), osoby
z wyzszym wyksztatlceniem (27%) oraz badani stosunkowo dobrze sytuowani -
o miesi¢cznych dochodach per capita powyzej 1500 zt (29%). W grupach spoteczno-
-zawodowych podwyzszenie wieku emerytalnego obu pici czeéciej niz przecigtnie akceptuja
kadra kierownicza i specjalisci (27%) oraz wtasciciele firm (27%).

Sprzeciw wobec podwyzszania wieku emerytalnego obu ptci dominuje w elektoratach
wszystkich najwazniejszych ugrupowan politycznych, z wyjatkiem PO. Cho¢ takze wsrod
sympatykow gldwnej partii rzadzacej najwigksza grupe stanowig przeciwnicy podnoszenia
wieku emerytalnego, to jednak co trzeci akceptuje jego podniesienie dla obu pici, a niemal

co piagty sprzeciwia si¢ dluzszej pracy kobiet, ale nie odrzuca mozliwosci wydtuzenia
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czasu pracy me¢zczyzn. Bardziej rozbiezne niz w przypadku PO 1 jej elektoratu sg poglady
potencjalnych wyborcoéw PSL oraz Ruchu Palikota i politykéw tych partii, ktorzy poparli

ustawe podwyzszajaca wiek emerytalny.

Tabela 1
Stosunek do podwyzszania wieku emerytalnego
przeciwnicy przeciwnicy zwolennicy Inne sytuacje
Potencjalne podwyzszania wieku | podwyzszania wieku | podwyzszania wieku
elektoraty emerytalnego kobiet | emerytalnego kobiet | emerytalnego kobiet
1 me¢zezyzn (wylacznie) 1 mgzezyzn
w procentach
PO 44 17 35 3
Ruch Palikota 74 10 14 2
SLD 80 3 16 2
PSL 88 2 7 3
PiS 97 1 2 0

ZMIANY W SYSTEMIE EMERYTALNYM SLUZB MUNDUROWYCH

O ile podniesienie wieku emerytalnego kobiet i mezczyzn spotyka si¢ z niestabngcym
oporem spotecznym, o tyle reakcje spoleczne na proponowane zmiany w systemie emerytur
mundurowych s3 zdecydowanie pozytywne. Zdecydowana wigkszo§¢ badanych (80%)
popiera zaostrzenie zasad nabywania uprawnien emerytalnych przez zotnierzy, policjantéw
oraz funkcjonariuszy innych stuzb mundurowych. Przeciw planowanym zmianom jest

zaledwie 15% ankietowanych.

CBOS

RYS.3. RZAD PLANUJE ZMIANY W SYSTEMIE EMERYTUR MUNDUROWYCH. ZOENIERZE,
POLICJANCI ORAZ FUNKCJONARIUSZE INNYCH SEUZB MUNDUROWYCH MOGLIBY
PRZECHODZIC NA EMERYTURE PO 25, ANIE — JAK OBECNIE — PO 15 LATACH PRACY.
DODATKOWO BEDA MUSIELI MIEC UKONCZONE 55 LAT. CZY POPIERA PAN(I) TE
ZMIANY CZY TEZ JEST PAN(I) IM PRZECIWNY(A)?

Raczej popieram

Zdecydowanie popieram

Raczej jestem im przeciwny(a)

Zdecydowanie jestem im przeciwny(a)

Trudno powiedzieé¢
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Wigkszos¢ dorostych Polakéw nie tylko popiera zaplanowane przez rzad zmiany
w systemie emerytur mundurowych, ale opowiada si¢ za dalej idgcym rozwigzaniem:
za wlaczeniem zotnierzy, policjantow oraz funkcjonariuszy innych stuzb mundurowych

do powszechnego systemu emerytalnego.

CBOS
RYS. 4. CZY PANA(I) ZDANIEM, ZOLNIERZE, POLICJANCI ORAZ FUNKCJONARIUSZE
INNYCH SEUZB MUNDUROWYCH:
powinni zosta¢ wtgczeni tak jak dotychczas powinni
do powszechnego mie¢ odrebny system
systemu emerytalnego emerytalny, w ktérym
58% obowigzujg inne zasady

przechodzenia na emeryture

Trudno powiedzie¢

Przekonanie o zasadnos$ci zmian przewaza we wszystkich analizowanych grupach
spoteczno-demograficznych. Stosunkowo najczgsciej przeciwni im s3a ludzie miodzi:
do 24 roku zycia, uczniowie i studenci. Przewazajaca cze$¢ z nich uwaza, ze shuzby
mundurowe powinny mie¢ odrebny system emerytalny. Jednak takze wsrod nich dominuje
poglad, ze zotierze, policjanci 1 inni funkcjonariusze stuzb mundurowych powinni — jak chce
rzad — uzyskiwaé uprawnienia emerytalne po 25 latach pracy i ukonczeniu 55 roku zycia.

Zwolennikami zmian jest wigkszo$¢ sympatykow wszystkich partii politycznych
cieszacych si¢ najwickszym poparciem spotecznym. Ich zdaniem, nalezy nie tylko zaostrzy¢
zasady nabywania uprawnien emerytalnych w stuzbach mundurowych, ale tez wiaczy¢

te grupy do powszechnego systemu ubezpieczen.



Tabela 2
Rzad planuje zmiany w systemie emerytur mundurowych. Zoierze, policjanci oraz
funkcjonariusze innych stuzb mundurowych mogliby przechodzi¢ na emeryturg
) po 25, a nie — jak obecnie — po 15 latach pracy. Dodatkowo beda musieli mie¢
Potencjalne elektoraty | ukonczone 55 lat. Czy popiera Pan(i) te zmiany czy tez jest Pan(i) im przeciwny(a)?
Popieram Jestem im przeciwny(a) Trudno powiedziec¢
W procentach
PO 89 7 4
SLD 85 15 0
Ruch Palikota 81 17 2
PSL 76 16 8
PiS 73 21 6
Tabela 3

Potencjalne elektoraty

Czy Pana(i) zdaniem, zotnierze, policjanci oraz funkcjonariusze innych stuzb

mundurowych:

tak jak dotychczas
powinni mie¢ odrebny
system emerytalny,

powinni zosta¢ wiaczeni
do powszechnego systemu
emerytalnego

Trudno powiedzie¢

w ktorym obowigzujg inne
zasady przechodzenia na

emeryture
w procentach
PiS 30 61 9
SLD 33 58 9
PO 34 58 9
Ruch Palikota 34 62 4
PSL 40 56 4

Niewielka liczba beneficjentow zaopatrzeniowego systemu shluzb mundurowych,
ktorzy wzigli udzial w naszym badaniu, nie pozwala na uzyskanie i1 przedstawienie w pelni
reprezentatywnych opinii tej grupy. Mozna jednak ogdlnie powiedzieé, ze obecni
i emerytowani funkcjonariusze stuzb mundurowych, uczestniczacy w naszym badaniu, byli
w wigkszo$ci przeciwni zmianom Ww systemie emerytur mundurowych, takze tym
planowanym przez rzad.

Cho¢ Polacy popieraja reforme systemu emerytur mundurowych, a nawet byliby za
wlaczeniem zohierzy, policjantéw i innych przedstawicieli stuzb mundurowych do systemu
powszechnego, nie oznacza to, ze opowiadajg si¢ za calkowitym, bezwyjatkowym
ujednoliceniem zasad nabywania uprawnien emerytalnych. Tylko co czwarty ankietowany
(25%) uwaza, ze zasady przechodzenia na emerytur¢ powinny by¢ jednakowe dla wszystkich
grup zawodowych. Niemal trzy czwarte (72%) wyraza poglad, ze powinny one zalezec

od charakteru wykonywanej pracy. Warto przypomnie¢, ze — jak wynika z naszych
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wezesniejszych badan® — w ocenie spotecznej nabycie uprawnien emerytalnych powinno by¢
uzaleznione raczej od wykonywanego zawodu niz od branzy, w ktorej si¢ pracuje. A zatem
ewentualne przywileje emerytalne powinny dotyczy¢ nie catych branz, ale wybranych

kategorii zawodowych.

CBOS
RYS.5. CZY, PANA(I) ZDANIEM, OGOLNIE RZECZ BIORAC:
zasady przechodzenia zasady przechodzenia
na emeryture powinny na emeryture powinny by¢

jednakowe dla wszystkich
grup zawodowych

zaleze¢ od charakteru
wykonywanej pracy

Trudno powiedzie¢

Przekonanie, ze zasady przechodzenia na emeryturg¢ powinny zaleze¢ od charakteru
wykonywanej pracy przewaza we wszystkich grupach spoleczno-demograficznych.
Stosunkowo najczesciej zwolennikami calkowitego ich ujednolicenia sg wiasciciele firm
(zmiany popiera 42% z nich).

Z opinig, ze nabywanie uprawnien emerytalnych powinno by¢ uzaleznione
od charakteru wykonywanej pracy, zgadza si¢ takze wickszo$¢ sympatykow wszystkich

gléwnych partii politycznych.

Tabela 4
Czy, Pana(i) zdaniem, ogoélnie rzecz biorac:
zasady przechodzenia zasady przechodzenia Trudno powiedzie¢
Potencjalne elektoraty | 3 velkieh | salesed od charakters
grup zawodowych wykonywanej pracy
w procentach

Ruch Palikota 36 64 0
SLD 30 70 0
PiS 27 70 3
PO 23 76 1
PSL 20 80 0

? Zob. komunikat CBOS ,,Opinie o podnoszeniu wieku emerytalnego i zmianach w systemie emerytalnym”,
marzec 2012 (oprac. B. Roguska).




Rzad nie zdotat przekona¢ Polakow do podwyzszenia wieku emerytalnego do 67. roku
zycia. Opor spoteczny przeciwko temu rozwigzaniu nie maleje. Z akceptacja wigkszoSci
Polakéw spotyka si¢ natomiast reforma systemu emerytalnego stuzb mundurowych.
Co wigcej, wigkszosci podobala si¢ takze propozycja wlaczenia shuzb mundurowych
do powszechnego systemu emerytalnego. Wydaje si¢ zatem, ze obecnie obowigzujace
zasady nabywania uprawnien emerytalnych przez zotnierzy, policjantow 1 innych
funkcjonariuszy stuzb mundurowych sa odbierane przez wigkszo$¢ spoleczenstwa jako
niesprawiedliwe 1 szczegélnie razace w sytuacji planowanego podwyzszenia wieku
emerytalnego wigkszos$ci pracujagcych. Mimo przekonania o potrzebie wigkszego
ujednolicenia regut przechodzenia na emeryturg, Polacy s3 zdania, ze zasady nabywania

uprawnien emerytalnych powinny zaleze¢ od charakteru wykonywanej pracy.

Opracowata

Beata ROGUSKA
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Tabela 1
Stosunek do podwyzszania wieku emerytalnego Liczba os6b
Zwolennicy Przeciwnicy Przeciwnicy Inne
podwyzszania | podwyzszania | podwyzszania | sytuacje
wieku wieku wieku
emerytalnego | emerytalnego | emerytalnego
kobiet kobiet kobiet
i mezczyzn i mezczyzn (wytacznie)
% % % %

Ogotem 10 82 6 2 1017
Pleé Mezczyzni 14 80 5 2 485
Kobiety 7 83 7 3 532

18-24 lata 11 85 2 2 127

25-34 15 78 5 2 209

) 35-44 7 89 4 1 168
Wiek 4554 7 89 4 0 162
55-64 13 76 9 2 180

65 lat i wiecej 9 76 10 5 171

Wie$ 5 91 3 1 385

Miejsce Miasto do 20 tys. 6 81 9 4 155
zamieszkania 20-100 tys. 12 81 5 2 196
101-500 tys. 15 73 9 3 172

501 tys. i wiecej mieszk. 25 63 8 5 109

Podstawowe 2 92 3 2 198

. Zasadnicze zawodowe 4 92 3 1 265
Wyksztalcenle I i 11 80 7 2 357
Wyzsze 27 61 10 2 197

Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 27 61 9 3 109

Sredni personel, technicy 4 92 5 33

Pracownicy adm.-biurowi 11 85 4 61

Grupa spot.-zaw. | Pracownicy ustug 3 90 4 3 67
pracujacy Robotnicy wykwalifikowani 4 93 3 108

Robotnicy niewykwalifik. 2 94 4 51

Rolnicy 6 91 2 1 64

Pracujacy na wtasny rach. 27 71 2 44

Rencisci 7 84 7 1 77

Emeryci 10 73 12 5 213

Bierni zawodowo | Uczniowie i studenci 11 83 5 1 68
Bezrobotni 4 89 5 2 56

Gospodynie domowe i inni 12 86 1 65

inst. panstw., publicznej 14 79 6 1 139

- spotce wiascicieli prywatnych i panstwa 9 87 4 105
Pracuje w: sekt. pryw. poza rolnict. 12 80 5 2 218
prywatnym gosp. rolnym 7 89 2 1 55

Do 500 zt 2 97 1 132

Dochody na jedna 501-750 5 91 2 2 109
osobe 751-1000 7 85 5 2 172
1001-1500 9 77 10 5 159

Powyzej 1500 zt 29 61 9 181

Ocena wtasnych ;{e - ! 88 4 L 152
war. mater. Srednie 6 88 4 3 471
Dobre 18 71 9 2 394

Kilka razy w tygodniu 2 94 4 49

Udziat w prakt. Raz w tygodr?iu : 7 86 6 1 456
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 8 84 2 6 162
Kilka razy w roku 9 78 10 2 196

W ogole nie uczestniczy 26 66 7 1 154

Lewica 21 71 6 3 180

Poglady Centrum 9 84 7 0 316
polityczne Prawica 10 81 7 2 300
Trudno powiedzie¢ 5 87 4 4 221
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Tabela 2
Rzad planuje zmiany w systemie emerytur mundurowych. Zotierze,
policjanci oraz funkcjonariusze innych stuzb mundurowych mogliby
przechodzi¢ na emeryture po 25, a nie - jak obecnie - po 15 latach
pracy. Dodatkowo bedg musieli mie¢ ukonczone 55 lat. Czy popiera Liczba
Pan(i) te zmiany czy tez jest Pan(i) im przeciwny(a)? 0s6b
Popieram Jestgm im Trudno powiedzie¢
przeciwny(a)
% % %
Ogotem 80 15 5 1017
Pleé Mez'czyzni 82 14 4 485
Kobiety 77 16 7 532
18-24 lata 68 28 4 127
25-34 77 17 5 209
) 35-44 86 11 3 168
Wiek 4554 80 1 6 162
55-64 87 11 3 180
65 lat i wiecej 79 10 11 171
Wies 78 15 6 385
Miejsce Miasto do 20 tys. 84 14 1 155
zamieszkania 20-100 tys. 85 12 3 196
101-500 tys. 71 20 9 172
501 tys. i wiecej mieszk. 84 10 6 109
Podstawowe 77 13 10 198
: Zasadnicze zawodowe 80 15 5 265
Wyksztalcenie Srednie 81 16 4 357
Wyzsze 81 15 4 197
Kadra kier., spec. z wyzszym
wykszt. 81 16 2 109
Sredni personel, technicy 73 24 2 33
Grupa spol.-zaw. Pracownicy adm.-biurowi 85 11 4 61
pracujacy Pracowmcy ustug _ : 85 12 3 67
Robotnicy wykwalifikowani 83 10 7 108
Robotnicy niewykwalifik. 75 16 9 51
Rolnicy 89 5 5 64
Pracujacy na wiasny rach. 92 5 3 44
Rencisci 73 21 6 77
Emeryci 82 10 8 213
Bierni zawodowo Uczniowie i studenci 58 36 6 68
Bezrobotni 78 21 1 56
Gospodynie domowe i inni 77 17 6 65
inst. panstw., publicznej 72 23 5 139
spotce wiascicieli prywatnych
Pracuje w: i panstwa 86 7 7 105
sekt. pryw. poza rolnict. 86 10 4 218
prywatnym gosp. rolnym 94 6 55
Do 500 zt 82 14 3 132
. 501-750 82 11 7 109
gsgggdy najednd 7511000 80 15 5 172
1001-1500 80 14 5 159
Powyzej 1500 zt 84 14 2 181
Ocena wtasnych Z‘e - 8 16 6 152
war. mater. Srednie 79 15 6 471
Dobre 82 14 4 394
Kilka razy w tygodniu 59 24 16 49
Udziat w prakt. Raz w tygodr.ﬁu . 81 15 4 456
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 80 12 8 162
Kilka razy w roku 81 14 5 196
W ogdle nie uczestniczy 80 16 4 154
Lewica 83 15 2 180
Poglady polityczne Centrum 84 15 1 316
Prawica 81 13 7 300
Trudno powiedzie¢ 71 17 13 221
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Tabela 3
Czy Pana(i) zdaniem, zotnierze, policjanci oraz funkcjonariusze
innych stuzb mundurowych:
tak jak dotychczas powinni - X
mie¢ odrebny system powinnl zpstac :
; wigczeni do Liczba
emerytalny, w ktérym Trudno 5
obowigzujg inne zasady powszechnego powiedzie¢ 080
przechodzenia na systerlnu
emeryture emerytalnego
% % %
Ogotem 31 58 11 1014
Pleé Mez.czyzni 35 57 483
Kobiety 28 60 2 531
18-24 lata 51 39 0 127
25-34 32 61 7 206
) 35-44 33 61 7 168
Wiek 4554 30 62 8 162
55-64 23 69 9 180
65 lat i wiecej 25 52 23 171
Wie$ 26 63 12 382
Miejsce Miasto do 20 tys. 38 56 6 155
2amieszkania 20-100 tys. 30 61 9 196
101-500 tys. 37 50 14 172
501 tys. i wiecej mieszk. 36 54 10 109
Podstawowe 26 54 20 196
Wyksztalcenie ;asadlnicze zawodowe 26 64 10 265
Srednie 34 59 8 356
Wyzsze 39 54 6 197
Kadra kier., spec. z wyzszym
wykszt. 39 56 5 109
Sredni personel, technicy 45 53 3 33
Grupa spot.zaw. Pracownicy adm.-biurowi 30 63 7 61
pracujgcy Pracowmcy ustug. . . 37 59 4 67
Robotnicy wykwalifikowani 33 59 8 107
Robotnicy niewykwalifik. 30 55 15 51
Rolnicy 22 74 4 62
Pracujacy na wiasny rach. 29 64 7 44
Rencisci 27 61 12 77
Emeryci 22 57 21 213
Bierni zawodowo Uczniowie i studenci 48 44 8 68
Bezrobotni 28 64 9 56
Gospodynie domowe i inni 38 53 9 65
inst. panstw., publicznej 37 56 7 139
spotce wiascicieli prywatnych
Pracuje w: i panstwa 34 62 4 105
sekt. pryw. poza rolnict. 34 58 8 217
prywatnym gosp. rolnym 23 75 2 55
Do 500 zt 34 56 10 132
Dochody na jedna 501-750 26 65 9 109
osobe 751-1000 31 58 11 172
1001-1500 33 56 11 159
Powyzej 1500 zt 35 60 5 181
Ocena wtasnych ;"e - 29 59 12 152
war. mater. Srednie 29 59 12 468
Dobre 35 57 8 394
Kilka razy w tygodniu 27 61 13 49
Udziat w prakt. Raz w tygodpiu : 32 58 10 455
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 27 60 12 160
Kilka razy w roku 31 59 9 196
W ogédle nie uczestniczy 35 55 10 154
Lewica 32 63 6 180
Poglady polityczne Centrum 33 59 8 316
Prawica 31 60 9 296
Trudno powiedzie¢ 29 51 20 221
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Tabela 4
Czy, Pana(i) zdaniem, ogdlnie rzecz biorgc:
zasady przechodzgnla zasady przechodzenia
nier"n‘eryture powinny 1 g emeryture powinny Trudno Liczba
y¢ jednakowe dla . o .
. zaleze€ od charakteru powiedzie¢ 0sob
wszystkich grup wykonywanej prac
zawodowych yrony | pracy
% % %
Ogotem 25 72 3 1015
Pleé Mez.czyini 25 74 1 484
Kobiety 26 70 4 531
18-24 lata 23 75 2 127
25-34 26 72 2 209
Wiek 35-44 24 75 1 168
45-54 29 70 1 160
55-64 27 71 2 180
65 lat i wiecej 22 70 9 171
Wies 28 70 3 385
Mijsce Miasto do 20 tys. 23 75 2 155
zamieszkania 20-100 tys. 28 70 2 196
101-500 tys. 21 75 4 172
501 tys. i wiecej mieszk. 21 74 6 107
Podstawowe 25 66 9 197
. Zasadnicze zawodowe 26 71 2 265
Wyksztalcenie Srednie 27 72 1 356
Wyzsze 21 78 1 197
Kadra kier., spec. z wyzszym
wykszt. 18 80 3 109
Sredni personel, technicy 21 79 33
Grupa spot.-zaw. Pracown?cy adm.-biurowi 27 73 61
pracujacy Pracownicy ustug 30 68 3 67
Robotnicy wykwalifikowani 16 84 108
Robotnicy niewykwalifik. 24 67 9 51
Rolnicy 31 69 64
Pracujacy na wtasny rach. 42 58 44
Rencisci 36 61 3 76
Emeryci 22 71 7 213
Bierni zawodowo Uczniowie i studenci 23 75 3 68
Bezrobotni 36 64 56
Gospodynie domowe i inni 25 74 1 65
inst. panstw., publicznej 18 79 3 139
spotce wiascicieli prywatnych
Pracuje w: i panstwa 28 69 3 105
sekt. pryw. poza rolnict. 26 73 1 218
prywatnym gosp. rolnym 34 66 55
Do 500 zt 28 71 1 131
Dochody na jedna 501-750 23 76 2 109
osobe 751-1000 21 76 3 172
1001-1500 31 65 4 159
Powyzej 1500 zt 19 79 2 180
Ocena wtasnych ;{e - 30 65 5 151
war. mater. Srednie 25 73 3 470
Dobre 24 74 2 394
Kilka razy w tygodniu 20 76 4 49
Udziat w prakt. Raz w tygodrlliu : 25 73 2 455
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 29 64 6 162
Kilka razy w roku 25 73 2 196
W ogole nie uczestniczy 23 75 2 153
Lewica 24 76 0 180
Poglady polityczne Centrum 24 75 1 316
Prawica 24 74 2 300
Trudno powiedzieé¢ 29 62 9 220




