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Od roku 2001 systematycznie monitorujemy oceny sytuacji panujacej na krajowym
rynku pracy oraz przewidywania w tym zakresie. Co miesigc sprawdzamy réwniez opinie na
temat lokalnego rynku pracy (w miejscu zamieszkania lub okolicy) oraz mierzymy poziom
poczucia zagrozenia bezrobociem wsrod osob majacych zatrudnienie. Dzigki powtarzalnos$ci
stosowanych wskaznikow mozemy spojrze¢ na wyniki uzyskane w marcu br.' z szerszej,
kilkunastoletniej perspektywy. Dodatkowo polaczenie zbiorow danych z ostatnich trzech
miesigcy umozliwia przedstawienie terytorialnego zrdéznicowania opinii w niektorych

z omawianych kwestii.

SYTUACJA NA KRAJOWYM RYNKU PRACY — OCENY

Ogdlng sytuacje na rynku pracy w Polsce respondenci oceniali ostatnio w marcu
ubieglego roku. Od tego czasu opinie w tej kwestii do$¢ znaczaco si¢ pogorszyly. Obecnie
o sytuacji na krajowym rynku pracy negatywnie wypowiada si¢ az 84% respondentow
(wzrost o 10 punktow), w tym jedna trzecia (33%, wzrost 0 9 punktow) uwaza, ze jest ona
bardzo zta. Przeciwnego zdania sg jedynie nieliczni (2%, spadek o 2 punkty). Co dziesigty
badany (10%, spadek o 8 punktéw) okresla sytuacje na rynku pracy w Polsce jako ani dobra,

ani zla.

CBOS

RYS. 1. JAK PAN(I) OGOLNIE OCENIA OBECNA SYTUACJE NA RYNKU PRACY W POLSCE?
CZY JEST ONA:
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' Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (274) przeprowadzono w dniach 7 — 13 marca 2013 roku
na liczacej 1060 0sob reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancoéw Polski.
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Z analizy opinii uzyskanych w ostatnim dwunastoleciu wyraznie widac¢, ze spoteczne

oceny sq w

duzej mierze odzwierciedleniem rzeczywistej sytuacji na rynku pracy w Polsce.

Po istotnym wzro$cie zadowolenia notowanym w latach 2006-2008, rok 2009 wraz

Z pierwsza

falg kryzysu ekonomicznego w Europie przynidst takze znaczne pogorszenie ocen

rynku pracy w Polsce. Od tego czasu pozytywne opinie utrzymujg si¢ na w miar¢ stalym

poziomie.

RYS. 2.
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CZY JEST ONA:

dobra* anidobra, anizta =——zla = bardzo zta

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

X1 | | v LI} I\ i X I} I} LI}
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
2001

* Sa to potaczone odpowiedzi ,,bardzo dobra” i ,,dobra”. Pomini¢to ,,trudno powiedzie¢”

Tabela 1

Jak Pan(i) ogolnie
ocenia obecng
sytuacje na rynku
pracy w Polsce?
Czy jest ona:

Wskazania respondentéw wedlug termindw badan

IV 06 | 107 | Iv 08 [ 1109 | X109 | mi<1o | mi<11 | m12 [ me13

w procentach

- 0 0 1 0 0 0 0 0 0
bardzo dobra 4 11 31 7 7 5 6 4 2
— dobra 4 11 30 7 7 5 6 4 2
_ anidobra, anizta | 15 | 15 |23 | 23 | 31 |31 |21 |21 |21 |21 |23 |23 |16 |16 18|18 |10] 10
~ st 46 46 27 51 50 50 54 50 51
78 61 32 69 67 67 75 74 84
~ bardzo zla 32 15 5 18 17 17 21 24 33
Trudno 3035|5663 |3|5|5|5|5|3[3[4lalala
powiedziec
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We wszystkich analizowanych grupach spoteczno-demograficznych przewazaja
negatywne opinie na temat rynku pracy w Polsce, przy czym niezadowolenie
w tym wzgledzie najczesciej wyrazaja rencisci (92% opinii negatywnych), osoby biorace
udzial w praktykach religijnych kilka razy w tygodniu (91%), bezrobotni (90%), badani
w wieku od 55 do 64 lat (90%), robotnicy niewykwalifikowani (90%) oraz respondenci
o miesigcznych dochodach per capita nie wyzszych niz 1000 zt (90%) — zob. tabele

aneksowe.

SYTUACJA NA KRAJOWYM RYNKU PRACY — PROGNOZY

W poréwnaniu z badaniem ubieglorocznym przewidywania dotyczace rozwoju
sytuacji na rynku pracy w Polsce w ciggu najblizszego roku rowniez si¢ pogorszyty. Prawie
polowa badanych (46%, wzrost o 9 punktéw) przewiduje, ze sytuacja w tym zakresie zmieni
si¢ na gorsze, w tym 10% spodziewa si¢ radykalnego pogorszenia. Niemal dwie piate
respondentow (39%) jest zdania, ze w ciggu roku sytuacja na krajowym rynku pracy
nie ulegnie zmianie. Osoby uwazajace, ze raczej si¢ ona poprawi, stanowia 8% ogodtu

(spadek o 3 punkty procentowe w stosunku do poprzedniego pomiaru).

CBOS
RYS.3. CZY, PANA(I) ZDANIEM, W CIAGU NAJBLIZSZEGO ROKU SYTUACJA NA RYNKU
PRACY W POLSCE:
B zdecydowanie [raczejsie [Cpozostanie [Iraczejsi¢ Mzdecydowanie [JTrudno
sie poprawi poprawi bez zmian pogorszy sie pogorszy powiedzie¢
12012 0% 1% | 45% | 32% 5% 7%
112013 0%8% 39% | 36%

Obecne prognozy sa wciaz lepsze od uzyskanych w marcu 2009 roku, kiedy to obawy
Polakéw zwigzane z kryzysem finansowym byly najsilniejsze, jednak w zestawieniu
z danymi z pozostatych lat wypadaja o wiele gorzej. W poréwnaniu z rokiem 2008, kiedy
optymizm Polakéw wyrazany w kontek$cie prognozowanych zmian na krajowym rynku
pracy byt najwiekszy, odnotowujemy wyrazny jego spadek (o 26 punktow procentowych)

oraz zdecydowany wzrost pesymizmu (o 39 punktow).



Tabela 2
Czy., Pana(.i) ;daniem, Wskazania respondentow wedtug terminéw badan
W ciagu najblizszego roku 17y o6 Tyyy 07 [ v <08 | 1 <09 [ xar <09 | <10 [ mme1r [ 12 [ 113
sytuacja na rynku pracy
w Polsce: w procentach
— zdecydowanie si¢ 0 0 1 1 0 | 1 0 0
poprawi 17 27 34 10 16 17 12 11 8
— raczej si¢ poprawi 17 27 33 9 16 16 11 11 8
— nie zmieni si¢ 58|58 (50(50(49|49 |36|36|51|51|53|53|44|44|45|45|39|39
— raczej si¢ pogorszy 12 10 6 44 22 19 29 32 36
— zdecydowanie sie 3 15 ) 12 | 7 6 50 3 25 3 22 6 35 5 37 10 46
pogorszy
Trudno powiedzie¢ |10 (10|11 |11 (10|10 4 | 4 | 8 | 8 |8 |8 |9 |9 |7 |7 |7 |7
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RYS. 4. CZY, PANA(I) ZDANIEM, W CIAGU NAJBLIZSZEGO ROKU SYTUACJA
NA RYNKU PRACY W POLSCE:
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Pesymizm w przewidywaniach dotyczacych zmian na krajowym rynku pracy
dominuje wsrdéd pracownikow administracyjno-biurowych (58% 2z nich spodziewa si¢
pogorszenia), osOb pracujacych w spotkach wiascicieli prywatnych 1 panstwa (57%),
respondentdéw oceniajacych swoje warunki materialne jako zte (55%) oraz osob w wieku
45-54 lata (54%). W zdecydowanej wigkszosci pozostatych grup spoteczno-demograficznych
rowniez przewaza przekonanie, ze najblizszy rok przyniesie pogorszenie sytuacji na rynku
pracy w Polsce. Pozytywne zmiany nieco cze$ciej niz inni przewiduja osoby pracujace
na wilasny rachunek (15% z nich spodziewa si¢ poprawy), badani o najwyzszych
deklarowanych dochodach per capita (17%), respondenci najmtodsi (11%), w tym zwlaszcza

uczniowie 1 studenci (12%), oraz, co ciekawe, takze najstarsi (11%) — zob. tabele aneksowe.



SYTUACJA NA LOKALNYCH RYNKACH PRACY

Od wielu miesigcy oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy pozostaja wzglednie
stabilne, z rosnaca tendencja do negatywnej oceny mozliwosci zatrudnienia w miejscu
zamieszkania respondenta lub okolicy. W marcu, podobnie jak miesigc wczesniej,
o dostgpnosci zatrudnienia méwita ponad jedna czwarta badanych (27%), w tym tylko
sporadyczne byly oceny, Ze bez problemoéw mozna znalezé odpowiednia prace (1%).
Ponad dwie piate respondentow (44%, spadek o 4 punkty) twierdzito, ze praca jest
trudno dostepna, a jedna czwarta (26%, wzrost o 5 punktow) byta zdania, Zze nie ma
mozliwosci znalezienia zadnej pracy. W porownaniu z rokiem ubieglym mozna zauwazy¢
niewielki, ale systematyczny spadek prze§wiadczenia o dostgpnosci zatrudnienia na lokalnych
rynkach pracy. Od czerwca 2012 roku odsetek 0sob przekonanych o mozliwosci znalezienia

pracy zmniejszyt si¢ o 10 punktow (z 37% do 27%).

Tabela 3

Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje Wskazania respondentow wedtug terminoéw badan

na rynku pracy w Pana(i) m v | v[vi|vio|vin] x| x [ xi|[xu] 1 [ un |
miejscowosci lub okolicy? 2012 2013

Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie: w procentach

— bez wigkszych probleméw
mozna znalez¢ odpowiednia
prace 2 2 ]2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1

— mozna wprawdzie znalez¢ jakas
prace, ale trudno jest o prace

odpowiednia 30 130 |30 | 353033 3232|3028 |28 | 25| 206

— trudno jest znalez¢ jakakolwiek
prace 45 | 43 | 45| 42 | 46 | 42 | 44 | 48 | 46 | 46 | 44 | 48 | 44
— nie mozna znalez¢ zadnej pracy | 19 | 21 | 18 | 19 | 18 | 20 | 20 | 15 | 18 | 21 | 22 | 21 | 26
Trudno powiedzie¢ 4 4 5 3 4 3 2 3 4 3 4 4 3

O ile jednak w ostatnich miesigcach zauwazalne sg tylko niewielkie zmiany opinii
na ten temat, o tyle w stosunku do sytuacji sprzed roku odnotowujemy wyrazny wzrost liczby
osOb deklarujacych, ze w ich miejscowosci lub okolicy nie mozna znalez¢ zadnej pracy

(z 19% do 26%).




CBOS
RYS.5. JAK OKRESLIL(A)BY PAN(I) SYTUACJE NA RYNKU PRACY W PANA(I)
MIEJSCOWOSCI LUB OKOLICY? CZY, PANA(I) ZDANIEM, OBECNIE:

E bez wigkszych @ mozna wprawdzie O trudno jest H nie mozna I Trudno
probleméw mozna znalezc¢ jakas prace, znalez¢ znalez¢ powiedzie¢
znalez¢ odpowiednig ale trudno jest o prace jakakolwiek zadnej pracy
prace odpowiednig prace

1112012 %")F 30% ‘ 45% 19%
1112013 1‘%0 26% ‘ 44% 26% ﬂ

Skal¢ zmian opinii dotyczacych lokalnych rynkéw pracy mozna w petni ocenié
dopiero z dhuzszej perspektywy czasowej. Podobnie jak w przypadku ocen dotyczacych
kwestii zatrudnienia na krajowym rynku pracy, w odniesieniu do wymiaru lokalnego
systematyczny wzrost zadowolenia z dostgpnosci zatrudnienia obserwowali§my do polowy
roku 2008, natomiast pdzniej, wraz z falg kryzysu ekonomicznego, nastgpita radykalna
zmiana oceny sytuacji. Stan taki utrzymuje si¢ do dzi$ z dalsza tendencja spadkowa, cho¢ juz
nie tak silng jak w drugiej potowie 2008 roku. Obecne oceny sytuacji na lokalnych rynkach
pracy powrdcity do poziomu z lat 2002-2006.

CBOS
RYS.6. JAK OKRESL!L(A)BY PAN(I) SYTUACJE NA RYNKU PRACY W PANA(D)
MIEJSCOWOSCI LUB OKOLICY? CZY, PANA(I) ZDANIEM, OBECNIE:
bez wiekszych = mozna wprawdzie = trudno jest znalezé =—nie mozna znalez¢
probleméw mozna znalez¢ jakas prace, jakakolwiek prace zadnej pracy
znalez¢ odpowiednig ale trudno jest o prace
prace odpowiednig
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Opinie dotyczace sytuacji na lokalnych rynkach pracy sa silnie zroznicowane
ze wzgledu na cechy demograficzne 1 spoleczne respondentdw (zob. tabele aneksowe).
Przekonanie o braku dostgpnosci pracy jest zwykle tym silniejsze, im nizszy poziom
wyksztalcenia oraz dochodow per capita, gorsza ocena wlasnej sytuacji materialnej, starszy
wiek oraz mniejsza miejscowos$¢ zamieszkania. Z uwagi na status zawodowy o braku
zatrudnienia w miejscu zamieszkania lub okolicy najczgsciej mowig bezrobotni, rolnicy,
rencisci 1 emeryci.

Przekonanie o mozliwo$ci znalezienia obecnie jakiejkolwiek pracy, niekoniecznie
satysfakcjonujacej, stosunkowo czesciej niz inni wyrazaja mieszkancy najwiekszych
miejscowosci, kadra kierownicza i1 specjaliSci z wyzszym wyksztalceniem oraz osoby
pracujace w sektorze prywatnym poza rolnictwem, badani o najwyzszych deklarowanych
dochodach per capita, zadowoleni ze swojej sytuacji materialnej oraz ludzie mtodzi — ponizej
35 roku zycia (zob. tabele aneksowe).

Bioragc pod uwage zréznicowanie terytorialne, przekonanie o mozliwosci znalezienia
pracy wyrazaja przede wszystkim mieszkancy wojewddztw: mazowieckiego, pomorskiego,
$laskiego i dolnoslaskiego, natomiast opinie o braku dost¢pnosci pracy dominujg gldwnie
w wojewodztwach:  warminsko-mazurskim,  kujawsko-pomorskim,  $wigtokrzyskim

1 podkarpackim, a w nastgpnej kolejnosci — opolskim, lubelskim, lubuskim i1 podlaskim.

CBOS
RYS.7. TERYTORIALNE ZROZNICOWANIE OPINII O SYTUACJI NA LOKALNYCH
RYNKACH PRACY*
Odsetki respondentow wskazujgcych Odsetki respondentow wskazujgcych
na mozliwos¢ znalezienia jakiej$ pracy na trudnosci ze znalezieniem jakiejkolwiek pracy
w najblizszej okolicy** w najblizszej okolicy***

58

IOV (=l VARMINSKO-MAZURSKIE

87

WARMINSKO-MAZURSKIE

85

KUJAWSKO-
-POMORSKIE

KUJAWSKO-
-POMORSKIE

WIELKOPOLSKIE

DOLNOSLASKIE
SWIETOKRZYSKIE

82
68 PODKARPACKIE;
81
* Oszacowane na podstawie zagregowanych danych z trzech ostatnich badan

** Polgczono odpowiedzi: ,bez wickszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig pracg” oraz ,,mozna
wprawdzie znalez¢ jaka$ prace, ale trudno jest o prace odpowiednig”
**%* Polaczono odpowiedzi: ,.trudno jest znalez¢ jakgkolwiek pracg” oraz ,,niec mozna znalez¢ zadnej pracy”

66
LODZKIE

PODKARPACKII

18
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POCZUCIE ZAGROZENIA BEZROBOCIEM

Od wielu miesigcy na w miar¢ stalym poziomie utrzymuje si¢ poczucie zagrozenia
bezrobociem w Polsce. Obecnie dwie pigte respondentéw majacych prace (40%, od lutego
wzrost o 7 punktow) obawia si¢ jej utraty, w tym 12% bardzo powaznie liczy si¢ z taka
mozliwo$cig. Wigkszo$¢ zatrudnionych (57%, spadek o 6 punktow) nie boi si¢ bezrobocia,
w tym jedna czwarta (24%, spadek o 3 punkty) jest niemal pewna utrzymania swojego

miejsca pracy.

Tabela 4
Czy liczy si¢
Pan(i) z mozli- Wskazania osob aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan
woscia utraty
?;;ﬁgﬁfijeg;acy m [ v | Vv | vi|vio| v IX | X | X[ Xu| 1 | 1| m
bankructwa’ (N=522) | (N=517) | (N=516) | (N=522) | (N=483) | (N=518) |(N=504) | (N=514) | (N=494) | (N=557) | (N=622) | (N=565) | (N=536)
upadku, likwidacji 2012 5013
zaktadu, gospo-
darstwa itp.)? w procentach
Bardzo powaznie
si¢ z tym liczg 7 32 8_33 9_34 7_37 9_39 6_39 9_42 9_38 6_40 9_36 7_36 233 340
Raczej tak 25 25 25 30 30 33 33 29 34 27 29 23 28
Raczejnie 41| (38| (37| [34] [31] [33] [31] [2] [36| [35] [41] [36] 53
Nie, to mato 64 63 62 59 56 57 54 58 58 61 62 63 57
prawdopodobne |23 25 25 25 25 24 23 26 22 26 21 27 24
Trudno
powiedzie¢ (4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |5 |54 4 (444412123332 1414 133
* Dotyczy 0s0b zatrudnionych, takze rolnikow oraz emerytow 1 rencistow pracujagcych w niepelnym wymiarze

godzin

W poréwnaniu z danymi sprzed roku wzrdst poziom obaw zwigzanych z mozliwos$cia
utraty pracy. O 8 punktow (do 40%) zwigkszyt si¢ odsetek tych, ktorzy obawiaja si¢ utraty
pracy, jednoczesnie zmniejszyta si¢ (o 7 punktow procentowych) liczba osob, ktore

zagrozenie bezrobociem oceniajg jako niewielkie lub zerowe.

CBOS

RYS.8. CZY LICZY SIE PAN(I) Z MOZLIWOSCIA UTRATY OBECNEJ PRACY (NP. ZWOLNIENIA,
BANKRUCTWA, UPADKU, LIKWIDACJI ZAKEADU, GOSPODARSTWA ITP.)?

E Bardzo powaznie [ Raczejtak [ Raczejnie ENie, to mato O Trudno
sie z tym licze prawdopodobne  powiedzie¢
1112012
(N=522) 25% ‘ sl

33% 3%

1112013
el B
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Od dluzszego czasu poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia jest w miar¢ stabilne.
Na poczatku 2009 roku — wraz z pierwszg falg kryzysu ekonomicznego w Europie — nastapito
radykalne zalamanie trendu wzrostowego i od tamtej pory poczucie zagrozenia bezrobociem

utrzymuje si¢ — z niewielkimi wahaniami — na poréwnywalnym poziomie.

CBOS

RYS.9. CZY LICZY SIE PAN(I) Z MOZLIWOSCIA UTRATY OBECNEJ PRACY (ZWOLNIENIA,
BANKRUCTWA, UPADKU, LIKWIDACJI ZAKEADU, GOSPODARSTWA ITP.)?*

100%
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A
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* Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,,bardzo powaznie si¢ z tym licze” i ,,raczej si¢ z tym licze” (TAK) oraz ,,nie,
to mato prawdopodobne” i ,,raczej nie” (NIE). Pominieto ,,trudno powiedzie¢”

Uwaga: Pytanie zadawano respondentom majacym prace, tacznie z rolnikami i osobami pomagajacymi
w prowadzeniu gospodarstwa rolnego oraz pracujacym na wiasny rachunek poza rolnictwem

W zdecydowanej wigkszo$ci grup spoteczno-demograficznych przewazajg pracownicy
spokojni o swoje miejsca pracy. Naleza do nich przede wszystkim rolnicy (85% z nich
nie obawia si¢ bezrobocia) oraz $redni personel i technicy (69%). Ponadto brak obaw
deklarujg respondenci o miesigcznych dochodach per capita powyzej 1500 zt (73%) oraz ci,
ktorzy okreslaja swoja sytuacje materialng jako dobra (69%).

W grupach zawodowych stosunkowo najwicksze obawy przed utratg pracy wyrazaja
robotnicy niewykwalifikowani (49% z nich liczy si¢ z taka ewentualno$cig), pracownicy
ustug oraz robotnicy wykwalifikowani (po 47%), a takze ludzie mtodzi — od 18 do 24 roku
zycia (44%), mieszkancy miast do 20 tys. ludnos$ci (45%) oraz respondenci o deklarowanych
dochodach per capita od 501 zt do 750 zt (46%) i oceniajacy swoja sytuacj¢ materialng
jako zig (46%).
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Najmniej pewni swojego zatrudnienia s3 mieszkancy wojewddztwa warminsko-
-mazurskiego (52% pracujacych liczy si¢ z mozliwo$cig utraty pracy). Kolejne miejsca
pod wzgledem poczucia zagrozenia bezrobociem zajmujg wojewodztwa: opolskie (48%),
zachodniopomorskie (42%) 1 mazowieckie (41%). Stosunkowo najwicksza pewnosé
co do statosci swojego zatrudnienia maja mieszkancy wojewddztw: kujawsko-pomorskiego
(70% pracujacych uwaza, ze utrata pracy jest mato prawdopodobna), lubuskiego (69%)
oraz podlaskiego (68%).

CBOS

RYS. 10. TERYTORIALNE ZROZNICOWANIE POCZUCIA ZAGROZENIA BEZROBOCIEM

Odsetki odpowiedzi twierdzagcych na pytanie: ,Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty
obecnej pracy (np. zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?"*

WARMINSKO-MAZURSKIE

52
27 29

KUJAWSKO- PODLASKIE
-POMORSKIE

28

LUBUSKIE 28

LODZKIE

* QOkreslone na podstawie zagregowanych danych z trzech ostatnich badan. Potaczono odpowiedzi: ,,bardzo
powaznie si¢ z tym licz¢” oraz ,,raczej tak”

Poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia w znacznym stopniu zalezy od postrzegania
obecnej 1 przyszlej kondycji swoich firm — im lepsze opinie wsrdod pracownikow, tym
wicksza deklarowana pewno$¢ zatrudnienia. W rezultacie 59% respondentow zle
oceniajgcych obecng sytuacje w swoim zaktadzie pracy ma poczucie zagrozenia bezrobociem.
Roéwniez ci, ktorzy okreslaja ja jako dobra lub przecietna, relatywnie czgsto wyrazaja obawy
co do utraty pracy (odpowiednio: 30% 1 44%). Jeszcze wyrazniej poczucie zagrozenia
bezrobociem rdéznicuja opinie na temat perspektyw zakladéw pracy. Ponad polowa
respondentow przewidujacych, ze w ciagu najblizszego roku sytuacja w ich zaktadzie pracy
si¢ pogorszy (57%), obawia si¢ zwolnienia. Z kolei wsrdd tych, ktorzy prognozuja poprawe,
lek przed bezrobociem deklaruje 41% badanych. Najmniej obaw w tym wzgledzie wyrazaja
osoby, wedtug ktorych w ciggu najblizszych dwunastu miesigcy sytuacja w ich zakladzie

pozostanie bez zmian.
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Tabela 5
i ) ) . Czy liczy si¢ Pan(i) z mozliwoscia utraty obecnej pracy?*
Oceny 1 przewidywania dotyczace sytuacji ; .
w zaktadzie pracy respondenta* Tak | Nie | Trudno powiedzied
w procentach
Jak Pan(i) ocenia obecng sytuacje w Pana(i)
zakladzie pracy? Czy jest ona:
— dobra 30 70 0
— ani dobra, ani zla 44 50 6
—zla 59 41 1
Czy, Pana(i) zdaniem, w ciaggu najblizszego
roku sytuacja w Pana(i) zakladzie pracy:
— poprawi si¢ 41 57 2
— pozostanie bez zmian 35 63 2
— pogorszy si¢ 57 41 2
* Odpowiedzi 0s6b majacych zatrudnienie (N=535)
*

Ostatni rok przyniost negatywne zmiany w postrzeganiu sytuacji na krajowym
rynku pracy: w ocenach zdecydowanie dominuje pesymizm, a w przewidywaniach —
przekonanie, ze najblizszy rok przyniesie pogorszenie sytuacji. Obecne opinie Polakow
dotyczace sytuacji na lokalnych rynkach pracy rowniez nie s3 zbyt optymistyczne —
wiekszo$¢ badanych uwaza, ze w ich miejscu zamieszkania lub okolicy trudno znalezé
jakakolwiek prace¢ lub Ze nie ma jej wecale. W ostatnich latach odsetek takich opinii w miarg
systematycznie ros$nie. Od kilku lat natomiast na porownywalnym poziomie utrzymuje si¢
liczba 0s6b pracujacych, ktore obawiaja si¢ utraty swojej posady. W skali kraju pewnosc
zatrudnienia deklaruje mniej wigcej trzech na pigciu pracujacych.

Opinie na temat lokalnych rynkéw pracy w Polsce oraz poczucie zagrozenia
bezrobociem roznicuje nie tylko poziom wyksztatcenia, status zawodowy, sytuacja materialna
czy wielko$¢ miejscowosci zamieszkania, ale takze region kraju. Na problem
ze znalezieniem jakiejkolwiek pracy wskazuja przede wszystkim mieszkancy wojewodztwa
warminsko-mazurskiego 1 kujawsko-pomorskiego, natomiast najlepiej sytuacj¢ na rynku

pracy oceniaja mieszkancy wojewddztwa mazowieckiego i pomorskiego.

Opracowata

Katarzyna CABAJ
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Tabela 1
Jak Pan(i) ogodlnie ocenia obecng sytuacje na rynku pracy w Polsce?
Czy jest ona: Liczba
MARZEC 2013 bardzo dob ani dobra, ) bardzo zk Trudno 0s6b
dobra obra ani zta za ardzo zia powiedzie¢
% % % % % %
Ogotem 0 2 10 51 33 4 1059
Pte¢ Mezczyzni 2 11 53 32 2 501
Kobiety 0 1 9 50 34 5 558
Wiek 18-24 lata 3 21 46 28 3 111
25-34 2 16 47 33 1 177
35-44 2 8 61 25 4 170
45-54 1 11 51 34 4 169
55-64 0 1 5 51 39 3 224
65 lat i wiecej 1 5 50 35 9 208
Miejsce Wies 0 1 9 52 34 4 390
zamieszkania | Miasto do 20 tys. 1 7 51 37 4 143
20-100 tys. 2 10 49 34 4 204
101-500 tys. 3 12 48 35 3 191
501 tys. i wiecej mieszk. 2 14 58 21 5 131
Wyksztatcenie | Podstawowe 0 0 7 49 35 8 233
Zasadnicze zawodowe 2 7 53 36 2 247
Srednie 2 10 50 34 4 375
Wyzsze 2 17 55 25 1 204
Grupa spot.- Kadra kier., spec.
zaw. pracujacy | z wyzszym wykszt. 1 19 51 26 3 100
Sredni personel, technicy 14 60 26 43
Pracownicy adm.-biurowi 2 13 48 32 5 60
Pracownicy ustug 3 9 56 31 64
Robotnicy wykwalifikowani 2 9 56 29 4 103
Robotnicy niewykwalifik. 4 62 28 6 53
Rolnicy 1 11 55 31 1 71
Pracujacy na wiasny rach. 7 11 63 16 4 56
Bierni Rencisci 3 48 44 5 63
zawodowo Emeryci 2 5 49 38 6 255
Uczniowie i studenci 2 28 43 23 3 60
Bezrobotni 1 8 45 45 1 87
Gospodynie domowe i inni 2 9 39 43 7 44
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 1 12 51 35 1 135
spoétce wiascicieli
prywatnych i panstwa 4 10 51 32 4 81
sekt. pryw. poza rolnict. 3 14 62 17 3 235
prywatnym gosp. rolnym 2 14 52 33 64
Dochody na Do 500 zt 1 2 6 48 42 2 166
jedng osobe 501-750 2 11 58 29 110
751-1000 2 49 41 5 162
1001-1500 1 10 43 39 7 173
Powyzej 1500 zt 3 14 55 24 4 184
Ocena Zte 1 5 38 52 4 148
wiasnych war. [ Srednie 0 1 6 53 35 5 511
mater. Dobre 3 17 55 23 3 400
Udziat w prakt. | Kilka razy w tygodniu 5 58 33 4 55
religijnych Raz w tygodniu 0 1 10 53 31 3 475
1-2 razy w miesigcu 2 7 53 33 5 134
Kilka razy w roku 1 10 45 40 3 245
W ogéle nie uczestniczy 3 13 51 27 5 150
Poglady Lewica 1 2 13 51 31 2 189
polityczne Centrum 2 12 50 34 3 349
Prawica 2 7 53 36 2 298
Trudno powiedzie¢ 0 8 52 30 9 223
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Tabela 2
Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja na rynku pracy
w Polsce:
MARZEC 2013 zdecydowa- | /6l sie | pozostanie | raczejsie | 298CYdowa- Trudno | HicZ0a
nie sie. i bez zmian 0gorsz ne sig owiedzie¢ 0s6b
poprawi popraw! Pog y pogorszy P
% % % % % %
Ogotem 0 8 39 36 10 7 1059
Pte¢ Mezczyzni 0 10 37 35 10 7 501
Kobiety 1 7 40 36 10 7 558
Wiek 18-24 lata 1 10 41 32 8 8 111
25-34 5 46 35 9 5 177
35-44 1 7 40 37 8 6 170
45-54 8 34 39 15 4 169
55-64 10 37 36 12 5 224
65 lat i wiecej 0 11 34 34 8 13 208
Miejsce Wie$ 0 7 38 39 7 8 390
zamieszkania | Miasto do 20 tys. 7 41 32 12 8 143
20-100 tys. 7 35 38 14 6 204
101-500 tys. 15 37 32 13 3 191
501 tys. i wiecej mieszk. 2 8 44 30 8 8 131
Wyksztatcenie | Podstawowe 0 5 39 33 9 13 233
Zasadnicze zawodowe 10 37 33 13 7 247
Srednie 0 10 37 37 11 5 375
Wyzsze 1 8 42 39 7 3 204
Grupa spot.- Kadra kier., spec.
zaw. pracujacy |z wyzszym wykszt. 1 9 41 41 5 3 100
Sredni personel, technicy 7 40 37 14 2 43
Pracownicy adm.-biurowi 5 32 43 15 5 60
Pracownicy ustug 11 33 36 11 9 64
Robotnicy wykwalifikowani 10 36 39 7 9 103
Robotnicy niewykwalifik. 11 36 36 15 2 53
Rolnicy 7 41 41 4 7 71
Pracujacy na wiasny rach. 2 13 41 29 9 7 56
Bierni Rencisci 6 33 29 21 11 63
zawodowo Emeryci 0 9 36 36 9 9 255
Uczniowie i studenci 2 10 52 27 2 8 60
Bezrobotni 6 46 29 15 5 87
Gospodynie domowe i inni 5 39 34 16 7 44
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 7 39 41 10 3 135
spotce wiascicieli
prywatnych i panstwa 11 26 42 14 7 81
sekt. pryw. poza rolnict. 1 11 43 32 6 6 235
prywatnym gosp. rolnym 6 34 42 9 8 64
Dochody na Do 500 zt 9 42 31 14 4 166
jedng osobe 501-750 1 5 36 44 9 5 110
751-1000 7 38 39 10 6 162
1001-1500 1 6 41 35 12 6 173
Powyzej 1500 zt 1 16 42 29 9 4 184
Ocena Zte 1 5 30 33 22 9 148
wiasnych war. [ Srednie 6 37 40 10 7 511
mater. Dobre 1 13 43 31 6 7 400
Udziat w prakt. | Kilka razy w tygodniu 5 42 33 15 5 55
religijnych Raz w tygodniu 0 8 37 37 10 7 475
1-2 razy w miesigcu 8 39 38 10 5 134
Kilka razy w roku 0 9 37 39 9 6 245
W ogdle nie uczestniczy 1 9 45 25 10 10 150
Poglady Lewica 1 10 40 35 11 4 189
polityczne Centrum 1 9 37 38 11 5 349
Prawica 0 10 40 35 10 5 298
Trudno powiedzie¢ 6 39 32 8 15 223
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Tabela 3 _
Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
. lub w okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
STYCZEN-MARZEC 2013 mozna znalez¢ prace nie mo;;]:qz/nalezc Trudno powiedzie¢ Liczba os6b
% % %
Ogotem 28 68 4 3397
Pte¢ Mezczyzni 31 66 3 1623
Kobiety 26 70 4 1774
Wiek 18-24 lata 35 62 2 407
25-34 39 59 2 691
35-44 34 64 2 571
45-54 25 73 3 569
55-64 20 77 3 583
65 lat i wiecej 16 74 10 576
Miejsce Wies 17 81 2 1290
zamieszkania Miasto do 20 tys. 18 80 2 466
20-100 tys. 27 70 4 650
101-500 tys. 41 55 4 548
501 tys. i wiecej mieszk. 58 33 9 444
Wyksztalcenie Podstawowe 14 81 5 752
Zasadnicze zawodowe 25 73 2 841
Srednie 32 64 4 1129
Wyzsze 41 55 3 675
Grupa spot.- Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 46 52 3 324
zaw. pracujacy | Sredni personel, technicy 32 66 2 147
Pracownicy adm.-biurowi 33 65 2 218
Pracownicy ustug 41 57 1 239
Robotnicy wykwalifikowani 31 67 2 362
Robotnicy niewykwalifik. 28 69 3 155
Rolnicy 19 81 1 225
Pracujacy na wiasny rach. 43 52 5 129
Bierni Rencisci 13 83 4 220
zawodowo Emeryci 17 75 8 670
Uczniowie i studenci 39 57 4 219
Bezrobotni 24 75 0 316
Gospodynie domowe i inni 19 76 5 172
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 31 67 2 439
spotce whascicieli prywatnych i panstwa 34 64 2 296
sekt. pryw. poza rolnict. 44 53 2 765
prywatnym gosp. rolnym 18 82 1 224
Dochody na Do 500 zt 18 81 1 521
jedng osobe 501-750 21 76 2 386
751-1000 25 72 3 515
1001-1500 30 66 4 517
Powyzej 1500 zt 46 50 4 570
Ocena wiasnych | Zte 15 80 4 488
war. mater. Srednie 24 73 3 1530
Dobre 37 59 4 1380
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 24 70 6 165
religijnych Raz w tygodniu 24 73 3 1563
1-2 razy w miesigcu 29 68 3 477
Kilka razy w roku 33 64 4 742
W ogdle nie uczestniczy 37 58 5 451
Poglady Lewica 32 65 3 548
polityczne Centrum 31 65 3 1108
Prawica 29 68 3 976
Trudno powiedzie¢ 21 75 4 765
Wojewodztwo Dolnoslaskie 35 64 1 261
Kujawsko-pomorskie 12 85 4 184
Lubelskie 21 77 2 191
Lubuskie 21 77 3 90
+odzkie 24 66 10 227
Matopolskie 31 68 1 291
Mazowieckie 39 56 5 466
Opolskie 21 78 1 91
Podkarpackie 18 81 2 185
Podlaskie 23 76 1 106
Pomorskie 38 58 4 198
Slaskie 36 57 7 414
Swietokrzyskie 15 82 2 114
Warminsko-mazurskie 11 87 2 126
Wielkopolskie 31 66 3 301
Zachodniopomorskie 24 74 3 153
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Tabela 4
Czybliczky si? Pan(i) EFO%IILWQdéCiq utrle(lltydobecnej p()jracy{ (ZV\_/toln)i")ania,
< ankructwa, upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)? Liczba
STYCZEN-MARZEC 2013 Tak Nie Trudno powiedzie¢ osob
% % %
Ogdtem 36 61 3 1722
Pteé Mezczyzni 35 62 3 934
Kobiety 38 59 3 789
Wiek 18-24 lata 44 54 1 146
25-34 37 61 2 499
35-44 36 61 4 449
45-54 38 59 4 399
55-64 29 66 5 215
65 lat i wiecej 23 71 6 15
Miejsce Wies 32 65 3 621
zamieszkania Miasto do 20 tys. 45 53 2 231
20-100 tys. 40 55 5 340
101-500 tys. 35 63 2 280
501 tys. i wiecej mieszk. 37 61 3 250
Wyksztatcenie Podstawowe 35 61 4 141
Zasadnicze zawodowe 39 58 4 430
Srednie 38 59 3 629
Wyzsze 33 65 2 522
Grupa spot.- Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 30 68 1 310
Zaw. pracujacy  "Sredni personel, technicy 29 69 2 140
Pracownicy adm.-biurowi 36 58 6 204
Pracownicy ustug 47 51 2 225
Robotnicy wykwalifikowani 47 49 4 332
Robotnicy niewykwalifik. 49 48 2 135
Rolnicy 12 85 3 202
Pracujacy na wiasny rach. 36 61 3 124
Bierni Rencisci 23 63 14 10
zawodowo Emeryci 42 51 7 12
Uczniowie i studenci 45 47 8 15
Bezrobotni 69 31 7
Gospodynie domowe i inni 52 27 21 4
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 32 65 3 439
spotce wiascicieli prywatnych i panstwa 40 55 6 296
sekt. pryw. poza rolnict. 44 54 2 765
prywatnym gosp. rolnym 13 84 3 222
Dochody na Do 500 zt 45 54 2 205
jedng osobe 501-750 46 51 3 187
751-1000 39 57 3 239
1001-1500 42 56 3 242
Powyzej 1500 zt 25 73 2 384
Ocena wiasnych | Zte 46 48 6 155
war. mater. Srednie 43 54 3 733
Dobre 29 69 2 834
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 35 65 50
religijnych Raz w tygodniu 35 61 3 773
1-2 razy w miesigcu 36 59 4 263
Kilka razy w roku 39 59 2 428
W ogole nie uczestniczy 34 63 3 208
Poglady Lewica 36 62 2 279
polityczne Centrum 37 60 3 610
Prawica 35 62 3 491
Trudno powiedzie¢ 38 58 4 342
Wojewodztwo Dolnoslaskie 38 61 1 108
Kujawsko-pomorskie 27 70 2 71
Lubelskie 36 62 2 94
Lubuskie 28 69 4 45
+odzkie 28 66 7 127
Matopolskie 32 65 3 177
Mazowieckie 41 55 3 268
Opolskie 48 44 8 41
Podkarpackie 38 60 2 80
Podlaskie 29 68 3 45
Pomorskie 31 66 3 108
Slgskie 37 60 3 215
Swietokrzyskie 36 59 5 61
Warminsko-mazurskie 52 45 4 47
Wielkopolskie 38 61 1 165
Zachodniopomorskie 42 53 5 70




