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Ankieta pod hastem "Jaka gospodarka?"l, zrealizowana w
okresie 3 marca - 15 kwietnia 89, zawierata m.in. pytania doty-
czace pogladdw robotnikdéw i kadryv kierowniczej przemysiu na re-
formy prowadzace do powstania i koegzystencji réznorodnych form
wtasnoéci $rodkdéw produkcji. W szczegdlnosci podjeto prdbe usta-
lenia, jak wielu pracownikdw sektora panstwowego opowiada sie za
rozszerzeniem zakresu prywatyzacji oraz jakich dziedzin gospodar-
ki mogtaby ona dotyczyé. Ocenie badanych noddano réwniez propo-
zycje stworzenia spdtek panstwa z kapitaiem zachodnim oraz akcjo-

nariatu pracowniczegoz.

W obecnym sprawozdaniu odwoXujemy sie do sondazus z 1987
roku, przeprowadzonego na analogicznej prdbie. Jego dane porcw-
nawcze pozwalaja na ukazanie zmian zachodzacych w pogladach

badanych.

1. Prywatna inicjatywa w gospodarce

Tabele 1 i 2 zawieraja odpowiedzi ankietowanych na pytanie,
w jakim stopniu - ich zdaniem - mozna dopuécié prywatna inicja-
tywe do dziatania w podstawowych sferach gospodarki. Zdecydowana
wiekszos$é uznala za celowe stworzenie indywidualnej przedsie-
biorczoéci warunkdéw swobodnego dziatania w rzemiosle (97,9% robo-
tnikdéw, 99,2% kierownikdéw), handlu detalicznym (odpowiednio 95,7
i 99,2%), niewielkich zaktadach przemysiowych (93,8 i 97,0%),
handlu hurtowym (88,7 i 92,7%), Srednich zakZadach przemysitowych
(83,4 i 92,3%), handlu zagranicznym (78,9 i 84,7%) oraz w han-
kowoéci (75,4 i 81,8%). Znacznie rzadziej opowiadano sie za

prywatyzacja duzych zakiaddédw przemysitowych (58,9 1 56,6%).

Réznice opinii pomiedzy robotnikami a kierownikami sg nie-
wielkie, niemniej jednak mozna zauwazy¢, ze kierownicy nieco
czes$ciej opowiadaja sie za prywatvzacja poszczegdlnvch dziedzin

zycia gospodarczego niz robotnicy.

l préba losowa 2299 robotnikéw i 247 kierownikéw z 381 paristwowych
przedsiebiorstw przemystowych, zatrudniajacych powyzej 500 oséb (w badaniu
nie uwzgledniono kopalr wegla kamiennego).

2 Przez "akcjonariat pracowniczy" rozumiemy takie formy organizacji
gospodarczych, ktére w czeSci lub w calos$ci stanowig wlasno$§¢ zatrudnionych
w nich pracownikdw.

3 "Opinie o gospodarce" - préba losowa 2245 robotnikéw i 343 kierow-
nikdéw z 380 przedsiebiorstw, zatrudniajacych powyzej 500 osob.



Interesujace rezultaty daje rdéwniez przesledzenie dynamiki
zmian opinii poszczegdlnych grup w czasie (tab. 3 i 4). Okazuje
sie, ze zardwno w przypadku robotnikdéw, jak i kierownikdw nastagpit
wyrazny wzrost akceptacji koncepciji prywatyzacji. WSréd robotni-
kéw najwyrazniej wzrdst odsetek tych, ktdrzy dopuszczali nrze-
jecie przez prywatnych wtascicieli: bankdéw (o 57,9 punktdw pro-
centowych), wérdd kierownikdéw zasd - niewielkich zakZaddw przemyv-

stowych (o 78,1 punktdw procentowych).

Warto tez zwrdcié uwage na fakt, ze w 1987 roku zdecydowani
zwolennicy rozszerzenia pola aktywnos$ci sektora prvwatnego prze-
wazali nad przeciwnikami tego rozwiazania jedynie w odniesieniu
do rzemiosta i handlu detalicznego (obydwie badane grupy) oraz
niewielkich zaktaddw przemystowych (robotnicy). Natomiast w 1989
roku zdecydowana aprobata ekspansji nrywatnej inicjatvwy doty-
czyta juz niemal wszystkich dziedzin gospodarki, o ktdre pytano

badanych. Wyjatek stanowity duze zakzadv przemysitowe.

Mozna zatem powiedzieé¢, Ze obecnie prywatna przedsiebior-
czos$¢ jest akceptowana w zasadzie we wszystkich dziedzinach gospo-
darki, z ta tylko uwaga, Ze jest ona najmniejsza, gdy chodzi o

wielkie przedsiebiorstwa.

2. Opinie o spdikach kapitatowych i akcjonariacie pracowniczym

Propozycje wprowadzenia w gospodarce spdiek z udziatem
kapitatu obcego oraz spdtek akcyjnych z udziaZem czZzonkdw zaXogi
potraktowano w badaniu nieco inaczej. Poproszono respondentdw
o ocene wpilvwu, jaki tego typu rozwiazania wtasnosciowe mogiyby

wywrzed¢ na sytuacije gospodarcza kraju (tab. 5 1 6).

Wediug 58,6% robotnikdéw i 64,6% kierownikdw utworzenie
przedsiebiorstw taczacych kapitai panstwowy i krajdéw zachod-
nich przyniositoby gospodarce pozytek. Na negatywne nastepstwa
tej propozyciji zwrdcito uwage 22,4% robotnikdw oraz 22,6% kierow-
nikdw. Powstanie spdtek  z udziatem zatogi =za dobre
dla gospodarki uznaio 64,6% robotnikdéw i 77,4% kierownikdw, za

zte - odpowiednio 14,6% 1 8,8%.

Poréwnujac rezultaty uzyskane w 1989 roku z danymi z ~87,

mozna zauwazy<é wyraZny wzrost aprobaty propozycji nowych roz-



wiazan wtasnodciowych. W przypadku spdlek panstwa z kapitaiem
krajéw zachodnich, zardwno wsrdd robotnikdéw jak i kierownikdw,
nastapil wzrost ocen pozytywnych o okoto 14 punkdw procentowych.
Natomiast zgoda na projekt sprzedazy akcji przedsigbiorstwa pra-
cownikom zwiekszvia sie o okoZo 20 punktéw procentowych wsrdd
kierownikdéw. Warto podkres$lié, ze odsetek przeciwnikdéw propono-
wanych przeksztaXcenl wtasnosciowych nie ulegi wiekszym zmianom,
zmniejszyta sie natomiast liczba osdb, ktdre wybraty odpowiedZ

"trudno powiedzied" oraz negujacych znaczenie tego typu posunied.

Ocenie badanych poddano takze szczegdlowa propozycje zmiany
stosunkéw wtasnosci w przedsiebiorstwie, w ktérym pracuja. Brzmi
ona nastepujaco: "Przypus$émy, Ze bank udzieliiby zatodze Waszego
przedsiebiorstwa diugoterminowego kredytu na wykup przedsiebior-
stwa od palistwa. Statoby sie ono wtasno$cia pracownikdw, ktdrzy
gospodarowaliby wediug wtasnego uznania (przedsiebiorstwo bytoby
niezalezne od ministerstwa branzowego, pracownicy sami wybiera-
liby dyrektora). Czy zgodzil(a)by sie Pan(i) na takie rozwia-

zanie?" Szczegdtowy rozktad odpowiedzi zawiera tabela 7.

Aprobate zaproponowanego rozwigzania wyraziXo 71,1% robot-
nikéw i 68,3% kierownikdéw. Jak widaé, odpowiedzi sa podobne do
tych, ktdére dotvczyly wpiywu sprzedazy pracownikom akcji przed-
siebiorstwa na poprawe sytuacji w kraju. Charakterystyczny Jjest
jednak fakt, ze w przypadku gdy pytanie dotyczy*o konkretnego
przedsiebiorstwa i wyraZnie zaakcentowalo kwestie uspotecznienia
systemu zarzadzania przedsiebiorstwem jako konsekwencji zmian
wrasnoéciowych, wéwczas wystepowato zrdéinicowanie opinii pomiedzy
robotnikami a kierownikami. Akceptacja ze strony robotnikdw
wzrosta o okoto 10 punktdédw procentowych, o tyle samo zas zmalaza
ze strony kierownikdéw. Stad wniosek, ze koncepcja akcjonariatu
pracowniczego, ze wzgledu na przewidywane zmiany w strukturze
wtadzy w przedsiebiorstwie Jjest bardziej atrakcyjna dla robotni-

kéw niz dla kierownikdw.

Kolejny aspekt reform wiasnos$ciowych w gospodarce dotyczy

mechanizmu tworzenia nowych przedsiebiorstw (tab.8).

Wiekszo$éé badanych opowiedziata sie za zniesieniem wszel-

kich ograniczen w podejmowaniu inicjatyw gospodarczych. Nieco



ponad 1/4 respondentdéw wybrala wariant umiarkowany, w ktdérym
prywatna przedsigebiorczoéé ograniczalaby sie do tworzenia matych
przedsiebiorstw. Natomiast zwolennicy utrzymania monopolu pat-
stwa w powoiywaniu nowych przedsiebiorstw znaleZli sie w wyraZnej

mniejszosgci.

Podsumowanie

Wyniki badan dowodza w sposdéb jednoznaczny, ze stosunek
grodowisk przemystowych do zmian wtasno$ciowych w gospodarce
podlega procesowi szybkiej ewolucji. Ma na to zapewne wpivw
toczaca sie stale publiczna debata na ten temat,jak i pogicbia-
jacy sie kryzys strukturalny gospodarki, ktéry wymusza tamanie
nawykdéw tradycyjnego my$lenia i sktania do poszukiwania nowych

rozwligzan.

Warto zwrdcié¢ uwage na wysoki wzrost przyzwolenia robotni-
kéw na dziatalnoéé prywatna w zakresie bankowo$ci i handlu zagra-
nicznego. Moze sie ono wiazaé z krytyczna ocena aktywno$ci pain-

stwa w tych tradycyjnie dlan zastrzezonych obszarach gospodarki.

Interesujacych danych dostarcza pordéwnanie odsetkdw odpo-
wiedzi "trudno powiedzieé" w obydwu badanych okresach. Okazuje
sie, ze w wiekszodci przypadkdéw liczba osdéb wybierajacvch te
odpowiedZ w 1988 roku jest okolo 2-krotnie nizsza niz w “87.
Jednym z czynnikdw warunkujacych zmiane jest zapewne lepsza
orientacja badanych w rozpatrywanych kwestiach. Nie mozna jednak
wykluczy¢, zZe odsetek niezdecydowanych zmniejszyt sie rdéwniez

ze wzgledu na liberalizacje polityczna w Polsce.

Charakterystyczny jest wzrost przyzwolenia na jakos$ciowo
rézne propozycje - zardwno opcje prywatyzacyjna, jak i uspolecz-
nienie $rodkdéw produkcji. Stan swiadomos$ci spotecznej w interesu-
Jacej nas kwestii cechuje zatem znaczna otwartoéé na innowacje
1 oczekiwanie wielowariantowych rozwiazan. Wydaje sie, ze wieksze
szanse powodzenia maja koncepcje gospodarki wielosektorowej z
catym wachlarzem rozwigzan wtasnosciowych, niz tendencje forsu-
jace jeden uniwersalny model: totalnej prywatyzacji czy monopolu

wtasnosci parstwowei.
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Tabela 3

w procetnach

Dzialy gospodarki

Wskaznik akceptacji prywatnej inicjatywy
w wybranych dziatach gospodarki (wéréd
robotnikdw)

1987 1989 dynamika

Rzemiosto 56,6 75,8 19,2
Handel:

- detaliczny 24,2 54,0 29,8
- hurtowy -4,0 33,1 37,1
Niewielkie zaktady prze-

mystowe 9,8 50,7 40,9
Bankowo§é -42,0 15,9 57,9
Zaktady przemyslowe Sred-

niej wielkoséci -19,9 21,8 41,7
Handel zagraniczny -22,7 20,1 42,8
Duze zaklady przemyslowe -42,3 -11,4 30,9

Uwaga: WskaZnik stanowi roéZnica pomiedzy odsetkami wypowiedzi
"Dopuécié do dziatania bez ograniczen'" a 'Nie dopuszczaé w ogdéle do

dziatania'.

Tabela 4

w procetnach

Dzialy gospodarki

Wskaznik akceptacji prywatnej inicjatywy
w wybranych dziatach gospodarki (wsrdd
kierownikow)

1987 1989 dynamika
Rzemiosto 75,8 89,7 13,9
Handel:
- detaliczny 29,3 73,4 44,1
- hurtowy -12,5 32,8 45,3
Niewielkie zaklady prze-
mystowe -14,3 63,8 78,1
Bankowo$é -51,3 16,5 67,6
Zaktady przemyslowe Sred-
niej wielkosci -29,4 28,1 57,5
Handel zagraniczny -21,8 18,6 40,4
Duze zaklady przemysiowe -61,5 -19,7 41,8

Uwaga: WskaZnik stanowi rdéznica pomiedzy odsetkami wypowiedzi
" . 2 ; . . A f ) .
. "Dopusécié do dziatania bez ograniczen" a "Nie dopuszczalé w ogdle do

| dziatania".




z°9 0°C1 ¢t [ 99 66 LL 111 16 VARR 66T £°1¢ BM]S
-J101q93Tspozad (mog
-eT2pn) 1lo¥e woy
-Tumooeid zepaziadg

zeo1 L°8T [€°TT zeo1 €°TIT | L°ST |9°C 7Yy €1y 6°C€ | S°1C 8°LT (1fo%e 706 [ezTu
-od) misiorqgdIspazad
Tloye 109322 wWrUpOYD
-pz wowitj zepoazidg

68. L8 68. L8 68. L8, 68, L8, 68. L8 68. L8,
J9TZPp Aumkie8au Aumka uspeZ Aumia Aumkikzod
-atmod oupni] aTuBMOpAD9pz | —e39U [azd®RZ -Kzod [szoexa aTUBMOPADDDPZ

(moYTumoxaTy TTurdo m)

. o dk
2zoxepodso2 3»[oen3ds Bu TLoynpoad moNpPoIs TOSOUSBEM YDAOBZDAIOP UBZBRTIMZOI YOAMOU MAFAM eTuUBZEINZOl L

yoejuaooxd m 9 eToqEL

9°¢1 0°%C L€ 1°¢6 60T A 6% Al A 0‘ve €Ce €1t BM]S
-101qd1spazad (mof
-eTzpn) T[oYe woy
-Tumooeid zepazadg

9°¢1 09 | 8°L $‘9 99T | 0°%I AR 78 1°6€ 0°%€ | G961 80T (rfoye z0¢ fazTuod)

M31S10TqdTspezad
1lo%e T25320 wruUpoOyd
-Bz wWowiTj zepazidg

68. L8, 68 L8 68. L8, 68. L8 68. L8, 68 L8,
Jo9T2p Aumfae3au Aumf uapez Aumh14z KumkiLzod
—a1Mmod oupni] 9TUBMOPADdPZ -e8ou [9zowI1 -od [azoex 9TUBMOPADDPZ

e e - eIURZRTMZOI dAJ
(moyruzoqox TTutrdo M)
tzoiepodso3 a[oenids eu T[o¥npoid moNpPois TOogouseim YdAOBZDAJ0p UBZRIMZOI yoAmou mAFxdpm

yorulasoid m ¢ BTeqEL




Tabela 7

w procentach

Odpowiedzi na pytanie o zgode na wykup

przedsiebiorstwa przez zalcge przy pomocy Robotnicy Kierownicy
dtugoterminowego kredytu bankowego

Zdecydowanie tak 36,3 30,3
Raczej tak 34,8 38,0
Raczej nie 14,7 16,8
Zdecydowanie nie 7,5 10,2
Trudno powiedzied 6,6 4,7

Tabela 8

w procentach

Postulowane zasady tworzenia nowych
przedsiebiorstw

Wybory pozytywne

robotnicy kierownicy

Przedsiebiorstwa powinny byl tworzone
wytacznie przez panstwo

Duze powinny byé tworzone przez pan-
stwo, mate moga byl zaktadane przez
osoby prywatne

Niezaleznie od branzy i wielkosci,
przedsiebiorstwa moga byé tworzone
zardéwno przez panstwo, jak tez
przez osoby przedsiebiorcze, orga-
nizacje, stowarzyszenia spoleczne

11,7

29,7

55,2

2,2

26,6

69,3




