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Kwietniowe badanie nastrojow spotecznych zwigzanych z rynkiem pracy w Polsce przeprowadziliSmy
metodg CAWI w panelu internetowym! Trzeba pamietaé, ze badania internetowe majg swoje
ograniczenia metodologiczne. Z internetu korzysta jedynie cze$¢ polskiego spoteczenistwa — wedle
badan CBOS z marca 2020 r. blisko 76% ankietowanych korzysta z internetu przynajmniej raz
w tygodniu, a pozostali rzadziej lub wcale, zatem wskaznik ten na pewno nie obejmuje catego
spoteczenistwa. Obecnos$¢ respondenta w panelu internetowym zaklada jego zgode na powtarzalny
udziat w badaniach (zazwyczaj wynagradzany). Badania przeprowadzane metoda CAWI daja -
szybciej i taniej niz badania przeprowadzane metoda wywiadow bezposrednich (face-to-face) — obraz
spotecznych nastrojéow, opinii oraz ich zmian, co jest szczegélnie uzyteczne w tak waznym,

krytycznym okresie, jak czas epidemii.

Najwieksza grupa (44%) internautéw pracujacych zawodowo ocenila, ze w trzeciej dekadzie kwietnia
sytuacja w ich zakladach pracy byla dobra. Blisko jedna trzecia (31%) uwazala jg za ,,ani dobrg, ani
z}g”, a co piaty (20%) uznal ja za zlag. Mimo rdéznic w metodach realizacji obu badan warto
przypomnied, iz w pierwszej potowie marca? aktualna sytuacja w zaktadach pracy respondentéw byta

oceniana pozytywnie przez ponad dwie trzecie pracujacych.

1 Badanie przeprowadzono — we wspoétpracy Fundacji CBOS i IQS - droga elektroniczng (Computer-Assisted Web Interview —
CAWI) na prébie 1000 respondentéw zrekrutowanych (na podstawie okreslonych cech demograficznych: ptci, wieku,
wyksztalcenia, miejsca zamieszkania w okreslonym wojewédztwie i miejscowosci odpowiedniej wielkosci) do ogéinopolskiego
panelu internetowego Opinie.pl, nalezagcego do agencji badawczej IQS. Realizacja badania trwata od 23.04.2020 do 27.04.2020.

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje spoteczne w pierwszej potowie marca”, marzec 2020 (oprac. B. Badora).



RYS. 1.
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Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:
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Sytuacje w swoich zakladach pracy w trzeciej dekadzie kwietnia najlepiej oceniali zatrudnieni

w instytucjach, urzedach lub zakladach catkowicie panstwowych, samorzadowych lub publicznych,

w tym takze w jednoosobowych spétkach Skarbu Panstwa - blisko potowa (49%) z nich uwazata jg

za dobra, a tylko 11% za zl3. Najwiecej ocen negatywnych odnotowaliSmy natomiast wsrdd

pracujacych w sektorze prywatnym poza rolnictwem (24%).

TABELA 1

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia

Gdzie Pan(i) obecnie pracuje? Prosze wzig¢ pod uwage Pana(i) gtéwne miejsce pracy.

Odpowiedzi 0s6b pracujacych zawodowo (N=503)

W instytucji, urzedzie lub

zaktadzie catkowicie

W spéice z udziatem

W zaktadzie (spotce)

obecna sytuacije . wiascicieli prywatnych o W prywatnym
w Pana(i) zaktadzie panstwowym, samorzadowym (polskich lub catkowicie prywatnym ospodarstwie
pracy? Czy jest ona: lub publicznym (takze zap ranicznych) poza rolnictwem lub 9 Fr)oln m

w jednoosobowej spotce ? aﬁstwi\ w spotdzielni Y

Skarbu Panstwa) P
procentowanie w kolumnach

— dobra 49 47 42 40
— ani dobra, ani zta 35 29 28 44
— zha 11 19 24 12
Trudno powiedzieé 5 5 6 4




W trzeciej dekadzie kwietnia najwieksza grupa pracujacych (42%) uwazala, ze w ciggu najblizszego
roku sytuacja w ich zaktadach pracy pozostanie bez zmian. Wsrdd pozostatych badanych wiecej byto
jednak spodziewajacych sie pogorszenia, niz oczekujacych poprawy (odpowiednio 26% i 19%). Warto
zauwazy¢, iz w pierwszej polowie marca3 wiekszos¢ oséb aktywnych zawodowo oceniala, ze w ciggu
najblizszego roku sytuacja w ich zaktadach pracy pozostanie bez zmian, natomiast wsréd pozostatych

wiecej bylo oczekujacych poprawy niz pogorszenia.
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RYS. 2. Czy Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:
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Prognozy dotyczace przyszlosci zakladow pracy sg mocno zréznicowane w zaleznosci od formy ich
wiasnosci. Najwieksze poczucie stabilizacji maja zatrudnieni w instytucjach, urzedach lub zaktadach
catkowicie panstwowych, samorzadowych lub publicznych, w tym takze w jednoosobowych spdtkach
Skarbu Panstwa - wiekszo$¢ z nich (58%) uwaza, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich
zakladach pracy pozostanie bez zmian. Zadnych zmian w perspektywie roku nie spodziewa sie takze
niemal potowa pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych oraz prowadzacych je wiascicieli

(po 47%). Najbardziej podzielone sg natomiast opinie badanych pracujacych w spétkach prywatnych
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wihascicieli i panstwa. Jest to jednoczes$nie grupa najczesciej spodziewajaca sie zaréwno pogorszenia
sytuacji (31%), jak i jej poprawy (27%). ROwniez podzielone, ale z wyraznie dominujagcym odsetkiem
spodziewajacych sie stabilizacji (39%), sa prognozy pracujacych w firmach wiascicieli prywatnych.
Warto zwrdci¢ uwage na bardzo wysoki poziom obaw wsréd oséb prowadzacych pozarolnicza
dziatalnos$¢ gospodarcza, z ktérych az 46% uwaza, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich firmach
pogorszy sie.

Gdzie Pan(i) obecnie pracuje? Prosze wzig¢ pod uwage Pana(i) gtéwne miejsce pracy.
Odpowiedzi 0séb pracujacych zawodowo (N=503)
Czy Pana(i) zdaniem, W inﬁy}jqui, ur}zkedz‘ieilub W spétce z udziatem Ktadzi t
w ciagu najblizszego roku . tza adzie ca owui:;e wiascicieli prywatnych W”fa adzie (SDOt ce) | w prywatnym
sytuacja w Pana/Pani paristwowym, samorzadowym (polskich lub catkowicie prywatnym gospodarstwie
kladzie pracy: lub publicznym (takze ) poza rolnictwem lub
ZakKia pracy - A zagranicznych) iAo rolnym
w jednoosobowej spotce  banstwa w spotdzielni
Skarbu Panstwa) P
procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 11 27 21 12
— pozostanie bez zmian 58 34 39 47
— pogorszy sie 25 31 26 13
Trudno powiedzieé 5 8 15 27

W trzeciej dekadzie kwietnia ws$réd badanych internautéw pracujacych zawodowo chocby
w niepelnym wymiarze czasu pracy polowe stanowily osoby w mniejszym lub wiekszym stopniu
pewne swojego zatrudnienia, z czego 16% utrate obecnej pracy uznawato za mato prawdopodobna,
a34% raczej nie dopuszczalo takiej mozliwosci. Utrate pracy bralo pod uwage lacznie 38%

ankietowanych, z czego 12% deklarowalo, ze bardzo powaznie sie z tym liczy.
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RYS. 3. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAWODOWO tACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GoDzIN (N=503)
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Mimo ograniczen, jakie powoduja réznice w metodach przeprowadzenia badan, pordwnanie
z odpowiedziami na to pytanie uzyskanymi w pierwszej polowie marca* pokazuje, Ze w czasie
dzielacym oba badania znaczaco spadia pewno$¢ zatrudnienia wyrazajaca sie w stwierdzeniu, Ze
utrata obecnej pracy jest mato prawdopodobna. W poréwnaniu z wcze$niejszymi sondazami znaczacy
jest tez odsetek respondentow, ktdrzy deklaruja, ze bardzo powaznie licza sie z utratg obecnej pracy
(warto zaznaczy¢, iz w comiesiecznych badaniach CBOS realizowanych metoda face-to-face od

sierpnia 2016 r. do pierwszej polowy marca br. odsetek ten nie przekraczatl 5%).

Najwyzsze odsetki osdb liczacych sie z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, likwidacji
zakladu, firmy) notujemy ws$rdd pracujacych w sektorze prywatnym poza rolnictwem, w tym
w spotkach wiascicieli prywatnych i panstwa (po 43%). Natomiast najwyzsze odsetki respondentéw
w mniejszym lub wiekszym stopniu pewnych utrzymania swego miejsca pracy sg charakterystyczne
dla pracujacych w instytucjach, urzedach lub zaktadach catkowicie panstwowych, samorzadowych lub
publicznych, w tym takze w jednoosobowych spdtkach Skarbu Panstwa oraz prywatnych
gospodarstwach rolnych (odpowiednio 63% i 62%).

4 Por. przypis 2.



Gdzie Pan(i) obecnie pracuje? Prosze wzig¢ pod uwage Pana(i) gtéwne miejsce pracy.
Odpowiedzi 0s6b pracujacych zawodowo (N=503)

W instytucji, urzedzie
Czy liczy si¢ Pan(i) z mozliwos$cig H(IUb zaktadzie W spétce z udziatem w zakli*adme
utraty obecnej pracy (zwolnienia, catkowicie par(;stwo- wtascicieli prywat- (SH[()O C.e). W prywatnym
bankructwa, upadkuy, likwidacji ;Nlt/)m sbell‘morzq ((;le.m nych (polskich lub ca tOWICle gospodarstwie
zaktadu, gospodarstwa itp.)? ub publicznym {ltakze zagranicznych) prywatnym poza rolnym

w jednoosobowej | panistwa rolnictwem lub
spotce Skarbu P w spotdzielni
Panstwa)
procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sie z tym licze 9 14 13 9
Raczej tak 18 29 30 15
Raczej nie 47 31 28 47
Nie, to mato prawdopodobne 16 14 16 15
Trudno powiedzieé 10 12 12 14

Warto dodaé, iz wysoki poziom obaw o utrzymanie miejsca pracy charakteryzuje pracujacych
emerytow i rencistow (49% z nich liczy sie z mozliwoscia utraty pracy, przy czym na ogét taka

mozliwos$¢ biora pod uwage bardzo powaznie).

W trzeciej dekadzie kwietnia ponad potowa (53%) badanych internautéw ocenita, ze w ich
miejscowosci lub w okolicy mozna aktualnie znalez¢ prace, jednak zaledwie co dwudziesty (5%)
twierdzil, ze bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia prace, a 48% wskazywalo, ze
mozna wprawdzie znalez¢ jaka$ prace, ale trudno jest o prace odpowiednig. Co trzeci pytany
deklarowal, ze w okolicy jego miejsca zamieszkania sa problemy ze znalezieniem pracy, przy czym
28% wskazywalo, ze trudno jest znaleZ¢ jakgkolwiek prace, a co dwudziesty (5%) twierdzil, Ze nie

mozna znalez¢ zadnej pracy.
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RYS. 4. Jak okreslitby/okreslitaby Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub w okolicy? Czy Pana(i) zdaniem, obecnie:

trudno jest znalezé jakakolwiek prace

mozna wprawdzie znalez¢ jaka$
prace, ale trudno jest o prace 28%
odpowiednig 48%

59 14% ) ) o )
] nie mozna znalez¢ zadnej pracy

Trudno powiedzie¢

bez wigkszych probleméw mozna
znalez¢ odpowiednig prace

Mimo ograniczen, jakie powoduja réznice w metodach przeprowadzenia badan, pordwnanie
z odpowiedziami na to pytanie uzyskanymi w pierwszej polowie marca> pokazuje, Ze w czasie
dzielacym oba sondaze znaczaco ubylo ankietowanych deklarujacych, Zze w ich okolicy sa dostepne
wolne miejsca pracy, a przybylo wskazujacych na problemy ze znalezieniem zatrudnienia. Warto
doda¢, iz w comiesiecznych statutowych badaniach CBOS realizowanych metodg face-to-face od
ponad dwdch lat oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy byty do$¢ stabilne (do pierwszej potowy

marca br. wigcznie).

Najgorsze opinie o sytuacji na rynku w okolicy miejsca zamieszkania, co do$¢ zrozumiate, maja osoby
bezrobotne — az 18% z nich twierdzi, ze na lokalnym rynku pracy nie mozna znalez¢ zadnego

zatrudnienia, a 54% ocenia, Ze trudno jest tam znaleZ¢ jakakolwiek prace.

Opinie w tej kwestii istotnie réznicuje takze miejsce zamieszkania, przy czym na tle pozostatych
badanych w najlepszej sytuacji sa mieszkancy co najmniej pétmilionowych miast — 7% z nich uwaza,
ze w ich miejscu zamieszkania lub okolicy bez problemdéw mozna znaleZ¢ odpowiednia prace, kolejne
56% sadzi, ze mozna tam znalez¢ zatrudnienie, cho¢ trudno jest o prace odpowiednig, a tylko co setny

twierdzi, Ze nie mozna tam znalez¢ zadnej pracy.
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Miejsce zamieszkania
Jak okreslitby/okreslitaby Pan(i) sytuacje Miasto Miasto Miasto Miasto
na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci Wieg 4019 999 od 20 000 od 100 000 4500 000
lub w okolicy? Czy Pana/Pani zdaniem, mieszkancow do 99 999 do 499 999 ° Kance
obecnie: mieszkancéw | mieszkarcow | ESZKANCOW
procentowanie w kolumnach

— bez wiekszych probleméw mozna

znalez¢ odpowiednig prace 5 4 4 7 7
— mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace,

ale trudno jest o prace odpowiednia 43 52 49 49 56
— trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace 30 29 29 25 23
— nie mozna znalez¢ zadnej pracy 7 7 4 4 1
Trudno powiedzieé 15 8 13 14 13

* % Kk

Stan epidemii odciska pietno na nastrojach spotecznych dotyczacych miejsc pracy. W poréwnaniu
z wynikami badania statutowego CBOS zrealizowanego w pierwszej potowie marca®, a rozpoczetego
jeszcze przed wprowadzeniem w naszym kraju nadzwyczajnych srodkéw prewencyjnych zwigzanych
z epidemia koronawirusa SARS-CoV-2, nastgpito ich pogorszenie, a r6znic w otrzymanych wynikach

nie mozna uzasadnic¢ tylko zmiang metody realizacji badan.

Opracowata

Barbara Badora

6 Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (358) przeprowadzono metoda wywiaddéw bezposrednich wspomaganych
komputerowo (CAPI) w dniach 5-15 marca 2020 roku.



