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Centrum Badania Opinii Spotecznej od prawie 30 lat regularnie bada kwestie zwigzane z rynkiem
pracy w Polsce. Osoby pracujace zarobkowo pytamy o ocene obecnej sytuacji w ich zakladach pracy
oraz o przewidywania dotyczace tego, jak bedzie sie ona ksztattowa¢ w ciggu najblizszych dwunastu
miesiecy. Badamy tez ich poczucie zagrozenia bezrobociem i pewno$ci utrzymania obecnej pracy.
O opinie na temat sytuacji na lokalnych rynkach pracy prosimy wszystkich dorostych respondentdw.

Ostatnie badanie na temat przeprowadzone zostalo w drugiej potowie sierpnial.

Polowa pracujacych zarobkowo w drugiej polowie sierpnia pozytywnie oceniala obecna sytuacje
w swoich zakladach pracy, przy czym 43% pytanych okreslito ja jako po prostu dobra, a tylko 7%
uznalo jg za bardzo dobra. Nieco ponad jedna trzecia (34%) ankietowanych stwierdzita, Zze sytuacja
w ich miejscu pracy jest ,,ani dobra, ani zta”, a 14% ocenito ja negatywnie. Wérdd ocen negatywnych
dominowatly po prostu zte (12%), a tylko 2% respondentéw uznato aktualng sytuacje w swoim
zakladzie pracy za bardzo zlg. Zaledwie 2% ankietowanych uchylilo sie od zajecia stanowiska w tej
kwestii.

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (388) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej probie petnoletnich mieszkancéw Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej, do ktérej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liScie zapowiednim od CBOS (CAWI).

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miata taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 14 do 25 sierpnia 2022 roku na probie liczacej 1043 osoby (w tym: 60,0% metoda CAPI, 23,3% — CATI i 16,7% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiadéw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.



CBOS

RYS. 1. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | OSOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=595)

dobra 43% 34% ani dobra, ani zta
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Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi
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bardzo zta

TABELA 1

Jak Pan(i) ogélnie
ocenia obecna

sytuacje w Pana(i) 2021 2022
zakladzie pracy?
Czy jest ona: Vil Vi IX X Xl Xl | Il 1] v \Y \ Vil Vil

N*| 649 | 642 | 669 | 649 | 610 | 601 | 633 | 599 | 614 | 578 | 615 | 595 | 609 | 595
w procentach

Wskazania respondentéw pracujgcych zarobkowo* wedtug terminéw badan

— dobra 63 56 57 60 58 58 57 55 59 60 63 58 56 50
— ani dobra, ani zta 26 31 27 25 26 28 30 31 28 26 25 30 32 34
- zta 8 11 11 13 12 11 10 12 10 11 10 10 10 14

Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi 3 3 5 3 4 2 3 2 3 3 2 2 2 2

* Dotyczy oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

W pordéwnaniu z poczatkiem lipca br.2 opinie na temat aktualnej sytuacji w zaktadach pracy znaczaco
sie pogorszyly — o 6 punktow procentowych ubylo ocen pozytywnych, a o 4 punkty przybylto
negatywnych. Nieznacznie (o 2 punkty procentowe) wzrdst odsetek pracujacych zarobkowo
uwazajgcych obecng sytuacje za ,,ani dobra, ani zta”. Warto dodad¢, iz ostatnio ze zblizonym rozktadem
ocen mieliSmy do czynienia w lutym i marcu 2015 roku, a w okresie od kwietnia 2015 do lipca br.

sytuacja w zaktadach pracy odbierana byta przez pracujacych w nich Polakéw wyraznie lepiej.

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje na rynku pracy na poczatku lipca”, lipiec 2022 (oprac. B. Roguska).



CBOS

RYS. 2. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
Czy jest ona:
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ani dobra, ani zta

* Odpowiedzi os6b pracujgcych zarobkowo. Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Tak jak w poprzednich miesigcach postrzeganie obecnej sytuacji w zakladach pracy najsilniej
wigze sie z oceng warunkéw materialnych wlasnych gospodarstw domowych. Im lepiej pracujacy
zarobkowo Polacy oceniajg byt swoich gospodarstw, tym czesciej wyrazaja przekonanie, ze obecna
sytuacja w ich zaktadach pracy jest dobra (od 18% ws$rdd deklarujgcych zle warunki materialne do
62% w grupie oceniajacych je dobrze). Analogicznie — im gorzej postrzegane sg warunki materialne
wlasnego gospodarstwa domowego, tym wiecej negatywnych ocen sytuacji w zakladzie pracy (od 7%
wsrod oceniajacych je dobrze do 57% wsréd uwazajacych, ze sa one zle). Z wielozmiennowych analiz
wynika ponadto, Ze opinie w tej kwestii maja takze zwigzek ze $wiatopogladem badanych — wyrazZnie
lepiej niz pozostali sytuacje w swoich zakladach pracy oceniajg ankietowani deklarujacy prawicowe
poglady polityczne oraz co najmniej raz w miesigcu bioracy udzial w praktykach religijnych (zob.

tabele aneksowa 1).

Na tle pracownikéw najemnych wyraznie gorsze oceny formutuja w tym miesigcu rolnicy
indywidualni oraz badani prowadzacy pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza, przy czym o ile wsrod
rolnikéw dominuja (55%) oceniajacy, ze aktualna sytuacja w ich gospodarstwach jest ,,ani dobra, ani
zla”, a ocen pozytywnych jest wiecej niz negatywnych (25% wobec 20%), to wsrod przedsiebiorcow
oceny s3 bardzo podzielone (33% uwaza sytuacje w swoich firmach za dobra, 32% ocenia ja

negatywnie, a 35% uznaje za ,,ani dobra, ani z13”). Warto doda¢, iz w poréwnaniu z poczatkiem lipca3

8 Zob. przypis 2.



najwieksze pogorszenie ocen odnotowaliSmy wiasnie wsréd osdb prowadzacych pozarolnicza

dziatalnos$¢ gospodarcza.

Oceny obecnej sytuacji w zakladach pracy wyraznie réznicuje tez sektor wlasnosci. Podobnie jak
w poprzednich miesigcach najgorsze nastroje w odniesieniu do aktualnej sytuacji w zakladach pracy
panowaty wsrdd oséb pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych. Podczas gdy wsréd
pracujacych poza rolnictwem dominuja oceny pozytywne, to ponad polowa (54%) pracujacych
w prywatnych gospodarstwach rolnych uznata obecng sytuacje w swoim miejscu pracy za ,,ani dobra,
ani z13”, a tylko niespelna co czwarty (24%) ocenil jg pozytywnie i niemal tyle samo (22%) uwaza, ze

jest ona zla.

Blisko dwie trzecie (63%) pracujacych zarobkowo przewiduje, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja
w ich zakladach pracy nie zmieni sie. Wéréd pozostatych znacznie wiecej osdb spodziewa sie jej
pogorszenia (18%) niz poprawy (11%). Badani prognozujacy zmiany na ogét nie sadza, by byly one
zdecydowane. Warto jednak zauwazy¢, iz przewidujacych zdecydowane pogorszenie tez jest wiecej
niz oczekujacych zdecydowanej poprawy sytuacji (4% wobec 1%). Tak jak poprzednio 8% pytanych

nie potrafito wyrazic lub nie chciato ujawni¢ swoich prognoz w tym zakresie.

CBOS

RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie
pracy:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO + ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA Wt ASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=595)

pozostanie bez zmian

63%

14%
10%

8% . .
raczej pogorszy sie
raczej poprawi sie 1%
zdecydowanie pogorszy sie
zdecydowanie poprawi sie
Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi



W poréwnaniu z poczatkiem lipca prognozy dotyczace rozwoju sytuacji w zaktadach pracy w ciaggu
nadchodzacych 12 miesiecy pogorszyly sie, cho¢ w mniejszym stopniu niz oceny sytuacji biezacej —
03 punkty procentowe ubylo badanych przewidujacych w ciggu najblizszego roku poprawe,
a o 2 punkty przybylo spodziewajacych sie pogorszenia. Tak jak w poprzednich miesigcach wsrdd
pracujacych zarobkowo dominuje jednak przekonanie, Ze sytuacja w ich zaktadach pracy w perspekty -

wie roku pozostanie bez zmian (od poczatku lipca wzrost o 1 punkt procentowy).

TABELA 2

Czy, Pana(i) zdaniem, Wskazania respondentéw pracujacych zarobkowo* wedtug terminéw badan
w ciggu najblizszego roku 2021 2022
sytuacja w Pana(i)
zakladzie pracy: " VI IX X Xl Xl | 1] I} [\ \% \ Vil Vi

N*| 649 | 642 | 669 | 649 | 610 | 601 | 633 | 599 | 614 | 578 | 615 | 595 | 609 | 595

w procentach

— poprawi sie 20 16 15 15 15 18 14 14 11 13 18 14 14 11
— pozostanie bez zmian 61 60 60 59 58 60 63 58 57 61 60 60 62 63
— pogorszy sie 9 14 12 14 15 14 13 17 21 19 15 16 16 18
Trudno powiedzieé¢/

Odmowa odpowiedzi 10 11 13 12 12 8 10 10 11 8 7 10 8 8

* Dotyczy os6b pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

CBOS
RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i)
zaktadzie pracy*:
%
70
60
50
40 ‘
30 '
20
10
0
o [32] < wn O ~ © (o)) o — o~ [s2] < w O ~ [ee] (o)) o — o~ (s2] < w el ~ [ee] o o — o~
S & &S S S8 88 888 888 5 55 5 55 555 5 S 8 8
—cfc-cr-c-c-c-8ddsdddddsdsddsddssddddssd

poprawi sie pozostanie bez zmian pogorszy sie

* Odpowiedzi respondentdw pracujgcych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Prognozy dotyczace rozwoju sytuacji w zaktadach pracy respondentéw w ciggu roku od momentu
badania najbardziej réznicuje ocena stanu aktualnego. O ile wsérdéd ankietowanych oceniajacych
obecna sytuacje w zakladzie pracy pozytywnie lub uwazajacych, ze jest ona ,,ani dobra, ani zta” ponad
dwie trzecie stanowia przewidujacy, iZ w ciggu najblizszego roku pozostanie ona bez zmian
(odpowiednio 69% i 68%), to wsrdd badanych uwazajacych obecna sytuacje za zlg wiekszos$¢ (56%)

spodziewa sie jej dalszego pogorszenia.

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecna sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?
Czy, Pana(i) zdaniem, w ciaggu Czy jest ona:

najblizszego roku, sytuacja w Pana(i)
zaktadzie pracy*:

dobra ‘ ani dobra, ani zta ‘ zta

procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 18 5 3
— pozostanie bez zmian 69 68 33
— pogorszy sie 7 19 56
Trudno powiedzie¢/Odmowa odpowiedzi 7 8 9

*("\?dspgc;v)viedzi 0s6b pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin
Prognozy sytuacji w zakladach pracy na najblizszy rok znaczaco rdéznicuje tez sektor ich wlasnosci
(zob. tabele aneksowa 2). Na tle pozostatych badanych relatywnie wysokim odsetkiem pesymistow
(37%), przy braku optymistéw, wyrdzniajg sie w tym miesigcu pracujgcy w prywatnych
gospodarstwach rolnych. Warto dodaé, iz w poréwnaniu z poprzednim miesigcem* prognozy
najbardziej pogorszyly sie wlasnie wsrdd pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych (o 12
punktéw procentowych ubylo optymistow i o tyle samo przybylo pesymistéw). Jeszcze czesciej niz
ogot pracujacych w prywatnym rolnictwie pesymizm w tym miesigcu wyrazaja wlasciciele
gospodarstw rolnych i pomagajacy im cztonkowie rodzin (39%). Wéréd rolnikéw indywidualnych
odsetek pesymistéw od poczatku lipca wzrdst takze o 12 punktéw procentowych, natomiast ubytek
optymistow jest mniej wyrazny (spadek o 5 punktéw), ale w efekcie rowniez w tej grupie badanych

nie ma obecnie prognozujacych poprawe.

Warto tez zwrdci¢ uwage, na zréznicowanie prognoz w zaleznosci od wyksztatcenia i wieku badanych.
CzeSciej niz stabiej wyksztalceni pesymistami sg pracujace zarobkowo osoby ze $rednim i wyzszym
wyksztalceniem. Biorgc pod uwage wiek pracujacych mozna natomiast zauwazy¢, iz najlepsze
prognozy dla swoich zaktadéw formutuja najmtodsi (w grupie wiekowej 18-24 lata optymizm wyraza
17%, a pesymizm tylko 7%), najgorsze nastroje panuja natomiast wsréd badanych w wieku 45-54 lata

(26% pesymistow i tylko 6% optymistow).

4 Zob. przypis 2.



POCZUCIE ZAGROZENIA BEZROBOCIEM

W drugiej polowie sierpnia blisko trzy czwarte (74%) pracujacych zarobkowo zadeklarowalo mniejsze
lub wieksze poczucie bezpieczenstwa utrzymania obecnej pracy. Mozliwos¢ jej utraty (zwolnienia,
bankructwa, upadku, likwidacji zakladu pracy, gospodarstwa itp.) bierze pod uwage 22%, przy czym
co dwudziesty pracujacy (5%) przyznal, ze bardzo powaznie sie¢ z tym liczy. Czterech na stu

respondentéw nie potrafito lub nie chciato udzieli¢ jednoznaczniej odpowiedzi na to pytanie.

CBOS

RYS. 5. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO t ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=595)

l 17% 38% 36% 4%

m Bardzo powaznie Raczej tak Raczej nie Nie, to mato Trudno powiedzie¢/
sie ztym licze prawdopodobne Odmowa odpowiedzi

W pordéwnaniu z poczatkiem lipca o 2 punkty procentowe wzrost odsetek pracujacych zarobkowo,
ktorzy licza sie z mozliwoscia utraty obecnej pracy i o tyle samo spadt odsetek deklarujacych, ze nie
biora tego pod uwage. Warto jednak zauwazy¢, iz ubylo raczej niebioragcych pod uwage mozliwos$ci
utraty pracy (spadek z 41% do 38%), natomiast odsetek badanych uwazajacych to za zdarzenie malo

prawdopodobne jest na nieznacznie wyZzszym poziomie niz na poczatku lipca (wzrost z 35% do 36%).

TABELA 4

Czy liczy sie Pan(i) Wskazania os6b pracujgcych zarobkowo* wedtug terminéw badan
z mozliwoscia utraty
obecnej pracy 2021 2022

(zwolnienia,
bankructwa, upadku, Vil Vil IX X XI Xl | 1l 1l [\ \' Vi Vil Vil

likwidacji zaktadu, N=649 | N=642 | N=669 | N=649 | N=610 | N=601 | N=633 | N=599 | N=614 | N=578 | N=615 | N=595 | N=609 | N=595
gospodarstwa itp.)?

w procentach

Bardzo powaznie sie

z tym licze 4 5 4 5 3 5 5 7 4 5 4 3 4 5
Raczej tak 15 19 19 18 17 16 19 18 17 14 16 17 16 17
Raczej nie 37 34 35 35 36 40 38 39 40 45 40 44 41 38
Nie, to mato

prawdopodobne 38 35 36 37 37 36 35 34 36 32 37 33 35 36
Trudno powiedzie¢/

Odmowa odpowiedzi 6 6 5 6 7 3 3 3 4 4 3 4 4 4

* Dotyczy oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin



CBOS

RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,

upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*
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Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie si¢ z tym licze” i ,Raczej tak” (Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne”
i ,Raczej nie” (Nie). Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

* Uwaga: pytanie zadawano respondentom pracujgcym zarobkowo, tgcznie z rolnikami i osobami pomagajacymi w prowadzeniu

gospodarstwa rolnego oraz pracujgcymi na wtasny rachunek poza rolnictwem

Analizy wielozmiennowe wskazuja, iz obecnie poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia zalezy przede

wszystkim od prognoz dotyczacych rozwoju sytuacji w zakladzie pracy w ciggu najblizszych dwunastu

miesiecy. Wiekszo$¢ (62%) prognozujgcych poprawe uwaza mozliwos¢ utraty obecnej pracy (zwol-

nienia, bankructwa, upadku, likwidacji zakladu, gospodarstwa itp.) za zdarzenie malo prawdopo-

dobne. Im mniej optymistyczne przewidywania co do przyszlej sytuacji w zakladzie pracy, tym taka

pewno$¢ utrzymania pracy deklarowana jest rzadziej (36% w grupie zakladajacej brak zmian i 28%

wsrdd prognozujacych pogorszenie). Respondenci uwazajacy, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja

w ich zakladzie pracy pogorszy sie, najczesciej ze wszystkich (17%) deklaruja jednocze$nie,

ze powaznie liczg sie z mozliwos$cig utraty obecnej pracy.

Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia

Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku, sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:

utraty obecnej pracy (zwolnienia, o pozostanie ) o
bankructwa, upadku, likwidacji poprawi sie bez zmian pogorszy sie Trudno powiedzieé¢
zaktadu, gospodarstwa itp.)?* -
procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sie z tym licze 1 17 7

Raczej tak 15 30 14

Raczej nie 24 45 21 42

Nie, to mato prawdopodobne 62 36 28 18
Trudno powiedzieé 2 2 4 20

* Odpowiedzi 0s6b pracujgcych zarobkowo (N=595)




Pewno$¢ zatrudnienia i poczucie zagrozenia utrata pracy réznicuje rowniez sektor wlasnosci. Jak
zwykle najwiecej przekonanych, ze utrata obecnej pracy jest mato prawdopodobna, notujemy wsrdd
pracujagcych w prywatnych gospodarstwach rolnych (62%). Relatywnie bezpiecznie pod tym
wzgledem czuja sie tez pracownicy instytucji, urzedéw lub zakladéw catkowicie panstwowych,
samorzadowych lub publicznych (takze jednoosobowych spétek Skarbu Panstwa), sposrdod ktorych
tylko co setny twierdzi, ze bardzo powaznie liczy sie z mozliwos$cig utraty pracy, 40% uznaje to za

zdarzenie mato prawdopodobne, a 44% raczej nie bierze tego pod uwage (zob. tabele aneksowa 3).

W tym miesigcu warto zwrdci¢ uwage na ponadprzecietnie wysoki odsetek deklarujacych bardzo
powazne watpliwosci co do utrzymania obecnej pracy wsréd badanych prowadzacych pozarolnicza
dzialalno$¢ gospodarcza (14%). Ponadto w tej grupie w poréwnaniu z poczatkiem lipca’ nastroje
w tym zakresie wyraznie sie pogorszyly. Znaczacy wzrost obaw zwigzanych z utrzymaniem obecnej
pracy odnotowali$my takze wsrdéd badanych deklarujacych zte warunki materialne gospodarstw
domowych i niski poziom biezacych dochodéw per capita. Pogorszyty sie tez nastroje zaréwno wsrod
ogotu pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych, jak i ws$rdd rolnikéw indywidualnych
oraz pomagajacych im czlonkéw rodzin. Znacznie mniejsze poczucie bezpieczenistwa i wiecej obaw

niz na poczatku lipca notujemy tez wsrod pracownikéw administracyjno-biurowych.

Ocena sytuacji na lokalnych rynkach pracy jest niemal taka sama jak na poczatku lipca®. Blisko trzy
czwarte og6tu badanych (73%, wzrost o 1 punkt procentowy) uwaza, ze w ich miejscowosci lub okolicy
mozna znalez¢ prace, natomiast mniej niz co piaty (18%, wzrost o 1 punkt) twierdzi, ze w okolicy
miejsca zamieszkania trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace lub jest to zupelnie niemozliwe.
Minimalnie (spadek o 2 punkty) zmniejszyt sie odsetek uchylajacych sie od oceny (9%). Warto tez
doda¢, iz wsérdd respondentéw od pazdziernika 2015 roku niezmiennie dominuja przekonani, Ze
w okolicy ich miejsca zamieszkania mozna wprawdzie znalez¢ jaka$ prace, ale trudno jest o prace

odpowiednig (w ostatnim pomiarze — 56% ogoétu badanych).

5Zob. przypis 2.
6 Zob. przypis 2.
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TABELA 6

Jak okreslit(a)by Pan(i) Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan

sytuacje na rynku pracy

w Pana(i) miejscowosci lub 2021 2022
okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, | VI | v | ix | x [ xt [ xu | o [ w [ v [ v [ v v | v
obecnie: w procentach

— bez wiekszych probleméw
mozna znalez¢ odpowiednia
prace 19 | 16 | 16 | 15 | 16 | 15 | 15 | 17 | 14 | 15 | 18 | 17 | 17 | 17

— mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest

o pracg odpowiednia 52 | 56 | 53 55 | 55 | 53 | 56 | 54 | 60 | 57 | 54 | 59 | 55 | 56
— trudno jest znalez¢

jakakolwiek prace 16 14 17 18 14 18 17 16 14 14 16 15 15 16
— nie mozna znalezé zadnej

pracy 2 3 3 3 3 5 3 4 2 3 2 1 2 2
Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi 11 11 11 9 | 12 | 10 9 9 | 10 | 1 10 8 | 1 9

CBOS

RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
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bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia prace

mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednia

trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace

nie mozna znalez¢ zadnej pracy

Pominieto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi
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Niezmiennie opinie o lokalnych rynkach pracy istotnie réznicuje wielko$¢ miejscowosci, w ktérych
mieszkaja badani. W drugiej potowie sierpnia najgorzej oceniali je mieszkancy najmniejszych miast
oraz wsi - na trudnos$ci ze znalezieniem pracy lub catkowity brak takiej mozliwosci wskazywato
lacznie 24% mieszkajacych w miastach liczacych do 19 999 ludnosci i 23% mieszkancow wsi.
Jednoczes$nie mieszkancy najmniejszych miast najrzadziej ze wszystkich badanych twierdzg, ze w ich
miejscu zamieszkania lub w najblizszej okolicy bez wiekszych probleméw zalezé odpowiednia prace
(11%). Najlepsze oceny odnotowaliSmy natomiast wsrdd ankietowanych mieszkancow co najmniej
pétmilionowych miast — az 82% z nich uwaza, ze mozna tam znalez¢ prace, przy czym 21% twierdzi,
ze bez wiekszych problemdéw mozna znalez¢ prace odpowiednia, a Zaden nie uznat, ze w jego miejscu

zamieszkania lub okolicy nie mozna znalez¢ zadnej pracy (zob. tabele aneksowa 4).

Opinie na temat sytuacji na lokalnych rynkach pracy znaczaco rdéznicuje tez pte¢ i wyksztalcenie
badanych. Przekonanie, ze w ich miejscowosci lub okolicy bez wiekszych problemdéw mozna znalez¢
odpowiednig prace, znacznie czeSciej wyrazali mezczyzni niz kobiety (22% wobec 12%). Kobiety
natomiast czesciej niz mezczyzni wskazywaty, ze w okolicy ich miejsca zamieszkania mozliwosci
znalezienia pracy sa znaczaco ograniczone (21% wobec 14%). Bioragc pod uwage wyksztalcenie
badanych, mozna natomiast zauwazy¢, ze cho¢ we wszystkich wyréznionych grupach dominuja
opinie, ze wprawdzie w miejscu zamieszkania lub jego okolicy mozna znaleZ¢ prace, ale trudno o te
odpowiednig, to im wyzszy poziom wyksztalcenia, tym sytuacja na lokalnym rynku pracy oceniana
jest lepiej. Opinie w tej kwestii rdznicuja tez deklarowane poglady polityczne, przy czym najlepiej

sytuacje na lokalnych rynkach pracy oceniaja respondenci identyfikujacy sie z prawica.

* % K

W drugiej potowie sierpnia w poréwnaniu z poczatkiem lipca br. wsréd pracujacych zarobkowo
odnotowali$my wyrazne pogorszenie ocen aktualnej sytuacji w zaktadach pracy i - w mniejszym
stopniu — prognoz jej rozwoju w ciggu najblizszego roku. Nieznacznie przybylo takze respondentow
bioracych pod uwage mozliwos¢ utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa, upadku zaktadu,
gospodarstwa itp.), a spadl odsetek deklarujacych, ze nie biorg tego pod uwage. Wsrdéd ogotu

respondentéw praktycznie nie zmienily sie natomiast oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy.

Opracowata

Barbara Badora



