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Z danych GUS wynika, ze w Polsce pracuje blisko milion obcokrajowcow'. Dynamiczny wzrost ich
liczby nastgpil w 2022 roku, przede wszystkim na skutek migracji z Ukrainy — wywolanej wojna.
Osoby pracujagce w naszym kraju, ktére nie majg polskiego obywatelstwa, to gléwnie - poza
Ukraincami stanowigcymi ogromng wiekszo$¢ — migranci z Biatorusi, Gruzji, Indii, Moldawii i Rosji.

W pazdziernikowym sondazu? zapytaliSmy badanych o stosunek do pracy cudzoziemcow Polsce.

Skad, zdaniem badanych, pochodza na ogét cudzoziemcy mieszkajacy w Polsce? Niemal powszechnie
(92%), podobnie jak przed czterema laty3, wskazywana jest Ukraina. Pozostale kraje pojawiaja sie
w deklaracjach znacznie rzadziej. Na drugim miejscu plasuje sie Biatorus$ (24%), a w zasadzie zaraz
za nig kraje azjatyckie, takie jak Nepal, Indie czy Bangladesz, ktére wskazuje ponad jedna piata
respondentéw (22%), tj. ponad dwukrotnie wiecej niz w ubieglej dekadzie. Na kolejnych miejscach
plasuja sie kraje Unii Europejskiej (14%) i bylego Zwigzku Radzieckiego (12%). W percepcji spotecznej
zmniejszyla sie obecno$¢ Wietnamczykow, ktorzy cztery lata temu lokowali sie na trzeciej pozycji,
a obecnie wymienia ich co dziewiaty badany (11%). Blisko jedna dziesiagta badanych dostrzega w Polsce
liczng obecno$¢ obywateli Chin (9%) i krajow afrykanskich (9%). Od 2015 roku niemal czterokrotnie
(do 4%) zmniejszy? sie odsetek wskazujacych na obywateli Rosji.

1 https://stat.gov.pl/statystyki-eksperymentalne/kapital-ludzki/cudzoziemcy-wykonujacy-prace-w-polsce-w-maju-2023-roku,15,6.html

2 Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (402) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej probie petnoletnich mieszkancéw Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktérej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liscie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miala taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 2 do 11 pazdziernika 2023 roku na prdbie liczacej 1110 oséb (w tym: 61,5% metoda CAPI, 25,0% — CATI i 13,4% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiadéw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.

3 Zob. komunikat CBOS ,Praca obcokrajowcéw w Polsce”, styczen 2020 (oprac. M. Bozewicz, A. Gtowacki).
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RYS. 1. W Polsce mieszka coraz wiecej obcokrajowcéw, oséb nieposiadajgcych
obywatelstwa polskiego. Czasem przyjezdzaja oni, zeby pracowag, inni zaktadaja
przedsiebiorstwa. Polki i Polacy wchodzg w zwigzki matzenskie z obcokrajowcami.
Obywateli jakich krajow, Pana(i) zdaniem, przebywa w Polsce obecnie najwiecej?*

A" 70%
Ukrainy 93%
92%

P 17%
Biatorusi 23%
24%
P 26%
Wietnamu 21%
11%
. 21%
Chin 12%
9%
P 15%
Krajow Unii Europejskiej 10%
14%

Innych krajow b. Zwigzku Radzieckiego B 1%

. - 10%
(np. Motdawii, Gruzji) 12%

Innych krajéw azjatyckich (np. Nepalu, -81 0%

Indii, Bangladeszu) % 29%

P 15%

Rosji 6%
4%

Krajow afrykanskich 3%
Standéw Zjednoczonych 0%

L by
Innych krajow 3% 2015

3% 2019

Trudno powiedzie¢ 4% 2023

* Wyniki nie sumuja sie do 100, poniewaz badani mogli wybra¢ maksymalnie trzy odpowiedzi

Ponad o$miu na dziesieciu Polakéw (82%) styka sie z obcokrajowcami pracujacymi w Polsce
co najmniej raz w miesigcu, w tym wiecej niz dwie trzecie (68%) — przynajmniej raz w tygodniu.
Ponad potowa badanych (54%) ma z nimi kontakt kilka razy w tygodniu, w tym niemal jedna trzecia
(29%) - codziennie. Od poprzedniego pomiaru sprzed czterech lat zauwazalnie przybylo tych
ostatnich respondentéw — deklarujacych czestg styczno$¢ z obcokrajowcami pracujagcymi w naszym
kraju (co najmniej kilka razy w tygodniu — wzrost z 37% do 54%), a ubylo szczegélnie tych, ktorzy

wskazuja na brak kontaktéw lub kontakty sporadyczne (spadek z 29% do 16%).
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RYS. 2. Jak czesto styka sie Pan(i) z obcokrajowcami pracujgcymi w Polsce,
np. robigc zakupy, zamawiajac ustugi, korzystajgc z opieki zdrowotnej,
korzystajgc z przewozu 0s6b?
2019 m2023
29%
25%
19% 18% 17%
w2 12%
° 8% 8% 6% 8% 8%
3% 2%
Codziennie  Kilka razy Raz 2-3 razy Raz Raz na Rzadziej Wcale
wtygodniu  wtygodniu w miesigcu w miesigcu 2-3 miesigce
TABELA 1
Jak czesto styka sie Pan(i) z obcokrajowcami pracujgcymi
w Polsce, np. robigc zakupy, zamawiajac ustugi, korzystajac
z opieki zdrowotnej, korzystajac z przewozu oséb?
Codziennie | Kilkarazy | Kilka razy Rzadziej Wcale
w tygodniu | w miesigcu
% % % % %
Ogotem 29 25 22 16 8
Wiek 18-24 lata 28 33 23 15 1
25-34 34 27 22 15 1
35-44 49 19 15 12 6
45-54 35 28 20 14 3
55-64 23 29 24 15 8
65 lat i wiecej 11 22 27 19 21
Miejsce Wie$ 24 19 21 23 13
zamieszkania | Miasto do 19 999 29 25 24 15 8
20 000 - 99 999 24 33 24 13 6
100 000 - 499 999 33 35 24 5 4
500 000 i wigcej mieszk. 53 26 16 4 2
Wyksztatcenie | Podstawowe/gimnazjalne 18 18 18 22 24
Zasadnicze zawodowe 21 21 26 18 13
Srednie 31 26 25 13 4
Wyzsze 38 32 17 11 2
Grupa Kadra kierownicza, specjalisci z wyzszym
zawodowa wyksztatceniem 46 32 14 7 1
Sredni personel, technicy 43 28 17 9 2
Pracownicy administracyjno-biurowi 31 37 15 15 1
Pracownicy ustug 43 18 25 13 1
Robotnicy wykwalifikowani 43 16 25 16 1
Robotnicy niewykwalifikowani 35 21 19 19 6
Rolnicy 17 7 5 55 17
Pracujacy na wtasny rachunek 33 35 22 7 2
Dochody na Do 1499 zt 30 14 19 18 18
jedng osobe | 0d 1500 zt do 1999 zt 24 21 26 18 11
0d 2000 zt do 2999 zt 19 25 27 17 12
0d 3000 zt do 3999 zt 33 29 22 13 3
4000 zt i wigcej 45 28 18 8 1




Styczno$¢ z cudzoziemcami pracujacymi Polsce najczesciej maja mieszkancy miast potmilionowych
lub wiekszych, badani w wieku 35-44 lata, najlepiej wyksztatceni, uzyskujacy najwyzsze dochody
w przeliczeniu na osobe w gospodarstwie domowym. Codziennym kontaktem z pracujacymi w Polsce
obcokrajowcami wyrdzniaja sie przedstawiciele takich grup zawodowych, jak kadra kierownicza
i specjalisci, technicy i $redni personel oraz pracownicy ustug i robotnicy wykwalifikowani. Z kolei
najrzadszy jest on w przypadku osdob starszych i — co z tym zwigzane — majacych wyksztatcenie
podstawowe oraz uzyskujacych dochody per capita ponizej 3000 zt. Relatywnie mniejszg stycznos¢

z przebywajacymi w Polsce obywatelami innych krajéw majg réwniez mieszkancy wsi i rolnicy.

Osobistg znajomo$¢ cudzoziemca mieszkajacego w Polsce deklaruje niemal szesciu na dziesieciu
badanych (57%), tj. o 17 punktéw procentowych wiecej niz przed czterema laty i az 24 punkty wiecej
niz w roku 2016. Przed rokiem 2016 tak3 znajomo$¢ wskazywal mniej wiecej zaledwie co czwarty
Polak.

CBOS
RYS. 3. Czy zna Pan(i) osobiscie jakiegos cudzoziemca mieszkajgcego w Polsce?
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Znajomos$¢ cudzoziemca mieszkajacego w Polsce czeSciej niz inni deklarujg ankietowani z naj-
wiekszych miast, badani ponizej 45 roku zycia, szczegélnie majacy od 35 do 44 lat, a ponadto osoby
najlepiej wyksztatcone, kadra kierownicza i specjali$ci, prywatni przedsiebiorcy, technicy i $redni
personel, pracownicy administracyjno-biurowi oraz robotnicy wykwalifikowani. Relatywnie najmniej
takich osdb jest wsrod mieszkancéw wsi, badanych po 54 roku zycia, szczegélnie majacych 65 lat lub

wiecej, najstabiej wyksztatconych oraz wsrdd rolnikow.
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RYS. 4. 0Odsetki znajgcych osobiscie jakiego$ cudzoziemca mieszkajgcego w Polsce

Ogotem [T 57 %

18-24lata I 70
25-34 I 68
35-44 I 73
Wiek 45-54 [ 58
55-64 [ 49
65 latiwiecej [ 35

Wies [ 48
Miastodo19999 [ 57
20000-99999 [ 56
100000 -499999 [ 61
500 000 i wiecejmieszk. [ 86

Miejsce
zamieszkania

Podstawowe/gimnazjalne [ 35
Zasadnicze zawodowe [ 44
Srednie I 60
Wyzsze [ 75

Wyksztatcenie

Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. [ 85
Sredni personel, technicy [ 70

Grupa Pracownicy adm.-biurowi [ 69
spoteczna Pracownicyustug [ 57
i zawodowa Robotnicy wykwalifikowani [T 68

Robotnicy niewykwalifikowani [ 58
Rolnicy [T 34
Pracujacy na wtasny rach. [T 73

PODEJMOWANIE W POLSCE PRACY PRZEZ OBCOKRAJOWCOW

Akceptacja podejmowania w Polsce pracy przez cudzoziemcéw jest niemal powszechna (93% wobec
4% wyrazajacych sprzeciw). Blisko sze$ciu na dziesieciu badanych (58%) uwaza, ze powinni oni mie¢
mozliwo$¢ podejmowania kazdej pracy, a ponad jedna trzecia (35%) — ze tylko niektorych rodzajéw
zatrudnienia. Od poprzedniego pomiaru z 2019 roku zmniejszyla sie nieco skala przyzwolenia na
nieograniczone podejmowanie pracy przez cudzoziemcow (spadek o 4 punkty procentowe), natomiast

zwiekszyt sie poziom aprobaty warunkowej (wzrost o 6 punktow).
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RYS. 5. Jak Pan(i) sadzi, czy cudzoziemcom powinno sie pozwoli¢ na podjecie pracy
w Polsce?

%

199 [ 5 S E
2010 S o W s
2025 S 3 EF

m Tak, powinno sie im pozwoli¢ na podjecie kazdej pracy
Tak, ale jedynie niektérych rodzajéw prac
m W ogdle nie powinno im sie pozwala¢ pracowa¢ w Polsce

Trudno powiedzieé¢

Przekonanie, Ze obcokrajowcy powinni méc podja¢ w Polsce dowolna prace, najczesciej wyrazajg
badani majacy od 25 do 34 lat, mieszkancy duzych i najwiekszych miast, najlepiej wyksztatceni, kadra
kierownicza i specjalisci, technicy i $redni personel, pracownicy administracyjno-biurowi, prywatni
przedsiebiorcy, a takze respondenci z gospodarstw domowych o najwyzszych dochodach per capita.
Z kolei o tym, ze powinno sie ich dopusci¢ jedynie do niektérych rodzajow prac, czeSciej niz
przecietnie méwia najmlodsi badani, majacy wyksztalcenie zasadnicze zawodowe, pracownicy ustug
oraz robotnicy (wykwalifikowani i niewykwalifikowani). Sprzeciw wobec pracy cudzoziemcow
w naszym Kkraju w nieco wiekszym stopniu niZz inni deklarujg rolnicy i ankietowani uzyskujacy

najnizsze dochody w przeliczeniu na osobe w gospodarstwie domowym.



Jak Pan(i) sadzi, czy cudzoziemcom powinno sie pozwoli¢
na podjecie pracy w Polsce?

Tak, powinno sie . . .W ogéle
im pozwoli¢ na Tak,_ ale’jedynle _ fie powinno Trudno
podjecie kazdej n|ek_tf)rych imsig pozwe’llac powiedzie¢
rodzajéw prac pracowaé
pracy w Polsce
% % % %
Ogétem 58 35 4 3
Wiek 18-24 lata 49 43 7 1
25-34 66 27 4 3
35-44 59 32 4 5
45-54 59 35 5 2
55-64 57 39 4 1
65 lat i wiecej 53 38 4 5
Miejsce Wies 50 38 6 5
zamieszkania | Miasto do 19 999 58 36 4 3
20000 - 99 999 59 38 2 0
100 000 - 499 999 65 30 4 1
500 000 i wiecej mieszk. 72 27 0 2
Wyksztatcenie | Podstawowe/gimnazjalne 54 34 6 7
Zasadnicze zawodowe 50 11 7 3
Srednie 57 37 5 2
Wyzsze 66 30 1 3
Grupa Kadra kierownicza, specjalisci
zawodowa z wyzszym wyksztatceniem 67 32 0 1
Sredni personel, technicy 78 22 0 0
Pracownicy administracyjno-biurowi 65 31 2 1
Pracownicy ustug 50 41 7 1
Robotnicy wykwalifikowani 54 40 6 0
Robotnicy niewykwalifikowani 48 44 6 2
Rolnicy 40 36 10 14
Pracujacy na wtasny rachunek 74 22 0 4
Dochody na Do 1499 zt 46 36 11 7
jedng osobe | 0d 1500 zt do 1999 zt 52 40 6 1
0d 2000 zt do 2999 zt 61 36 1 2
0d 3000 zt do 3999 zt 60 35 3 2
4000 zt i wiecej 74 25 1 0

Wedtug wiasnych deklaracji, z pracy obcokrajowcow korzystato 13% Polakow. To niemal dwa razy

wiecej niz cztery lata temu i najwiecej, odkad monitorujemy to zjawisko, czyli od 2008 roku.



RYS. 6. Czy kiedykolwiek korzystat(a) Pan(i) z ptatnej pomocy obcokrajowca (np. przy

pracach domowych, remontowych, opiece nad dzieémi) lub zatrudniat(a) Pan(i)

obcokrajowca, np. na budowie, przy pracach polowych itp.?

2008
2010
2015
2016
2019
2023

mTak mNie

CBOS

Zatrudnianie obcokrajowcow jest najczestsze wsrod mieszkancow miast pétmilionowych i wiekszych.

Korzystanie z pracy cudzoziemcow w wiekszej mierze niz inni deklaruja badani majacy wyzsze

wyksztalcenie, uzyskujacy najwyzsze dochody w przeliczeniu na osobe w gospodarstwie domowym,

a takze kadra kierownicza i specjalisci oraz prywatni przedsiebiorcy. Z kolei najrzadziej korzystali

Z niej ankietowani z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, robotnicy niewykwalifikowani oraz

respondenci uzyskujacy najnizsze dochody per capita.

RYS. 7. Odsetki badanych korzystajacych kiedykolwiek z ptatnej pomocy obcokrajowca

CBOS
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0d poprzedniego pomiaru zwiekszyt sie — cho¢ w minimalnym stopniu — odsetek badanych
twierdzacych, Ze znaja kogo$ zatrudniajacego cudzoziemcow. Obecnie stanowia oni blisko potowe
respondentéw (47%). Na przestrzeni ostatnich kilkunastu lat (monitorujemy to od 2006 roku)

najbardziej znaczacy wzrost w tym wzgledzie nastgpil najpierw w 2016 roku, a nastepnie w roku 2019.

CBOS

RYS. 8. Czy zna Pan(i) osobiscie kogos zatrudniajgcego obcokrajowca (np. jako pomoc
domowag, opiekunke do dzieci, pielegniarke, pracownika na budowie lub przy
pracach remontowych, polowych itp.)?

o

%
ggep
2008 AT
2010 A
2016 G
2019 A s
2025 [

mTak mNie

Wiecej niz dwie pigte pracownikow (45%) — i w zasadzie tyle samo, ile przed czterema laty —
deklaruje, ze w ich zaktadach pracy zdarzyly sie trudno$ci w znalezieniu wykwalifikowanych
pracownikéw gotowych przyja¢ proponowang stawke. CzeSciej niz przecietnie moéwia o tym
przedstawiciele kadry kierowniczej i specjalisci (57%), technicy i Sredni personel (59%), natomiast
najrzadziej osoby pracujace w prywatnych gospodarstwach rolnych (15%), w tym rolnicy (12%), oraz
pracownicy ustug (36%).

CBOS

RYS. 9. Czy w Pana(i) zaktadzie pracy zdarzyta sie taka sytuacja, Ze pracodawca chciat
zwiekszy¢ zatrudnienie, ale nie mogt znalez¢ wykwalifikowanego pracownika lub
pracownikow gotowych pracowac za proponowang stawke?

2006 (N=346) |28 -
2008 (N=460) |27 T
2010 (N=502) [z T s
2016 (N=497) [ s GO s
2019 (N=518) [ - s
2023 (N=643) s -~

mTak mNie = Trudno powiedzie¢
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Dwie piate pracujacych (39%) deklaruje, ze w ich zakltadach pracy lub gospodarstwach rolnych pracuja

cudzoziemcy.

RYS. 10. Czy w Pana(i) zaktadzie pracy / gospodarstwie rolnym pracujg obcokrajowcy?

Tak

N=643

Nie

CBOS

Obecno$¢ obcokrajowcdw w zakladach pracy najczesciej deklaruja respondenci z najwiekszych miast,

pracujacy w spotkach wiascicieli prywatnych i panstwa, kadra kierownicza i specjalisci oraz robotnicy

niewykwalifikowani. Z kolei najrzadziej sa to ankietowani pracujacy w prywatnych gospodarstwach

rolnych, w tym rolnicy, prywatni przedsiebiorcy, a takze mieszkancy wsi. Mozna ponadto odnotowac,

ze obcokrajowcy czeSciej obecni sg w tych zakladach, w ktérych byly problemy z zatrudnieniem

pracownikéw za proponowang stawke, niz tam, gdzie sie to nie zdarzyto (49% wobec 28%).

RYS. 11. Czy w Pana(i) zaktadzie pracy / gospodarstwie rolnym pracujg obcokrajowcy?

Ogdtem
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CBOS

%

Miejsce
zamieszkania

Wies

Miasto do 19 999
20000 - 99 999

100 000 - 499 999

500 000 i wigcej mieszk.

Y
[ 38
[ 39
[ s
[ e7

Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt.
Sredni personel, technicy
Pracownicy adm.-biurowi

e 57
[ 39
[ s

Grupa R
spofeczna Pracownicy ustug i 31
i zawodowa Robotnicy wykwalifikowani [ 42
Robotnicy niewykwalifikowani [ 50
Rolnicy 0 9
Pracujacy na wiasnyrach. [0 21
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sektorze prywatnym poza rolnictwem
prywatnym gospodarstwie rolnym

39
10
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KORZYSCI Z PRACY W POLSCE OBCOKRAJOWCOW SPOZA UE

Praca w Polsce obcokrajowcéw spoza Unii Europejskiej najczeSciej postrzegana jest jako korzystna dla
zatrudniajacych ich osdb i firm (83% wobec 8% bedacych przeciwnego zdania), a takze dla polskiej
gospodarki (72% wobec 17% uwazajacych ja za niekorzystng). Na ogot badani podzielaja tez opinieg,
ze jest to z korzyscia dla sytuacji ogétu pracujacych (56% wobec 29%) i samych respondentow (48%
wobec 25%). W ciggu ostatnich czterech lat umocnito sie nieco przekonanie o korzysciach ptynacych
z pracy w Polsce obcokrajowcow z krajow pozaunijnych dla ogétu pracujacych, natomiast nieco mniej
0s6b widzi takie korzysci dla oséb i firm, ktore ich zatrudniajg. Sami respondenci cze$ciej niz przed
czterema laty widza w tym dla wlasnej sytuacji nastepstwa pozytywne, jak i negatywne. Wzglednie

stabilne jest przekonanie o korzysciach z pracy obcokrajowcéw spoza UE dla polskiej gospodarski.

CBOS

RYS. 12. W Polsce podejmuja prace obywatele m.in. takich krajow nienalezacych do Unii
Europejskiej, jak Ukraina, Biatoru$, Motdawia, a takze Nepal, Indie. Czy, Pana (i)
zdaniem, praca obywateli tych krajéow w Polsce jest korzystna czy tez niekorzystna:
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W latach 2008 i 2010 w pytaniu wymienieni byli wytgcznie obywateli Ukrainy, Biatorusi i Rosji, w 2015 roku zas - obywatele Ukrainy,
Biatorusi, Rosji, Motdawii, Gruzji i Armenii
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Korzysci z pracy obcokrajowcow spoza UE we wszystkich aspektach, ktérych dotyczylo pytanie,
zauwazalnie czesciej dostrzegaja ci, ktérym zdarzyto sie zatrudnia¢ cudzoziemcéw do jakich$ prac,

niz niemajacy takich doswiadczen.

Czy kiedykolwiek korzystat(a) Pan(i) z ptatnej pomocy

W Polsce podejmuja prace obywatele m.in. takich krajow obf:okrajowca‘(nlp. przy pracach .domowych, remontquch,
nienalezacych do Unii Europejskiej, jak Ukraina, Biatorus, opiece nad dzie¢mi) !Ub zatrudniat(a) Pan(i) Ob?OKTaJOWCB
Motdawia, a takze Nepal, Indie. Czy, Pana zdaniem, praca np. na budowie, przy pracach polowych itp.?

obywateli tych krajéw w Polsce jest korzystna czy tez

niekorzystna: Tak Nie

w procentach

dla Pana(i) osobiscie

korzystna 77 44
niekorzystna 10 27
Trudno powiedzie¢ 12 29
dla polskiej gospodarki

korzystna 96 69
niekorzystna 3 19
Trudno powiedzie¢ 1 13
dla ogétu pracujacych

korzystna 75 53
niekorzystna 15 31
Trudno powiedzie¢ 10 16
dla osob i firm zatrudniajacych tych pracownikow

korzystna 94 81
niekorzystna 3 9
Trudno powiedzie¢ 3 10

W podobny sposdb, ale w mniejszym stopniu, na opinie w tej sprawie wplywa stycznos¢
z obcokrajowcami w zakladach pracy. Osoby, ktére zadeklarowaly, ze w ich zakladzie pracuja
cudzoziemcy, czesciej niz pozostali respondenci wskazuja, ze praca cudzoziemcéw spoza UE jest
korzysta dla nich osobiscie (64% wobec 42%), dla polskiej gospodarki (80% wobec 67%), a takze dla

ogo6tu pracownikow (62% wobec 53%) oraz firm i oséb ich zatrudniajacych (87% wobec 82%).

Poza tym KkorzySci plyngce z pracy w Polsce obcokrajowcdw z krajéw pozaunijnych czesciej
dostrzegaja mieszkancy najwiekszych miast, najlepiej wyksztalceni, uzyskujacy najwyzsze dochody
per capita, kadra kierownicza i specjalisci, technicy i Sredni personel, jak réwniez — w odniesieniu do
sytuacji ogétu pracujacych - prywatni przedsiebiorcy. Przeciwne podejscie jest bardziej
charakterystyczne dla oséb o nizszym statusie spoteczno-ekonomicznym. O negatywnym wplywie
pracy obcokrajowcOw w Polsce na wilasng sytuacje czeSciej niz przecietnie modwig badani

z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, pracownicy uslug, robotnicy wykwalifikowani
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i niewykwalifikowani, respondenci bierni zawodowo zajmujgcy sie domem lub niepracujacy z innych
powod6w, a takze uzyskujacy najnizsze dochody per capita oraz niezadowoleni z wilasnej sytuacji
materialnej. Warto ponadto doda¢, ze wsréd najmlodszych ankietowanych, oséb uczacych sie lub
studiujacych, jak rowniez zajmujacych sie domem lub niepracujacych z innego powodu wyrazniej niz
w innych grupach zaznacza sie przekonanie, Ze praca cudzoziemcow spoza UE szkodzi sytuacji

pracownikéw w Polsce.

* % *

Trzy czwarte badanych ma stycznos$¢ z cudzoziemcami zyjacymi w Polsce czesciej niz raz w miesigcu,
z czego ponad polowa codziennie lub prawie codziennie. Skala i czestos$ci tych kontaktéw zauwazalnie
wzrosta w ostatnich czterech latach, podobnie jak liczba oséb deklarujacych osobista znajomos¢
obywateli innych krajéw mieszkajacych w Polsce. Niemal dwukrotnie wzrdst odsetek korzystajacych
z pracy obcokrajowcéw. Dwie piagte pracujacych deklaruje, ze w ich zakladach pracy zatrudnieni sa
cudzoziemcy. W percepcji badanych, w naszym kraju, poza dominujagcymi migrantami z Ukrainy,
zaznacza sie takze do$¢ wyraznie obecnos$¢ Biatorusinéw. W poréwnaniu do ubieglych lat w mniej-
szym stopniu dostrzegani s Wietnamczycy, natomiast w zauwazalnie wiekszym — obywatele innych
krajow azjatyckich, np. Nepalu, Indii czy Bangladeszu.

Praca obcokrajowcow w Polsce spotyka sie ze zdecydowang aprobatg, przy czym obecnie nieco czesciej
niz cztery lata temu mowi sie o tym, Zze powinni mie¢ oni dostep jedynie do niektérych, a nie do
wszystkich rodzajow prac. Nadal przewaznie jako korzystna postrzegana jest praca w Polsce obywateli
krajow spoza Unii Europejskiej, zwlaszcza dla gospodarki oraz firm i 0séb ich zatrudniajacych, ale tez

— co w ostatnich latach jeszcze sie umocnilo — dla sytuacji ogétu pracujacych.

Opracowat

Michat Feliksiak



