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Co miesigc badamy opinie Polakéw na temat rynku pracy. W przedostatnim miesigcu roku 2023!
zapytaliSmy osoby pracujace zarobkowo zaréwno o ocene aktualnej sytuacji ich zaktadu pracy,
jak i o przewidywania dotyczace jego najblizszej przyszlosci. Interesowalo nas takze poczucie
zagrozenia utrata pracy. Wszystkich badanych, a wiec takze tych niepracujacych zawodowo,

poprosiliSmy o ocene ogdlnej sytuacji na lokalnym rynku pracy.

Podobnie jak w poprzednich miesigcach w listopadzie wiekszo$¢ pracujacych zarobkowo (58%) dobrze
ocenita aktualng sytuacje w zakladach pracy, przy czym 48% sposrod nich okreslito jg jako dobra,
a 10% jako bardzo dobra. Wiecej niz co czwarty badany (28%) uznal, Ze jest ona ani dobra, ani zla.
Co 6smy pracujacy (12%) negatywnie postrzegal warunki w swoim miejscu pracy — w tym 10%

respondentéw z tej grupy uznalo je za zle, a 2% za bardzo zle.

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (403) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej probie petnoletnich mieszkancéw Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktérej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liscie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miala taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 3 do 16 listopada 2023 roku na prébie liczacej 1072 osoby (w tym: 59,9% metoda CAPI, 24,2% — CATI i 16,0% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiadéw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.
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RYS. 1. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:
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ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GoDzIN (N=610)
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‘ bardzo zta

Trudno powiedzieé¢ /
Odmowa odpowiedzi

W poréwnaniu z poprzednim pomiarem oceny aktualnej sytuacji w zaktadach pracy w listopadzie
pozostawaly stabilne — odwrotnie niZ w poprzednim miesigcu minimalnie ubylo przekonanych, Ze
jest ona ani dobra, ani zla, a takze Ze jest ona dobra (w obu przypadkach spadek o 1 punkt procentowy),

natomiast przybylo uwazajacych ja za zlg (wzrost o 2 punkty).

CBOS

RYS. 2. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
Czy jest ona:
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Jak Pan(i) og6Inie Wskazania respondentéw pracujgcych zarobkowo* wedtug terminéw badan

ocenia obecng

sytuacje w Pana(i) 2022 2023

zaktadzie pracy?

Czy jest ona: X Xl Xl | Il 1l v \ \ \ll VIl IX X Xl

N*| 583 | 591 | 568 | 588 | 564 | 553 | 610 | 596 | 597 | 561 | 580 | 605 | 643 | 610

w procentach

— dobra 52 49 53 51 57 54 54 56 54 56 61 59 59 58
— ani dobra, ani zta 32 37 33 34 31 31 32 29 29 30 25 27 29 28
- zla 14 12 10 13 10 13 11 13 16 13 12 12 10 12
Trudno powiedzie¢ /

Odmowa odpowiedzi 2 2 4 2 3 2 3 2 1 1 3 2 2 2

* Dotyczy oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Biorgc pod uwage opinie badanych pracujacych w réznych sektorach, najwiekszy odsetek pozytywnie
oceniajacych sytuacje w swojej firmie znajdziemy wsrdéd zatrudnionych w spoétkach wiascicieli
prywatnych i panstwa (66%). Nieco mniej zadowolonych notujemy wsrdd pracownikéow sektora
prywatnego poza rolnictwem (60%) oraz pracujgcych w instytucjach panstwowych lub publicznych
(59%). Blisko co czwarty badany pracujacy w sektorze prywatnych gospodarstw rolnych (23%)

negatywnie ocenil obecng sytuacje w swoim miejscu pracy.

Warto zwrdci¢ uwage na korelacje miedzy postrzeganiem obecnej sytuacji w zaktadach pracy a oceng
wiasnych warunkéw materialnych. Im lepiej respondenci oceniali wlasne warunki materialne, tym
lepiej postrzegali sytuacje w swoich zakladach pracy, i odwrotnie — im gorszy oglad wilasnych
warunkéw materialnych, tym mniejsze zadowolenie z sytuacji w miejscu pracy - zob. tabele

aneksowa 1.

W listopadzie bardziej optymistycznie wygladaly prognozy dotyczace zmian w sytuacji wlasnego
zakladu pracy w ciggu najblizszego roku. Co czwarty pracujacy uznal, ze ulegnie ona poprawie
(25%, w stosunku do pazdziernika wzrost o 6 punktéw procentowych). Cho¢ mniej oséb niz
poprzednio to jednak nadal wiekszos$¢ zatrudnionych przewidywatla, ze najprawdopodobniej sytuacja
ich zakladu pracy znaczaco sie nie zmieni (54%, spadek o 6 punktow). Odsetek obawiajgcych sie

pogorszenia sytuacji w poréwnaniu z pazdziernikiem zmienit sie nieznacznie (11%, spadek o 1 punkt).
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RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie

pracy:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE

GoDzIN (N=610)

54% pozostanie bez zmian
raczej poprawi sie 23%
25%
. .. 0,
zdecydowanie poprawi sie 2% 10% ke 10% raczej pogorszy sie
} 11%
zdecydowanie pogorszy sie
Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi
TABELA 2

Czy, Pana(i) zdaniem,

Wskazania respondentéw pracujacych zarobkowo* wedtug terminéw badan

w ciggu najblizszego 2022 2023

roku sytuacja w Pana(i)

zaktadzie pracy: X Xl Xl | Il 1} v \Y \ Vil VI IX X X
N*| 583 | 591 | 568 | 588 | 564 | 553 | 610 | 596 | 597 | 561 | 580 | 605 | 643 | 610

w procentach

— poprawi sie 12 13 12 15 14 18 17 20 17 20 22 19 19 25

— pozostanie bez zmian | 58 61 60 57 64 60 60 60 62 59 56 58 60 54

— pogorszy sie 21 17 20 17 15 13 13 13 14 14 12 12 12 11

Trudno powiedzie¢/

Odmowa odpowiedzi 9 9 8 11 7 9 9 7 7 7 11 11 9 10

* Dotyczy os6b pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
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RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie

pracy*:
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* Odpowiedzi respondentéw pracujacych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Podobnie jak w poprzednich miesigcach listopadowe prognozy dotyczace sytuacji w zakladach pracy
respondentéw w ciggu najblizszego roku s3 skorelowane z oceng obecnych warunkéw pracy.
Ankietowani okreslajacy aktualng sytuacje w swoim zakladzie pracy jako dobra najczesciej uwazali,
ze w ciggu nastepnych dwunastu miesiecy nie ulegnie ona zmianie (56%) albo wrecz sie poprawi
(31%). Badani negatywnie oceniajacy biezace warunki pracy najczesciej twierdzili, Zze w najblizszym
czasie sytuacja ich zakladu pracy pozostanie bez zmian (36%) albo sie pogorszy (32%). Takze wsrod
tych, ktérzy uwazali, ze aktualna kondycja ich zakladu pracy jest ani dobra, ani zla, najliczniejszg

grupe stanowili prognozujacy brak zmian w ciggu najblizszego roku (59%).

TABELA 3

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?

Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego Czy jest ona:

roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy*: dobra ‘ ani dobra, ani zta ‘ zta

procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 31 19 16
— pozostanie bez zmian 56 59 36
— pogorszy si¢ 7 11 32
Trudno powiedzie¢/Odmowa odpowiedzi 6 11 16

* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikow oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=610)



POCZUCIE ZAGROZENIA BEZROBOCIEM

Poczucie zagrozenia utratg pracy (zwolnienia, bankructwa, likwidacji zakladu pracy, gospodarstwa

itp.) w listopadzie pozostawalo na takim samym poziomie co miesigc wczes$niej. Zdecydowana

wiekszo$¢ pracujacych zarobkowo nie bala sie o swoje miejsce pracy i nie brata pod uwage mozliwosci

jego utraty (78%, w poréwnaniu z pazdziernikiem bez zmian), za$ co pigty ankietowany liczyt sie

z taka mozliwoscia (20%, wzrost o 1 punkt).

CBOS

RYS. 5. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI

W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GobzIN (N=610)
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l 16%

m Bardzo powaznie

sie ztym licze

TABELA 4

Czy liczy sie Pan(i)

38%

Raczej tak

78%

—

Raczej nie

m Nig, to mato

prawdopodobne

Trudno powiedzieé/

Odmowa odpowiedzi

Wskazania oséb pracujgcych zarobkowo* wedtug terminéw badan

z mozliwoscig utraty 2022 2023
obecnej pracy
(zwolnienia, X Xl Xl | I I} v \% \' Vil VI IX X XI
bankructwa, upadku,
likwidacji zaktadu, N=583 | N=591 | N=568 | N=588 | N=564 | N=553 | N=610 | N=596 | N=597 | N=561 | N=580 | N=605 | N=643 | N=610
gospodarstwa itp.)?

w procentach
Bardzo powaznie sig
z tym licze 5 6 6 7 5 6 6 6 7 6 6 3 4 4
Raczej tak 20 17 19 19 15 16 17 16 19 13 18 17 15 16
Raczej nie 39 41 37 38 44 41 39 38 40 40 39 39 44 38
Nie, to mato
prawdopodobne 33 32 34 32 33 32 34 35 30 38 34 38 34 40
Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi 3 4 4 4 3 4 4 5 4 3 3 3 4 3

* Dotyczy os6b pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin



CBOS
RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*
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Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie sie z tym licze” i ,Raczej tak” (Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne”
i ,Raczej nie” (Nie). Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

* Odpowiedzi os6b pracujagcych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Warto zwr6ci¢c uwage na fakt, ze zmniejszyta sie zalezno$¢ miedzy poczuciem bezpieczenstwa
zatrudnienia a oceng obecnej sytuacji w zaktadzie pracy. Cho¢ nadal najwiecej badanych liczacych sie
z utratg obecnej pracy znajdujemy wsrdd okreslajacych biezaca sytuacje w swoim miejscu pracy jako
zla (38%), a mniej jest ich wsréd respondentéw oceniajgcych ja jako ani dobra, ani zlg (25%),

a zwlaszcza dobrg (14%), to w poréwnaniu z poprzednim badaniem sita tej zaleznos$ci spadiaz.

TABELA 5
Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:
Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia —
utraty obecnej pracy (zwolnienia, ) ) Trudno powiedziec/
bankructwa, upadku, likwidacji dobra ani dobra, ani zta zta Odmowa
zaktadu, gospodarstwa itp.)?* odpowiedzi
procentowanie w kolumnach
Tak 14 25 38 10
Nie 85 72 60 62
Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi 2 3 2 28

* Odpowiedzi oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

(N=610)

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje na rynku pracy w pazdzierniku”, pazdziernik 2023 (oprac. E. Umanska).



W listopadzie poczucie zagrozenia bezrobociem — poza jednym wyjatkiem — nie réznilo sie zasadniczo
w zalezno$ci od typu firmy i sektora, w ktérym dziata. Najwiekszym poczuciem bezpieczenstwa
zatrudnienia wyrézniali sie pracownicy prywatnych gospodarstw rolnych (83%) — z czego 23% raczej
nie bralo pod uwage utraty obecnej pracy, 60% uwazalo, ze to w ogéle mato prawdopodobne,
a zagrozonych bezrobociem czulo sie tylko 14%. Natomiast nieco wieksze i porownywalne zagrozenie
utratg pracy odczuwali pracownicy spotek wiascicieli prywatnych i panstwa oraz osoby pracujace
w sektorze prywatnym poza rolnictwem (po 20% wskazan), a takze pracujacy w instytucjach
panstwowych lub publicznych (18%).

Juz od kilku miesiecy ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy zmienia si¢ nieznacznie. W poréwnaniu
z pazdziernikiem w listopadzie minimalnie zmniejszyla sie liczba badanych uwazajacych, ze w ich
okolicy mozna znalez¢ prace (73%, spadek o 1 punkt). Przy czym ponad jedna pigta uznata, ze mozna
to zrobi¢ bez wiekszego trudu (22% bez zmian), a przeszto dwa razy wiekszy odsetek, ze nie jest to
takie latwe, bo wprawdzie mozna znalez¢ prace, ale trudno znalez¢ taka, ktora bylaby odpowiednia
(51%, spadek o 1 punkt). Jednocze$nie minimalnie obnizyt sie odsetek badanych uwazajacych, ze w ich
miejscu zamieszkania lub okolicy trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace (14%, spadek o 2 punkty),

a udziat twierdzacych, Ze nie mozna jej znalez¢ wcale pozostat taki sam (3%).

Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan
Jak okreslit(a)by Pan(i)

sytuacje na rynku pracy 2022 2023
w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) X Xl Xl Il 1l [\ Vv VI VIE | VI IX X Xl

zdaniem, obecnie:
w procentach

— bez wiekszych problemoéw
mozna znalezé 17 16 14 17 15 18 16 17 | 20 21 22 21 22 | 22
odpowiednig prace

— mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest | 54 54 49 53 57 51 53 54 54 55 53 51 52 51
o prace odpowiednig

— trudno jest znalez¢

. ) 16 | 18 | 21 17 | 14 | 17 | 20 | 18 15| 12 | 14 | 16 | 16 | 14
jakakolwiek prace

— nie mozna znalez¢ zadnej
pracy

Trudno powiedzie¢/

Odmowa odpowiedzi 0] 91| o 1|1 | 8| 9f of 9| 9| 9| 8/ 10
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RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie*:
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bez wiekszych probleméw mozna znalezé odpowiednig prace

mozna wprawdzie znalez¢ jakas$ prace, ale trudno jest o prace odpowiednia

trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace

nie mozna znalez¢ zadnej pracy

* Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

* K K

Najwiekszg zmiang w nastrojach na rynku pracy odnotowang w listopadzie byt wzrost optymizmu,
jesli idzie o przysztos¢ — wyraznie wiekszy odsetek badanych niz w pazdzierniku przewidywat, ze
w ciagu najblizszego roku sytuacja w ich zakladzie pracy sie polepszy. Poza tym zaréwno oceny
aktualnej sytuacji w zakladzie pracy, jak poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia zmienily sie

nieznacznie. Takze opinie o sytuacji na lokalnym rynku pracy pozostaly praktycznie niezmienione.

Opracowat

Krzysztof Pankowski





