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Na poczatku nowego roku!, jak co miesiac, zapytaliSmy osoby pracujace zarobkowo o obecng
i przewidywana sytuacje w ich zakladach pracy oraz o ich poczucie zagrozenia bezrobociem.
Interesowaly nas tez opinie wszystkich dorostych respondentéw na temat sytuacji na lokalnych

rynkach pracy.

W pierwszym miesigcu nowego roku ponad potowa pracujacych Polakéw uwazala, ze sytuacja w ich
miejscach pracy jest dobra (53%), a kolejne 9% przyznalo, Ze jest bardzo dobra. Nieco wiecej niz jedna
czwarta pracujacych zarobkowo ocenila obecng sytuacje jako ani dobra, ani zlg (27%), a co dziesiaty
pytany zadeklarowal, ze postrzega jg negatywnie — przy czym tylko 2% bylo zdania, ze aktualna

sytuacja w jego zakladzie pracy jest bardzo zla.

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (405) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej prébie petnoletnich mieszkaricow Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktorej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liScie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miata taki sam zestaw pytar oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach od 11 do
21 stycznia 2024 roku na probie liczacej 1015 oséb (w tym: 59,8% metoda CAPI, 27,0% — CATI i 13,2% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiaddw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.



CBOS

RYS. 1. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI

W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE

GODZIN (N=579)

-~ dobra

62% <

\- bardzo dobra /

53%

9%

Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi

8%

1% 2%
P

bardzo zta

27%

zta

ani dobra, ani zta

}10%

Od poprzedniego miesigca oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy ulegly niewielkim zmianom.

W styczniu, podobnie jak w grudniu, prawie dwie trzecie (62%, spadek o 1 punkt) pracujacych

zarobkowo bylo zdania, Ze sytuacja w ich zakladach pracy jest dobra. O 2 punkty procentowe wiecej

0s6b niz w koncu ubieglego roku oceniato, ze obecna sytuacja jest ani dobra, ani zta (27%), a 0 1 punkt

wzrést odsetek twierdzacych, ze jest ona zla.

TABELA 1

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia
obecna sytuacje w Pana(i)

Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

zakladzie pracy? Czy jest 2022 2023 2024

ona: XIl | Il mi{w | v VI VD VI IX | X | X | X [
N*| 568 | 588 | 564 | 553 | 610 | 596 | 597 | 561 | 580 | 605 | 643 | 610 | 544 | 579

w procentach

— dobra 53 | 51 | 57 | 54 | 54 | 56 54 | 56 | 61 | 59 | 59 | 58 | 63 62

— ani dobra, ani zta 33 | 34 | 31 | 31 |32 29 29 | 30 | 25 | 27 | 29 | 28 | 25 27

- zta 10 | 13 | 10 | 13 | 11 | 13 16 | 13 | 12 [ 12 | 10 | 12 9 10

Trudno powiedzie¢/

Odmowa odpowiedzi 4 2 3 2 3 2 1 1 3 2 2 2 2 1

* Dotyczy os6b pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin



CBOS
RYS. 2. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
Czy jest ona:
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ani dobra, ani zta

* Odpowiedzi os6b pracujgcych zarobkowo. Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Analizujac wyniki w poszczegdlnych grupach spoteczno-zawodowych nalezy stwierdzié, ze stosun-
kowo najgorzej sytuacje w swoim miejscu pracy postrzegajq rolnicy. Wiecej niz co trzeci badany z tej
grupy (34%) ocenia aktualng sytuacje jako zlg, a mniej (31%) — jako dobra. Ponad dwukrotnie wiecej
pozytywnych ocen notujemy wsrdd pracujacych w sektorze prywatnym poza rolnictwem (68%). W tej
grupie tylko 8% pracownikéw uwaza sytuacje w swoim zakladzie pracy za zla. Relatywnie najlepiej
sytuacje w swojej firmie postrzegaja przedstawiciele Sredniego personelu, technikéw (77%) oraz
osoby o najwyzszych dochodach w przeliczeniu na czlonka gospodarstwa domowego (72%) — por.

tabele aneksowa 1.

Podobnie jak w grudniu ubieglego roku, im lepsza ocena wlasnych warunkéw materialnych badanych,
tym lepiej oceniaja oni swojg sytuacje w miejscu pracy. Natomiast wraz ze spadkiem oceny wlasnych
warunkéw materialnych rosnie udziat ocen negatywnych (do 30% ws$rdéd badanych pracujacych

zarobkowo, ktdrzy Zle oceniaja swoje warunku materialne).



Przewidywania

Przewidywania dotyczace sytuacji w zakladach pracy rowniez sa zblizone do grudniowych. Nieco

przybyto optymistow — w styczniu 24% pracujacych zarobkowo spodziewa sie poprawy w najblizszej

przysztosci (wzrost o 2 punkty procentowe), a tyle samo ile przed miesigcem przewiduje pogorszenie

(9%). Nadal dominuje poglad, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w zakladzie pracy pozostanie bez

zmian — w styczniu podziela go trzy piagte respondentéw aktywnych zawodowo (60%, o 1 punkt mniej

niz w grudniu). O tyle samo zmniejszyl sie odsetek 0sdb uchylajacych sie od odpowiedzi na to pytanie

(obecnie 7%).

RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie

pracy:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI

CBOS

W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WELASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE

GODzIN (N=579)
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24% 7% i .
raczej pogorszy sie
zdecydowanie poprawi sie 1% } 9%
° zdecydowanie pogorszy sie
Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi
TABELA 2
Czy, Pana(i) zdaniem, Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan
w ciggu najblizszego roku
sytuacja w Pana(i) zaktadzie 2022 2023 2024
pracy: Xl | Il I} \ \' Vi VI VIl IX X Xl Xl |
N*| 568 | 588 | 564 | 553 | 610 | 596 | 597 | 561 | 580 | 605 | 643 | 610 | 544 | 579
w procentach
— poprawi sie 12 15| 14 | 18 17 | 20 | 17 | 20 22 | 19 19 | 25 | 22 24
— pozostanie bez zmian 60 57 | 64 | 60 | 60 | 60 | 62 | 59 56 | 58 | 60 54 | 61 60
— pogorszy sie 20 17 15 13 13 13 14 14 12 | 12 12 11 9 9
Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi 8 11 7 9 9 7 7 7 11 11 9 10 8 7

* Dotyczy oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin
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RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie
pracy*:
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poprawi sie pozostanie bez zmian pogorszy sie

* Odpowiedzi respondentéw pracujacych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Najwiekszym optymizmem, jak chodzi o sytuacje w swoim miejscu pracy w przysztosci,
charakteryzuja sie najmtodsi pracujacy (31% w wieku 18-24 lata), mieszkancy najwiekszych miast
(36%) i osoby w ogodle nieuczestniczace w praktykach religijnych (32%). Udzial optymistéw rosnie
wraz z wyksztalceniem badanych pracujacych zarobkowo. Sposréd grup zawodowych najwiekszy
odsetek oséb przekonanych, Ze sytuacjach w ich firmach sie poprawi, obserwujemy wsrod kadry
kierowniczej i specjalistéw z wyzszym wyksztatceniem (35%) oraz pracujacych na wlasny rachunek
(34%). Jednoczesnie wsréd prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza stosunkowo wysoki jest udziat
0s6b przewidujacych pogorszenie sie sytuacji w ich firmach (20%). Jeszcze wiekszy odsetek badanych
zakladajacych negatywny scenariusz zmian w miejscu pracy notujemy wsrdd rolnikéw (25%). Mozna
rowniez zaobserwowa¢ pewne roéznice w zaleznosci od identyfikacji politycznej badanych,
prawdopodobnie zwigzane ze zmianami na stanowiskach w wielu instytucjach czy spétkach
po pazdziernikowych wyborach parlamentarnych. Osoby o pogladach lewicowych i centrowych
czesciej (27%—28%) zakladaja, ze w ich miejscu pracy nastgpi poprawa, a pracujacy o pogladach

prawicowych spodziewajg sie zmian na gorsze (16% wobec 5%—6% ws$rdd pozostatych).

Podobnie jak w przypadku ocen obecnej sytuacji, przewidywania sa skorelowane z oceng wiasnych
warunkéw materialnych. Im pracownicy lepiej postrzegaja wlasny status materialny, tym czesciej
spodziewaja sie poprawy sytuacji w swoich zakladach pracy, a im gorsze s3 ich wlasne warunki

materialne, tym cze$ciej przewidujg, ze w ich firmach sytuacja sie pogorszy.



BEZPIECZENSTWO ZATRUDNIENIA

Na poczatku 2024 roku poprawito sie poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia. Cztery pigte pracujacych

zarobkowo (80%) nie bierze pod uwage mozliwosci utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,

likwidacji zakladu pracy, gospodarstwa itp.) i jest to wzrost o 4 punkty procentowe w stosunku do

grudnia 2023 roku. Zmniejszyt sie udzial oséb, ktdre liczg sie z taka ewentualnos$cig (o 3 punkty)

i obecnie tylko 18% aktywnych zawodowo obawia sie o swoje miejsce zatrudnienia. Tak duze poczucie

bezpieczenstwa obserwowaliSmy ostatnio tuz przed wybuchem pandemii COVID-19 (w lutym 2020

roku: 19% obawiajgcych sie utraty pracy i 80% nieobawiajgcych sie tego).

RYS. 5.

CBOS

Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE

GODZIN (N=579)

18%

/_’%

15%

® Bardzo powaznie

TABELA 3

Czy liczy sie
Pan(i) z mozli
woscig utraty

obecnej pracy

(zwolnienia,
bankructwa,
upadku, likwi-
dacji zaktadu,

gospodarstwa

itp.)?

sie ztym licze

40%

Raczej tak

Raczej nie

80%

Nie, to mato
prawdopodobne

40%

3%

Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi

Wskazania os6b aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

2023

2024

[ I
(N=588)

(N=564)

(N=553)

v
(N=610)

(N=596)

Vi

(N=597)

Vil
(N=561)

Vil
(N=580)

IX
(N=605)

X
(N=643)

XI
(N=610)

Xil
(N=544)

(N=579)

w procentach

Bardzo
powaznie sie
z tym liczg

26

Raczej tak

19

20

22

23

22

26 19

24

20

19

20

21

18

Raczej nie

38

Nie, to mato
prawdopodob

70

ne| 32 33

77

32

73

73
34

73
35

30

70 78

38 34

73

77
38

34

78

78
40

76
40

40

80

Trudno
powiedzie¢/
Odmowa
odpowiedzi

4|43

3

4

4

4

4

515

4

4 3|3

3

3

33

4

4

313

4 1 4

3

* Dotyczy os6b pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
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RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*
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Tak Nie

Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie si¢ z tym licze” i ,Raczej tak” (Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne”
i ,Raczej nie” (Nie). Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

* Odpowiedzi os6b pracujagcych zarobkowo. Pominigeto odpowiedzi , Trudno powiedzieé¢” i odmowy odpowiedzi

Relatywnie najbardziej spokojni o swoje stanowiska sg w styczniu pracownicy w wieku 25-34 lata
(48% z nich uwaza mozliwos$¢ utraty obecnej pracy za mato prawdopodobng), przedstawiciele kadry
kierowniczej i specjaliSci z wyzszym wyksztalceniem (49%) oraz badani, ktdrych dochody
w przeliczeniu na czlonka gospodarstwa domowego przekraczajg 4000 zl (56%). Zwolnienia lub
bankructwa nie obawia sie prawie potowa pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych (48%),
cho¢ jednoczesnie wiecej niz co pigta osoba w tej grupie (22%) obawia sie¢ takiej sytuacji. Stosunkowo
najwiekszy odsetek liczacych sie z ryzykiem utraty pracy notujemy wsrdd sredniego personelu,
technikow (24%), respondentéw pracujgcych na wiasny rachunek (26%) i oséb, ktérych miesieczne
dochody per capita nie przekraczaja 2000 zt (26%). Natomiast ws$réd pracownikow instytucji
panstwowych, publicznych odsetek oséb, ktore uwazaja mozliwos¢ utraty pracy za prawdopodobna,

jest najnizszy (11%).

Ponownie, im lepsze oceny wiasnych warunkéw materialnych, tym poczucie bezpieczenstwa
zatrudnienia jest wieksze, a wraz ze spadkiem oceny wlasnej sytuacji materialnej — rosnie obawa

o mozliwo$¢ utraty pracy.



OCENA LOKALNYCH RYNKOW PRACY

Po grudniowym pogorszeniu ocen sytuacji na lokalnych rynkach pracy nastgpita korekta wynikéw.

Blisko jedna piata (19%) ogdtu Polakéw jest zdania, ze w okolicy miejsca zamieszkania bez wiekszych

problemdéw mozna znalez¢ odpowiednia prace (wzrost o 3 punkty procentowe), a polowa uwaza, ze

wprawdzie mozna znalez¢ jaka$ prace, ale trudno jest o prace odpowiednig (50%, spadek o 6 pun-

ktow). Tyle samo 0sdb ile przed miesigcem twierdzi, Ze trudno jest w ich okolicy znalez¢ jakakolwiek

prace (16%). Nieco wzrdst natomiast udzial ankietowanych, ktdrzy twierdza, Ze nie mozna tam

znalez¢ zadnej pracy (5%, wzrost o 2 punkty). Tak jak w grudniu co dziesigty pytany (10%) nie ma

zdania na ten temat.

CBOS
RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci lub
okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
bez wiekszych probleméw
mozna znalez¢ odpowiednig ~
prace
Trudno powiedzie¢/ mozna wprawdzie znalez¢é
Odmowa odpowiedzi — jaka$ prace, ale trudno jest
o prace odpowiednig
nie mozna znalez¢é
zadnej pracy
trudno jest znalezé
jakakolwiek prace
TABELA 4
. ) . Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan
Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje
na rynku pracy w Pana(i) 2022 2023 2024
miejscowosci lub okolicy? xit [ v v v v [ v x| x| x| |

Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

w procentach

bez wiekszych probleméw
mozna znalez¢ odpowiednia

prace 14 |17 |15 |18 | 16 | 17 | 20 | 21 | 22 | 21 | 22 | 22 | 16 19
— mozna wprawdzie znalez¢ jaka$

prace, ale trudno jest o prace

odpowiednig 49 | 53 | 57 | 51 | 53 | 54 | 54 | 55 | 53 | 51 | 52 | 51 | 56 50
— trudno jest znalez¢ jakakolwiek

prace 21 |17 |14 |17 | 20 | 18 |15 |12 | 14 | 16 | 16 | 14 | 16 16
— nie mozna znalez¢ zadnej pracy 4 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 5
Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi 11 9 | 11 | 11 8 9 9 9 9 9 8 | 10 | 10 10
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RYS. 8. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie*:
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bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace

mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig

trudno jest znalez¢ jakagkolwiek prace

nie mozna znalez¢ zadnej pracy

* Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Tak jak w grudniu sytuacje na lokalnych rynkach pracy lepiej oceniaja mezczyzni niz kobiety.
Mozliwos$¢ znalezienia pracy istotnie réznicuje wielko$¢ miejscowosci, w ktérych mieszkaja badani.
Najlepiej sytuacja wyglada w ponad péimilionowych miastach, gdzie 34% respondentéw jest
przekonanych, ze bez wigkszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia prace. W miastach do 100
tys. ludnosci taki poglad wyraza o potowe mniej 0séb (17%). Natomiast wsrod mieszkancow wsi blisko
jedna trzecia (32%) jest zdania, ze trudno jest tam znalez¢ prace lub jest to w ogéle niemozliwe.
Na opinie o lokalnych rynkach pracy wplyw ma takze wyksztalcenie badanych. O ile wsréd osob
z wyksztalceniem podstawowym na trudno$ci ze znalezieniem pracy lub catkowity brak takich
perspektyw wskazuje tgcznie 33% badanych, o tyle wsrdd ankietowanych z wyzszym wyksztatceniem
takq opinie podziela tylko 14%. Biorac pod uwage inne cechy spoteczno-zawodowe mozemy natomiast
dostrzec, iz najczesciej na trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia wskazuja robotnicy niewykwalifi-

kowani (34%) oraz ankietowani, ktérzy oceniaja wlasne warunki materialne jako zle (42%).
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* Kk k

Po grudniowym wzroScie optymizmu w zakresie aktualnej sytuacji w zaktadach pracy, na poczatku
roku 2024 oceny pozostajg raczej stabilne. W kontekscie bezpieczenstwa zatrudnienia w styczniu
istotnie wzrést odsetek osob niebiorgcych pod uwage mozliwosci utraty pracy, a spadt odsetek
pracownikéw, ktérzy sie tego obawiaja. W efekcie poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia od lat nie
byto tak dobre jak obecnie.

Opracowata

Marta Bozewicz



'

® CcBOS

Centrum Badania
Opinii Spotecznej

ANEKS

TABELA 1
Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?
Czy jest ona:
dobra ani dobra ani zta zta Trudngdprg\cl)v‘:ve:mec/ Liczba 0s6b
odpowiedzi
% % % %
Ogétem 62 27 10 1 579
Pte¢ Mezczyzni 62 28 10 1 318
Kobiety 61 26 11 2 261
Wiek 18-24 lata 70 24 5 2 55
25-34 69 22 6 2 127
35-44 59 32 9 168
45-54 57 24 17 1 141
55-64 54 34 12 76
65 lat i wigcej 79 7 6 8 12
Miejsce Wies 60 28 10 2 242
zamieszkania Miasto do 19 999 64 25 11 69
20000 - 99 999 68 23 9 110
100 000 - 499 999 58 27 13 1 93
500 000 i wigcej mieszk. 60 33 6 1 65
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 65 26 10 37
Zasadnicze zawodowe 57 30 13 109
Srednie 59 26 13 2 200
Wyzsze 66 27 7 1 233
Grupa spoteczna Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 66 27 7 1 150
i zawodowa Sredni personel, technicy 77 16 6 2 41
Pracownicy adm.-biurowi 64 21 13 1 70
Pracownicy ustug 63 22 14 1 67
Robotnicy wykwalifikowani 67 30 3 113
Robotnicy niewykwalifik. 54 33 12 45
Rolnicy 31 29 34 7 42
Pracujacy na wtasny rach. 55 35 10 41
Bezrobotni 100 0
Emeryci 100 3
Uczniowie i studenci 26 74 5
Zajmujacy sie domem i inni 100 1
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 62 26 11 1 134
spétce wiascicieli prywatnych i panstwa 58 34 8 1 118
sekt. pryw. poza rolnict. 68 24 8 0 277
prywatnym gosp. rolnym 35 33 27 6 50
Dochody na jedna Do 1499 zt 47 38 13 2 47
osobe 0d 1500 zt do 1999 zt 62 27 8 3 49
0d 2000 zt do 2999 zt 61 24 15 78
0d 3000 zt do 3999 zt 63 27 8 2 92
4000 zt i wiecej 72 19 8 1 142
Trudno powiedzie¢ 58 23 17 2 61
Odmowa odpowiedzi 57 37 6 110
Ocena wtasnych Zte 14 51 30 6 24
war. mater. $rednie 48 38 13 2 198
Dobre 73 19 7 0 357
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 82 6 12 14
religijnych Raz w tygodniu 60 28 12 0 172
1-2 razy w miesigcu 74 19 5 2 91
Kilka razy w roku 58 31 11 1 150
W ogédle nie uczestniczy 59 29 11 2 142
Poglady polityczne | Lewica 64 24 12 149
Centrum 65 26 9 165
Prawica 60 28 9 2 183
Trudno powiedzie¢ 53 34 11 3 62
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TABELA 2
Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i)
zaktadzie pracy:
poprawi sie pb(;zzozsrﬁg': pogorszy sie Trudngdprg\cl)v‘:ve:mec/ Liczba 0s6b
odpowiedzi
% % % %
Ogétem 24 60 9 7 579
Pte¢ Mezczyzni 25 60 8 7 318
Kobiety 24 60 11 6 261
Wiek 18-24 lata 31 57 5) 7 55
25-34 24 63 7 6 127
35-44 26 61 7 6 168
45-54 22 58 13 8 141
55-64 21 56 16 6 76
65 lat i wiecej 16 77 7 12
Miejsce Wies 22 60 10 8 242
zamieszkania Miasto do 19 999 19 66 9 5 69
20000 - 99999 26 62 7 5 110
100 000 - 499 999 25 59 9 6 93
500 000 i wigcej mieszk. 36 51 10 3 65
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 11 76 5 8 37
Zasadnicze zawodowe 22 57 13 8 109
Srednie 22 61 10 6 200
Wyzsze 29 58 7 6 233
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 35 53 6 6 150
i zawodowa Sredni personel, technicy 26 57 4 13 41
Pracownicy adm.-biurowi 20 74 6 70
Pracownicy ustug 21 62 11 6 67
Robotnicy wykwalifikowani 18 66 7 9 113
Robotnicy niewykwalifik. 12 73 9 6 45
Rolnicy 14 51 25 10 42
Pracujacy na wtasny rach. 34 38 20 7 41
Bezrobotni 100 0
Emeryci 69 31 3
Uczniowie i studenci 53 47 5
Zajmujacy sie domem i inni 100 1
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 29 57 6 8 134
spotce whascicieli prywatnych i parfistwa 24 59 9 8 118
sekt. pryw. poza rolnict. 24 62 9 4 277
prywatnym gosp. rolnym 14 65} 20 12 50
Dochody na jedng | Do 1499 zt 23 55 17 5 47
osobe 0d 1500 zt do 1999 zt 24 57 5 14 49
0d 2000 zt do 2999 zt 21 62 10 7 78
0d 3000 zt do 3999 zt 22 62 7 8 92
4000 zt i wiecej 29 61 7 2 142
Trudno powiedzie¢ 25 52 20 4 61
Odmowa odpowiedzi 22 62 6 9 110
Ocena wtasnych Zte 0 64 26 10 24
war. mater. Srednie 21 61 10 8 198
Dobre 28 59 8 6 357
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 14 81 5 14
religijnych Raz w tygodniu 21 59 15 5 172
1-2razy w miesigcu 23 64 5 7 91
Kilka razy w roku 24 61 7 8 150
W ogédle nie uczestniczy 32 54 8 6 142
Poglady Lewica 28 62 5 5 149
polityczne Centrum 27 59 6 7 165
Prawica 20 58 16 7 183
Trudno powiedzie¢ 23 63 9 5 62




e 13
® cBos
Centrum Badania
Opinii Spotecznej
TABELA 3
Czy liczy sie Pan(i) z mozliwo$cig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa, upadku,
likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?
Bardzo ; S Liczba
% % % % %
Ogétem 3 15 40 40 3 579
Pte¢ Mezczyzni 3 15 41 41 1 318
Kobiety 4 15 39 38 4 261
Wiek 18-24 lata 6 12 39 41 2 55
25-34 2 17 31 48 2 127
35-44 8 12 44 38 3 168
45-54 4 17 46 29 3 141
55-64 2 18 37 41 2 76
65 lat i wigcej 8 12 79 12
Miejsce Wies 4 15 38 38 5] 242
zamieszkania [ Miasto do 19 999 2 16 49 33 69
20000 - 99 999 2 13 44 40 1 110
100 000 - 499 999 3 16 38 42 1
500 000 i wigcej mieszk. 7 13 33 47 65
Wyksztatcenie | Podstawowe / gimnazjalne 18 48 34 37
Zasadnicze zawodowe 1 16 45 85 4 109
Srednie 6 16 40 36 3 200
Wyzsze 8 13 36 46 2 233
Grupa Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 3 9 36 49 3 150
spoteczna Sredni personel, technicy 0 24 37 38 4193
izawodowa Pracownicy adm.-biurowi 16 49 33 1 70
Pracownicy ustug 8 13 36 38 5 67
Robotnicy wykwalifikowani 2 15 44 36 2 113
Robotnicy niewykwalifik. 3 14 41 42 45
Rolnicy 3 24 21 44 8 42
Pracujacy na wtasny rach. 6 20 47 24 3 41
Bezrobotni 100 0
Emeryci 37 31 31 3
Uczniowie i studenci 18 53 29 5
Zajmujacy sie domem i inni 100 1
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 2 9 44 43 2 134
spotce wiascicieli prywatnych
i panstwa 6 17 42 32 3 118
sekt. pryw. poza rolnict. 3 16 40 39 2 277
prywatnym gosp. rolnym 2 20 23 48 7 50
Dochody na Do 1499 zt 6 21 40 31 2 47
jedng osobe (04 1500 zt do 1999 zt 2 24 35 33 5 49
0d 2000 zt do 2999 zt 3 15 38 43 1 78
0d 3000 zt do 3999 zt 11 52 33 4 92
4000 zti wiecej 4 11 29 56 1 142
Trudno powiedzie¢ 6 22 a1 31 1 61
Odmowa odpowiedzi 4 14 46 32 4 110
Ocena wtasnych | Zte 16 23 41 13 6 24
war. mater. Srednie 3 19 43 32 3 198
Dobre 3 12 38 46 2 357
Udziat w prakt. | Kilka razy w tygodniu 14 28 58 14
religijnych Raz w tygodniu 3 16 44 35 3 172
1-2 razy w miesigcu 1 15 42 35 7 91
Kilka razy w roku 5 16 44 33 2 150
W ogédle nie uczestniczy 3 14 29 53 1 142
Poglady Lewica 3 15 35 46 1 149
polityczne Centrum 2 14 40 42 1 165
Prawica 4 15 42 36 8 183
Trudno powiedzie¢ 2 17 46 30 5 62
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TABELA 4
Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci lub w okolicy?
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
b%i(rlbllzlﬁzé)xh zrr?a(i:rz’]g nglf;?smpl)?az; trudno j’e,st nie mozna Tr'udn_o . Liczba
mozna znalez¢ ale trudno jest . znalezq znalez¢ zadnej powiedzie¢/ 0s6b
odpowiednig o prace Jakgkolwiek pracy Oquwa )
prace odpowiednig prace odpowiedzi
% % % % %
Ogétem 19 50 16 5 10 1015
Pte¢ Mezczyzni 21 53 14 4 8 477
Kobiety 17 48 18 6 12 538
Wiek 18-24 lata 13 64 10 5 7 96
25-34 20 53 19 4 4 157
35-44 25 54 15 2 4 198
45-54 19 53 18 5 5 166
55-64 15 46 18 9 12 155
65 lat i wigcej 18 40 15 7 20 244
Miejsce Wies 16 46 22 10 7 418
zamieszkania | Miasto do 19 999 17 51 18 4 11 145
20000 - 99999 17 56 12 2 13 198
100 000 - 499 999 21 55 11 1 12 143
500 000 i wigcej mieszk. 34 46 6 1 13 112
Wyksztatcenie | Podstawowe / gimnazjalne 14 34 21 12 19 144
Zasadnicze zawodowe 18 48 17 8 8 219
Srednie 15 55 18 3 9 364
Wyzsze 26 52 12 2 7 289
Grupa Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 32 47 13 4 5 151
spoteczna Sredni personel, technicy 28 61 11 11
izawodowa Pracownicy adm.-biurowi 18 54 18 2 8 70
Pracownicy ustug 16 65 16 4 67
Robotnicy wykwalifikowani 16 63 13 7 2 115
Robotnicy niewykwalifik. 19 48 31 3 45
Rolnicy 21 44 17 11 7 43
Pracujacy na wtasny rach. 20 57 20 3 42
Bezrobotni 6 46 30 17 15
Emeryci 16 39 16 5 23 280
Rencisci 15 22 27 26 10 35
Uczniowie i studenci 15 72 4 9 44
Zajmujgcy sie domem i inni 10 56 17 5 13 65
Pracuje w: inst. panistw., publicznej 27 47 16 3 7 134
spotce wiascicieli prywatnych
i panistwa 17 50 17 11 5 118
sekt. pryw. poza rolnict. 21 61 16 1 1 277
prywatnym gosp. rolnym 20 53 12 10 6 50
Dochody na Do 1499 zt 19 53 18 6 5 98
jedng osobg 0d 1500 zt do 1999 zt 18 49 16 11 5 114
0d 2000 zt do 2999 zt 20 48 17 5] 10 175
0d 3000 zt do 3999 zt 14 57 19 1 10 145
4000 zti wiecej 33 47 9 3 8 186
Trudno powiedzie¢ 12 49 15 10 14 111
Odmowa odpowiedzi 13 49 20 4 14 187
Ocena wtasnych | Zte 18 27 28 14 13 50
war. mater. Srednie 14 55 16 4 11 370
Dobre 22 49 15 5 9 595
Udziat w prakt. | Kilka razy w tygodniu 30 36 22 5 6 42
religijnych Raz w tygodniu 19 44 16 8 12 344
1-2 razy w miesigcu 18 54 17 6 4 140
Kilka razy w roku 15 57 20 3 6 241
W ogdle nie uczestniczy 22 51 12 3 12 235
Poglady Lewica 21 55 15 1 8 234
polityczne Centrum 15 58 15 5 7 259
Prawica 18 47 18 7 10 367
Trudno powiedzie¢ 27 35 17 6 14 123




