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Jak wykazuja wyniki listopadowego sondaZzu CBOSl, nadal

doéé powszechne jest wérdd rodzin pracownikdéw gospodarki uspo-
Yecznionej przedwiadczenie o ich trudnej sytuacji materialne]
- pieniedzy Jjest za malo, trzeba ograniczaé¢ wydatki, szukad
dodatkowych Zrdédet dochoddéw. Jednoczedénie coraz rzadzie] wyra-

zana jest nadzieja, ze w przyszlosci bedzie sie zZyio lepiej.

W odczuciu znacznej czesci respondentdw (42%) sytuacja
materialna ich rodzin w ostatnich miesiacach pogorszyta sie,
nieco wiecej osdéb (50%) uwaza, Ze nie zmienita sie, a tyvlko
nieliczni (8%) dostrzegaja poprawe. W pordwnaniu z czerwcem
zmniejszyt sie co prawda odsetek méwigcych o pogorszeniu (o 5),
jednakze niepokojacy jest fakt utrzymywania sie poczucia paupery-
zacji wsrdd tych, ktdrzy swoje warunki okreslaja jako zZe (tab.

1; rvs.1l).

Tabela 1 w procentach
Jak Pan(i) ocenia swoje Respondenci uwazajacy, 1z sytuacja materialna
(rodziny) warunki ma- ich rodziny w ostatnich miesigcach:
terialne? Czy sg one: poprawita sie pogorszyta sie | nie zmienita

sie
VI“90| XI790 VI“90| X190 VI“90| XI1790
Zle 2 2 66 66 32 32
Przecietne 7 7 35 34 57 59
Dobre 21 34 18 10 61 56
Ogdtem 7 8 47 42 46 50

0d poczatku roku zdecydowana wiekszodé (65% w lutym, 68 w
listopadzie) respondentdéw Jjest przekonana, Ze sytuacja ich ro-
dzin jest taka sama jak innych. Pozostali nieco czedciej sadza,

ze innym zyje sie gorzej niz lepie]j (tabh.2).

L "Nowy tad gospodarczy' (5) - sondaz CBOS zrealizowany w dniach 12-16
listopada 1990 r. na reprezentatywnej prdbie zatrudnionych w gospodarce uspo-
tecznionej (N=985). Dane w tabelach pochodza z wczeéniejszych sondazy CBOS pod
tym samy tytutem, przeprowadzonvch na reprezentatywnych prébach pracownikéw gos-
podarki uspotecznionej liczacych standardowo 1000 oséb. Tabele aneksu zawieraja
dane z listopada z uwzglednieniem cech spoteczno-demograficznych i postaw bada-
nych.
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Rys. 1. Rozklad procentowy odpowiedzi na pytanie: Czy sytuacja materialna
Pana(i) i Pana(i) rodziny w ostatnich miesiacach poprawita sie¢, po-
gorszyla, czy tez nie zmienita sie? (XI 1990 r.).

Tabela 2 w procentach

Czy na tle innych rodzin Wskazania respondentéw wedug termindéw badan:
sytuacja Pana(i) jest: I1°90 | ITI"90| IV'90 | VvI“90 X190
Lepsza 17 15 13 11 13
Taka sama 65 66 63 67 67
Gorsza 18 18 23 21 19

Zdaniem 50% badanych,rzad nie jest dobrze zorientowany w
sytuacji materialnej ludnosci, 45% jest przeciwnego zdania

(w czerwcu rozktad procentowy opinii byi taki sam).

Zmniejsza sie odsetek przewidujacych, Ze za pie¢ lat ich
standard zycia poprawi sie (tab.3). Nadal jednak optymistdw
jest wiecej niz pesymistdédw, chociaz wiara w lepsza przysztosé

jest mniejsza niz na poczatku roku.



Tabela 3 w_procentach
Jak Pan(i) uwaza, czy za 5 Wskazania respondentdéw wedtug termindw badan:
lat bedzie sie Panu(i) IT°90 | IIT 90 | 1TV 90 VI 90 | XTI 90
zvto:

Lepie] 41 32 34 39 35
Tak samo jak obecnie 8 7 11 13 13
Gorzej 7 9 10 11 12
Trudno powiedziel 44 51 46 38 40
LOptymizm "netto" 34 23 24 28 23
Zmiany wskaznika okreglonego jako optymizm "netto" (rdzZnica

miedzy odsetkiem przewidujacych pozytywny 1 negatywnv kierunek

zmian) obrazuja wahania nastrojéw. Po ich dos$é gwattownym pogor-
szeniu w marcu, w nastepnych miesigcach (do czerwca) odnotowano
pewng poprawe, natomiast listopadowe prognozy respondentdw zndw

sa mniej optymistyczne.

Zrédtem niepokojoéw znacznej czedci badanych moga byé utrzy-
mujace sie ktopoty finansowe. Mimo Ze od poczatku roku zmniej-
szyt sie odsetek osdb, ktdérym dochody nie wystarczaja i musza uzu-
peXniaé miesieczny budzet (z 33 w lutym do 25 w listopadzie),
nadal jednak wigkszos¢ deklaruje, ze pieniedzy wystarcza im
z trudem (55% w lutym, 58 w listopadzie; tab.4). Respondenci
nie majacy trudnos$ci finansowych stanowig mniejszoéé (w lutym
12, w listopadzie 16%). Zmiany w ocenach rodzinnych finansdw
wystapity w marcu - od tego czasu liczebno$§é tych trzech gtdéw-
nych grup utrzymuje sie na tym samym poziomie, zmieniajag sie
tylko Zrdédita zasilania - obecnie badani rzadziej siegaja do

oszczednosci.

Zdecvdowana wiekszo$é¢ badanvch stwierdza, ze wskutek braku
pieniedzy musiata ograniczaé¢ wydatki: kupowaé mniej zywnosdci,
odziezy, mniej wydawa¢ na kulture, rzadziej korzystad z samo-
chodu (tab.5). Jednak w pordwnaniu z poczatkiem roku odsetek
deklarujacych ograniczanie wydatkdw - zwtaszcza na zywnosé i

utrzymanie samochodu - zmniejszyl sie.



Tabela 4

w procentach

Jak Pana(i) rodzina dala
sobie rade finansowo w
minionym miesigcu?

Wskazania respondentéw wedtug termindw badan:

II°90

II1°90

IV 90

VI~ 90

XI17°90

Wystarczyto na codzienne
wydatki, mozna byto nawet
troche zaoszczedzié

Wystarczyto, choé¢ ledwo,
ledwo

Zabrakto, trzeba byto
pozyczyd

Zabraklo, trzeba bylo
siegnaé do oszczednosci

Zabraklo, trzeba byto
pozyczyl i siegnaé do
oszczednoéci

12
55

16

1333

18

59

14

g 723

16

60

13

16

59

15

L6

58

17

Tabela 5

w procentach

Czy w minionym mie-

Odpowiedzi respondentdw:

sigacu Pana(i) rodzi-
na byta zmuszona¥*:

tak,

w znacznym stopniu

tak,w niewielkim zakresie

II°90

ITI 90

vI~90

X1~

90| I1790 |ITI 90

VvI“90| XI 90

Ograniczaé ilosé
kupowanej zywnosci 37

Poszukiwaé tariszej
zywno§ci 58

Ograniczaé zakupy
odziezy 52

Ograniczaé wydatki
na kulture (N=813
w III, 701 w VI,

717 w XI) 50

Ograniczaé korzy-

stanie z samochodu
(N=375 w II, 400 w
I1I, 349 w VI, 358
w XI) 58

29

59

49

44

47

33

55

54

49

41

22

47

52

42

43

42

31

31

28

28

43

33

30

35

34

42

31

28

28

35

38

35

30

30

29

* W pytaniu tym - w odpowiednich jego punktach - brano pod uwage tylko
tych respondentdéw, ktdrzy zazwyczaj wydaja na kulture, posiadaja samochdd.




Obecnie mniej respondentdw niz na poczatku roku ogranicza
swoje wydatki szukajgc tanszej Zywnos$ci (47% w znacznym stopniu,
38% - w niewielkim, w lutym odpowiednio: 58 i 31%). Znaczne ogra-
niczanie ilog$ci kupowane]j zywnosci deklaruje w listopadzie 22%
ankietowanych (w lutym 37%), nieznaczne - 38% (w lutym 42%).
Zmniejszyta sie nieco liczba badanych, ktdérzy mniej wydaja na
kulture (42% w znacznym stopniu, 30% w niewielkim, w lutym odpo-
wiednio: 50 1 28%). Nadal ponad potowa respondentdw bardzo ogra-
ﬁicza zakupy odziezy (30% kupuje nieco mniej). Zmniejszyl sie
w pordwnaniu z lutym odsetek (o 15) rezygnujgcych z korzystania
w znacznym stopniu z samochodu. O trudnos$ciach finansowych swiad-
czy tez fakt, Ze 54% ankietowanych wyjezdzajacych zazwyczaj na

urlop musiato z tego w tym roku zrezygnowad.

Rodziny ankietowanych ratujg swoj budzet gidwnie siegajac
do oszczednos$ci (58%, z tym Ze korzysta z nich w znacznym stop-
niu 19%) oraz podejmujac dodatkowa prace (odpowiednio: 48% i 207
tab.6). Z pomocy rodziny korzysta ponad jedna trzecia badanych
(przewaza pomoc w niewielkim zakresie), z pozyczek - jedna
czwarta (takze gitdéwnie w niewielkim stopniu). Nieliczni respon-
denci zasilaja budZet)sprzedajac rzeczy wartosciowe czy ubiega-

jac sie o zasitki.

Tabela 6 w procentach
Czy w minionym mie- Odpowiedzi respondentdw:
sigcu Pana(i) ro- tak, w znacznym stopniu tak, w niewielkim zakresie
dzina byia zmuszo- II790 [IITI 90)\VI“90 | XI 90 ; IT 90 | IIT1 90| VI 90| XI 90
na#*:

Korzystaé z oszczed-
nosci (N=812 w III,
641 w VI, 704 w XI) 21 12 15 19 34 31 29 39

Podejmowaé dodatko-
wa prace (N=712 w
VI, 794 w XI) 23 21 30 20 25 26 29 28

Korzystal z pomocy
rodziny (N=849 w

VI, 901 w XI) 15 10 13 13 21 17 24 22
Pozyczal pieniadze
"na zycie" 9 5 7 9 18 14 17 16

Sprzedawal warto$é-—
ciowe rzeczy (N=763
w 111,612 w VI, 735

w XI) 1 2 3 1 8 4 4 3
Ubiegal sie o za-
sitki, zapomogi 1 1 1 2 4 3 2 1

* W pytnaiu tym - w odpowiednich jego punktach - brano pod uwage tylko
tych respondentow, ktdrzvy: posiadaja oszczednoSci, rzeczy warto$ciowe, maja

rodzine, maja mozliwoéci podejmowania dodatkowej pracy (np. zdrowotne).




O koniecznosci siegania w minionym miesigcu do oszczednodci
méwi w listopadzie znacznie wiecej respondentdw niz w czerwcu
(odpowiednio: 59 i 45%), mniej za$ o dorabianiu do pensji (47
i 59%). Jednoczednie zmniejsza sie odsetek deklarujacych gro-
madzenie oszczednodci (w czerwcu 35, w listopadzie 28). Zmie-
nity sie nieco motywy oszczedzania - czedciej stwierdzano, ze
na wszelki wypadek, nieprzewidziane wydatki (61% wobec 53,5 w czerwcu),
rzadziej, ze =z mydla o konkretnym zakupie, dusym wydatku (39% wobec 44).
Zmalata rdéwniez liczba respondentdw przewidujacych podejmowanie

dodatkowej pracy w miesigcu realizacji badania (z 26 do 24%).

0d poczatku roku maleja nadzieje na poprawe sytuacji finan-
sowej dzieki wyzszym zarobkom (tab.7). W lutym podwyzszenia za-
robkdéw w istotny sposdb spodziewato sie 43% badanych, w marcu
za$ 36%, za mato prawdopodobne uznawato to odpowiednio: 46 i 53%.
W listopadzie rozktad procentowy opinii o szansach na podwyzki
jest zblizony do marcowego, z tym ze zwiekszyt sie nieco pesy-
mizm - wiekszy jest bowiem odsetek uznajgcych wzrost swych za-

robkdéw za niemozliwy (w marcu 10, w listopadzie 14).

Tabela 7 w _procentach

Czy spodziewa sie Pan(i) w | Wskazania respondentdéw wedtug terminéw badan:
najblizszym czasie podwyz-
szenia w istotny sposdb I1°90 | II1790 IV'90 VI~ 90 XI790
swoich zarobkdbw?

Tak, sa na to realne

szanse 12 8 8 8 9
143 }36 135 134 }35

Tak, jest to prawdo- j 'J J

podobne 31 28 27 26 26
To mato prawdopodobne 46 53 53 52 49
To zupelnie niemozliwe 10 10 11 13 14

Respondenci najczedciej okreslaja swoja sytuacje materialng
jako przecietnag (54%), ponad jedna trzecia méwi o ziych warunkach

rodziny, a tylko co dziesigty o dobrych (tab.8).



Tabela 8 w procentach
Jak Pan(i) ocenia swoje (ro- Wskazania respondentdéw wedtug termindw
dziny) obecne warunki material-| badan:
ne? II790 | TII"90 | Iv'90 | vI“90| XI790
Zle 40 37 40 44 35
Srednie, przecietne 48 50 47 43 54
Dobre 11 13 12 12 11

W pordwnaniu z czerwcem nie zmienit*a sie w listopadzie
liczba osdb deklarujacych trudnodéci finansowe i koniecznosgé
zasilania miesiecznego budzetu, jednoczednie nadal zdecydowa-
na wiekszos$é ankietowanych jest przekonana, ze ich sytuacija
jest taka jak innych rodzin. Tym zapewne nalezy tftumaczy¢ fakt
zmiany proporcjl miedzy grupami oceniajacymi swoje warunki ma-

44 1 43%,

Nie zmienia sie natomiast

terialne jako zte i przecietne - w czerwcu odpowiednio:
w listopadzie natomiast - 35 i 54%.

od poczatku roku odsetek zadowolonych ze swego standardu zZycia.

Z¥e warunki dla ponad polowy respondentdw oznaczaja, ze
pieniedzy w minionym miesiecu wystarczyio im z trudem, dla po-
zostatlych -~ konieczno$é szukania dodatkowych Zrdédet zasilania
miesiecznego budzetu. Niezadowoleni z sytuacji materialnej czes-
ciej niz inni ograniczaja swoje wydatki - zwiaszcza kupujac tan-
szg zywnos$é i rezygnujac z zakupdw odziezy, rzadziej zas$ oszcze-
dzaja, a jes$li juz - to przede wszystkim na wszelki wypadek. Wiek-
(60%)

poziomie.

szos$¢ spodérdéd nich uwaza, ze inne rodziny 2yja na podobnym

Badani z tej grupy czesciej niz inni sagdza, ze za 5 lat
(20% wobec 12 dla ogdtu badanych)

24 i 35%).

bedzie im sie zyXo gorzej rza-

dziej za$ - ze lepiej (odpowiednio: Robotnicy niewy-
kwalifikowani o wyksztalceniu podstawowym czesciej niz pozostali
ankietowani oceniajag sytuacje materialna swoich rodzin jako gor-

sza od innych i rzadziej wierzg w je] poprawe{zob.tabele aneksu).

Sytuacje materialna witasnej rodziny jako zla okreélaja przede
wszystkim osoby z wyksztalceniem podstawowym i zasadniczym zawodo-
wym oraz robotnicy (po ponad 40% wobec 35% dla ogdtu badanych) .Na-
tomiast respondenci z wyzZzszym wyksztaiceniem oraz inteligencja tech-

niczna i nietechniczna (np. nauczyciele, wolne zawody) czesciej uz-



naja ja za przecietna (60 i 68% wobec 54% dla ogdiu ankietowanych)
lub dobra (21 i 19% wobec 11%). Wiekszosci =z nich pieniedzy
wystarcza z trudem, ale jednoczes$nie badani z tych grup czedciej
stwierdzali, Zze nie mieli w minionym miesiacu ktopotdw finanso-
wych (24 i 28% wobec 16% dla ogdiu). Znacznie rzadziej nato-
miast niz inni ograniczaja swoje wydatki. Reprezentanci inteli-
gencjli technicznej znacznie czesdciej niz inni dorabiaja do pen-
sji, a inteligencji nietechnicznej - gromadza oszczednos$ci =z my-
Slag o konkretnym zakupie. Badani z tych grup maja poczucie stabili-
zacji, znacznie rzadziej niz pozostali spodziewaja sie pogor-
szenia standardu zycia w najblizszych latach (5% wobec 12% dla
ogdétu). Ponad potowa przedstawicieli inteligencji nietechnicz-
nej to optymisci - sadza, Ze za piedé¢ lat bedzie im sie zyio le-

piej (53% wobec 35% dla ogdiu).

Podwyzszenia zarobkdw w istotny sposdb spodziewaja sie
przede wszystkim osoby z wyzszym wyksztalceniem,przedstawiciele
niematerialnych sektordw gospodarki oraz $rednia kadra techni-
czna. Natomiast zatrudnieni w przemys$le, robotnicy niewykwalifi-
kowani i rolni, badani o wyksztalceniu podstawowym uwazaja to za

mato prawdopodobne.

Im wieksze zagrozenie utrata pracy deklaruja badani, tym
gorzej oceniajg swoje warunki materialne i czes$ciej niz inni
stwierdzaja ich pogarszanie sie. Nie spodziewaja sie podwyz-
szenia swych zarobkdéw, ale rzadziej niz inni dorabiaja. Nie-
zadowolenie ze standardu zycia rodziny czesciej zgtaszajag tez

ci, ktdérzy deklaruja gotowosé udziatu w ewentualnym strajku.

Ludzie m¥odzi (do 29 lat) podobnie jak inni w wiekszosci
muszg liczy¢ sie z pieniedzmi i uznajg swoja sytuacje za prze-
cietna, jednak nieco czesciej maja poczucie stabilizacji. Jesli
oszczedzaja, to gidwnie z mysSla o konkretnym zakupie. Dorabiaja rdéw-
nie czesto jak pozostali, nieco czedéciej zas spodziewaja sie pod-
wyzki pensji. Rzadziej oczekuja jej najstarsi ankietowani (powy-
zej 50 lat), oni takze rzadziej dorabiaja. Nieco czesciej niz
pozostali okreslaja swoja sytuacje jako przecietna i stwierdzaja,
ze pieniedzy wystarczyto im z trudem. Oszczedzaja gtdwnie wna wszel-

ki wypadek. W przysztosci czedciej niz inni spodziewajag sie stabili-
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zacji, rzadziej - poprawy. Oceniajac rozeznanie rzadu w sytuacji

materialnej ludnosci sa bardziej krytyczni.

X

W listopadzie, w pordéwnaniu z poczatkiem roku, sytuacja
materialna czegci rodzin pracownikdéw gospodarki uspotecznionej
nieco sie poprawita - jednak nadal znaczna ich czeéé boryka sie
z ktopotami finansowymi. Ludzie radza sobie ograniczajgc wydatki
oraz szukajac dodatkowych Zrddetr zasilania miesiecznych budze-
téw. Jednoczegnie zdaja sobie sprawe z malych mozliwosci podwyz-
szenia pensji czy uzyskania dodatkowej pracy. Opinie o wtasnym
standardzie zycia sa zrdznicowane zaleznie od wyksztalcenia
i charakteru pracy - im wyzsze wyksztaicenie, tym rzadziej jest
on okreglany jako zty. W przesdwiadczeniu wiekszodci niezadowolo-
nych ze swych warunkdéw obecnie Z2yje sie gorzej niz na poczatku

roku. Poprawe odczuwaljg nieliczni badani.



ANEKS

Tabela 1

w procentach

Charakterystyka 1 postawy badanych

Rozklad odpowiedzi na pvtanie:
Cay syluacia materialaa Fanali) € Du-
nali) rodainyg w ostatrich miesiqueach:

Liczba

s : . ... | OSGh
poprawiia |pogorszvial nie zmieniXa
sie sie sie

O¢gdtem 8 40 49 985
Pled
Mezczyéini 7 45 8 552
Kobiety 9 39 51 433
Wiek
Do 29 8 36 55 266
30-39 g 46 45 366
40-49 9 42 49 210
50 1 wiecej lat 8 42 50 142
Miejsce zamieszkania
Wies 6 39 54 273
Miasto 9 43 a8 706
Wielkosé miasta
bo 50 tys. 6 43 51 203
51-200 16 43 42 204
201 tys. i wigce] mieszkancdw 7 44 49 299
Wyksztalcenie
Podstawowe 2 45 47 251
Zasadnicze zawodowe 8 44 48 287
Srednie 2 40 51 338
WyZsze 10 36 109
Sektor catrudnienia
Przenmysk 6 45 49 361
Budownictwo 15 38 47 6]
Inne materialne sektory 9 2 49 334
Nauka, od$wiata, kultura, slusba zdrowia 11 35 54 151
Inne niematerialne sektory 6 46 47 78
Grupa spoieczno-zawodowa
inteligencja nietechniczna 14 33 53 43
Inteligencja techniczna 0 46 54 37
Srednia kadra techniczna 6 32 61 83
Urzednicy, pracownicy administracji 10 40 30 245
Pracownicy handlu i ustug 7 47 45 97
Robotnicy wykwalifikowani 7 45 47 310
Robotnicy niewykwalifikowani 9 45 46 139
Robotnicy rolni 10 42 47 L9
Ocena warunkdw materialnych
Zte 2 66 32 345
Przecigtne 7 34 59 528
Dobre 34 9 56 110
Zagrozenie utraty pracy
Bardzo duze 7 56 37 149
Duize 5 48 47 321
Niewielkie 10 37 53 383
Zadne 13 28 59 122
Dokiaracija udziatu w strajkach
Powny 7 48 45 161
Moz liwy 6 47 47 388
Mao prawdopodobny 10 38 52 191
Wykluczony 13 35 53 215




Tabela 2

12

w procentach

Rozklad odpowiedzi na pytanie:

C

NN
Tt

tle nnych vodsin sytwacia Funa(i) rodainy

Charakterystvka 1 postawy badanych ent Liczka
JEst: 0séb
lepsza taka sama gorsza

OgdEem 13 68 19 978
Pled
MegZcezyini 13 68 19 ° 549
Kobiety 13 67 19 429
Viek
Do 29 12 72 15 265
30-39 13 66 20 362
40-49 12 68 20 209
50 1 wiegcej lat 14 64 21 141
Miejsce zamieszkania
Viies 11 65 24 274
Miasto 14 69 17 704
Wielkodé miasta
Do 50 tys. 15 68 17 203
51-200 17 69 13 203
201 tys. 1 wiegcej mieszkancow 11 70 19 298
Viyksztalcenie
Pods tawowe 8 67 24 249
%asadnicze zawodowe 13 66 21 284
Srednie 14 71 15 328
ViyZsze 20 64 16 107
Sektor zatrudnienia
Przemysit 12 69 18 358
Budownictwo 8 75 16 61
Inne materialne sektory 13 66 21 333
Nauka, oéwiata, kultura, siuZba zdrowia 17 2 21 148
Inne niematerialne sektory 13 77 10 78
Grupa spoleczno-zawodowa
Inteligencja nietechniczna 21 62 17 42
Inteligencja techniczna 27 57 16 37
Srednia kadra techniczna 16 67 17 12
Urzednicy, pracownicy administracji 12 73 14 244
Pracownicy handlu i usiug 17 71 11 97
Robotnicy wykalifikowani 11 69 20 306
Robotnicy niewykwalifikowani 5 62 33 139
Robotnicy rolani 10 63 26 19
Ocena wvarunkdw materialnych
Lte 4 60 36 341
Przecictne 10 79 11 526
Dobre 56 40 4 109
Jagrozenic ubratg pracy
Bardzo duze 14 63 24 147
Duze 9 70 21 319
Miewielkie 13 71 16 383
Zadne 21 61 17 126
Deklaracia udzialu w strajikach
Pewny 8 67 25 160
Mozliwy 10 73 17 385
Malo prawdopodobny 12 65 24 190
Vivkiuczony 23 63 14 23




Tapzlia 3

13

w procentach

F— —
Roziklad odpowiedzi na pytanic: Jas
fandi) wwada, esy ra b lal bednie eidl Liczba
) S () dydo: os6h
Charaktervstyka 1 postawy o T
badanych f‘(}k $amo lepiei| gorzed Tty mjrflclu PO~
Jak obec- S wiedzied
nie
Ogdlem 13 35 12 39 945
Plec
MaoZozyind 13 35 13 39 552
kobiely 14 35 i1 39 433
Wick
Do 29 13 37 10 40 266
30-39 11 37 11 40 306
A0-49 . 13 32 18 37 210
53 1 wiqcej lat 18 28 13 41 142
Mieisen zomieszrkania
ti 10 11 44 279
Miasto 5 L3 37 7006
Wielkodd miasta
Do 50 tvs. 13 37 16 3 203
51=-200 11 37 12 41 204
201 tys. 1 wineej amieszhkanodw 19 32 11 38 299
Wyksstalcenie
Fodstawowe 15 31 13 40 251
Zasadnicze zawodowe 11 34 12 42 287
Srednie 13 38 14 35 338
Wyzgszo 16 36 6 42 109
Sektor zatrudnienia
Przemyst 13 35 13 39 361
Budownictwo 14 33 11 38 6l
Inne matcerialne sektory 12 33 L2 2 334
Nanka, odwiata, kultura, sltuzba
zdrowia 13 32 15 40 151
Inne niematerialne sektory 17 46 9 28 78
Grupa spoleczno-zawodowa
Iinteligencja nietechniczna 14 53 5 26 43
Inteligencja techniczna 16 35 5 43 37
Srednia kadra techniczna 12 36 16 36 83
Urzednicy, pracownicy administracji 15 33 13 38 245
Pracownicy handlu i uslug 10 38 11 40 97
Robotnicy wykwalifikowani 12 36 12 40 3106
Robotnicy niewvkwalifikowani 14 25 16 45 139
Robotnicy rolni 10 42 16 32 19
Ocena warunkéw maberialnych
sle 14 24 20 41 245
Przecliaotne 12 39 9 41 528
Dobre 17 49 6 27 110
Zaqrozenie utrata pracy
rardzo duie 15 27 16 42 149
Duze 15 31 15 40 321
Niewielkie 12 37 Lo 41 383
Zadnae 12 47 10 29 129
Deiklaracje udzialu w strajkach
Pewny 13 24 20 42 161
Moz livy 12 33 12 43 388
Mato prawdopodobny 14 35 11 40 191
Wyk Luczony 15 46 9 30 215
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Tabela 4 v procentach
Rozklad odpowiedzi na pytanic: Jak Feea(i) roedsing daia
sobie rade [inansose o pafdsierniku? ‘
: wystarczy- [wystar- |zabrakieo, |zabrakio, zabrakio, Liczha
Charakterystyka i postawy to, mofna [ezylo |trzeba by=|trzeba by- |trzeba bylo |agep
badanych byio na- |ledwo, |*o poiy- |10 singnad |podyczyé i
wet zao- ledwo czvd do oszczad-|siagnad do
szozedzid : nosci oszczedno-
fci
Ogdlem 16 58 17 [ 2 984
Pled
Meiczyfni 16 &0 16 5 2 551
Kobiety 15 56 18 7 3 433
Wiek
Do 29 15 55 21 6 2 265
3n-39 17 56 16 & 3 366
40-49 15 [ 17 4 2 210
50 i wiecej lat 15 G 13 3 3 142
Miejsce zamieszkania
Wied 13 55 20 7 3 279
Miasto 17 60 16 5 2 705
Wielkodc miasta
Do 50 tys. 15 62 16 4 z2 202
51-200 21 51 ig9 G 2 204
201 tys. i wiccej micszkarodw 15 64 14 s 2 299
Wyksztalcenic
Pods cawowe 12 62 17 4 4 251
Zasadnicze zawodowe 13 55 23 & 2 286
Srednie 18 50 14 T 2 33a
Wyisze 25 58 11 5 2 100
Hiejsce pracy
Przemysi 12 60 18 fi 2 I60
Budownictwo 15 56 16 11 2 6l
Inne materialne sektory 17 56 18 6 4 334
Hauka, odwiata, kultura, slutba
sdrowia 18 6l 15 4 1 151
Inne niematerialne sektory 18 60 14 6 1 78
Grupa spolecrno-zawodowa
Inteligencja nietechniczna 28 58 7 5 2 43
Inteligencja techniczna 24 (1 3 5 0 37
Srednia kadra techniczna 18 54 16 11 0 83
Urzednicy, pracownicy admini=
stracji 16 (] i6 6 2 245
Pracownicy handlu i usiug 19 62 12 5 a a7
Robhotnicy wykwalifikowani 13 58 .20 £ i 1o
Robotnicy niewykwalifikowani 12 54 ‘26 3 4 138
Robotniey rolni 0 T4 21 5 a 19
Ocena warunkéw materialnych
Ile 4 54 28 9 4 344
Przecigtne 13 67 13 5 2 528
Dobre 6d 31 3 2 1 110
Zaqroéenie ukrata pracy
Bardzo dule 15 49 21 7 3 14%
Dufe 10 62 20 7 2 321
Hiewielkie 16 64 14 4 - 382
fadne 32 46 15 5 2 129
Deklaracje udzialu w strajkach
Pawny 12 45 28 7 7 161
Modliwy 10 06 1a 6 2 ig7?
Malo prawdopodobny 19 a0 15 4 2 191
Wykluczony 27 53 13 g 2 215




Tabela 5

15 -

w procentach

Charakterystyka i postawy

Rozklad odpowiedzi na pvtanie: (sy w paddaierniku Panali) rodsina byla
E pY Y i

Smuczona:

badanych kupowaé fkupowaé | kupowaé | ograniczadjograniczad|korzystac|podejmo-
mniej tansza mniej wydatki naikorzysta- |z oszczadd{vyaé do-
zywno~ (zZywnodd | odziezy | kulture nie z sa- {nogci datkowq
el mochodu prace
Ogdtem 61 82 83 71 72 58 47
Pled
Mgzczyini 62 84 82 71 74 5 47
Kobiety 60 80 84 71 69 5 41
Wiek
Do 29 66 82 81 74 76 53 47
30-39 58 83 83 69 67 61 54
40-49 63 83 83 70 72 59 37
50 1 wigcej lat 55 80 84 74 80 60 41
Miejsce zamieszkania
Wied 65 85 82 73 79 63 42
Miasto 59 81 83 71 70 57 48
Wielko$é miasta
Do 50 tys. 62 84 81 72 75 53 41
51-200 50 74 79 66 59 61 55
201 tys. 1 wigcej mieszkalicdw 63 83 86 73 73 56 49
Wyksztalcenie
Podstawowe 64 85 84 76 80 61 44
Zasadnicze zawodowe 70 88 86 76 76 66 50
Srednie 55 78 82 70 72 55 45
Wyzsze 46 71 74 59 60 48 49
Sektor zatrudnienia
Przemysi 61 84 85 72 75 60 50
Budownictwo 61 80 78 78 71 68 52
Inne materialne sektory 63 83 82 74 72 59 41
Nauka, oswiata, kultura, sZuzba
zdrowia 54 76 84 65 64 56 50
Inne niematerialne sektory 63 82 77 65 72 46 43
Grupa spoieczno-zawodowa
Inteligencja nietechniczna 39 70 74 55 2 40 41
Inteligencja techniczna 49 70 72 67 58 42 63
Srednia kadra techniczna 54 77 77 71 69 57 51
Urzednicy, pracownicy admini-
straciji 56 80 85 70 70 61 4
Pracownicy handlu i uslug 63 85 88 74 76 59 32
Robetnicy wykwalifikowani 63 84 83 75 77 62 50
Robotnicy niewvkwalifikowani 77 92 84 76 78 64 52
Robotnicy rolni 63 89 84 100 0 55 36
Ocena warunkdéw nmaterialnych
Zle 78 94 92 85 88 76 61
Przecietne 56 82 84 72 76 58 42
Dobre 29 49 45 36 33 26 30
ZagroZzenie utraty pracy
Bardzo duze 72 ‘88 88 79 72 76 58
Duie 67 88 87 76 77 64 51
Niewielkie 56 81 - 82 72 74 53 43
Zadne 44 61 65 52 54 43 37
Deklaracje udziaXu w strajkach
Pewny ' 68 84 88 RO 80 64 51
Mozliwy 64 85 84 72 75 65 45
Mato prawdopodobny 62 84 82 772 76 59 51
Wykluczony 51 72 75 64 58 45 41
Uwaga. Zobacz przypisy przy tabeli 5 i 6.




Tabela &

w procentach

Charakterystvka i postawy
badanych

Rozkilad odpowiedzi na pytanie:
Gy gromedat Pan(i) ceseaednodet na
kptqdecnee, w postaci praedmiotd

Ogdtem
Ple¢

Heiczvini

Kobiety

Wiek

Do 29

30-39

40-49

50 lat i wigcej
Hiejsce zamieszkania
Wigs

Miasto

Hielkoés miasta

Do 50 tvys.
51-200
201 tys. i wigecej mieszkancdw

Wyksztalcenie
Podstawowe
Zasadnicze zawodowe
Srednie

Wylsze

Sektor zatrudnienia

Przemyvst

Budownicbwo

Inne materialne sektory

Mauka, ofdwiata, kultura, siuiba zdrowia
Inne niematerialne sektory

Grupa spoleczno-zawodowa

Inteligencija nietechniczna
Inteligencja techniczna

Srednia kadra techniczna

Urzednicy, pracownicy administracji
Pracownicy handlu i ustug

Robotnicy wykwalifikowani

obotnicy niewykwalifikowani
Robotnicy rolni

Ocena warunkdw materialnych

ite
Przecietna
Dobre

tagroienie utrata pracy

Bardzo duze

Dute

Hiewielkie

fadne

Dehlaracja udziaiu w strajkach

Pawny

Motliwy

Mato prawdopodobny
Wykluczony

; 4 Liczb:
Lk w0 o tduee l::*.:.:‘:i; J
tak | . ]?il:"
28 12 9H4
ag 73 hh2
28 72 432
26 74 266
28 ] ot o 366
54 71 209
39 1 142
21 TG 279
31 A T05
29 73 202
34 66 204
31 ) 299
23 77 250
23 77 287
39 BE 338
30 61 109
37 73 inl
26 74 61
36 74 334
36 64 151
37 73 77
46 . 53 i
3z 68 il
42 58 :
S8 72 245
24 15 b
3 74 310
33 : 78 139
= i 05 13
18 82 344
2 71 528
o 44 110
e 76 149
28 72 o
oE 78 g2
i 59 129
s 81 151
26 74 i
s 70 191
& 64 215
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Tabala 7
w procentach
Rozkiad odpowiedzi na pytanie: Cay mm-l
dafews atg Fanii) w najbliés.!ym ozaaia podunyi-
Charaktecyatyka i poatawy gxenia w fstotny epoedd sweich zarobkdw? T e bn
badanych sa na to | jest to | jest to |to zupel- osob
realne prawde- |malo pra-|nie nie-
szanse podobne | wdopodob=| moz liwe
ne
Ogdom 9 26 49 14 982
Prod
Metoeydni 9 26 40 16 540
Kobiety 10 26 50 12 433
Wiek
Do 29 155] 256 46 14 266
30=39 H 22 54 14 366
40-49 9 30 a7 13 207
50 i wiecej lat 7 32 46 17 142
Miejsce zamieszkania
Wies 27 53 14 278
Miasto 11 26 48 14 04
WielksE miasta
Do 50 tys. 14 22 43 1% 203
E1-200 11 25 51 12 204
201 tys. i wigee] mieszkaricdw B 29 49 1z 297
Wyksztatcenio
Podstawowe T 27 52 13 250
Zasadnicge zawodowe B 26 50 15 287
SBrednie 9 25 50 15 339
Wyisze 17 29 41 13 108
Scktor gatrudnienia
Przemyst & 24 56 14 361
Budownictwo 5 28 47 18 A0
Inne materialne sektory 7 27 50 18 332
Mauka, oéwiata, kultura, siulba
zdrowia 20 26 40 12 151
Inne niematerialne sektory 15 3z 38 13 78
Grupa spoieczno=zawodowa
Inteligencja nietechniczna 26 30 33 12 43
Inteligencia techniczna 13 22 46 19 3T
Srednia kadra techniczna ; 19 22 45 14 83
Urzadnicy, pracownicy administracii B 26 47 17 244
Pracownicy handlu i usiug T 24 G54 13 a7
Nobotnicy wykwalifikowani 7 27 50 15 309
Robotnicy niewykwalifikowani 7 27 55 10 138
Robotnicy rolni 0 21 68 10 19
Ocena warunkdw materialnych
ile i 5 21 £3 19 345
Przecigtne 10 28 50 11 526
Dobre 1a 30 37 1z 109
Zagrogenic utrats pracy
Bardzo duZe ) 19 45 28 149
Dude [ 24 54 16 320
Hiewvielkie 9 30 51 & iel
2adne i 19 L 39 , 13 129
Deklaracja udeiaiu w strajkach
Pewny iT 23 49 20 1ol
Mok Liwy B 26 53 152 388
Malo prawdopodobny 8 27 54 1a 191
Wykluczony 15 26 4l 18 213




Tabala B
w procentach
Rozkiad odpowiedzi na pytanie:
dak Panfi) ooonia swofe (rodziny) oba=-
Charakterystyka i postawy badanych ong warinki materialna? Liczba
zie przecigtne dobre =
Ogdiam 35 54 11 983
Pled
Moiczyini k] 52 10 551
Kohiety iz 56 12 432
Hiek
Do 28 37 53 10 26k
30-39 a7 510 13 365
40=49 33 56 il 210
50 i wiscej lat 30 63 g 142
Miejsce zamieszkania
Wies 38 53 9 279
Miasto 34 G4 12 T04
Wielkosé miasta
Do 50 tys. 16 a9 14 202
51-200 28 58 14 204
201 tys. i wiecej mieszkaricdw a7 54 10 298
Wyksztalcenie
Podstawowa 41 52 7 251
Zasadnicze zawodowe 44 48 B 287
Sradnie 29 57 14 3136 -
Wyisze 16 G2 22 109
Scktor zatrudnienia
Przemyst 39 =1 ‘10 160
Budownictwo 33 57 10 61
Inne materialne sektory 33 54 12 134
Mauka, ofwiata, kultura, siuiba zdrowia 30 58 12 150
Inne niematarialne sektory 37 53 10 T8
Grupa spoleczno-zawodowa
Intaligancja niatechniczna 19 60 21 43
Intaligencja techniczna 13 . BB 19 a7
Erednia kadra techniczna 28 58 14 83
Urzednicy, pracownicy administracji 32 57 11 244
Pracownicy handlu i usiug - 29 57 14 a7
Robotnicy wykwalifikowani 41 19 10 310
Robotnicy niewykwalifikowani 48 ;48 4 139
Robotnicy rolni 42 53 5 i9
Zagrofenia utratsy pracy ;
Bardzo duile 52 a7 11 149
Dute - 40 54 G 319
Niewielkia 31 56 14 383
fadne 18 64 18 129
Deklaracia udzialu w strajkach :
Fewny 4R 46 G 161
Mozliwy k] 53 9 387
Haio prawdopodobny il 57 12 190
Wykluczony 24 59 1B 215




Tabela 9

e

w procentach

Rozklad odpowiedzi na pytanie: Cay wuwada
Panii), de read jeot dobrse sorientouany w eybu-

Charakterystyka i postawy acii materialnef ludnodei? ‘_ L:'I_.gz-ha
badanych r £ os0h
gdecydo=| racze]j| raczej | sdecydo=| trudno
wanie tak nie wanie PO ie=-
tak nie dzied
Ogdtem 13 32 34 16 5 985
Pied
Metczysni 15 30 35 16 4 552
Kobiety 10 34 33 15 B 433
Wiek
Do 29 13 a3 33 15 B 266
30=-39 12 33 35 16 4 166
40=49 13 33 34 16 4 210
50 i wiccej lat 15 23 13 19 10 142
Miejsce zamieszkania
Wiad 11 32 32 20 5 279
HMiasto 13 32 35 14 5 706
Wielkofé miasta
Do 50 tys. 15 33 30 16 6 203
51=200 16 29 41 10 4 204
201 tys. i wigecej mieaszkarcdw 10 33 35 16 & 299
Wyksztalcenie
Podstawowe 12 25 | 2% 22 5 25)
Zasadnicze zawodowe 9 31 40 15 5 287
Srednie 14 14 a0 14 7 338
Wyisze 18 41 28 g 4 109
Sektor zatrudnienia
Przemy&at 12 2B 36 18 -] inl
Budownictwo 11 34 39 11 3 6l
Inne matarialne saktory 12 33 34 16 4 334
Wauka, ofwiata, kultura,siuiba zdrowia 13 39 27 11 9 151
Inne niematerialne sektory i8 27 3b 15 4q T8
Grupa spoleczno-zawodowa
Inteligencja nietechniczna 21 46 19 9 5 43
Inteligencja techniczna 16 43 3z 5 3 a7
Srednia kadra techniczna 16 34 31 8 11 B3
Urzednicy, pracownicy administracji 12 34 i5 13 G 245
Pracownicy handlu i usiug 12 a2 .| 3 22 3 97
Robotnicy wykwalifikowani 11 28 s 19 3 10
Robotnicy niewykwalifikowani 12 27 iz 21 9 139
Robotnicy rolni 10 a7 37 16 ] 19
Ocena warunkdw materialnych
Zie 11 29 35 20 -] 345
Przecictne 13 32 33 15 6 528
Dobre 14 39 34 10 3 110
Zagrofenie utratay pracy
Bardzo duie 15 29 28 21 [ 149
Dute 11 3l 34 20 4 321
Hiewielkie 12 3l is 12 [ 383
fadne 15 39 29 12 5 129
Deklaracija udziatu w strajkach
Pewny 14 21 37 22 [ 161
Hokliwy 10 30 3B 17 5 lae
Mata prawdopodobny 12 39 31 14 5 191
Wykluczony 18 [ 28 12 6 215




