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W ostatniej dekadzie maja!, jak co miesigc, osoby pracujace zarobkowo zapytaliSmy o obecng
i przewidywana sytuacje w ich zakladach pracy oraz o poczucie zagrozenia bezrobociem. Interesowatly

nas tez opinie wszystkich dorostych respondentéw na temat sytuacji na lokalnych rynkach pracy.

W ostatniej dekadzie maja trzy pigte (60%) pracujacych zarobkowo ocenilo, Ze obecna sytuacja w ich
zakladach pracy jest dobra, przy czym 9% uznalo jg za bardzo dobrg, a zdecydowanie dominowala
opinia, ze sytuacja jest po prostu dobra (51%). Co czwarty (25%) pytany stwierdzil, ze jest ona ani
dobra, ani zla. Negatywnie sytuacje w swoim zakladzie pracy ocenito 13% respondentéw, z czego 2%
stwierdzilo, Ze jest ona bardzo zla, a 11% uwazalo, Ze jest po prostu zla. Tylko 2% pracujacych

zarobkowo uchylilo sie od oceny.

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (409) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej prébie petnoletnich mieszkaricow Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktorej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liScie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miata taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 20 maja do 2 czerwca 2024 roku na probie liczacej 1038 oséb (w tym: 65,3% metoda CAPI, 23,3% — CATI i 11,4% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiaddw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.



RYS. 1.

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI

CBOS

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:

W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPEENYM WYMIARZE
GODZIN (N=601)
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Oceny aktualnej sytuacji w zaktadach pracy, po odnotowanej w potowie kwietnia poprawie, w ostatniej

dekadzie maja pogorszyly sie — o 6 punktéw procentowych ubylo pracujacych zarobkowo

oceniajacych, Ze jest ona dobra, o 3 punkty wzrdst odsetek ocen negatywnych, a o 2 punkty

procentowe wiecej respondentéw niz poprzednio byto zdania, ze obecna sytuacja w ich zaktadach

pracy jest ani dobra, ani zla. Ponadto o 1 punkt procentowy przybyto uchylajacych sie od oceny.

TABELA 1

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia
obecna sytuacje w Pana(i)

Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

zaktadzie pracy? Czy jest 2023 2024

ona: [\ \% Vi Vil VI IX X Xl Xl | I I} [\ \%
N*| 610 | 596 | 597 | 561 | 580 | 605 | 643 | 610 | 544 | 579 | 570 | 615 | 611 | 601

w procentach

— dobra 54 56 54 56 61 59 59 58 63 62 62 62 66 60

— ani dobra, ani zta 32 | 29 | 29 30 25 | 27 | 29 | 28 25 | 27 | 25 | 24 | 23 | 25

- zla 11 13 16 13 12 12 10 12 9 10 12 12 10 13

Trudno powiedzie¢/

Odmowa odpowiedzi 3 2 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 2

* Dotyczy os6b pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin



CBOS
RYS. 2. Jak Pan(i) ogodlnie ocenia obecna sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
Czy jest ona:
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* Odpowiedzi os6b pracujgcych zarobkowo. Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Tak jak w kwietniu sytuacje w swoim miejscu pracy wyraZznie gorzej niz badani pracujacy w innych
sektorach gospodarki postrzegali pracujacy w prywatnym rolnictwie. O ile wérdd pracujacych poza
prywatnym rolnictwem dominowaly oceny pozytywne (zob. tabele aneksowg 1), to najwieksza czes¢
(46%) pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych uznala, Ze sytuacja w ich miejscu pracy
jest ani dobra, ani zla, a ocen negatywnych bylo w tej grupie wiecej niz pozytywnych (32% wobec
22%). Warto jednak dodaé, iz w poréwnaniu z polowa kwietnia> oceny w tej grupie badanych
poprawily sie (o 6 punktéw procentowych przybylo ocen pozytywnych, a o 9 punktéw ubyto
negatywnych), natomiast wsrdd pracujacych poza rolnictwem oceny aktualnej sytuacji w zakltadach

pracy pogorszyly sie.

Stabsze nastroje niz wsrdéd innych grup zawodowych panujg ponadto wsrdd rolnikéw indywidualnych
i pomagajacych im czlonkéw rodzin. Wiekszo$¢ (56%) z nich uznata sytuacje w swoim miejscu pracy

za ani dobra, ani z13, blisko co trzeci (32%) za zlg, a tylko 12% ocenilo jg pozytywnie.

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje na rynku pracy w kwietniu”, kwiecieri 2024 (oprac. B. Badora).



Przewidywania

W ostatniej dekadzie maja wiekszo$¢ (57%) pracujacych zarobkowo wyrazita przekonanie, ze w ciagu
najblizszego roku sytuacja w ich zakladzie pracy pozostanie bez zmian Nieco ponad jedna pigta
pytanych (22%) spodziewala sie jej poprawy, 15% przewidywalo pogorszenie, a 7% uchylilo sie od
odpowiedzi. Tak jak w poprzednich miesigcach respondenci spodziewajacy sie zmian sytuacji na ogét
nie uwazali, ze beda one zdecydowane, warto jednak zauwazy¢, iz zdecydowana poprawa spodziewana

byla dwukrotnie czesciej niz zdecydowane pogorszenie (odpowiednio: 4% i 2%).

CBOS

RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciagu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie
pracy:
ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ ACZNIE Z ROLNIKAMI | OSOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA

ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZzIN (N=601)

pozostanie bez zmian

18%

raczej poprawi sie —
13%

22% 7% raczej pogorszy sie
0 } 15%

zdecydowanie poprawi sig — / 2% —_ zdecydowanie pogorszy sie

Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi

Procenty nie sumuja sig do 100 z powodu zaokraglen

W pordwnaniu z polowa kwietnia br. przewidywania dotyczace rozwoju sytuacji w zaktadach pracy
nieco bardziej si¢ spolaryzowaly — o 1 punkt procentowy przybyto spodziewajacych sie jej poprawy,
a o 2 punkty procentowe wiecej przewidywalo jej pogorszenie. Mniej niz poprzednio (spadek
o 2 punkty procentowe) bylo natomiast przekonanych, Ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich

zakladzie pracy pozostanie bez zmian.



RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie

pracy*:
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* Odpowiedzi respondentéw pracujacych zarobkowo.

Czy, Pana(i) zdaniem,
w ciggu najblizszego roku
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12023
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Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

sytuacja w Pana(i) zaktadzie 2023 2024

pracy: v \Y Vi Vil | VI IX X Xl Xl I Il 1 \% \Y
N*| 610 | 596 | 597 | 561 | 580 | 605 | 643 | 610 | 544 | 579 | 570 | 615 | 611 | 601

w procentach

— poprawi sie 17 | 20| 17 | 20 | 22 | 19 19 | 25| 22| 24| 25| 25| 21 22

- pozostanie bez zmian 60 | 60 | 62 | 59 56 | 58 | 60 54 | 61 60 58 58 59 57

— pogorszy sie 13 13 14 14 12 12 12 11 9 9 11 10 13 15

Trudno powiedzie¢/

Odmowa odpowiedzi 9 7 7 7 11 11 9 10 8 7 6 7 7 7

* Dotyczy oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

W maju, podobnie jak w poprzednich miesigcach, prognozy dotyczace sytuacji w zakladach pracy

w ciaggu najblizszego roku najbardziej réznicowata ocena stanu aktualnego, a im lepsze oceny obecnej

sytuacji, tym wiecej optymistow (od 6% wsrdd uwazajacych obecng sytuacje w zaktadzie pracy za zlg

do 25% wsrdod uwazajacych jg za dobra) i mniej pesymistéw (od 58% wsrod przekonanych, ze obecna

sytuacja jest zla, do 8% wsréd uwazajacych ja za dobrg). Ponadto wiekszos¢ (58%) uwazajacych

obecna sytuacje w zakladzie pracy za z1l3 spodziewala sig, ze w ciggu najblizszego roku jeszcze si¢ ona

pogorszy, a wsréd pozostalych badanych dominowalo przekonanie, ze pozostanie ona bez zmian

(63% w grupie uwazajacych obecng sytuacje w swoim zakladzie pracy za dobra i 50% wsrdd

postrzegajacych obecna sytuacje jako ani dobra, ani z13).



Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?
Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu Czy jest ona:

najblizszego roku sytuacja w Pana(i)
zakladzie pracy*:

dobra ‘ ani dobra, ani zta ‘ zta

procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 25 19 6
— pozostanie bez zmian 63 50 28
— pogorszy sig 8 26 58
Trudno powiedzie¢ /Odmowa odpowiedzi 5 6 8

* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=601)

Prognozy dotyczace rozwoju sytuacji w zakladach pracy wyraznie rdéznicuje sektor gospodarki,
w ktorym pracuja badani. W ostatniej dekadzie maja — tak jak w kwietniu - pesymistycznie na
przyszto$¢ swojego miejsca pracy najczesciej patrzyt ogét pracujacych w prywatnych gospodarstwach
rolnych oraz rolnicy indywidualni i pomagajacy im cztonkowie rodzin (odpowiednio: 38% i 41% z nich
uwazalo, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja sie pogorszy). Optymistow w tych grupach bylo
natomiast znacznie mniej niz wéréd ogétu badanych (odpowiednio: 6% i 2%). Ponadto w poréwnaniu
z kwietniem? prognozy w tych grupach pogorszyly sie. Optymistami najczeSciej byli pracownicy
instytucji, urzedéw lub zaktadéw catkowicie panstwowych, samorzadowych lub publicznych, w tym
takze jednoosobowych spdtek Skarbu Panstwa (27%), i bylo ich w tej grupie wiecej niz miesigc
wczesniej, ale nadal dominowato wsréd nich przekonanie, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja
w miejscu pracy pozostanie bez zmian (56%). Zmian nie spodziewala sie ponadto wiekszo$¢
pracownikéw spétek prywatnych i panstwa (59%) oraz pracujgcych w sektorze prywatnym poza

rolnictwem (58%) — zob. tabele aneksowg 2.

Poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia utrzymuje sie na poziomie zblizonym do kwietniowego.
W ostatniej dekadzie maja 23% pracujacych zarobkowo zadeklarowalo, ze w mniejszym lub wiekszym
stopniu liczy sie z mozliwo$cig utraty swojej obecnej pracy, tzn. zwolnienia, bankructwa, likwidacji
zakladu pracy, gospodarstwa itp. (spadek o 1 punkt procentowy), a 74% nie bralo tego pod uwage

(wzrost o 1 punkt).

8 Zob. przypis 2.



CBOS

RYS. 5. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO tACZNIE Z ROLNIKAMI | OSOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=601)

23% 74%
m Bardzo powaznie Raczej tak Raczej nie » Nie, to mato Trudno powiedzie¢/
sie ztym licze prawdopodobne Odmowa odpowiedzi

Procenty nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

CBOS

RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwos$cig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*
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Tak ——— Nie

Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie sig¢ z tym licze” i ,Raczej tak” (Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne”
i ,Raczej nie” (Nie). Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Czy liczy sie Pan(i) Wskazania oséb pracujacych zarobkowo* wedtug terminéw badan

z mozliwoscia utraty 2023 2024

obecnej pracy

(zwolnienia, v \% Vi VIl Vil IX X Xl Xl | 1l 1] \% \'
bankructwa, upadku, |N-g10 | N=596 | N=597 | N=561 | N=580 | N=605 | N=643 | N=610 | N=544 | N=579 | N=570 | N=615 | N=611 | N=601

likwidacji zaktadu,
gospodarstwa itp.)? w procentach

Bardzo powaznie sie

z tym licze 6 6 7 6 6 3 4 4 4 3 4 5 4 6
Raczej tak 17 16 19 13 18 17 15 16 17 15 14 16 20 17
Raczej nie 39 38 40 40 39 39 44 38 36 40 39 41 38 35
Nie, to mato

prawdopodobne 34 35 30 38 34 38 34 40 40 40 39 35 35 39

Trudno powiedzieé/
Odmowa odpowiedzi 4 5 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 2

* Dotyczy os6b pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

Wielozmiennowe analizy statystyczne wykazaly, iz w maju poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia
i zagrozZenia utratq pracy wiaze sie przede wszystkim z przewidywaniem rozwoju sytuacji w zaktadzie
pracy w ciaggu najblizszego roku. Blisko polowa (47%) oczekujacych poprawy uznala utrate obecnej
pracy za zdarzenie mato prawdopodobne, a kolejne 30% z nich raczej nie brato takiej ewentualnos$ci
pod uwage. Mniej lub bardziej bezpiecznie czuta sie pod tym wzgledem takze zdecydowana wiekszo$¢
uwazajacych, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich zakladzie pracy pozostanie bez zmian
(Yacznie 83%, z czego 44% raczej nie brato mozliwosci utraty pracy pod uwage, a 39% uznalo to za
zdarzenie malo prawdopodobne). Ponad polowa (52%) pracujacych prognozujacych pogorszenie
sytuacji w swoim zakladzie pracy liczyla sie natomiast z mozliwoscig utraty obecnej pracy (24%

bardzo powaznie, a kolejne 28% - raczej).

Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:

utraty obecnej pracy (zwolnienia, obrawi si pozostanie bez odorszy si Trudno powiedzie¢/
bankructwa, upadku, likwidacji pop! € zmian pogorszy sie Odmowa odpowiedzi
zaktadu, gospodarstwa itp.)?*

procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sig z tym licze 3 3 24 5
Raczej tak 18 13 28 17
Raczej nie 30 44 16 26
Nie, to mato prawdopodobne a7 39 29 44
'(I)'(rjl;c:)r\m’agé)zviviedzieé /0Odmowa 5 1 3 9

* Odpowiedzi oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=601)



Mimo iz réznice rozktadéw odpowiedzi na to pytanie w zaleznos$ci od sektora gospodarki, w ktérym
pracuja badani, nie byly w maju istotne statystycznie, to warto zauwazy¢, iz w pordwnaniu
z poprzednim miesigcem* wzrosto poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia ws$rdéd pracujacych
w prywatnych gospodarstwach rolnych i ponad potowa (54%) z nich uznala utrate tego zrddia
dochodéw za zdarzenie mato prawdopodobne, a zaledwie 2% zadeklarowato, ze bardzo powaznie sie

z tym licza (zob. tabele aneksowa 3).

Rozklad ocen sytuacji na lokalnych rynkach pracy jest niemal identyczny jak w kwietniu. W ostatniej
dekadzie maja 17% (spadek o 1 punkt procentowy) badanych wyrazilo przekonanie, ze w ich
miejscowosci lub okolicy bez wiekszych probleméw mozna znalez¢é odpowiednia prace, a 51% (bez
zmian) uwazalo, ze wprawdzie mozna tam znalez¢ jaka$ prace, ale trudno jest o prace odpowiednia.
0d lutego br. nie zmienia sie odsetek badanych twierdzacych, Ze w ich okolicy trudno jest znaleZ¢
jakakolwiek prace, badz Ze jest to catkowicie niemozliwe (22%). W poréwnaniu z kwietniem z 9% do

10% zwiekszyla sie grupa uchylajacych sie od odpowiedzi na to pytanie.

CBOS

RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci lub
okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

bez wiekszych problemoéw
mozna znalez¢ odpowiednig

rac
prace 17%

Trudno powiedzie¢/ 10%
Odmowa odpowiedzi /
18%

nie mozna znalez¢
zadnej pracy

mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest

%
Sl% o prace odpowiednia

trudno jest znalez¢
jakakolwiek prace

4 Zob. przypis 2.
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CBOS

RYS. 8. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie*:
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bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace

mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig

trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace

nie mozna znalez¢ zadnej pracy

* Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

CBOS

RYS. 9. Ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy
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Jest praca Nie ma pracy

Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,bez wigkszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace” i ,mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig” (Jest praca) oraz ,trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace” i ,nie mozna znalez¢
zadnej pracy” (Nie ma pracy). Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi
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Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan

Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje
na rynku pracy w Pana(i) 2023 2024

miejscowosci lub okolicy? v v v v v [ x o [xi [ r [ v |y
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

w procentach

— bez wiekszych probleméw
mozna znalez¢ odpowiednig
prace 16 | 17 | 20 | 21 | 22 | 21 | 22 |22 |16 | 19 | 17 | 13 | 18 | 17

— mozna wprawdzie znalez¢ jaka$s
prace, ale trudno jest o prace
odpowiednia 53 | 54 | 54 | 55 | 53 | 51 | 52 | 51 | 56 | 50 | 51 | 54 | 51 | 51

— trudno jest znalez¢ jakakolwiek
prace 20 18 15 | 12 | 14 | 16 16 | 14 16 16 18 19 18 18

— nie mozna znalez¢ zadnej pracy 3 2 3 3 3 3 3 3 3 5 4 3 4 4

Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi 8 9 9 9 9 9 8 |10 | 10 | 10 | 11 11 9 | 10

W ostatniej dekadzie maja na postrzeganie sytuacji na lokalnych rynkach pracy najwiekszy wplyw
miata sytuacja zawodowa badanych. Najwiecej przekonanych, Ze w miejscowos$ci zamieszkania lub jej
okolicy bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace, zanotowaliSmy wsrod
kierownikéw i specjalistow z wyzszym wyksztalceniem oraz oséb prowadzacych dzialalnosé
gospodarcza i innych pracujacych na wlasny rachunek poza rolnictwem (po 31%). Ponadto lepiej niz
pozostali sytuacje na lokalnych rynkach pracy postrzegali robotnicy wykwalifikowani oraz specjalisci
Sredniego szczebla i technicy (odpowiednio mozliwos$¢ znalezienie tam pracy dostrzegalo: 79%
i 75%). Z kolei na niemoznos$¢ znalezienia w poblizu miejsca zamieszkania zadnej pracy najczesciej
wskazywali pracownicy ustug (11%). Jednak respondentami, ktdrzy najczesciej twierdzili, ze w ich
okolicy trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace, badz ze jest to catkowicie niemozliwe, byli robotnicy
niewykwalifikowani (45%) i bezrobotni (44%). Sytuacji na lokalnych rynkach pracy najczesciej nie

potrafili natomiast oceni¢ emeryci (27%) — zob. tabele aneksowa 4.

Oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy wyraznie réznicuje tez wielko$¢ miejscowosci, w ktorej
mieszkaja badani. W maju na trudnosci ze znalezieniem pracy w miejscu zamieszkania lub jego
okolicy najczesSciej wskazywali mieszkancy wsi (lgcznie 30%, przy czym 7% stwierdzito, Ze nie mozna
tam znalez¢ zadnej pracy). Gorzej niz mieszkancy wiekszych miast sytuacje na lokalnych rynkach
pracy ocenili respondenci z miast majacych ponizej 20 000 mieszkancow (Yfacznie 25% z nich
stwierdzilo, Ze w ich miescie lub okolicy nie mozna znalez¢ zadnej pracy lub Ze jest to powaznie
utrudnione). Najlepiej sytuacje postrzegali mieszkancy co najmniej pétmilionowych metropolii,
z ktorych blisko dwie pigte (37%) uwazalo, ze bez wiekszych probleméw mozna tam znalezé
odpowiednig prace, kolejne 46% bylto zdania, ze mozna wprawdzie znaleZ¢ tam jakas prace, ale trudno
jest o prace odpowiednia, a tylko 6% twierdzilo, ze trudno jest tam znaleZé jakakolwiek prace,

natomiast nikt nie méwit, Ze jest to catkowicie niemozliwe.

Tak jak we wczes$niejszych badaniach sytuacje na lokalnych rynkach pracy lepiej oceniali mezczyzni
niz kobiety. Mezczyzni przede wszystkim znacznie cze$ciej niz kobiety wyrazali opinie, ze w ich
miejscowosci lub okolicy mozna znalez¢ odpowiednig prace (22% wobec 13%). Kobiety natomiast

o wiele czesciej niz mezczyzni wskazywaly na ograniczenia w tym zakresie, a w szczegdélnosci
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znacznie czeSciej niz mezczyzni twierdzity, ze w ich okolicy trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace,

badz Ze jest to catkowicie niemozliwe (25% wobec 19%).

* % *

W ostatniej dekadzie maja w poréwnaniu z kwietniem br. odnotowali$my pogorszenie ocen aktualnej
sytuacji w zakladach pracy. Dotyczy ono badanych pracujacych poza prywatnymi gospodarstwami
rolnymi. Na poziomie zbliZzonym do kwietniowego utrzymuja sie¢ natomiast przewidywania dotyczace
tego, jak ksztaltowaé sie bedzie sytuacja w zakladach pracy w ciagu najblizszego roku, a takze
poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia. Wsrdd ogétu badanych stabilne sg oceny sytuacji na lokalnych

rynkach pracy.

Opracowata

Barbara Badora



