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W skrécie

Po listopadowym niewielkim spadku pozytywnych ocen sytuacji w miejscu
pracy wsrod aktywnych zawodowo w grudniu nastgpita poprawa. Odsetek
osob dobrze oceniajacych sytuacje w swoim miejscu pracy siega trzech
piatych. Nieco ponad jedna czwarta respondentéw uwaza obecng sytuacje
w zakladzie pracy za ani dobra, ani zl3, a negatywne oceny stanowig

zdecydowang mniejszos¢.

W poréwnaniu z listopadem spadt udziat osdob, ktore spodziewaja sie, ze
w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich miejscu pracy sie pogorszy. Na ogot
badani aktywni zawodowo nie przewiduja zadnych zmian w tym zakresie,
aponad jedna pigta z optymizmem patrzy na nadchodzace miesigce

W swojej pracy.

W kontekscie bezpieczenstwa zatrudnienia dominuja pozytywne opinie.
W grudniu minimalnie wzrést odsetek niebiorgcych pod uwage mozliwos$ci
utraty obecnej pracy. Od pazdziernika odsetek oséb, ktore licza sie z taka
mozliwos$cig, oscyluje wokot jednej czwartej, jest to jednak wiecej niz

w sierpniu i na poczatku 2024 roku, kiedy byt bliski jednej pigte;j.

Pogorszyly sie troche oceny dostepnosci miejsc pracy w okolicy — odsetek
uwazajacych, ze trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace, jest najwyzszy w tym
roku. Nadal ponad potowa Polakéw twierdzi, ze w okolicy ich miejsca
zamieszkania mozna znaleZ¢ prace, cho¢ niekoniecznie odpowiednia. Udziat
przekonanych, ze bez wigkszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia

prace, jest nizszy, niz byl jesienia tego roku (wrzesien-listopad).






Na poczatku grudnial, jak co miesigc, zbadaliSmy postrzeganie aktualnej sytuacji na rynku pracy.
Osoby aktywne zawodowo zapytaliSmy o obecna i przewidywang sytuacje w ich miejscu pracy, a takze
0 poczucie zagrozenia bezrobociem. Wsréd wszystkich dorostych respondentéw zbadaliSmy opinie

o sytuacji na lokalnych rynkach pracy.

W ostatnim miesigcu 2024 roku ponad potowa pracujacych Polakéw przyznaje, ze sytuacja w ich
miejscu pracy jest dobra (53%) i dodatkowe 8% uwaza, Ze jest ona bardzo dobra. Nieco wiecej niz
jedna czwarta ocenia obecng sytuacje jako ani dobra, ani z}3 (27%), a co dziesiaty postrzega ja Zle lub
bardzo Zle — przy czym w tej grupie dominujg umiarkowani pesymisci (8%), a tylko 2% twierdzi, ze

aktualna sytuacja w zakladach pracy jest bardzo zla.

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (416) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej prébie petnoletnich mieszkaricow Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktorej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liScie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miata taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 28 listopada do 8 grudnia 2024 roku na probie liczacej 915 oséb (w tym: 56,6% metoda CAPI, 26,9% — CATIi 16,5% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiaddw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.
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RYS. 1. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:
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Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

W poréwnaniu z ubieglym miesigcem nieznacznie poprawily sie oceny aktualnej sytuacji w zaktadach
pracy. W grudniu o 2 punkty procentowe zwiekszyt sie (do 61%) udziat oséb twierdzacych, ze sytuacja
w ich zakladach pracy jest dobra. O tyle samo zmniejszyt sie odsetek badanych, ktérzy uwazajg
przeciwnie (10%). Nieco ponad jedna czwarta respondentéw aktywnych zawodowo ocenia sytuacje

jako ani dobra, ani zlg (27%, bez zmian).

CBOS
RYS. 2. Jak Pan(i) ogodlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
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* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Jak Pan(i) ogdlnie ocenia Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

obecng sytuacje w Pana(i)

zaktadzie pracy? Czy jest 2023 2024

ona: X1 | Xl | [ WV [ v Ve v x| X | x| X

N*| 610 | 544 | 579 | 570 | 615 | 611 | 601 | 599 | 610 | 522 | 534 | 582 | 562 | 518

w procentach

— dobra 58 63 62 62 62 66 60 61 68 58 66 61 59 61
— ani dobra, ani zta 28 25 27 25 24 23 25 25 20 27 24 25 27 27
- zta 12 9 10 12 12 10 13 11 10 13 9 12 12 10
Trudno powiedzieé/

Odmowa odpowiedzi 2 2 1 2 2 1 2 3 2 3 1 2 2 2

* Dotyczy os6b pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytow i rencistow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

Przygladajac sie opiniom badanych w poszczegdlnych grupach spoleczno-zawodowych, mozna
stwierdzi¢, ze — podobnie jak w zeszlym miesigcu - najgorzej sytuacje w swoim miejscu pracy
postrzegaja rolnicy. Niemal dwie piate z nich (39%) ocenia swoja sytuacje jako dobrg, co jest wynikiem
wyzszym od zarejestrowanego w listopadzie (25%)2. W pozostalych sektorach gospodarki odsetek
pozytywnych ocen oscyluje wokot trzech pigtych. Osoby o pogladach prawicowych rzadziej uwazaja,
ze sytuacja w ich firmach jest dobra (55%) niz ankietowani utozsamiajgcy sie z lewa strona sceny
politycznej (68%). Dodatkowo relatywnie najlepiej sytuacje w swojej firmie postrzegaja badani
w wieku 35-44 lata (67%), mieszkancy co najmniej potmilionowych miast (68%), robotnicy
wykwalifikowani (68%) oraz respondenci o najwyzszych dochodach w przeliczeniu na osobe
w gospodarstwie domowym i dobrze oceniajgcy wilasne warunki materialne (odpowiednio: 70%

i 68%) — zob. tabele aneksowa 1.

W grudniu trzy pigte aktywnych zawodowo Polakow przewiduje, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja
w ich zakladach pracy pozostanie bez zmian (60%). Blisko jedna pigta pytanych spodziewa sie
poprawy: 19% wypowiada sie w sposéb umiarkowany, a kolejne 2% uwaza, ze sytuacja zdecydowanie
sie poprawi. Mniej niz co dziesigty respondent (9%) jest zdania, ze w jego zakladzie pracy sytuacja

raczej sie pogorszy, a 2% jest o tym zdecydowanie przekonanych.

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje na rynku pracy w listopadzie”, grudzieri 2024 (oprac. M. Bozewicz).
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RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciaggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:
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pozostanie bez zmian

raczej poprawisie¢ ———————
19%
21% o
9% . .

8% —————— raczej pogorszy sie
zdecydowanie poprawisie 1%
2% 2% \ . .
/ zdecydowanie pogorszy sie

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

Prognozy dotyczace sytuacji w zakladach pracy zmienily sie od listopada w niewielkim stopniu.
0 1 punkt procentowy wzrést udzial optymistow (21%) oraz niespodziewajacych sie zmian w ciggu
najblizszego roku (60%), a o 2 punkty zmalal odsetek pesymistéw w tej kwestii (11%). Udziat

badanych niemajacych zdania wynosi 8% (bez zmian).

CBOS

RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i)
zaktadzie pracy*:

%
80

70
60

50

o)

o ™ < n O ~ o o o - o o < nw O N~ (=] o — o~ ™ < n O ~ (o) o o — N o <

(= o o o (=N (= o o o O o o o o o o o O = — = — — = = = = N NN N N

o o o o o o o o o o o (=) o o o o o (=) o o o o o o o o o o o o o o

rrrrrrrr N N N NN NN NN N NN NN N NN NN N NN NN
poprawi sie pozostanie bez zmian pogorszy sie

* Odpowiedzi respondentdw pracujgcych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Czy, Pana(i) zdaniem, Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

w ciagg najblizszggo roku 2023 2024
sytuacja w Pana(i)
zakladzie pracy: Xl Xl I I Il v \Y VI | VIE VI | IX X Xl | X

N*| 610 | 544 | 579 | 570 | 615 | 611 | 601 | 599 | 610 | 522 | 534 | 582 | 562 | 518

w procentach

— poprawi sig 25 22 24 25 25 21 22 18 22 19 22 22 20 | 21
— pozostanie bez zmian 54 61 60 58 58 59 57 62 60 59 63 56 59 60
— pogorszy sie 11 9 9 11 10 13 15 13 11 14 9 15 13 11
Trudno powiedzie¢/

Odmowa odpowiedzi 10 8 7 6 7 7 7 7 7 8 6 7 8 8

* Dotyczy oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Bardziej optymistycznie od pozostatych przyszlo$é swojego miejsca pracy w ciggu najblizszego roku
postrzegajg osoby w wieku 35-44 lata (26%) i mieszkancy Sredniej wielkoSci miast (29% z miast
miedzy 20 000 a 99 999 ludnosci). W pordwnaniu z listopadem przewidywania w poszczegélnych
grupach spoteczno-demograficznych s3 mniej zréznicowane. W zeszlym miesiacu 41%
ankietowanych pracujacych na wilasny rachunek wyrazalo optymizm wobec przyszlej sytuacji
w swoim miejscu pracy, a obecnie odsetek ten wynosi 26%. Poréwnywalnie wysoki udziat
pracownikéw ustug (28%) twierdzi, Ze sytuacja w ich zaktadzie pracy sie poprawi. W listopadzie wsréd
respondentéw pracujacych w prywatnych zakladach rolnych nikt nie wyrazal nadziei na poprawe,
a obecnie jest to ponad jedna piata (22%). Dodatkowo badani o pogladach lewicowych czesciej (30%)
sg zdania, ze sytuacja w ich miejscu pracy sie poprawi, niZ respondenci identyfikujacy sie z prawica
(14%). W zadnej grupie wyr6znionej ze wzgledu na status zawodowy lub cechy spoteczno-
demograficzne odsetek pesymistéw nie jest tak wysoki jak w listopadzie, co rdwniez potwierdza

mniejsze zr6znicowanie przewidywan wsrod Polakdéw — zob. tabele aneksow3 2.

W grudniu poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia uleglo niewielkiej poprawie. O 2 punkty procentowe
zwiekszyt sie udziatl aktywnych zawodowo, ktérzy nie biorg pod uwage mozliwosci utraty obecnej
pracy (zwolnienia, bankructwa, likwidacji zakladu pracy, gospodarstwa itp.) — obecnie 74%. O 1 punkt
procentowy zmniejszyl sie odsetek obawiajacych sie o swoje miejsce zatrudnienia (24%), a dwie osoby

na sto nie majg zdania na ten temat (2%).



CBOS

RYS. 5. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO EACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=518)

24% 74%
/_H
m Bardzo powaznie Raczej tak Raczejnie  mNie, to mato Trudno powiedzieé /
sie ztym licze prawdopodobne Odmowa odpowiedzi

CBOS

RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwos$cig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*
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Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie sig¢ z tym licze” i ,Raczej tak” (Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne”
i ,Raczej nie” (Nie). Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

* Odpowiedzi osé6b pracujacych zarobkowo



Czy liczy sie . . o -
Pan(i) z mozli- Wskazania oséb aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan
woscia utraty
obecnej pracy
(zwolnienia, 2023 2024
bankructwa,
upadku,
likwidacji
zaktadu, gospo-
darstwa itp.)? w procentach

XIl | 1l ] \Y \% \| Vi VIl IX X Xl Xl
(N=544) | (N=579) | (N=570) | (N=615) | (N=611) | (N=601) | (N=599) | (N=610) | (N=522) | (N=534) | (N=582) | (N=562) | (N=518)

Bardzo
powaznie sie
2 tym licze 41213 |18| 4 (18| 5 (21| 4 |24| ¢ (23| 7 (25| 5 (25| 4 |20| 4 (22| 5 (23| 4 |25| ¢ | 24

Raczej tak 17

Raczej nie 36 40 39 41 38 35 39 38 41 35 40 37 38
Nie, to mato 76 80 78 76 73 74 73 72 75 75 74 72 74
prawdopodobne| 40 40 39 35 35 39 34 34 34 40 34 35 36
Trudno
powiedzie¢/
Odmowa
odpowiedzi 4|4|3(3|3|/3[3|3(3[3|2(2|3|3|3|3|5[5|3|3[3|3|4|4|2)|2

* Dotyczy oséb zatrudnionych, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Podobnie jak w przypadku przewidywan dotyczacych przyszlosci firm badanych poczucie
bezpieczenstwa zatrudnienia jest mato zréznicowane ze wzgledu na cechy spoteczno-demograficzne.
Relatywnie najbardziej spokojni o swoje stanowiska sa obecnie pracownicy ustug (79%) i robotnicy
wykwalifikowani (78% z nich uwaza mozliwos$¢ utraty obecnej pracy za mato prawdopodobng lub
nieprawdopodobng), badani praktykujacy religijnie raz w tygodniu (79%) oraz respondenci, ktorych
dochody w przeliczeniu na osobe w gospodarstwie domowym mieszczg sie w przedziale od 2000 z1 do
2999 zt (83%). Podobnie wysokie poczucie bezpieczenistwa notujemy wsréd oséb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym (79%). Z kolei czesSciej niz pozostali z ryzykiem utraty zatrudnienia licza
sie najmlodsi pracownicy (32% w wieku 18—24 lata), przedstawiciele §redniego personelu, technicy
(36%), pracujacy w spotkach wiascicieli prywatnych i panstwa (37%) i w ogdle nieuczestniczacy

w praktykach religijnych (33%) — zob. tabele aneksowa 3.

Ocena sytuacji na lokalnych rynkach pracy nieco sie pogorszyta. Spadl odsetek respondentéw
bedacych zdania, ze bez wiekszych probleméw mozna znalez¢é odpowiedniag prace (o 2 punkty, do
14%). Wzrést natomiast udziat Polakéw oceniajgcych, ze wprawdzie mozna znalez¢ jaka$ prace, ale
trudno jest o prace odpowiednia (o 1 punkt, do 54%), a takze badanych, ktorzy twierdza, ze w ich
okolicy trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace (o 3 punkty, do 20%). Odsetek Polakéw deklarujacych,
ze w ich miejscowosci lub okolicy nie mozna znalez¢ zadnej pracy, od sierpnia br. oscyluje na poziomie

3—4%. O 2 punkty procentowe zmalal udzial niemajacych zdania na ten temat (9%).



CBOS
RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
mozna wprawdzie znalez¢
_— jakas$ pracg, ale trudno jest
o prace odpowiednig
bez wiekszych probleméw mozna
znalez¢ odpowiednig prace
Trudno powiedzieé / / 20%
Odmowa odpowiedzi / \
nie mozna znalez¢ zadnej pracy trudno jest znalez¢ jakagkolwiek prace
CBOS

RYS. 8. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie*:
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bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace

mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednia

trudno jest znalez¢ jakagkolwiek prace

nie mozna znalez¢ zadnej pracy

* Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan

Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje
na rynku pracy w Pana(i) 2023 2024

miejscowosci lub okolicy? xt x| v v v v v x| x| x| oxa
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

w procentach

— bez wiekszych probleméw
mozna znalez¢ odpowiednig
prace 22 16 19 17 13 18 17 18 16 15 18 16 16 | 14

— mozna wprawdzie znalez¢ jaka$
prace, ale trudno jest o prace

odpowiednig 51 | 56 | 50 | 51 | 54 | 51 | 51 | 51 | 51 | 56 | 50 | 52 | 53 | 54
— trudno jest znalez¢ jakgkolwiek
prace 14 |16 | 16 | 18 | 19 | 18 | 18 | 18 | 19 | 17 | 18 | 19 | 17 | 20

— nie mozna znalezé zadnej pracy 3 3 5 4 3 4 4 5 5 4 4 3 4 3

Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi 10 | 10 | 10 11 11 9 10 9 10 8 11 10 11 9

CBOS

RYS. 9. Ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy
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Jest praca ——— Nie ma pracy

Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,bez wigkszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia prace” i ,mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednia” (Jest praca) oraz ,trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace” i ,nie mozna znalez¢
zadnej pracy” (Nie ma pracy). Pominieto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Jak zwykle opinie o mozliwos$ci znalezienia pracy istotnie réznicuje wielko$¢ miejscowosci, w ktorej
mieszkaja badani. W miastach liczacych do 19 000 mieszkancéw tylko 7% uwaza, ze bez wiekszych
probleméw mozna znalezé odpowiednia prace, podczas gdy w najwiekszych miastach poglad ten
podziela co czwarty badany (25% ws$réd mieszkancéw co najmniej pétmilionowych miast). Wyzszy
niz wsrod pozostatych udzial przekonanych, ze bez problemu mozna znalez¢ odpowiednia prace,
obserwujemy w grupie robotnikéw niewykwalifikowanych (27%) oraz oséb, ktdrych dochody
w przeliczeniu na czlonka gospodarstwa domowego wynosza 6000 zl i wiecej (28%). Z kolei

przekonanie o tym, ze w okolicy trudno jest znalez¢ prace albo ze jest to wrecz niemozliwe, czeSciej
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niz pozostali podzielaja najmtodsi (35% ankietowanych w wieku 18-24 lata), mieszkancy wsi (32%)
oraz badani z wyksztalceniem podstawowym lub gimnazjalnym (32%). Spos$réd grup spoteczno-
-zawodowych najwyzszymi odsetkami takich deklaracji wyrdzniaja sie, tak jak w ubieglym miesiacu,
bezrobotni (47%), zajmujacy sie domem (35%), rencisci (36%), a dodatkowo uczniowie i studenci

(38%) — zob. tabele aneksowa 4.

* Kk k

Na koniec roku niewielkiej poprawie ulegly oceny sytuacji w miejscu pracy, a pogorszyly sie opinie
o dostepnosci miejsc pracy w okolicy. W poréwnaniu z listopadem wzrdst odsetek aktywnych
zawodowo pozytywnie oceniajgcych sytuacje w swoim zakladzie pracy, a zmniejszyt patrzacych na te
sytuacje w perspektywie najblizszego roku z pesymizmem. Tak jak dotychczas wiekszo$¢ badanych
nie przewiduje zadnych zmian w tym zakresie, a okolo jedna pigta z optymizmem spoglada na

nadchodzace miesigce w swojej pracy.

W kontekscie bezpieczenstwa zatrudnienia minimalnie wzrdst odsetek niebiorgcych pod uwage
mozliwosSci utraty obecnej pracy. Jednak udziat oséb, ktdre licza sie z taka mozliwoScia, jest wyzszy
niz w sierpniu i na poczatku 2024 roku. Rowniez odsetek uwazajacych, ze trudno jest znaleZc¢
jakakolwiek prace, osiggnat w grudniu najwyzszy poziom w tym roku. Z kolei udzial ankietowanych
przekonanych, ze bez wiekszych problemdéw mozna znalez¢ odpowiednig prace, spadt w grudniu

W poréwnaniu z miesigcami jesiennymi.

Opracowata

Marta Bozewicz



