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W skrocie

W ostatniej dekadzie sierpnia w porownaniu z pierwsza potowa lipca
odnotowaliSmy nieznaczne pogorszenie ocen aktualnej sytuacji
w zakladach pracy. Obecnie trzy pigte (60%) pracujacych zarobkowo
uwaza sytuacje w swoim miejscu pracy za dobra (od pierwszej potowy
lipca spadek o 1 punkt procentowy), 27% twierdzi, ze jest ona ,,ani
dobra, ani zla” (spadek o 1 punkt), a 11% ocenia, Ze jest zla (wzrost

0 1 punkt).

Prognozy dotyczace rozwoju sytuacji w zakladach pracy w ciagu
najblizszego roku sa zblizone do czerwcowych i lipcowych. Wiekszos¢
pracujacych zarobkowo uwaza, Ze pozostanie ona bez zmian (63%,
spadek o 2 punkty). Tak jak poprzednio 19% badanych wyrazilo
przekonanie, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich zakladach
pracy poprawi sie. Jej pogorszenia spodziewa sie obecnie 11% pytanych

(wzrost o 1 punkt).

W stosunku do pierwszej potowy lipca odsetek deklarujgcych mniejsze
lub wieksze poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia zmniejszyl sie
o 4 punkty procentowe, a o 3 punkty procentowe wiecej pracujacych

zarobkowo odczuwa mniejsze lub wieksze zagrozenie utrata obecnej

pracy.

W poréwnaniu z poprzednim pomiarem wsréod ogélu badanych
pogorszyly sie oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy. O 5 punktow
procentowych ubyto przekonanych, ze w ich miejscowosci lub jej
okolicy bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace
(obecnie 11%), a 0 6 punktow przybylo uwazajacych, ze mozna tam
wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig
(obecnie 52%). Mimo iz fgczny odsetek przekonanych, Ze znalezienie
pracy w ich miejscowosci lub okolicy jest trudne lub calkowicie
niemozliwe, nie zmienil sie (27%), to w tej grupie nieznacznie
zwiekszyt sie udziat twierdzacych, ze nie mozna tam znalez¢ zadnej

pracy (obecnie 5%, wzrost o 1 punkt procentowy).






W ostatniej dekadzie sierpnia’, jak co miesigc, osoby pracujgce zarobkowo, w tym takze dorywczo
i w niepelnym wymiarze czasu pracy, zapytaliSmy o obecna i przewidywang sytuacje w ich zaktadach
pracy oraz o poczucie bezpieczenistwa zatrudnienia lub zagrozenia utratg obecnej pracy. Interesowaly
nas ponadto opinie wszystkich dorostych respondentéw na temat sytuacji na lokalnych rynkach pracy.
Warto dodad, iz poprzednie badanie na ten temat przeprowadzone zostalo w pierwszej potowie lipca

biezacego roku.

W ostatniej dekadzie sierpnia trzy pigte (60,0%) pracujacych zarobkowo ocenialo obecng sytuacje
w swoim miejscu pracy jako dobra, nieco ponad jedna czwarta (26,8%) stwierdzila, ze jest ona
,ani dobra, ani za”, a blisko co dziewiaty (10,8%) uznat ja za zla. Tylko 2,4% pytanych uchylilo sie
od odpowiedzi. Tak jak we wczeSniejszych badaniach zaréwno wsréd ocen pozytywnych, jak
i negatywnych dominuja opinie umiarkowane (47,4% pytanych uznalo obecna sytuacje w swoim
zakladzie pracy za po prostu dobrg, a 8,5% - za po prostu zlg), natomiast oceny skrajne sg
w mniejszosci (12,6% badanych stwierdzilo, Ze obecna sytuacja w zakladzie pracy jest bardzo dobra,

a 2,3% — ze bardzo zla).

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (424) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej probie petnoletnich mieszkancéw Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktérej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liscie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miala taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 21 sierpnia do 1 wrzesnia 2025 roku na probie liczacej 917 oséb (w tym: 64,6% metoda CAPI, 18,8% — CATI i 16,7% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiadéw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.



RYS. 1.

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO + ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK
POZA ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPEENYM

WYMIARZE GODZIN (N=538)
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Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:

W ostatniej dekadzie sierpnia w poréwnaniu z pierwsza potowa lipca odnotowali$my nieznaczne

pogorszenie ocen aktualnej sytuacji w zakladach pracy (po 1 punkcie procentowym spadly odsetki

pracujacych zarobkowo uwazajacych sytuacje w swoim miejscu pracy za dobrg oraz twierdzacych, ze

jest ona ,,ani dobra, ani zla” i o 1 punkt przybyto ocen negatywnych). Warto doda¢, iz nastgpito ono

po odnotowanym poprzednio wyraznym zmniejszeniu odsetka ocen pozytywnych i wzroscie odsetka

odpowiedzi ,,ani dobra, ani zla”.

TABELA 1

Jak Pan(i) ogélnie
ocenia obecng sytuacje

Wskazania respondentéw pracujacych zarobkowo* wedtug terminéw badan

w Pana(i) zaktadzie 2024 2025

pracy? Czy jest ona: vi | vl IX X Xl Xl I I 1] v \Y Vi Vil | Vi
N*| 610 | 522 | 534 | 582 | 562 | 518 | 555 | 573 | 622 | 615 | 652 | 582 | 576 | 538

procentowanie w kolumnach

— dobra 68 58 66 61 59 61 60 63 63 58 64 66 61 60

— ani dobra, ani zta 20 27 24 25 27 27 26 25 23 30 25 22 28 27

- zta 10 13 9 12 12 10 11 11 12 11 9 10 10 11

Trudno powiedzie¢ /

Odmowa odpowiedzi 2 3 1 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 2

* Dotyczy oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen
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RYS. 2. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
Czy jest ona:
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* Odpowiedzi os6b pracujgcych zarobkowo. Pominigeto odpowiedzi , Trudno powiedzieé¢” i odmowy odpowiedzi

Oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy wyraznie réznicuje sektor gospodarki, w ktérym pracuja
badani. Podobnie jak w poprzednich miesigcach sytuacje w swoim miejscu pracy gorzej niz pozostali
postrzegaja pracujacy w prywatnym rolnictwie, w tym wtasciciele gospodarstw rolnych. O ile
pracujacy poza tym sektorem w zdecydowanej wiekszosci dobrze oceniajg obecng sytuacje w swoich
miejscach pracy, to wérdd osdb pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych dominuja opinie,
Ze jest ona ,,ani dobra, ani zta” (65% wsréd ogétu pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych

i 67% wsrod wiascicieli gospodarstw i pomagajacych im czlonkéw rodzin) — zob. tabele aneksowa 1.

W ostatniej dekadzie sierpnia ponad trzy pigte (62,8%) pracujacych zarobkowo wyrazito przekonanie,
ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich zaktadach pracy nie zmieni sie. Wsréd pozostatych
badanych wiecej bylo optymistéw (18,9%) niz pesymistéw (11,5%), ale tak samo jak we
wczesniejszych pomiarach respondenci spodziewajacy sie zmian na ogét nie uwazali, ze beda one
duze (1,5% oczekiwalo zdecydowanego pogorszenia, a 0,3% zdecydowanej poprawy sytuacji
w zakladzie pracy). Od odpowiedzi na pytanie o przewidywany rozwdj sytuacji w miejscu pracy

uchylito sie 6,8% badanych.
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RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciaggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZzIN (N=538)
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Prognozy dotyczace rozwoju sytuacji w zakladach pracy w ciggu najblizszego roku sa zblizone do
czerwcowych i lipcowych - najwigksza réznica to spadek o 2 punkty procentowe odsetka
uwazajacych, ze pozostanie ona bez zmian. Warto tez zauwazy¢ nieznaczne zwiekszenie sie udziatu
pesymistow (od lipca o 1 punt procentowy i tgcznie o 2 punkty w stosunku do czerwca br.). Przybyto

réwniez uchylajacych sie od zajecia stanowiska w tej kwestii (o 1 punkt do 7%).
CBOS
RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy*:
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* Odpowiedzi respondentdw pracujgcych zarobkowo. Pominigto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Czy, Pana(i) zdaniem, Wskazania respondentéw pracujgcych zarobkowo* wedtug terminéw badan

w ciggu najblizszego 2024 2025

roku sytuacja w Pana(i)

zakladzie pracy: VIL | VI IX X Xl Xl | Il I v Vv Vi VIl | VI

N*| 610 | 522 | 534 | 582 | 562 | 518 | 555 | 573 | 622 | 615 | 652 | 582 | 576 | 538

procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 22 19 22 22 20 21 19 22 24 18 20 20 19 19
— pozostanie bez zmian 60 59 63 56 59 60 59 59 56 61 62 65 65 63
— pogorszy sig 11 14 9 15 13 11 14 12 14 15 9 9 10 11
Trudno powiedzieé¢/

Odmowa odpowiedzi 7 8 6 7 8 8 9 7 6 7 8 6 6 7

* Dotyczy oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

W ostatniej dekadzie sierpnia, tak jak w poprzednich miesigcach, prognozy dotyczace rozwoju sytuacji
w zakladach pracy w ciagu najblizszego roku najbardziej réznicowalo postrzeganie jej stanu
aktualnego. Wiekszo$¢ pracujacych zarobkowo, ktdrzy uwazaja obecna sytuacje za dobra (69%) lub
okreslajacych ja stwierdzeniem ,,ani dobra, ani zla” (64%), spodziewa sie, Zze w ciggu najblizszego
roku pozostanie ona bez zmian. Natomiast wsrdd oceniajacych, Ze jest ona zla, ponad potowa (51%)
przewiduje jej pogorszenie. Ponadto im lepsze oceny sytuacji aktualnej, tym czesciej w perspektywie
roku oczekiwana jest jej poprawa (od 6% wsréd oceniajacych ja Zle do 24% wsréd uwazajacych ja za
dobra), a im gorsze oceny sytuacji aktualnej, tym wiecej przekonanych, ze w ciggu roku nastapi jej
pogorszenie (od 3% wsrdd oceniajacych, Ze obecna sytuacja jest dobra, do 51% wsréd uwazajacych ja

za z13).

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecna sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?

Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego Czy jest ona:

roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy*: dobra ‘ ani dobra, ani zta ‘ zla

procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 24 14 6
— pozostanie bez zmian 69 64 35
— pogorszy sie 3 15 51
Trudno powiedzieé¢ / Odmowa odpowiedzi 4 7 8

* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujagcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=538)

Prognozy rozwoju sytuacji w zakladach pracy na najblizszy rok znaczaco rdéznicuje tez sektor
wlasnosci. Najmniej optymistéw (3%) i najwiecej pesymistow (32%) w ostatniej dekadzie sierpnia
byto wsréd pracujacych w prywatnym rolnictwie. Warto tez zauwazy¢, iz na tle pracujacych
w pozostalych sektorach gospodarki charakteryzowali sie tez oni podwyzszonym poziomem
niepewnosci co do przyszlosci swego miejsca pracy — az 15% z nich uchylito sie od odpowiedzi na to
pytanie. Najbardziej optymistycznie przysztos¢ swoich zakladéw pracy widza natomiast pracujacy

w sektorze prywatnym poza rolnictwem i spétkach wiascicieli prywatnych i paristwa — odpowiednio



24% i 23% z nich uwazalo, ze w ciggu najblizszego roku nastapi poprawa sytuacji (zob. tabele

aneksowg 2).

W ostatniej dekadzie lipca w stosunku do pierwszej potowy lipca zmniejszylo sie poczucie
bezpieczenistwa zatrudnienia i zwiekszylo poczucie zagrozenia utratg obecnej pracy. Przede
wszystkim o 9 punktéw procentowych zmniejszyt sie udziat pracujacych zarobkowo przekonanych,
ze mozliwo$¢ utraty obecnej pracy, tzn. zwolnienia, bankructwa, likwidacji zakladu pracy,
gospodarstwa itp. to w ich przypadku zdarzenie malo prawdopodobne (obecnie 34%). Przybylo
natomiast zaréwno tych, ktorzy licza sie z mozliwoscia utraty pracy (wzrost o 3 punkty procentowe
do 24%), jak ich tych, ktorzy deklaruja, Ze raczej nie biora tego pod uwage (wzrost o 5 punktow
procentowych do 39%). L3cznie odsetek deklarujacych mniejsze lub wieksze poczucie bezpieczenstwa
zatrudnienia zmniejszyt sie w poréwnaniu z pierwsza potowa lipca o 4 punkty procentowe,
a o 3 punkty procentowe wiecej pracujacych zarobkowo odczuwa mniejsze lub wieksze zagrozenie
utratg tego zrédta utrzymania. Tak jak poprzednio trzech na stu pytanych uchylito sie od odpowiedzi

na to pytanie (3%).

CBOS

RYS. 5. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=538)
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Raczej tak 19%
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Bardzo powaznie 3% Nie, to mato
sie z tym licze prawdopodobne

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen



. . . Wskazania os6b pracujgcych zarobkowo* wedtug terminéw badan
Czy liczy sie Pan(i)

z mozliwoscig utraty obecnej 2024 2025
pracy (zwolnienia, bankructwa, | VII | VII IX X Xl X | Il ] \Y) \ Vi Vil | Vil
upadku, likwidacji zaktadu, N=610 N=522|N=534 |N=582|N=562|N=518 [N=555|N=573|N=622 [N=615|N=652 [N=582 |N=576 | N=538

gospodarstwa itp.)?

procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sie ztym licze | 5 4 4 5 4 6 5 4 4 5 4 5 4 5
Raczej tak 20 16 18 18 21 18 17 17 18 17 17 17 17 19
Raczej nie 38 41 35 40 37 38 40 39 37 37 37 35 34 39
Nie, to mato prawdopodobne 34 | 34 | 40 34 | 35 | 36 | 36 36 | 38 37 | 37 | 40 | 43 34

Trudno powiedzieé¢ / Odmowa
odpowiedzi 3 5 3 3 4 2 3 4 3 4 4 3 3 3

* Dotyczy oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin
Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

CBOS

RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwos$cia utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*

%
100

90
80
70
60
50 bl
0 AW
30
20
10

12002
12003
12004
12005
12006
12007
12008
12009
12010
12011
12012
12013
12014
12015
12016
12017
12018
12019
12020
12021
12022
12023
12024
12025

—

ak N

e

* Odpowiedzi oséb pracujgcych zarobkowo. Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie sie z tym licze” i ,Raczej tak”
(Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne” i ,Raczej nie” (Nie). Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

W ostatniej dekadzie sierpnia poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia i zagrozenia utratg obecnej pracy
wigzalo sie przede wszystkim z oceng aktualnej sytuacji w zakladzie pracy, a im gorsze oceny, tym
wyzszy odsetek liczacych sie z mozliwoscig utraty pracy. Blisko co czwarty Zle oceniajacy obecng
sytuacje w swoim miejscu pracy (24%) zadeklarowat, ze bardzo powaznie liczy sie z mozliwoscig
utraty tego zrddla utrzymania (zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji zakladu, gospodarstwa
itp.), a kolejne 33% raczej bierze to pod uwage. Wsréd pozostatych badanych powazne obawy
o mozliwo$¢ utraty pracy wyrazane sg znacznie rzadziej (po 3% wsrod dobrze oceniajacych sytuacje
w zakladzie pracy oraz tych, ktorzy stwierdzili, Ze jest ona ,,ani dobra, ani z}a”). WyraZnie mniejsze
odsetki stanowia tez w tych grupach raczej bioracy taka ewentualnos¢ pod uwage (odpowiednio:
15% i 23%). Im lepsze oceny sytuacji w zakladach pracy, tym wyzszy odsetek uwazajgcych utrate
obecnej pracy za zdarzenie mato prawdopodobne - od 21% ws$rdd uwazajacych obecng sytuacje
w zaktadzie pracy za ztg, poprzez 31% wsrdd okreslajacych ja jako ,,ani dobra, ani zta”, do 38% wsrod
oceniajacych jg dobrze.



Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecna; sytuaCJ.e w Pana(i) zaktadzie pracy?

2 L Czy jest ona:
obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadkuy, likwidacji zaktadu, gospodarstwa dobra ‘ ani dobra, ani zta ‘ zta
itp.)?* -

procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sig z tym licze 3 3 24
Raczej tak 15 23 33
Raczej nie 42 41 19
Nie, to mato prawdopodobne 38 31 21
Trudno powiedzie¢ / Odmowa odpowiedzi 2 3 4

* Odpowiedzi oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=538)

W ostatniej dekadzie sierpnia zréznicowania odpowiedzi w zalezno$ci od sektora gospodarki,
w ktdrym pracuja badani, nie byly istotne statystycznie, warto jednak zauwazy¢, iz najbardziej pewni
utrzymania swojego obecnego miejsca pracy byli zatrudnieni w instytucjach, urzedach lub zaktadach
catkowicie panstwowych, samorzadowych lub publicznych (takze w jednoosobowych spétkach Skarbu
Panstwa) oraz pracujacy w prywatnych gospodarstwach rolnych — odpowiednio 41% i 40% uwazato
utrate tego zrédla dochodu za zdarzenie mato prawdopodobne, a kolejne 45% i 42% raczej nie bralo
tego pod uwage (zob. tabele aneksowg 3). Warto tez doda¢, iz w poréwnaniu z pierwsza potowa lipca?
najbardziej zmniejszyto sie poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia (spadek o 14 punktéw procento-
wych) i jednoczes$nie najbardziej zwiekszylo sie poczucie zagrozenia utratg obecnej pracy (wzrost o 12

punktéw procentowych) wsrdd pracujacych w spétkach wiascicieli prywatnych i panstwa.

W poréwnaniu z poprzednim pomiarem oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy wsrod ogétu
badanych pogorszyty sie. O 5 punktéw procentowych ubylo przekonanych, ze w ich miejscowosci lub
jej okolicy bez wiekszych probleméw mozna znaleZ¢ odpowiednia prace (obecnie 11%), a 0 6 punktéw
procentowych przybylo uwazajacych, ze mozna tam wprawdzie znalez¢ jakas$ prace, ale trudno jest
o prace odpowiednig (obecnie 52%). Mimo iz lgczny odsetek przekonanych, ze znalezienie pracy w ich
miejscowosci lub okolicy jest trudne lub catkowicie niemozliwe, nie zmienit sie (27%), to w tej grupie
nieznacznie zwiekszyl sie udzial twierdzacych, ze nie mozna tam znalez¢ zadnej pracy (wzrost

o0 1 punkt procentowy, do 5%). Co dziesigty ankietowany (10%) uchylit sie od oceny sytuacji.

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje na rynku pracy w lipcu”, lipiec 2025 (oprac. M Feliksiak i K. Le$niewicz).



CBOS
RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
bez wiekszych probleméw mozna
znalez¢ odpowiednig prace \
Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi
10% mozna wprawdzie znalez¢
» ——— jakas prace, ale trudno
. . s . — jest o prace odpowiednig
nie mozna znalez¢ zadnej pracy
22%
trudno jest znalez¢ jakagkolwiek prace
CBOS

RYS. 8. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
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bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia prace

mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednia

trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace

nie mozna znalez¢ zadnej pracy

Pominieto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi
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Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan

Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje

na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci 2024 2025
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, vit fvin | x| oxc[oxa [oxa o [ [ v [ v v [ [
obecnie:
procentowanie w kolumnach

— bez wiekszych probleméw mozna

znalez¢ odpowiednig prace 16 |15 (18 |16 |16 |14 |13 |17 |13 |13 [ 13 |17 | 16 | 11
— mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace,

ale trudno jest o prace odpowiednig 51 | 56 |50 | 52 |53 |54 |52 |50 |54 |50 |52 |46 | 46 | 52
— trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace 19 |17 (18 |19 |17 |20 [ 20 |20 [19 |20 |18 |22 |23 | 22
— nie mozna znalez¢ zadnej pracy 5 4 4 3 4 3 5 5 4 5 5 4 4 5
Trudno powiedzie¢ / Odmowa odpowiedzi | 10 8 [11 |10 | 11 9 |11 8 |10 |12 [ 11 |11 [ 11 | 10

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

CBOS

RYS. 9. Ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy
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Mozna znalez¢ prace

Trudno o prace

Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,bez wigkszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia prace” i ,mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig” (Mozna znalez¢ prace) oraz ,trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace” i ,nie mozna
znalez¢ zadnej pracy” (Trudno o prace). Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzieé¢” i odmowy odpowiedzi

Opinie o mozliwos$ci znalezienia pracy w okolicy miejsca zamieszkania istotnie réznicuje wielko$¢
miejscowosci, w ktérej mieszkaja badani, a w ostatniej dekadzie sierpnia respondenci z miast
majacych co najmniej 100 000 sytuacje na lokalnych rynkach pracy oceniali znacznie lepiej niz
mieszkancy mniejszych miejscowosci (zob. tabele aneksowa 4). Warto jednak doda¢, iz w poréwnaniu

z pierwsza potowa lipca? w najwiekszych miastach liczacych co najmniej pét miliona mieszkancow

8 Zob. przypis 2.
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odnotowali$my pogorszenie ocen (o 6 punktéw procentowych ubylo przekonanych, ze bez wiekszych
probleméw mozna tam znalez¢é odpowiednia prace, a o 2 punkty procentowe zwiekszyla sie grupa
wskazujacych na powazne trudnosci w tym zakresie). Nadal jednak mieszkancy co najmniej
poétmilionowych miast znacznie czesciej niz badani z mniejszych miejscowosci sg przekonani, ze bez
wiekszych probleméw mozna tam znalez¢ odpowiednig prace (20%). Nikt z nich ponadto nie
stwierdzil, ze nie mozna tam znalez¢ zadnej pracy. Najgorzej ze wszystkich sytuacje na lokalnych
rynkach pracy oceniali mieszkancy wsi, sposrod ktorych 29% wyrazito przekonanie, ze w ich miejscu
zamieszkania lub jego okolicy trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace, a dodatkowo 8% uznalo to za

catkowicie niemozliwe.

Postrzeganie sytuacji na lokalnych rynkach pracy istotnie rdznicuje tez to, jaka pozycje zajmuja na
nich ankietowani. W szczegélnosci warto zauwazy¢, iz najwiecej przekonanych, ze w miejscu
zamieszkania lub jego okolicy bez wigkszych problemdéw mozna znalez¢ odpowiednig prace, notujemy
wsrdd badanych prowadzacych pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza (23%) oraz wsrdd kierownikow
i specjalistow z wyzszym wyksztalceniem (22%), natomiast niemal potowa bezrobotnych (49%)

wskazuje na bardzo powazne trudnosci w tym zakresie.

Sytuacje na lokalnych rynkach pracy istotnie statystycznie lepiej oceniaja mezczyzni niz kobiety.
Mezczyzni znacznie czesciej niz kobiety twierdza, ze w okolicy ich miejsca zamieszkania mozna
znalez¢ prace (67% wobec 59%), w tym te odpowiednig (14% wobec 9%), a kobiety czesciej niz
mezczyzni twierdza, ze w ich okolicy trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace badz ze jest to catkowicie

niemozliwe (30% wobec 23%).

* Kk k

W ostatniej dekadzie sierpnia w poréwnaniu z pierwsza polowa lipca odnotowali$my nieznaczne
pogorszenie ocen aktualnej sytuacji w zakladach pracy natomiast prognozy dotyczace jej rozwoju
w ciagu najblizszego roku sa zblizone do czerwcowych i lipcowych. W poréwnaniu z pierwsza potowa
lipca ws$rdd pracujgcych zarobkowo zmniejszylo sie poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia
i zwiekszylo poczucie zagrozenia utratg obecnej pracy (tj. zwolnienia, bankructwa, likwidacji zaktadu

pracy, gospodarstwa itp.), a wsréd ogdtu badanych pogorszyly sie oceny sytuacji na lokalnych rynkach

pracy.



