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W skrécie

W lutym, w pordéwnaniu ze styczniem, oceny aktualnej sytuacji
w zakladach pracy bardziej sie spolaryzowaly — o 3 punkty procentowe
zwiekszyla sie grupa pracujacych zarobkowo uwaZzajacych aktualng
sytuacje w swoich zakltadach pracy za dobra (obecnie 63%), o 2 punkty
przybylo postrzegajacych ja jako zla (13%), a o 4 punkty ubylo
okreslajacych ja mianem ,,ani dobra, ani zta” (23%).

Niewielki wzrost polaryzacji opinii notujemy takze w przypadku
prognoz dotyczacych rozwoju sytuacji w zakladach pracy w ciggu
najblizszego roku. Nieznacznie przybylo pracujacych zarobkowo
przekonanych, Ze sytuacja w ich zakladach pracy poprawi sie (18%,
wzrost o 1 punkt procentowy) oraz spodziewajacych sie jej pogorszenia
(14%, wzrost o 2 punkty), natomiast zmniejszyl sie odsetek
prognozujacych stabilizacje sytuacji w swoich zakladach pracy (63%,
spadek o 2 punkty).

W lutym ws$rdd pracujacych zarobkowo notujemy pieciopunktowy
spadek poczucia pewnosci utrzymania obecnej pracy (spadek z 74% do
69%) i taki sam wzrost obaw zwigzanych z mozliwos$cia jej utraty, tzn.
zwolnienia, bankructwa, likwidacji zaktadu pracy, gospodarstwa itp.
(wzrost z 22% do 27%).

Wsrod ogoétu badanych — w poréwnaniu ze styczniem — minimalnie
pogorszyly sie oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy — o 2 punkty
procentowe ubylo przekonanych, ze w ich miejscowosci lub jej okolicy
mozna znalez¢ prace (obecnie 59%), a o 3 punkty zwiekszyla sie grupa
uwazajacych, ze jest to trudne lub catkowicie niemozliwe (obecnie
30%). Nieco mniej badanych niZz w styczniu uchylilo sie od oceny
sytuacji (spadek z 13% do 11%).






W lutym!, jak co miesiac, osoby pracujgce zarobkowo, w tym takze dorywczo i w niepelnym wymiarze
czasu pracy, zapytaliSmy o ocene obecnej sytuacji w ich zaktadach pracy, przewidywania co do tego,
jak bedzie ona wyglada¢ w perspektywie roku, oraz o poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia lub
zagrozenia utrata pracy. Wszystkich dorostych respondentéw poprosiliSmy natomiast o ocene sytuacji

na lokalnych rynkach pracy.

W lutym ponad trzy pigte (63%) pracujacych zarobkowo aktualng sytuacje w swoich zakladach pracy
ocenilo pozytywnie. Warto jednak doda¢, iz ponad potowa (53%) badanych uwaza ja za po prostu
dobra, a postrzegajacy ja jako bardzo dobrg stanowia tylko 10% ogétu pytanych. Wsrdd 13% ocen
negatywnych takze dominujq opinie umiarkowane (11% pytanych uznato obecna sytuacje w swoim
zakladzie pracy za po prostu zlg), natomiast oceny skrajne sa w mniejszosci (2% badanych
stwierdzilo, Ze obecna sytuacja w zakladzie pracy jest bardzo zla). Blisko jedna czwarta (23%)
respondentéw twierdzi, ze obecna sytuacja w ich miejscach pracy jest ,,ani dobra, ani zla”, a 1%

ankietowanych uchylit od odpowiedzi.

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (430) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej prébie petnoletnich mieszkaricow Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktorej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liScie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miata taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 5 do 16 lutego 2026 roku na probie liczacej 967 os6b (w tym: 60,2% metoda CAPI, 24,1% — CATI i 15,7% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiaddw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.
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RYS. 1. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO, £t ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK

POZA ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM
WYMIARZE GODZIN (N=573)
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Trudno pOW|ed2|ec /
Odmowa odpowiedzi

W lutym, w poréwnaniu ze styczniem, oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy bardziej sie

spolaryzowaly — o 3 punkty procentowe zwiekszyla sie grupa pracujacych zarobkowo uwazajacych

aktualna sytuacje w swoich zaktadach pracy za dobrg, o 2 punkty przybylo postrzegajacych ja jako zl3,

a o 4 punkty procentowe ubylo okreslajacych ja mianem ,,ani dobra, ani zla”. Nieznacznie (o 2 punkty)

zmniejszyla sie tez grupa uchylajacych sie od oceny sytuacji.

TABELA 1

Jak Pan(i) ogdlnie
ocenia obecna
sytuacje w Pana(i)
zakladzie pracy? Czy
jest ona:

N*

Wskazania respondentéw pracujgcych zarobkowo* wedtug terminéw badan

2025 2026

Il 1l v \ Vi Vil | VI IX X Xl Xl | Il

555

573 | 622 | 615 | 652 | 582 | 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561 | 554 | 573

procentowanie w kolumnach

— dobra
— ani dobra, ani zta
- zta

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

60
26
11

2

63 63 58 64 66 61 60 61 57 62 64 60 63
25 23 30 25 22 28 27 26 27 25 26 27 23
11 12 11 9 10 10 11 12 13 11 9 11 13

1 2 2 2 2 1 2 1 3 2 2 3 1

* Dotyczy os6b pracujgcych zarobkowo, takze rolnikoéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen



CBOS
RYS. 2. Jak Pan(i) ogodlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
Czy jest ona:
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zta

dobra ani dobra, ani zta

* Odpowiedzi os6b pracujgcych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Lutowe oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy istotnie statystycznie réznicuje sektor gospodarki,
w ktérym pracujg badani. Tak jak w styczniu, znacznie gorzej niz pozostali oceniaja ja pracujacy
w prywatnych gospodarstwach rolnych. O ile wéréd pracujacych w innych sektorach gospodarki
wyraznie dominuja oceny pozytywne, to pracujacy w prywatnym rolnictwie najczesciej (48%) s3
zdania, Ze sytuacja w ich miejscu pracy jest ,,ani dobra, ani zla” (zob. tabele aneksowg 1). Warto
jednak doda¢, iz w poréwnaniu z poprzednim miesigcem? oceny w tej grupie poprawity sie (o 9
punktéw procentowych przybylo pozytywnych, a o 3 punkty ubyto negatywnych), natomiast wsrod
pozostatlych badanych w niemal réwnym stopniu przybylo zaréwno ocen pozytywnych, jak
i negatywnych. Poréwnujac zmiany ocen w grupach zawodowych mozemy natomiast zauwazy¢ ich
wyrazng poprawe wsrdd pracujacych na wilasny rachunek w rolnictwie i poza nim, a najwieksze

pogorszenie nastapito wsrdd pracownikéw administracyjno-biurowych.

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje na rynku pracy w styczniu”, styczer 2026 (oprac. B. Badora).



0d ponad trzydziestu lat wsréd pracujacych zarobkowo dominuja prognozujacy stabilizacje sytuacji
w swoich zakladach pracy. W lutym 63% badanych stwierdzilo, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja
w ich miejscu pracy pozostanie bez zmian. W$rdd pozostatych badanych wiecej wyraza przekonanie,
Ze w ciggu najblizszego roku ta sytuacja sie poprawi (18%), niz przewiduje jej pogorszenie (14%). Co
dwudziesty pytany (5%) uchylil sie od formulowania prognoz w tej kwestii. Tak samo jak we
wczesniejszych pomiarach respondenci spodziewajacy sie zmian na ogdt nie uwazaja, ze beda one
duze (zdecydowanej poprawy i zdecydowanego pogorszenia sytuacji w swoim zakladzie pracy
spodziewa sie po 2% pytanych), natomiast dominuja odpowiedzi wskazujace przewidywany kierunek
zmian sytuacji, ale z umiarkowanym co do nich przekonaniem (16% uwaza, Ze sytuacja raczej sie

poprawi, a 12%, iz raczej si¢ ona pogorszy).

CBOS

RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:
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ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=573)

pozostanie bez zmian

63%

raczej poprawi sie 16%

18% s , ,
raczej pogorszy si
5% j pogorszy sie }14%

zdecydowanie poprawi sig 2% 2% zdecydowanie pogorszy sie

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

Takze w przypadku przewidywania rozwoju sytuacji w zakladach pracy w ciagu najblizszego roku
notujemy niewielki wzrost polaryzacji opinii. Nieznacznie przybylo pracujacych zarobkowo
przekonanych, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich zakladach pracy poprawi sie (wzrost o 1
punkt procentowy) oraz spodziewajacych sie jej pogorszenia (wzrost o 2 punkty), natomiast
zmniejszyl sie odsetek prognozujacych stabilizacje (spadek o 2 punkty procentowe) oraz uchylajacych

sie od formulowania prognoz w tym zakresie (spadek o 2 punkty).



Czy, Pana(i) zdaniem, Wskazania respondentéw pracujgcych zarobkowo* wedtug terminéw badan

w ciggu najblizszego 2025 2026
roku sytuacja w Pana(i)

zakladzie pracy: I Il M v \Y \' Vi | vl IX X Xl Xl | I

N*| 555 | 573 | 622 | 615 | 652 | 582 | 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561 | 554 | 573

procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 19 22 24 18 20 20 19 19 19 19 19 19 17 18
— pozostanie bez zmian 59 59 56 61 62 65 65 63 63 59 61 63 65 63
— pogorszy sig 14 12 14 15 9 9 10 11 11 16 12 13 12 14
Trudno powiedzieé¢ /

Odmowa odpowiedzi 9 7 6 7 8 6 6 7 7 6 7 5 7 5

* Dotyczy osob pracujgcych zarobkowo, takze rolnikow oraz emerytéw i rencistow pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

CBOS

RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i)
zaktadzie pracy*:
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* Odpowiedzi respondentéw pracujacych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Tak jak w poprzednich miesigcach, prognozy dotyczace rozwoju sytuacji w zakladach pracy w ciagu
najblizszego roku najbardziej réznicuje postrzeganie jej stanu aktualnego. Dwie trzecie pracujacych
zarobkowo, ktorzy uwazaja obecng sytuacje za dobrg (67%) lub okreslajacych j3 stwierdzeniem ,,ani
dobra, ani zla” (66%), spodziewaja sie, ze w ciggu najblizszego roku pozostanie ona bez zmian,
natomiast blisko potowa oceniajacych, Ze jest ona zla (49%), przewiduje jej pogorszenie. Ponadto im
lepsze oceny aktualnej sytuacji w zaktadach pracy, tym czesciej oczekiwana jest jej dalsza poprawa
(od 4% wsrdd Zle oceniajacych aktualng sytuacje do 24% wsrdd uwazajacych ja za dobra), a im gorsze
oceny sytuacji aktualnej, tym wiecej przekonanych, ze w ciagu roku nastapi jej pogorszenie (od 6%
wsrdd oceniajgcych, ze obecna sytuacja jest dobra, do 49% wsréd uwazajacych ja za z1g).



Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecna sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?

Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego Czy jest ona:

roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy*: dobra ‘ ani dobra, ani zta ‘ zta

procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 24 11 4
— pozostanie bez zmian 67 66 44
— pogorszy sie 6 17 49
Trudno powiedzieé¢ / Odmowa odpowiedzi 4 7 3

* Odpowiedzi oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikdw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=573)

Rowniez w przypadku prognoz na tle pozostalych badanych in minus wyrézniaja sie pracujacy
w prywatnych gospodarstwach rolnych. Mimo iz w tej grupie takze dominuja przekonani, ze w ciggu
roku sytuacja w ich miejscu pracy sie nie zmieni (61%), to az 29% z nich prognozuje jej pogorszenie,
a tylko 6% poprawe (zob. tabele aneksowg 2). Warto doda¢, iZ w poréwnaniu ze styczniem? odsetek
przewidujacych zmiany sytuacji w zakladach pracy najbardziej zwiekszyl sie w grupie pracujacych
sektorze prywatnym poza rolnictwem i podobnie jak wsréd ogétu pracujacych minimalnie bardziej
zwiekszyt sie wérdd nich odsetek przewidujacych jej pogorszenie (wzrost o 6 punktéw procentowych),

niz poprawe sytuacji (wzrost o 3 punkty).

W lutym ponad dwie trzecie (69%) pracujacych zarobkowo deklaruje, Ze nie bierze pod uwage
mozliwosci utraty obecnej pracy, tzn. zwolnienia, bankructwa, likwidacji zakladu pracy,
gospodarstwa itp. W tej grupie blisko polowa (32% ogdtu pytanych) uwaza utrate tego Zrddia
utrzymania za zdarzenie mato prawdopodobne, a wiekszos$¢ (37% ogdtu) raczej nie bierze tego pod
uwage. Pracujacy zarobkowo deklarujacy, ze licza sie z mozliwoscig utraty obecnej pracy, tzn.
zwolnienia, bankructwa, likwidacji zakladu pracy, gospodarstwa itp., stanowig obecnie 27%, przy
czym co dwudziesty (5%) bardzo powaznie bierze to pod uwage, a 22% - raczej dopuszcza taka

mozliwos$¢. Nieliczni respondenci (4%) uchylili sie od odpowiedzi na to pytanie.

8 Zob. przypis 2.



CBOS

RYS. 5. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwos$cig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=573)
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%
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> 69%
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Bardzo powaznie - i
i \ Nie, to mato
4% .
sie z tym licze / prawdopodobne -~

Trudno powiedziec¢ /
Odmowa odpowiedzi

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

W lutym wsrdd pracujgcych zarobkowo notujemy pieciopunktowy spadek poczucia pewnosci
utrzymania obecnej pracy (spadek z 74% do 69%) i taki sam wzrost obaw zwigzanych z mozliwosScia
jej utraty, tzn. zwolnienia, bankructwa, likwidacji zakltadu pracy, gospodarstwa itp. (wzrost z 22%
do 27%).

CBOS
RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*
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Tak ——— Nie

* Odpowiedzi os6b pracujgcych zarobkowo. Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie sie z tym licze” i ,Raczej tak”
(Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne” i ,Raczej nie” (Nie). Pominieto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Czy liczy sig Pan(j) Wskazania osdb pracujacych zarobkowo* wedtug terminéw badan

z mozliwo$cig utraty obecnej

pracy (zwolnienia, bankructwa, 2025 2026
upadku, likwidacji zaktadu,

gospodarstwa itp.)? [ W v v v v v oix |ox x| x| Il

N*| 555 | 573 | 622 | 615 | 652 | 582 | 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561 | 554 | 573

procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sig z tym licze 5 4 4 5 4 5 4 5 3 5 5 6 5 5
Raczej tak 17 17 18 17 17 17 17 19 18 19 18 18 17 22
Raczej nie 40 39 37 37 37 35 34 39 39 35 36 34 39 37
Nie, to mato prawdopodobne 36 36 | 38 37 | 37 | 40 43 34 | 36 | 37 37 39 35 32

Trudno powiedzieé /
Odmowa odpowiedzi 3 4 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 4

* Dotyczy osob pracujgcych zarobkowo, takze rolnikow oraz emerytéw i rencistow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

W lutym poczucie bezpieczenistwa zatrudnienia i zagrozenia utrata obecnej pracy wigze sie przede
wszystkim z oceng aktualnej sytuacji w zakladzie pracy, a im gorsze oceny, tym wyzszy odsetek
liczacych sie z mozliwoscia utraty pracy (od 18% wsrdd oceniajgcych, ze obecna sytuacja w ich miejscu
pracy jest dobra, poprzez 34% ws$rod uwazajacych ja za ,,ani dobra, ani z}3” do 61% wsrdd uznajacych
ja za z13). Dobre oceny sytuacji w zaktadach pracy sprzyjaja natomiast poczuciu bezpieczenstwa w tym
wzgledzie — 41% sposrdd uwazajacych obecna sytuacje w swoim miejscu pracy za dobrg uwaza utrate
pracy za zdarzenie mato prawdopodobne, a kolejne 39% z tej grupy raczej nie bierze takiej mozliwosci
pod uwage. Mniej lub bardziej bezpiecznie czuje sie tez pod tym wzgledem wiekszo$¢ (62%)
oceniajacych, ze obecna sytuacja w ich zakladzie pracy jest ,,ani dobra, ani za”.

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecna sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?
Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty Czy jest ona:

obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa, upadku,
likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*

dobra ani dobra, ani zta ‘ zta

procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sig z tym licze 2 6 21
Raczej tak 16 28 40
Raczej nie 39 42 25
Nie, to mato prawdopodobne 41 20

Trudno powiedzie¢ / Odmowa odpowiedzi 2 5 5

* Odpowiedzi oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=573)

Biorac pod uwage sektor gospodarki, w ktorym pracuja badani, mozemy zauwazy¢, iz w lutym obawy
0 utrzymanie obecnego miejsca pracy najczesciej wyrazaja respondenci pracujacy w sektorze
prywatnym poza rolnictwem oraz w spétkach wiascicieli prywatnych i panistwa (po 31%). Najrzadziej
z mozliwoscig utraty obecnej pracy licza sie natomiast pracownicy instytucji, urzedéw lub zaktadéw
catkowicie panstwowych, samorzgdowych lub publicznych, w tym takze w jednoosobowych spétek
Skarbu Panstwa (17%). Oni tez najczesciej deklaruja poczucie mniejszego lub wiekszego

bezpieczenstwa w tym zakresie (82%). Warto ponadto zauwazy¢, iz grupa, ktora najczesciej deklaruje,



Ze utrata obecnej pracy (upadku, likwidacji gospodarstwa) to w ich przypadku zdarzenie mato
prawdopodobne, sa pracujacy w prywatnych gospodarstwach rolnych (49%; zob. tabele aneksowa 3).
Ponadto prywatne rolnictwo to jedyny sektor, w ktérym w pordwnaniu ze styczniem* wzrosto
poczucie pewnosci utrzymania obecnej pracy i zmniejszyt sie poziom obaw zwigzanych z mozliwoscia

jej utraty.

Wsrod ogdtu badanych w poréwnaniu ze styczniem minimalnie pogorszyly sie oceny sytuacji na
lokalnych rynkach pracy — o 2 punkty procentowe ubylo przekonanych, ze w ich miejscowosci lub jej
okolicy mozna znalezZ¢ prace (obecnie 59%), a o 3 punkty zwiekszyla sie grupa uwazajacych, ze jest
to trudne lub catkowicie niemozliwe (obecnie 30%). Nieco mniej badanych niz w styczniu uchylito sie
od oceny sytuacji (spadek z 13% do 11%). Warto doda¢, iz tylko co dziesiaty (10%) ankietowany uwaza,
ze w jego miejscowosciach lub okolicy bez wigkszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace.
Blisko potowa (49%) jest natomiast zdania, ze mozna tam wprawdzie znaleZ¢ prace, ale trudno jest
o prace odpowiedniag. Wérdd ankietowanych wskazujacych na powazne trudnosSci ze nalezieniem
pracy w okolicy miejsca zamieszkania dominujg (24%) uwazajacy, ze trudno jest tam znalezé

jakakolwiek prace, a 6% badanych uwaza, ze jest to catkowicie niemozliwe.

CBOS
RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci

lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

mozna wprawdzie znalez¢ jakas
prace, ale trudno jest o prace

odpowiednig
0,
bez wigkszych probleméw mozna 49%
znalez¢ odpowiednig prace 10%
11%
Trudno powiedzie¢ / Odmowa
odpowiedzi 24%

nie mozna znalez¢é

) ! trudno jest znalezé
zadnej pracy

jakakolwiek prace

4 Zob. przypis 2.
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CBOS
RYS. 8. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
%
70
60
50
a0 N ‘, ',
30
b
20
10
0
S 8 & 8 8 58 8 & 2 £ @2 ¥ 2 2 2 2 2 5 8 &8 3 & &
§ § 8§ 8 8§ 58§ & 888888 &S & &8 & &K
bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia prace
mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednia
trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace
nie mozna znalez¢ zadnej pracy
Pominieto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi
TABELA 6
- ) X Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan
Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje
na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci 2025 2026
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, Cln f v v v v fvie i [ oxc [ oxa x| |
obecnie:
procentowanie w kolumnach
— bez wiekszych probleméw mozna
znalez¢ odpowiednig prace 13 |17 (13 |13 |13 |17 (16 |11 |13 |15 |12 |14 | 13 | 10
— mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace,
ale trudno jest o prace odpowiednig 52 | 50 |54 |50 |52 |46 |46 |52 |50 |48 | 54 |49 | 48 | 49
— trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace 20 |20 |19 |20 [ 18 |22 |23 |22 |21 |21 |19 |22 |23 |24
— nie mozna znalez¢é zadnej pracy 5 4 5 5 4 4 5 5 4 5 6 4 6
Trudno powiedzie¢ / Odmowa odpowiedzi | 11 10 (12 (11 |11 [ 11 |10 {11 |11 [ 10 |10 | 13 | 11

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen
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CBOS
RYS. 9. Ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy

%
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Mozna znalezé prace Trudno o prace

Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia prace” i ,mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig” (Mozna znalez¢ prace) oraz ,trudno jest znalez¢ jakagkolwiek prace” i ,nie mozna
znalez¢ zadnej pracy” (Trudno o prace). Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Opinie 0 mozliwosci znalezienia pracy w okolicy miejsca zamieszkania istotnie réznicuje wielko$¢
miejscowosci, w ktorej mieszkajg badani, a im jest ona mniejsza tym respondenci czesciej wskazuja
na powazne trudnosci w tym zakresie — od 9% wsréd mieszkancéw co najmniej pétmilionowych
miast do 42% wsréd mieszkancow wsi (zob. tabele aneksowg 4). Ponadto mieszkancy najwiekszych
metropolii znacznie czeSciej niz pozostali badani s3 przekonani, Ze w ich miejscowo$ci zamieszkania
lub okolicy bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace (22%). W poréwnaniu
ze styczniem5 oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy najbardziej pogorszyly sie wsrod
mieszkancow wsi i miast liczacych do 19 999 mieszkancéw (odpowiednio o 4 i 3 punkty procentowe
ubyto w tych grupach przekonanych, ze w okolicy miejsca zamieszkania mozna znaleZ¢ prace, a po

4 punkty zwiekszyly sie odsetki twierdzacych, Ze jest to trudne lub catkowicie niemozliwe).

Tak jak w poprzednich miesigcach sytuacje na lokalnym rynku pracy lepiej oceniajg mezczyzni niz
kobiety. Przekonanie, ze w miejscu zamieszkania lub jego okolicy mozna znalez¢ prace, wyraza blisko
dwie trzecie (64%) mezczyzn i 54% kobiet, ale réznica jest szczegélnie widoczna w przypadku
postrzegania mozliwosci znalezienia odpowiedniej pracy — za mozliwe bez wiekszych problemoéw

uwaza to 14% mezczyzn i 6% kobiet. Powazne trudnosci na lokalnych rynkach pracy dostrzega

5 Zob. przypis 2.
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natomiast 35% kobiet i 25% mezczyzn. Ponadto w poréwnaniu ze styczniem w wiekszym stopniu

pogorszyty sie oceny wsrod kobiet i niz wsrdéd mezczyzn.

Oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy rosng wraz z poziomem wyksztatcenia badanych - wsrdd
0s6b z wyzszym wyksztalceniem 16% uwaza, ze w ich miejscowosciach lub okolicy bez wiekszych
problemdéw mozna znalez¢ odpowiednia prace, a ponad potowa (56%) z nich jest zdania, ze mozna
tam wprawdzie znalez¢ prace, ale trudno jest o prace odpowiednig. Wsrdd oséb z wyksztalceniem
podstawowym czy gimnazjalnym lub zasadniczym zawodowym o mozliwosci znalezienia
odpowiedniej pracy na lokalnym rynku pracy przekonanych jest natomiast tylko po 7% badanych,
a ponadto w tych grupach w mniejszosci (odpowiednio 35% i 44%) sa takze ci, ktérzy uwazaja, ze
wprawdzie mozna znaleZ¢ tam prace, ale trudno o prace odpowiednig. O niemoznos$ci znalezienia
zadnej pracy w okolicy miejsca zamieszkania przekonanych jest natomiast po 9% badanych
z wyksztalceniem podstawowym czy gimnazjalnym lub zasadniczym zawodowym i 3% respondentéw
z wyzszym wyksztalceniem. Warto tez dodad, iz w poréwnaniu z poprzednim miesigcem oceny
lokalnych rynkéw pracy najbardziej pogorszyly sie wérdd osob ze $rednim wyksztalceniem. Biorgc
pod uwage grupy zawodowe mozemy natomiast zauwazy¢, iz najwieksze pogorszenie ocen nastgpito
wsérdd technikéw i innych specjalistéw Sredniego szczebla. Nadal jednak jest to grupa, w Kktorej
pozytywnych ocen sytuacji na lokalnych rynkach pracy jest wiecej (64%) niz wsrod ogétu badanych.
Najlepsze oceny w tym miesigcu sytuacji na lokalnych rynkach pracy wystawili kierownicy
i specjaliSci z wyzszym wyksztalceniem - co pigty z nich (20%) uwaza, Ze w okolicy miejsca
zamieszkania bez wiekszych problemdéw mozna znalez¢ odpowiednia prace, kolejne 59% jest zdania,
Ze mozna tam znaleZ¢ prace, ale trudno jest o odpowiednia, a tylko 14% dostrzega powazne trudnosci

w tym zakresie.

* % Kk

W lutym, w poréwnaniu ze styczniem, oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy i jej prognozy na
nastepny rok bardziej sie spolaryzowaly. Wsréd pracujacych zarobkowo notujemy spadek poczucia
pewnosci utrzymania obecnej pracy i wzrost obaw zwigzanych z mozliwoscia jej utraty. Wsrod ogétu

badanych minimalnie pogorszyly sie oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy.



