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W skrocie

Po czerwcowej niewielkiej poprawie ocen aktualnej sytuacji w zaktadach
pracy respondentow nastgpita ich korekta. Obecnie 59% pracujacych
zarobkowo uwaza sytuacje w swoim miejscu pracy za dobra (spadek
o 5 punktéow procentowych), co czwarty (25%) opisuje ja okresleniem
,ani dobra, ani zta” (wzrost o 2 punkty), a 13% ocenia, ze jest ona zla

(wzrost o 2 punkty).

W poréwnaniu z majem i czerwcem nieznacznie pogorszyly sie prognozy
dotyczace sytuacji w zakladach pracy — o 2 punkty procentowe ubylto
pracujacych zarobkowo uwazajacych, ze w ciggu najblizszego roku
sytuacja w ich miejscu pracy poprawi sie (obecnie 18%) i o tyle samo
przybylo prognozujacych jej pogorszenie (obecnie 15%). Podobnie jak
w poprzednich miesigcach dominujg jednak nieprzewidujacy zadnych
zmian, cho¢ w poréwnaniu z czerwcem grupa ta minimalnie sie
zmniejszyla (spadek z 61% do 58%), przybylo natomiast uchylajacych sie

od formulowania prognoz w tym zakresie (wzrost z 6% do 9%).

W lipcu poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia i zagrozenia utrata obecnej
pracy utrzymaly sie na czerwcowym poziomie. Blisko trzy czwarte (72%)
pracujacych zarobkowo deklaruje, Ze nie obawia sie utraty obecnej pracy
(zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji firmy lub gospodarstwa

rolnego itp.), a niemal co czwarty (24%) bierze to pod uwage.

W poréwnaniu z czerwcem pogorszyly sie oceny sytuacji na lokalnych
rynkach pracy — wsréd ogoétu badanych o 4 punkty procentowe przybyto
uwazajacych, ze w ich miejscowosci lub okolicy obecnie trudno jest znalez¢
jakagkolwiek prace lub Ze jest to calkowicie niemozliwe (obecnie 33%).
Jednoczesnie nie zmienit sie odsetek uwazajacych, ze takie mozliwosci
istnieja (59%), ubyto natomiast uchylajacych sie od oceny (spadek z 11%
do 8%).






W lipcowym badaniu® - jak co miesigc — postawiliSmy Polakom pytania odnoszace sie do sytuacji na
rynku pracy. Osoby pracujace zarobkowo poprosiliSmy o ocene aktualnej sytuacji w ich zaktadach
pracy, a takze o prognozy dotyczace jej rozwoju w ciggu najblizszego roku. ZapytaliSmy tez, czy
obawiaja sie utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji zakladu,
gospodarstwa itp.). Z kolei wszystkich pelnoletnich respondentéw poprosiliSmy o ocene sytuacji na

lokalnych rynkach pracy.

W lipcu blisko trzy piate pracujacych zarobkowo (59%) pozytywnie ocenia aktualng sytuacje w swoich
zaktadach pracy. Warto jednak dodac, iz blisko potowa badanych (48%) uwaza ja za po prostu dobra,
a oceniajacy ja jako bardzo dobra stanowig tylko 11%. Jako zlg postrzega sytuacje w swoim miejscu
pracy 13% ankietowanych, przy czym ws$rdd ocen negatywnych takze dominujg opinie
umiarkowane — 10% badanych uznalo obecng sytuacje w zakladzie pracy za po prostu zlg, a 3%
za bardzo zla. Co czwarty respondent (25%) stwierdzil, Ze sytuacja w jego miejscu pracy jest ,ani

dobra, ani zla”, a 2% ankietowanych uchylito sie od odpowiedzi.

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (435) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej probie petnoletnich mieszkancéw Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktérej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liscie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miala taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 2 do 12 lipca 2026 roku na prébie liczacej 938 os6b (w tym: 65,5% metodg CAPI, 16,6% — CATI i 17,9% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiadéw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.
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RYS. 1. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO, t ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI

W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK
POZA ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM

WYMIARZE GODZIN (N=563)

— 7ia
13%
2% 3% bardzo zta

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

dobra 48%

ani dobra, ani zta

59%
10%
bardzo dobra

Odsetki nie sumujg sie do 100 z powodu zaokraglen

Po czerwcowej niewielkiej poprawie ocen aktualnej sytuacji w zaktadach pracy respondentéw w lipcu

nastgpita ich korekta - o 5 punktéw procentowych zmniejszyt sie odsetek pracujgcych zarobkowo

uwazajacych sytuacje w swoim miejscu pracy za dobrg, a po 2 punkty wzrosty udzialy oceniajgcych,

Ze jest ona zla oraz opisujacych ja okresleniem ,,ani dobra, ani zta”.

TABELA 1

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

obecna sytuacje w Pana(i)

zakladzie pracy? Czy jest 2025 2026

ona: Vv v oIx | X | X | X I I m | wv [ v | vi|wv
N*| 582 | 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561 | 554 | 573 | 603 | 569 | 618 | 578 | 563

w procentach

— dobra 66 | 61 60 61 57 | 62 | 64 | 60 63 | 61 60 | 60 | 64 | 59

— ani dobra, ani zta 22 | 28 | 27 | 26 | 27 | 25 | 26 | 27 | 23 | 25 | 28 | 26 | 23 | 25

— zla 10 10 11 12 13 11 9 11 13 12 10 12 11 13

Trudno powiedzie¢ /

Odmowa odpowiedzi 2 1 2 1 3 2 2 3 1 2 2 2 3 2

* Dotyczy oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen
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RYS. 2. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
Czy jest ona:
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dobra ani dobra, ani zta

* Odpowiedzi os6b pracujgcych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Lipcowe oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy istotnie statystycznie réznicuje sektor
gospodarki, w ktéorym pracuja badani - znacznie gorzej niz pozostali oceniajg ja pracujacy
w prywatnych gospodarstwach rolnych. O ile wsréd zatrudnionych w innych sektorach gospodarki
wyraznie dominujg oceny pozytywne, o tyle wsrdd pracujacych w prywatnym rolnictwie najczestsze
sg opinie, ze sytuacja jest zla (42%), nieco rzadziej pojawiajq sie stwierdzenia, Ze jest ona ,,ani dobra,
ani zka” (38%), a tylko 16% stanowig oceny dobre. Najlepiej sytuacje w swoich firmach oceniaja
natomiast pracownicy pozarolniczego sektora prywatnego (64% ocen pozytywnych wobec 8%

negatywnych) - zob. tabele aneksowa 1.

W lipcu blisko trzy pigte pracujacych zarobkowo (58%) stwierdzilo, ze w ciagu najblizszego roku
sytuacja w ich miejscu pracy pozostanie bez zmian, 18% badanych wyrazilo przekonanie, Ze sytuacja
sie poprawi, a niewiele mniej (15%) przewiduje jej pogorszenie. Od formulowania prognoz wtej
kwestii uchylito sie 9% pytanych. Tak samo jak we wczesniejszych pomiarach respondenci
spodziewajacy sie zmian na ogét nie uwazaja, ze beda one duze (zdecydowanej poprawy
i zdecydowanego pogorszenia sytuacji w swoim zakladzie pracy spodziewa sie po 2% ankietowanych),
natomiast dominujg odpowiedzi wskazujace przewidywany kierunek zmian sytuacji w miejscu pracy,

ale z umiarkowanym co do nich przekonaniem (16% pytanych uwaza, Ze sytuacja raczej sie poprawi,



a 13%, iz raczej sie ona pogorszy). Warto tez doda¢, iz juz od ponad trzydziestu lat wsrdd pracujacych

zarobkowo dominuja prognozujacy stabilizacje sytuacji w swoich zaktadach pracy.

RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciagu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0OSOBAMI POMAGAJACYMI

CBOS

W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPEENYM WYMIARZE
GODZIN (N=563)

raczej sie poprawi
18% {

pozostanie bez zmian

16%

zdecydowanie sig poprawi —— 2%

13%

9%

2%

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

raczej sie pogorszy

15%

zdecydowanie sig pogorszy

W poréwnaniu z majem i czerwcem br. nieznacznie pogorszyly sie przewidywania pracujacych

zarobkowo dotyczace kierunku zmiany sytuacji w ich zakladach pracy w ciaggu roku - o 2 punkty

procentowe ubylo zakladajacych poprawe tej sytuacji i o tyle samo przybylo prognozujacych jej

pogorszenie. Ponadto zmniejszyla sie grupa nieprzewidujacych Zadnych zmian (spadek o 3 punkty),

przybyto natomiast respondentéw uchylajacych sie od formutowania prognoz w tym zakresie (wzrost

0 3 punkty).

TABELA 2
Czy, Pana(i) zdaniem, Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan
w ciggu najblizszego roku
sytuacja w Pana(i) 2025 2026
zaktadzie pracy: Vi Vil | Vil IX X Xl Xl | Il 1]l \% Vv Vi Vil

N*| 582 | 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561 | 554 | 573 | 603 | 569 | 618 | 578 | 563
w procentach

— poprawi sie 20 19 19 19 19 19 19 17 18 17 22 20 20 18
— pozostanie bez zmian 65 65 63 63 59 61 63 65 63 58 59 60 61 58
— pogorszy sie 9 10 11 11 16 12 13 12 14 16 13 13 13 15
Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi 6 6 7 7 6 7 5 7 5 9 6 7 6 9

* Dotyczy os6b pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen
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RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i)
zaktadzie pracy*:

%
80

70
60
50
40
30
20

10

poprawi sig pozostanie bez zmian pogorszy sie

* Odpowiedzi respondentéw pracujacych zarobkowo. Pominigto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Prognozy rozwoju sytuacji w zaktadach pracy badanych w ciagu najblizszego roku réznicuje wyraznie
ocena jej stanu obecnego. Wsréd osob uwazajacych aktualng sytuacje w swoim miejscu pracy za dobra
oraz okreslajacych ja jako ,,ani dobra, ani zla” blisko dwie trzecie stanowia nieprzewidujacy w ciaggu
roku jej zmian (po 62%), natomiast w grupie oceniajacych obecna sytuacje negatywnie niemal potowa
(49%) prognozuje jej pogorszenie. Ponadto im gorsze oceny stanu obecnego, tym czesciej
przewidywane jest pogorszenie (od 7% ws$rod oceniajacych, ze obecna sytuacja w zakladzie pracy jest
dobra, poprzez 18% wsrod tych, ktorzy uwazaja, ze jest ona ,ani dobra, ani zla”, do 49% wsrod

uznajacych ja za z1g).

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecna sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?

Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego Czy jest ona:

roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy*: dobra ‘ ani dobra, ani zta ‘ zta

procentowanie w kolumnach

— poprawi sig 25 8 9
— pozostanie bez zmian 62 62 35
— pogorszy sie 7 18 49
Trudno powiedzie¢ / Odmowa odpowiedzi 5 12 7

* Odpowiedzi 0oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikdw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=563)

Sektor wiasnosci, w ktorym pracuja badani, w tym miesigcu nie réznicuje istotnie statystycznie

przewidywan dotyczgcych rozwoju sytuacji w miejscu pracy (zob. tabele aneksowa 2).



BEZPIECZENSTWO ZATRUDNIENIA

W lipcu poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia i zagrozenia utrata obecnej pracy utrzymaly sie na
czerwcowym poziomie. Blisko trzy czwarte (72%) pracujacych zarobkowo deklaruje, Ze nie obawia sie
utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji firmy lub gospodarstwa rolnego

itp.), a niemal co czwarty (24%) bierze to pod uwage.

CBOS

RYS. 5. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPEENYM WYMIARZE
GODZIN (N=563)

32% — Raczej nie
Raczej tak —_— 19%

24% 72%

Bardzo powaznie

sie ztym licze

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

5%
Nie, to mato
prawdopodobne

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

CBOS

RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwo$cig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*

%
100
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12002
12003
12004
12005
12006
12007
12008
12009
12010
12011
12012
12013
12014
12015
12016
12017
12018
12019
12020
12021
12022
12023
12024
12025
12026

Tak ——— Nie

* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo. Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie sie z tym licze” i ,Raczej tak”
(Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne” i ,Raczej nie” (Nie). Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Czy liczy sig Pan(j) Wskazania osdb pracujacych zarobkowo* wedtug terminéw badan

z mozliwo$cia utraty obecnej

pracy (zwolnienia, bankructwa, 2025 2026

upadku, likwidacji zaktadu,

gospodarstwa itp.)? VI VIE v oax | x| x| oxi | Wl v | v | v v

N*| 582 | 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561 | 554 | 573 | 603 | 569 | 618 | 578 | 563

procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sig z tym licze 5 4 5 3 5 5 6 5 5 4 5 5 7 5
Raczej tak 17 (17 |19 | 18 | 19 | 18 | 18 | 17 | 22 | 20 | 18 | 17 | 17 | 19
Raczej nie 35 | 34 | 39 |39 | 35 | 36 | 34 | 39 | 37 | 40 | 34 | 33 | 35 | 32
Nie, to mato prawdopodobne 40 43 34 | 36 37 37 | 39 35 | 32 | 34 | 40 41 37 | 40

Trudno powiedzieé /
Odmowa odpowiedzi 3 3 3 4 3 4 3 4 4 2 3 4 4 5

* Dotyczy osob pracujgcych zarobkowo, takze rolnikow oraz emerytéw i rencistow pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

W lipcu poczucie bezpieczenistwa zatrudnienia i zagroZenia utratg pracy wigze sie przede wszystkim
z przewidywaniem rozwoju sytuacji w zakladzie pracy w ciagu najblizszego roku. Ponad potowa (51%)
prognozujacych poprawe uwaza utrate obecnej pracy za zdarzenie mato prawdopodobne, a kolejne
38% raczej nie bierze takiej mozliwosci pod uwage. Ponadto sposrdd zaktadajacych poprawe nikt nie
zadeklarowal, ze bardzo powaznie liczy sie z mozliwos$cig utraty obecnej pracy. Wieksze lub mniejsze
poczucie pewnosci zatrudnienia deklaruje tez ponad trzy czwarte (77%) badanych prognozujacych
brak zmian. W$réd przewidujacych pogorszenie sytuacji w zakladzie pracy niemal potowa (49%)

liczy sie z mozliwo$cig utraty obecnej pracy, w tym 16% bardzo powaznie bierze to pod uwage.

Czy liczy sie Pan(i) Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:

z mozliwoscia utraty obecnej - —
pracy (zwolnienia, bankructwa, poprawi sie pozostanie pogorszy sie Trudno powiedzie¢ /
upadku, likwidacii zaktadu, bez zmian Odmowa odpowiedzi
gospodarstwa itp.)?* procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sie z tym licze 0 3 16 5

Raczej tak 10 17 33 27

Raczej nie 38 34 25 16

Nie, to mato prawdopodobne 51 43 24 19

Trudnq povyled2|ec / Odmowa 1 3 2 33
odpowiedzi

* Odpowiedzi oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=563)

Ro6znice w deklaracjach badanych pracujacych w réznych sektorach gospodarki nie s3 w tym miesigcu
istotne statystycznie, warto jednak zauwazy¢, iz najwiekszym poczuciem bezpieczenstwa

i najnizszym poziomem obaw zwigzanych z ewentualng utratg zatrudnienia charakteryzujq sie



obecnie pracownicy instytucji, urzedéow lub zaktadéw catkowicie panstwowych, samorzadowych lub

publicznych (w tym takze jednoosobowych spéotek Skarbu Panstwa) - zob. tabele aneksowa 3.

OCENA LOKALNYCH RYNKOW PRACY

W lipcu 46% ogétu badanych ocenilo, Zze w ich miejscowosci lub okolicy mozna wprawdzie znalez¢
prace, ale trudno jest o prace odpowiednig, a 13% uwaza, ze bez wiekszych probleméw mozna tam
znalez¢ odpowiednig prace. Nieco ponad jedna czwarta ankietowanych (26%) jest zdania, Ze w okolicy
ich miejsca zamieszkania trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace, a 7% sadzi, ze jest to catkowicie

niemozliwe. Od oceny sytuacji uchylito sie 8% pytanych.

CBOS

RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci lub okolicy?
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

trudno jest znalez¢
jakakolwiek prace

mozna wprawdzie znalez¢
jaka$ prace, ale trudno jest

o prace odpowiednig
nie mozna znalez¢
8% zadnej pracy

Trudno powiedzieé¢ /
Odmowa odpowiedzi

bez wiekszych problemédw mozna
znalez¢ odpowiednig prace

Oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy w poréwnaniu z czerwcem pogorszyly sie - wsrdd ogétu
badanych o 4 punkty procentowe przybyto uwazajacych, ze w ich miejscowosci lub okolicy obecnie
trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace lub Ze jest to catkowicie niemozliwe. Jednoczes$nie nie zmienit

sie odsetek twierdzacych, Ze takie mozliwosci istniejg, a o 3 punkty ubyto uchylajacych sie od oceny.



RYS. 8.

lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
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Pominieto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

TABELA 6

Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje
na rynku pracy w Pana(i)

Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci

NW*W w ‘“"'\
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bez wigkszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia prace
mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednia
trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace
nie mozna znalez¢ zadnej pracy
Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan
2025 2026

miejscowosci lub okolicy? vi v v [ x [xai x| [ fm v ]v]wv]|w
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
w procentach

— bez wiekszych probleméw mozna

znalez¢ odpowiednig prace 17 | 16 | 11 13 |15 | 12 | 14 | 13 | 10 | 12 | 13 | 11 11 13
— mozna wprawdzie znalez¢ jaka$

prace, ale trudno jest o prace

odpowiednig 46 | 46 52 50 | 48 54 | 49 | 48 | 49 | 49 | 46 | 47 | 48 | 46
— trudno jest znalez¢ jakakolwiek

prace 22 | 23 |22 |21 | 21 | 19 | 22 | 23 | 24 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26
— nie mozna znalez¢ zadnej pracy 4 4 5 5 4 5 6 4 6 4 6 8 4 7
Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi 11 11 10 11 11 10 10 13 11 12 12 10 11 8

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen
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RYS. 9. Ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy
%
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Mozna znalez¢ prace Trudno o prace

Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace” i ,mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig” (Mozna znalez¢ prace) oraz ,trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace” i ,nie mozna
znalez¢ zadnej pracy” (Trudno o prace). Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Sposrdd analizowanych zmiennych demograficznych w lipcu oceny lokalnych rynkéw pracy
najbardziej réznicuje wiek respondentdw — znacznie gorzej niz starsi sytuacje postrzegaja osoby
w wieku 18-24 lata. O ile wsrdd starszych badanych, a zwlaszcza wsréd bedacych w wieku
produkcyjnym, dominuja przekonania, ze w okolicy ich miejsca zamieszkania mozna znalez¢ prace,
to wiekszo$¢ (59%) najmlodszej analizowanej grupy twierdzi, ze w miejscowosciach, w ktérych
mieszkaja lub w ich okolicy trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace lub ze jest to catkowicie niemozliwe
(zob. tabele aneksowa 4). Osoby majace od 18 do 24 lat to ponadto grupa wiekowa, w ktdrej oceny

lokalnych rynkéw pracy w poréwnaniu z czerwcem? najbardziej sie pogorszyly.

Opinie na temat mozliwosci znalezienia pracy w okolicy zwigzane sa takze z wielkoScig miejscowosci,
w ktorej zamieszkuja badani. Najlepiej lokalne rynki pracy oceniaja mieszkancy co najmniej
péimilionowych miast — 26% z nich uwaza, ze bez wigkszych probleméw mozna tam znalez¢
odpowiednig prace, kolejne 48% jest zdania, ze mozna tam wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno
jest o prace odpowiednia, natomiast powazne trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia dostrzega 21%
z nich. Najgorsze oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy notujemy natomiast wsréd respondentéw
mieszkajacych na wsiach i miastach liczacych do 19 999 mieszkanicow — na brak mozliwosci
znalezienia pracy w okolicy miejsca zamieszkania lub powazne trudnosci w tym zakresie wskazuje

odpowiednio 43% i 42% z nich.

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje na rynku pracy w czerwcu”, lipiec 2026 (oprac. M. Gtowacki).



11

Lipcowe oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy istotnie statystycznie rdznicuje ponadto
wyksztalcenie badanych, a im wyzszy jego poziom tym badani czesciej wyrazajg przekonanie, Ze
w miejscu zamieszkania lub jego okolicy mozna znaleZé prace, a rzadziej wskazuja na powazne

trudnosci w tym zakresie.

* Kk k

W poréwnaniu z czerwcem w lipcu wsrdéd pracujacych zarobkowo pogorszyly sie oceny i prognozy
dotyczace sytuacji w ich zakladach pracy, ale jednoczesnie poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia
i zagrozenia utratg obecnej pracy utrzymaly sie na czerwcowym poziomie. Wsréd ogétu badanych

pogorszyly sie natomiast oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy.
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TABELA 1
Jak Pan(i) ogdInie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?
Czy jest ona:
Trudno ) )
dobra ani dobra, ani zta zta po(;/v(jl;d()z‘;\tlea(:/ Liczba 0s6b
odpowiedzi
% % % %
Ogoétem 59 25 13 2 563
Pte¢ Mezczyzni 60 25 13 3 298
Kobiety 58 25 14 2 265
Wiek 18-24 lata 60 26 8 6 11
25-34 64 23 13 114
35-44 68 28 4 158
45-54 50 23 22 5 150
55-64 50 26 20 3 81
65 lat i wigcej 63 25 5 7 19
Miejsce zamieszkania | Wie$ 58 25 15 3 223
Miasto do 19 999 62 22 15 78
20000 - 99 999 61 26 9 4 104
100 000 - 499 999 52 31 14 3 78
500 000 i wiecej mieszk. 21 12 2 80
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 41 49 9 24
Zasadnicze zawodowe 61 20 15 4 89
Srednie 57 23 18 3 207
Wyzsze 62 26 10 2 243
Grupa spoteczna Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 64 25 9 1 155
i zawodowa Sredni personel, technicy 74 18 6 2 43
Pracownicy adm.-biurowi 58 24 18 63
Pracownicy ustug 49 34 16 2 64
Robotnicy wykwalifikowani 61 14 21 4 99
Robotnicy niewykwalifik. 68 26 2 4 37
Rolnicy 23 37 37 4 28
Pracujacy na wiasny rach. 62 27 8 2 60
Emeryci 21 42 37 4
Uczniowie i studenci 48 52 9
Zajmujgcy sie domem i inni 42 58 2
Pracuje w: inst. panistw., publicznej 60 24 14 2 152
spotce wiascicieli prywatnych i paiistwa 57 21 19 3 126
sekt. pryw. poza rolnict. 64 26 8 2 259
prywatnym gosp. rolnym 16 38 42 4 27
Dochody na jedna Do 1999 zt 56 17 27 46
osobe 0d 2000 do 2999 zt 53 25 22 60
0d 3000 do 3999 zt 56 34 5 4 67
0d 4000 do 5999 zt 56 28 16 124
6000 zt i wiecej 75 17 8 95
Trudno powiedzie¢ 58 18 18 6 55
Odmowa odpowiedzi 56 30 8 6 118
Ocena wtasnych war. | Zte 28 38 35 19
mater. Srednie 35 36 27 2 161
Dobre 71 20 6 3 382
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 45 19 31 5 20
religijnych Raz w tygodniu 60 24 14 2 164
1-2 razy w miesigcu 58 30 10 2 59
Kilka razy w roku 63 26 9 3 145
W ogdle nie uczestniczy 59 24 16 2 162
Poglady polityczne Lewica 69 19 10 3 125
Centrum 61 27 10 2 146
Prawica 52 29 17 2 203
Trudno powiedzie¢ 57 23 18 3 71




e
® CBOS.

Centrum Badania
Opinii Spotecznej

13

TABELA 2
Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i)
zaktadzie pracy:
Trudno ) )
poprawi sie %C;Zzozsrt;gf pogorszy si¢ po(;v(;;dozxac/ Liczba 0s6b
odpowiedzi
% % % %
Ogoétem 18 58 15 9 563
Pte¢ Mezczyzni 19 57 16 8 298
Kobiety 17 58 14 10 265
Wiek 18-24 lata 20 56 6 18 11
25-34 22 58 16 4 114
35-44 19 59 14 8 158
45-54 13 57 20 10 150
55-64 15 59 18 7 81
65 lat i wigcej 31 44 25 19
Miejsce Wies 16 60 13 11 223
zamieszkania Miasto do 19 999 21 57 19 4 78
20000 - 99999 9 64 14 12 104
100 000 - 499 999 19 59 18 5 78
500 000 i wiecej mieszk. 33 41 18 8 80
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 24 50 8 18 24
Zasadnicze zawodowe 16 64 9 12 89
Srednie 18 53 18 11 207
Wyzsze 18 60 16 6 243
Grupa spoteczna Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 21 58 14 7 155
i zawodowa Sredni personel, technicy 19 59 15 7 43
Pracownicy adm.-biurowi 18 62 16 3 63
Pracownicy ustug 10 70 9 11 64
Robotnicy wykwalifikowani 19 47 24 10 99
Robotnicy niewykwalifik. 13 69 5 14 37
Rolnicy 11 62 17 10 28
Pracujacy na wtasny rach. 27 46 19 8 60
Emeryci 21 42 37 4
Uczniowie i studenci 58 12 31 9
Zajmujacy sie¢ domem i inni 67 33 2
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 17 60 16 7 152
spoétce whascicieli prywatnych i panstwa 19 49 21 11 126
sekt. pryw. poza rolnict. 19 59 13 9 259
prywatnym gosp. rolnym 11 64 14 11 27
Dochody na jedna Do 1999 zt 11 53 22 15 46
osobe 0d 2000 do 2999 zt 24 53 18 5 60
0d 3000 do 3999 zt 15 64 12 10 67
0d 4000 do 5999 zt 19 56 16 8 124
6000 zt i wiecej 27 55 14 3 95
Trudno powiedzie¢ 11 65 15 9 55
Odmowa odpowiedzi 15 58 14 13 118
Ocena wtasnych Zte 54 29 17 19
war. mater. Srednie 12 56 23 8 161
Dobre 21 58 12 9 382
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 3 57 28 12 20
religijnych Raz w tygodniu 16 60 14 10 164
1-2 razy w miesigcu 13 67 8 12 59
Kilka razy w roku 19 60 13 8 145
W ogéle nie uczestniczy 24 49 21 6 162
Poglady polityczne | Lewica 30 55 14 2 125
Centrum 18 58 14 9 146
Prawica 11 63 18 8 203
Trudno powiedzie¢ 18 48 14 20 71
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TABELA 3
Czy liczy sie Pan(i) z mozliwo$cig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa, upadku,
likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?
Bardzo . Trudn‘o . . .
powaznie si¢ Raczej tak Raczej nie Nie, to mato powiedzie¢/ | Liczba os6b
2 tym licze prawdopodobne Odmo_wa )
odpowiedzi
% % % % %
Ogétem 5 19 32 40 5 563
Pte¢ Mezczyzni 5 17 33 40 5 298
Kobiety 4 21 30 39 5 265
Wiek 18-24 lata 5) 18 24 35 18 11
25-34 4 20 27 48 1 114
35-44 3 21 36 37 2 158
45-54 6 20 31 39 5 150
55-64 6 14 37 34 10 81
65 lat i wigcej 15 31 48 7 19
Miejsce Wies 3 24 27 40 6 223
zamieszkania | Miasto do 19 999 5 14 30 51 78
20000 - 99 999 8 13 27 46 6 104
100 000 - 499 999 9 9 44 35 3 78
500 000 i wiecej mieszk. 28 41 23 7 80
Wyksztatcenie | Podstawowe / gimnazjalne 5 18 10 55 12 24
Zasadnicze zawodowe 2 24 23 46 4 89
Srednie 6 19 37 33 5 207
Wyzsze 4 17 88 41 4 243
Grupa Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 4 16 33 41 6 155
isgg\t?géga/a Sredni personel, technicy 6 13 27 51 2 43
Pracownicy adm.-biurowi 4 28 30 39 63
Pracownicy ustug 3 27 29 34 7 64
Robotnicy wykwalifikowani 5 15 35 42 3 99
Robotnicy niewykwalifik. 7 16 41 33 3 37
Rolnicy 3 22 33 35 7 28
Pracujacy na wiasny rach. 7 24 29 38 2 60
Emeryci 38 26 37 4
Uczniowie i studenci 10 19 28 42 9
Zajmujgcy sie domem i inni 42 58 2
Pracuje w: inst. panistw., publicznej 3 11 85 48 4 152
spotce wiascicieli prywatnych i pafistwa 5 23 37 32 4 126
sekt. pryw. poza rolnict. 5 22 28 39 6 259
prywatnym gosp. rolnym 3 23 34 34 7 27
Dochody na Do 1999 zt 3 31 36 23 6 46
Jedng osobe  ['04 2000 do 2999 zt 7 7 36 49 2 60
0d 3000 do 3999 zt 4 30 27 37 2 67
0d 4000 do 5999 zt 5 15 29 49 2 124
6000 zt i wiecej 6 17 35 38 4 95
Trudno powiedzie¢ 4 18 30 37 11 55
Odmowa odpowiedzi 3 20 32 35 9 118
Ocena Zte 6 31 12 29 22 19
x?rs'xg?er Srednie 9 22 33 32 4 161
' ' Dobre 3 17 33 43 4 382
Udziat Kilka razy w tygodniu 51 23 20 5 20
\rhelzlrijgr;::;ch Raz w tygodniu 3 14 38 39 6 164
1-2 razy w miesigcu 7 9 35 39 9 59
Kilka razy w roku 5 20 26 46 2 145
W ogdle nie uczestniczy 5 23 31 39 2 162
Poglady Lewica 4 15 37 39 5 125
polityczne [ centrum 2 21 25 51 1 146
Prawica 6 22 33 34 5 203
Trudno powiedzie¢ 8 13 34 38 7 71
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TABELA 4
Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci lub w okolicy?
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
mozna
bez wieksz,ych wpra}v,quie . trudno jest . . Trudno
p(oblemow, . znalez¢ jakas znalezé niemozna powiedzie¢ / | Liczba oséb
mozna z_nale_zc prace, fale jakakolwiek znalez¢ zadnej odmowa
odpowiednig trudno jest prace pracy odpowiedzi
prace o prace
odpowiednig
% % % % %
Ogotem 13 46 26 7 8 938
Pte¢ Mezczyzni 15 48 25 6 6 448
Kobiety 12 43 28 8 9 490
Wiek 18-24 lata 11 29 52 7 1 77
25-34 15 53 27 5 1 132
35-44 18 52 25 2 2 182
45-54 14 53 23 6 4 174
55-64 12 48 21 9 10 134
65 lat i wigcej 10 34 24 13 20 239
Miejsce Wies 11 41 32 11 4 375
zamieszkania | Miasto do 19 999 7 43 34 8 8 129
20000 - 99999 15 51 21 2 11 178
100 000 - 499 999 13 49 19 4 15 142
500 000 i wiecej mieszk. 26 48 16 5 6 115
Wyksztatcenie | Podstawowe / gimnazjalne 6 33 40 18 3 91
Zasadnicze zawodowe 12 36 31 10 11 203
Srednie 13 43 31 7 7 345
Wyzsze 17 59 14 2 8 299
Grupa Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 20 56 15 4 5 155
isgg\tigéga/a Sredni personel, technicy 18 50 24 6 3 45
Pracownicy adm.-biurowi 17 61 22 1 64
Pracownicy ustug 6 52 32 7 8 65
Robotnicy wykwalifikowani 14 51 32 2 1 99
Robotnicy niewykwalifik. 8 61 23 5 3 38
Rolnicy 17 28 28 20 6 31
Pracujacy na wtasny rach. 25 45 17 2 11 60
Bezrobotni 6 32 38 19 5 18
Emeryci 8 37 24 12 19 249
Rencisci 15 21 46 16 3 28
Uczniowie i studenci 12 39 42 7 45
Zajmujacy sie domem i inni 8 34 46 9 3 41
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 15 57 19 2 7 152
spodtce whascicieli prywatnych i parfistwa 14 45 33 6 2 126
sekt. pryw. poza rolnict. 18 54 21 2 4 259
prywatnym gosp. rolnym 20 26 30 22 3 27
Dochody na Do 1999 zt 8 35 42 14 1 89
Jedng osobe  [0d 2000 do 2999 zt 5 43 33 9 10 136
0d 3000 do 3999 zt 9 55 24 9 3 124
0d 4000 do 5999 zt 23 46 18 6 8 172
6000 zt i wiecej 24 56 12 2 6 118
Trudno powiedzie¢ 10 37 34 14 6 112
Odmowa odpowiedzi 12 44 27 3 14 187
Ocena wtasnych | Zte 4 28 35 24 10 44
war. mater. Srednie 9 45 31 7 8 297
Dobre 16 47 23 6 7 597
Udziat w prakt. | Kilka razy w tygodniu 12 38 27 7 15 42
religijnych Raz w tygodniu 1 42 29 10 8 315
1-2razy w miesigcu 10 52 29 7 3 107
Kilka razy w roku 15 49 23 8 5 219
W ogéle nie uczestniczy 18 45 25 4 9 237
Poglady Lewica 17 50 20 7 7 212
polityczne Centrum 17 48 25 3 7 225
Prawica 10 46 27 9 8 338
Trudno powiedzie¢ 12 37 33 11 7 135
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