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Wiekszo8é Polakdéw nie mysli o poszukiwaniu
dodatkowych Zrdédel dochoddow uwazajac, Ze jest
bez szans na dzisiejszym rynku pracy. Cheé
podjecia dodatkowej pracy wyraza okolo dwéch
piatych badanych, ale réwniez oni w wiekszosci
oceniaja swoje szanse 3jako 2znikome. Osoby
zdecydowane podjac¢ konkretne dzialania w celu
poprawy swego bytu materialnego stanowia 14%
ankietowanych, a =zaledwie 7% juz dodatkowo
zarobkuje.

Ponad osiemdziesiat procent Polakdéw uwaza, 2ze dochody
pieniezne ich gospodarstw domowych nie wystarczaja na zaspokojenie
potrzeb. Materialny poziom 2ycia Jjest oceniany Jjako niski,
niewysokie sa rdwniez aspiracje materialne, a przewidywania na
przyszlo8¢ - pesymistyczne. Niemal powszechnie ocenia sie, ze
sytuacja bytowa polskich rodzin jeszcze sie pogorszyk

Wszystko to wydaje sie wskazywaé, 2Ze spoleczefistwo cechuje
inercja, brak mu "napedu" do dzialan, ktdére moglyby przyniesé
poprawe statusu materialnego, brak odwagi do wykorzystania
mozliwo§ci, jakie niosa przemiany ustroju gospodarczego kraju. Czy
jest tak rzeczywiscie?

W badaniach przeprowadzonych przez cB0S? zadano respondentom
kilka pytan, ktére moga sluzy¢ sprawdzeniu tej niezbyt
optymistycznej diagnozy. Dotyczyly one m.in. Jjuz podjetej 1lub

zamierzonej, dodatkowej aktywnoSci zarobkowej.

! "Polacy o materialnym poziomie swojego zycia". Komunikat z badan, Warszawa,
lipiec 1992 r., CBOS.

2 Badanie "Ekonomiczny wymiar zycia codziennego" zrealizowano w dniach 23 marca -
- 8 kwietnia 1992 roku na 1823-oscbowej reprezentatywnej prébie losowej dorosilej
ludno&ci kraju.



Z osbb czynnych zawodowo, tj. wykonujacych zajecia przynoszace
staly dochdéd, 92% ma tylko to jedno Zrdédlo zarobkowania. Podobnie
jak rencisci i emeryci, spoSrdéd ktérych dla 93% jedyne dochody
pieniezne to wyplaty 2z 2US. A 2zatem w dwu najwiekszych
zbiorowosciach spolecznych osoby, ktdére staraja sie podnieS¢ swdj
status materialny wlasna aktywnoScia, stanowia mniej niz Jjedna
dziesiata (7-8%). Jeszcze mniej o0séb =zarobkujacych jest wsrod
bezrobotnych (5%)°3.

Dodatkowa praca to najczeSciej dzialalno§é na wlasny rachunek,
prace zlecone lub czesé etatu. Uzyskiwane w ten sposéb dochody sa
z reguly nizsze od pochodzacych z pracy gléwnej, nizsze od renty,
emerytury czy tez zasilku.

Wykonywanie dodatkowych zaje¢ =zarobkowych jest relatywnie
najbardziej powszechne (12-16%) ws8rdod inteligencji 1 kadry
kierowniczej, oséb w wieku 45-54 lat oraz badanych legitymujacych
sie wyzszym wyksztalceniem. Relatywnie najrzadziej (3-4%) dodatkowe
dochody z pracy uzyskuja osoby najmlodsze (do 24 lat), pracownicy
fizyczno-umyslowi oraz rolnicy®.

Odsetki respondentéw zarobkujacych dodatkowo sa zblizone
(5-7%) we wszystkich grupach dochodowych nie przekraczajacych 1 600
tys. 2zl miesiecznie na Jjedna osobe w gospodarstwie domowym.
Natomiast w grupie sytuowanej najlepiej (powyzej 1 600 tys. 2zl na
osobe) odsetek pracujacych dodatkowo jest dwukrotnie wiekszy niz

wSrod pozostalych (14%).

3 Moze tak byé naprawde, ale tez moze to by¢ wynikiem leku badanych przed
ujawnieniem dochodéw grozacych utrata zasilku.

4 calogé zréznicowafi odnoszacych sie do tego pytania w tab. 1 aneksu.
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Na obecnym etapie analizy nie sposéb przesadzié, czy
uzyskiwana wysoka pozycja materialna jest wynikiem dodatkowej
pracy, czy tez osoby relatywnie najlepiej sytuowane wykazuja
wieksza aktywnosé w dazeniu do podnoszenia swego statusu
materialnego’.

Dorabiajacych do podstawowych 2Zrdédel utrzymania Jjest wiec
obecnie bardzo niewielu (7% og6lu respondentéw), chetnych zas -
szeSC razy wiecej. Ponad dwie piate (42%) badanych deklaruije
bowiem, 2e gdyby zaistniala taka mozliwos§é, to podjeliby dodatkowa
prace. Dominuje jednak w spoleczenstwie (56%) zbiorowosé, ktoéra -
nawet hipotetycznie - nie zaklada uzupelnienia swych podstawowych

dochoddéw dodatkowymi zarobkami.

CBOS
"Gdyby mial(a) Pan(i) mozliwoS¢ jeszcze
jako§ dorabiac¢, to czy podjal(jela)by
Pan(i) taka prace?"
Tak 42%
Nie 56%
N=1577

Zasadnicze, najpowszechniejsze przyczyny, dla ktérych nie
my§li sie o poprawie swojej sytuacji materialnej, to przede
wszystkim zly stan zdrowia (27% z 56% wskazan) i podeszly wiek,
"staroSé" (11% z 56%). Ponadto relatywnie czesto (6-7% z 56%) moéwi
sie jeszcze o "uwiazaniu do domu" (koniecznoS¢ opieki nad starcami,
inwalidami, dziec¢mi itp.) oraz, ogdlnie, o braku czasu.

Osoby, ktore powiedzialy, 2e nie mysSla o dodatkowym

? Wyjasnienia tej m.in. kwestii mozna sie spodziewaé w ramach planowanej przez
CBOS na jesien br. publikacji ksiazkowej.
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Cheé dodatkowego zarobkowania Jjest tym powszechniejsza,
im rodzina jest wieksza 1liczebnie. Wyjatek stanowia rodziny
najliczniejsze i obdarzone najwieksza liczba dzieci, w ktérych cheé
podjecia dodatkowych zajeé& zarobkowych spada do poziomu rodzin o
Sredniej wielkosci.

Najrzadziej deklaruja cheé dodatkowego zarobkowania rolnicy,
a najczesciej pracownicy umyslowi, w tym szczegdlnie inteligencja
i kadra kierownicza.

Czy pozytywne deklaracje czeSci respondentdw (42%), wywolane
hipotetycznie zalozZona w pytaniu ankietowym mozliwoScia uzyskania
dodatkowego =zajecia, mozna przyjaé za rzeczywista gotowosé do
dzialah majacych na celu poprawe sytuacji materialnej? Okazuje sie,
2e nie. W wiekszoéci sa to wlasnie tylko deklaracje (czy tez mo:ze
marzenia). Na kolejne pytanie ankiety "Czy w najblizZszym czasie
zamierza Pan(i) podjaé jakie§ konkretne dzialania, zrobié co§, aby
powiekszyé swoje dochody", trzy czwarte respondentdw (74%)
odpowiedzialo przeczaco, a 10%, 2e "jeszcze nie wie". Tylko 14%
ogdlu badanych to osoby zdeterminowane do szybkiego dzialania na

rzecz poprawy swego statusu materialnego.

CBOS

"Czy w najblizszym czasie zamierza Pan(i)
podjaé jakies konkretne dzialania, zrobié
co$S, aby powiekszyé swoje dochody?"

Tak 14%
Nie 74%
Jeszcze nie wiem 10%

Brak danych 2%
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Drogi do osiagniecia tego celu upatruje sie roéwnie czesto w
poszukiwaniu dodatkowej pracy najemnej, jak i w zalozeniu wlasnej
firmy badZ tez w rozwinieciu juz prowadzonego interesu (po okolo 2%
wskazan) .

Bezrobotni - najczeSciej méwiacy o poszukiwaniu pracy w ogdle
- to grupa najsilniej zdeterminowana do rzeczywistych poszukiwah
zajeé zarobkowych, ale tez nie tak silnie, jak mozZna by sie
spodziewaé. Podjecie w najblizszym czasie konkretnych dzialafn w tej
sprawie deklaruje tylko nieco ponad polowa z nich - 57%8.

Z os6b pracujacych, prywatni przedsiebiorcy sa najliczniej
nastawieni na szybkie rozwijanie aktywnosSci dochodowe]j (44%), chocC
i tu mozna bylo oczekiwaé duzo wyzszego zaktywizowania.

Ponadto zwraca uwage relatywnie znaczniejsza od przecietnej
(23-29% przy przecietnie 14%) gotowosSé do dzialania na rzecz
poprawy swego bytu materialnego ws8rdéd osbéb najmlodszych (do 34
lat), z wyzszym wyksztalceniem, mieszkahcdéw najwiekszych miast, z
rodzin czteroosobowych, z dwdjka dzieci, gospodyn domowych oraz
respondentdédw z grupy inteligencji i kadry kierowniczej.

Przypomnijmy, Z2e wérdéd inteligencji i kadry kierownicze]j jest
zarazem najwiecej oséb, Kktére juz wykonuja dodatkowe =zajecia
zarobkowe (16%, gdy przecietnie 7%).

Jesli zsumowaé& liczbe respondentdw dodatkowo =zarobkujacych
(7%) 2z tymi, ktérzy sa zdecydowani w najbliZszym czasie podjac
konkretne dzialania (14%), "zrobié co§, aby powiekszy&é swoje
dochody" (w 2% przypadkdw sa to ci sami 1ludzie), okaze sie

ostatecznie, 2Ze tylko niespelna jedna piata Polakéw (19%) Jest

8 calo&é zréznicowah odnoszacych sie do tego pytania w tab. 3 aneksu.
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nastawiona na aktywne ksztaltowanie swego losu ekonomicznego, choc
jako chetne do dodatkowej aktywno&ci zarobkowej deklaruja sie dwie

piate (42%) - rysunek 1. Skad ta rozbieZnoS¢?

CBOS

Rys. 1. Postawy wobec mozliwo§ci poprawy
sytuacji materialnej przez wiasna
aktywnos$¢ zarobkowa

Nawet hipotetycznie nie my$la
o dorabianiu

Chetnie zarobkowaliby
dodatkowo,ale nie widzg

W najblizszym czasie takiej mosliwodci

maja zamiar podjgé
dodatkowe zajecia
zarobkowe

Juz dodatkowo zarobkujg
i wkrétce zamierzajg
podjgé dalsze zajecia
zarobkowe

Juz dodatkowo
zarobkujg i na
tym poprzestang

Wskazujac w odpowiedziach przyczyny, 2z powodu ktérych - choc
chcieliby - nie przewiduja podjecia rzeczywistych staran o
dodatkowe dochody, respondenci najczesSciej (lacznie 14% 2z 26%
wskazah) méwia o sprawach, ktdére mozna najkrdcej okreslié jako nie

sprzyjajacy rynek pracy. Mowa bowiem jest o bezrobociu w ogdle, o
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braku pracy w miejscowo$ciach ich zamieszkania, braku pracy w ich
zawodzie, przy ich poziomie kwalifikacji itp.

Ci zas§ 2z badanych, ktdérzy mySleliby ewentualnie o wlasnym
"biznesie", nie decyduja sie na to (lacznie 6% z 26%), poniewaz -
jak najczesSciej argumentuja - brak im pieniedzy, narzedzi, Srodkéw.
Brak pomyslu, kontaktéw, ofert. Brak tez - zdaniem niektérych -
jasnej, stabilnej polityki panstwa wobec prywatnych inicjatyw.

Mozna zatem sadzié¢, Zze zdaniem wiekszoSci spoleczenstwa szanse
ekonomiczne maja dzi§ gléwnie ludzie zdrowi, mlodzi, z wyzZzszym
wyksztalceniem, o zawodach inteligenckich i kierowniczych
kwalifikacjach, zamieszkale w najwiekszych, ponad 500-tysiecznych
miastach. Ma Jje teZ sektor prywatny, ale juz funkcjonujacy (z
nagromadzonymi &rodkami, opanowanym rynkiem itd.), a nie osoby

zaczynajace "od zera".

WiekszoS¢é Polakdéw nawet hipotetycznie nie mysli o aktywnym
ksztaltowaniu swego losu ekonomicznego przez poszukiwanie
dodatkowych sposobdéw lub Zrdédel uzyskiwania dochoddéw, poniewaz nie
spelnia warunkdéw, ktoére postrzega jako nieodzowne w konkurencji na
dzisiejszym rynku pracy (zdrowie, mlodo§é, odpowiednie kwalifikacije
itd.). Chetnych do podjecia dodatkowego zarobkowania byloby nawet
stosunkowo duzo, ale wiekszoS¢ 2z nich 2z gbry zaklada, :2ze
znalezienie pracy w ogdéle (bezrobotni) lub dodatkowego zajecia czy
tez zalozenie prywatnej firmy nie jest mozliwe przy obecnym stanie

rynku pracy i warunkach funkcjonowania sektora prywatnego.



ANEKS

Tabela 1. Czy w tej chwili ma Pan(i) jakas dodatkowa prace,
%an : . j i

dorabia (1) w jakis sposob do pensji, renty,
emerytury, zasilku ( )
Tak Nie LICZBA
OSOB
Ogolem 7 93 1549
Plec
Mezczyzni 8 92 749
Kobiety 6 94 800
Wiek
do 24 lat 3 97 88
25-34 6 94 305
35-44 7 93 405
45-54 12 88 197
55-64 2 91 246
65 lat i wiecej 5 95 304
Miejsce zamieszkania
Wies 8 92 652
Miasto do 20 tys. 7 93 160
od 21 do 100 tys. 5] 95 284
101-500 tys. 7 93 272
501 tys.i wiecej mieszk. i 179
Region
6lnocn 7 93 215
Zachodni 5 95 167
Srodkowozachodni 6 94 209
Srodko 9 91 253
Wschodni 6 94 371
Poludniowo-wschodni 8 92 269
Poludniowo-zachodni 8 92 265
Wyksztalcenie
Podstawowe 6 94 617
asadnicze zawodowe 5 95 396
rednie 8 92 424
Wyzsze 16 84 S
Grupa spol.-zaw.pracujac
Kgdrapkier.,ingeligénc§a 16 84 85
Poz. pracownicy umyslowi 5 89 161
Pracownicy fiz.- umystk. 4 96 56
Robotnicy wykwalifikowani 5 895 210
Robotnicy niewykwalifik. 8 92 76
Rolnicy 4 96 147
Prywatni przedsiebiorcy 6 94 48
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 7 93 544
Uczniowie i studenci 100 0 1
Bezrobotni 5 95 110
Gospodynie domowe i inni 96 106
Dochody na jedna osobe
Do 490 tyg. zl 6 94 163
401-800 7 93 505
801-1200 i) 5 419
1201-1600 7 23 216
Powyzej 1600 tys. zl 14 86 196
Liczba oséb w gosp.domowym
1 osoba 8 92 207
2 osoby 8 92 320
3 osoby 8 92 307
4 osoby . 7 93 346
5 i wiecej osdb 6 94 359
Liczba dzieci na utrzymaniu
Bezdzietni 7 93 752
Jedno dziecko 8 92 315
Dwoje dzieci | 7 93 303
Wiecej niz dwoje 8 92 179
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Tabela 2. Gdyby mial(al(Pan(i} moiliwoég aeszcze jakos dorabiac,
a

to czy podjat(ela) by Pan(i) a prace ? %)
Tak Nie LICZBA
OSOB
Ogdlem 42 58 1561
Plec ’
Mezczyzni 46 54 750
Kobiety 39 61 811
Wiek
do 24 lat 58 90
25-34 60 40 309
35-44 58 407
45-54 49 51 198
55-64 26 74 245
65 lat i wiecej 7 93 308
Miejsce zamieszkania
Wies 38 62 650
Miasto do 20 tys. 48 52 164
od 21 do 100 tys. 43 57 288
101-500 tys. 45 55 276
501 tys.i wiecej mieszk. 46 54 181
Region
olnocny 52 48 220
Zachodni 45 55 165
rodkowozachodni 49 51 218
rodkowy 38 61 259
Wschodni 46 54 163
Poludniowo-wschodni 39 61 272
Poludniowo-zachodni 31 69 269
Wyksztalcenie
Podstawowe 27 73 615
Zasadnicze zawodowe 55 45 399
Srednie 49 51 432
Wyzsze 58 42 113
Grupa spol.—zaw.gracujac
Kadra kier.,inteligencja 67 33 87
Poz. pracownicy umyslowi 59 41 162
Pracownicy fiz.- umKsl. 40 60 57
Robotnicy wykwalifikowani 60 40 207
Robotnicy niewykwalifik. 50 50 76
Rolnicy 22 78 144
Prywatni przedsiebiorcy 40 60 50
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 20 80 552
Uczniowie i studenci 100 1
Bezrobotni 86 14 133
Gospodynie domowe i inni 55 45 107
Dochodg na jedng osobe
Do 400 tys. zil 49 51 163
401-800 48 52 505
801-1200 40 60 425
1201-1600 a5 65 218
Powyzej 1600 tys. zl 35 65 197
Liczba oséb w gosp.domowym
1 osoba ) 77 205
2 osoby 32 68 326
3 osoby 40 60 347
4 osoby = 61 39 354
5 i wiecej osob 47 53 359
Liczba dzieci na utrzymaniu
Bezdzietni 31 69 754
Jedno dziecko 47 53 316
Dwoje dzieci 60 40 312
Wiecej niz dwoje 52 48 179
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Tabela 3. Czy w najblizszym czasie zamierza Pan(i) podaqé jakieé konkretne
dzlalania, zrobi¢ cos, aby powiekszy¢ swoje dochody ? ( %)
Tak Nie Jeszcze LICZBA
nie wiem 0SOB
Ogdlem 14 75 10 1568
Plec
Mezczyzni 18 73 10 754
Kobiety 11 79 10 814
Wiek
do 24 lat 27 58 15 88
25-34 29 61 10 310
35-44 18 66 15 409
45-54 11 78 a 202
55-64 4 88 8 250
65 lat i wiecej 2 96 2 305
Miejsce zamieszkania
Wies 12 78 10 661
Miasto do 20 tys. 16 73 10 164
od 21 do 100 tys. 13 78 9 286
101-500 tys. 15 73 12 276
501 tys.i wiece]j mieszk. 23 69 8 178
Region
olnocn 19 71 10 220
Zachodni 5 79 5 165
Srodkowozachodni 14 75 il I 217
Srodko 17 74 ) 257
Wschodni 16 69 15 1723
Poludniowo-wschodni 15 76 10 292
Poludniowo-zachodni 7 82 11 266
Wyksztalcenie
Podstawowe 6 86 8 624
Zasadnicze zawodowe 19 66 14 397
Srednie 19 72 10 432
Wyzsze 28 63 9 313
Grupa spol.-zaw.pracujac
Kadra kier.,lngellgenc¥a 21 72 7 87
Poz. pracownicy umyslowi sl 75 14 162
Pracownicy fxz.—.umﬁsl. . 15 L 75 14 R
Robotnicy wykwalifikowani 13 72 16 221
Robotnicy niewykwalifik. 12 71 17 7
Rolnicy 12 79 9 147
Prywatni przedsiebiorcy Ll 50 6 50
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 4 gl 5 554
Uczniowie i studenci 100 L
Bezrobotni 57 27 16 113
Gospodynie domowe i inni 25 62 13 105
Dochodg na jedna osobe
Do 400 tys. =zl 18 71 10 164
401-800 17 71 13 513
801-1200 12 T3 9 424
1201-1600 11 81 8 217
Powyzej 1600 tys. zi 16 78 6 196
Liczba oséb w gosp.domowym
1l osoba e il 7 87 b 206
2 osoby 9 83 8 327
3 osoby 16 74 11 321
4 osoby > 22 65 13 354
5 i wiece]j osob 16 74 11 360
Liczba dzieci na utrzymaniu
Bezdzietni 9 84 8 758
Jedno dziecko 18 69 13 309
Dwoje dzieci 22 65 33 311
Wiecej niz dwoje 18 69 12 180




