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UWAGA: Przedruk materialdéw CBOS w calodci lub w czedci oraz

wykorzystanie danych empirycznych jest dozwolone wylacznie
z podaniem Zroddla.



SPOLECZNY WIZERUNEK
PREMIER HANNY SUCHOCKIEJ

¢ Hanna Suchocka jest obecnie w Polsce
najbardziej odpowiednig osobg na stanowisko
premiera - twierdzi ponad potowa badanych.

¢ Zaufanie do premier Suchockiej - niemal
powszechnie deklarowane - nie idzie w parze
z réwnie duzym poparciem dla polityki jej
rzadu.

¢ Inteligencja, spokdj, energia i dobra
prezencja - to najbardziej charakterystyczne
cechy pani premier.

¢ W politycznym wizerunku premier
Suchockiej dominuje jej dagzenie do
wspotpracy z prezydentem. Nie sg natomiast
jasne jej relacje z partiami politycznymi.

DEKLAROWANY STOPIEN ZAUFANIA
DO PREMIER HANNY SUCHOCKIEJ
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W kolejnym sondazu CBOS!, przeprowadzonym po dwdéch miesiacach
od objecia przez Hanne Suchocka funkcji premiera, szukalisSmy
odpowiedzi na pytanie, jak pani premier jest postrzegana przez
spoleczenstwo. Jaki jest spoleczny wizerunek osoby bedacej
premierem rzadu koalicyjnego, uzyskujacego raczej umiarkowana
aprobate. Po raz pierwszy w Polsce funkcje te objela kobieta.
Respondentdédw pytalismy o ocene cech intelektualnych, moralnych,
fizycznych oraz umiejetnoSci kontaktowania sie premier Suchockiej

z innymi ludZmi.

Uwagi wstgpne

Na poczatku warto zwrdécié uwage na charakter uzyskiwanych
danych w sytuacji, gdy ankietowani oceniaja osobe obdarzona
autorytetem spolecznym?’. Respondentowi jest trudno wyrazié
negatywna opinie o kim§, o kim nie wypada Zle méwic€. W przypadku
pani premier trudno$S¢ ta poteguje sie - Hanna Suchocka jest osoba
pelniaca jedna z najwyzszych funkcji w pafistwie oraz jest kobieta.

Premier Suchocka jest oceniana przez ankietowanych znacznie
lepiej (77% badanych wyrazajacych zaufanie) niz jej rzad (51%
badanych wyrazajacych aprobate dzialalnosci rzadu). Podobne
zjawisko odnotowalisSmy przy okazji badania opinii o premierach
poprzednich rzaddw. Wtedy roéwniez premier byl =znacznie lepiej

oceniany niz jego rzad.

| Badanie "Aktualne problemy i wydarzenia" (27) =zrealizowano w dniach 2-7
wrzesnia 1992 roku na 1153-osocbowej reprezentatywnej ogdlnopolskiej prébie
losowe]j doroslej ludnosci.

3 Mamy wtedy do czynienia z wplywem czynnika okre§lanego w psychologii "zmienna
aprobaty spolecznej".
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Powszechne zaufanie i duza akceptacja

Jednym z celdéw wrzeSniowego sondazu byl takze pomiar wielkosci
spolecznego zaufania do czolowych postaci polskiej sceny
politycznej?. Hanna Suchocka zajela w tym rankingu trzecie miejsce.

Blisko 80% ankietowanych wyrazilo swoje zaufanie do niej.

CBOS

Rys. 1. DEKLAROWANY STOPIEN ZAUFANIA
DO PREMIER HANNY SUCHOCKIEJ
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Niemal powszechnie deklarowane zaufanie do Hanny Suchockiej
znalazlo potwierdzenie w wyrazZnie przewazajacych, pozytywnych
ocenach Jjej osoby. Ponad trzy czwarte badanych uznalo, 2e pani
premier jest inteligentna, zréwnowazona i pelna spokoju, przystojna
- ma dobra prezencje. Niemal trzy czwarte ankietowanych wskazalo,

2e jest energiczna i dynamiczna.

d Pytanie zamieszczono w sondazu na zlecenie "Zycia Warszawy".



ODSETKI RESPONDENTOW WSKAZUJACYCH NA:

cechy pozytywne

ani premier
jest inteligentna
83

jest zrdéwnowazona,
pelna spokoju
80

jest przystojna,
ma dobra prezencje
78

jest energiczna,
dynamiczna
13

potrafi przekonac

ludzi do swoich racji

62

jest mila, ciepla,
kobieca
58

jest otwarta na innych

57

jest skromna
56

mowi konkretnie,

w sposdb odpowiedzialny

55

jest pewna swoich racji,

wie czego chce
54

jest konsekwentna,

stanowcza w osiaganiu

swoich celdw

54

rozumie problemy ludzi,
troszczy sie o ich los

47

jest uczciwa,
nieprzekupna

43

brak opinii

11

17

15

18

32

26

32

27

23

19

38

39

51

cechy negatywne
pani premier

nie wyrdznia sie
inteligencija
6

jest niespokojna
niezrdédwnowazona
3

jest nieladna,
ma zla prezencje
7

jest zbyt powolna,
malo dynamiczna
9

zraza ludzi do
swoich racji
6

jest odpychajaca,
zimna, oschla
16

jest nieprzystepna
11

jest zarozumiala
17

za duzo mdwi, za
wiele obiecuje
22

jest za bardzo
pewna siebie
27

nie potrafi dokohczyé
tego, co zaczela,
wszystko "rozlazi jej
sie w rekach"

8

nie obchodzi jej los
zwyklych ludzi
14

tak jak wielu innych "na

gbérze" mysli tylko o

swoim wlasnym interesie
6




Pozostale pozytywne cechy opisu nie przewazaly juz w takim
stopniu, jak wspomniane wczeSniej. Po okolo 1/3 ankietowanych nie
potrafilo powiedzie&, czy pani premier umie przekonaé ludzi do
swoich racji, czy jest otwarta na innych, czy jest konsekwentna i
stanowcza w osiaganiu swoich celdw, czy rozumie problemy ludzi i
troszczy sie o ich los.

Mniej niz polowa respondentdédw zgodzila sie z opinia, Ze Hanna
Suchocka rozumie problemy 1ludzi (47%) oraz 2e Jjest uczciwa i
nieprzekupna (43%). Jednak na opinie, ze tak jak wielu "na gobrze"
my§li tylko o swoim wlasnym interesie, wskazalo jedynie 6%
ankietowanych. Zdaniem znacznie wiekszego odsetka respondentdw pani
premier za duzo méwi i za wiele obiecuje (22%) oraz jest zbyt pewna
siebie (27%). Dwukrotnie wiecej badanych jest jednak przeciwnego
zdania i sadzi, Ze premier Suchocka wie, czego chce, i méwi bardzo
konkretnie.

Na podstawie zsumowania analizowanych cech obrazu pani premier
mozna bylo utworzyé skale akceptacji®. Rozklad wynikéw na tej skali

ukazuje sklonnosS¢ respondentdéw do wybierania raczej pozytywnych niz

negatywnych cech opisu.

4 skala ta zostala utworzona w nastepujacy spos6b: wskazanie pozytywnej cechy

wartosSciowane bylo 2 punktami, brak opinii - 1 punktem, negatywna cecha 0.
WartosSci skali zawieraly sie od 0 (minimalna warto&é, oznaczajaca, ze respondent
wybral same negatywne cechy obrazu) do 26 punktéw (maksymalna wartosé
oznaczajaca, ze respondent wybral same pozytywne cechy obrazu). Uzyskano rozklad
ujemnie skoény o nastepujacych parametrach: grednia=19,5; odchylenie
standardowe=4,96; modalna=26; mediana=20; kwartyl(l)=16; kwartyl(3)=24. Cecha
charakterystyczna prezentowanej skali jest to, ze najwiekszy odsetek respondentow
(13%) uzyskal w niej wartoSé 26, co oznacza, ze badani ci wybrali wszystkie
pozytywne cechy obrazu pani premier.



Przyjrzyjmy sie obecnie, w jakim stopniu akceptowany jest
caloSciowy obraz pani premier w roéznych grupach spoleczno-
zawodowych. W tym celu podzielilisSmy respondentdédw na cztery mniej
wiecej rdéwne liczebnie grupy, charakteryzujace sie réznym stopniem
akceptacji obrazu premier Suchockiej. W pierwszej grupie znalezli
sie respondenci wyrazajacy najmniejsza akceptacje - na skali
akceptacji uzyskali od 0 do 16 punktdw, w drugiej - ci, ktérzy
mieli od 17 do 20 punktdw, w trzeciej - od 21 do 24 punktdw, a w

czwartej - od 25 do 26 punktdow’.

W grupie o najmniejszej akceptacji cze&ciej niz w innych
znalezli sie rolnicy, bezrobotni, osoby o najnizszych dochodach,
badani oceniajacy swoje warunki materialne jako zle oraz
niekorzystnie oceniajacy rozwdj sytuacji w kraju, respondenci nie
uczestniczacy w praktykach religijnych, mieszkafcy regionu

wschodniego.

Do grupy drugiej weszli przede wszystkim ludzie mlodzi - do 24
roku 2zycia, mieszkancy malych miast (do 20 tys.), uczniowie i

studenci.

5 Zobacz; tabela 1 aneksu.



Grupe trzecia stanowia mieszkaficy wielkich miast, 2z
wyksztalceniem Srednim i wyzszym, kadra kierownicza, inteligencja
i pracownicy umyslowi, osoby o najwyzZszych dochodach, badani dobrze

oceniajacy swoje warunki materialne oraz rozwdéj sytuacji w kraju.

Grupa czwarta - o najwiekszej akceptacji - to osoby 2z
wyksztalceniem wyZszym, badani dobrze oceniajacy swoje warunki
materialne oraz rozwdj sytuacji w kraju, mieszkafcy regionu

§rodkowozachodniego i zachodniego.

Najwazniejsze cechy obrazu

W nastepnym pytaniu badani zostali poproszeni o wskazanie tych
cech opisu, ktére uwazaja za najwazniejsze dla charakterystyki
premier Suchockiej. Najwieksza grupa ankietowanych (55%) za ceche
najwazniejsza uznala inteligencje pani premier. Na cechy zwiazane
z temperamentem (jest energiczna, konsekwentna i stanowcza w
dzialaniu, zréwnowazona i spokojna) wskazalo ponad 20%
respondentéw. Najmniej wskazaf uzyskaly cechy dotyczace kontaktéw
z ludZmi: jest otwarta na innych (8%) oraz jest mila, ciepla,

kobieca (7%).



Ktdére ze wskazanych przez Pana(ia)
cech uwaza Pan(i) za najwazniejsze
dla charakterystyki premier Suchockiej?

jest inteligentna
czy tez
nie wyrdéznia sie inteligencija

jest energiczna, dynamiczna
czy tez
jest zbyt powolna, malo dynamiczna

jest konsekwentna, stanowcza w osigganiu
swoich celdw
czy tez

nie potrafi dokoficzyé tego co zaczela,
wszystko rozlazi jej sie w rekach

jest zroéwnowazZona, pelna spokoju
czy tez
jest niespokojna, niezrdéwnowazona

méwi konkretnie, w sposdéb odpowiedzialny
czy tez
za duzo méwi, za wiele obiecuje

jest pewna swoich racji, wie czego chce
czy tez
jest za bardzo pewna siebie

jest przystojna, ma dobra prezencie
czy tez
jest nieladna, ma zla prezencje

potrafi przekononaé ludzi do swoich racj
czy tez
zraza ludzi do swoich racji

jest uczciwa, nieprzekupna
czy tez

tak jak wielu "na goérze"

my§li tylko o swoim wlasnym interesie

rozumie problemy ludzi, troszczy sie o i
czy tez
nie obchodzi jej los zwyklych ludzi

jest skromna
czy tez
jest zarozumiala

jest otwarta na innych
czy tez
jest nieprzystepna

jest mila, ciepla, kobieca
czy tez
jest zimna, odpychajaca, oschla

Odsetek respondentdow
uznajacych dana ceche
za najwazniejsza

55
1
22

1

21

20

17

17

14

i 14

11

ch los 11




Zaufanie - jakie cechy je powoduja

Interesujace wydaje sie stwierdzenie, jakie cechy premier
Hanny Suchockiej sklaniaja badanych do obdarzania jej tak duzym
zaufaniem. W wyniku zastosowania poglebionych analiz
statystycznych® okazalo sie, Ze w najwiekszym stopniu wplywa na to
umiejetno&é pani premier kontaktowania sie 1 porozumiewania z
ludzmi. Powoduje to, 2e ludzie postrzegaja ja jako osobe, ktora
rozumie problemy ludzi i troszczy sie o ich los, jest mila, ciepla,
kobieca, méwi konkretnie, w sposéb odpowiedzialny i co wiecej -
potrafi przekonaé ludzi do swoich racji. Istotne znaczenie dla
darzacych zaufaniem ma fakt postrzegania pani premier jako uczciwej
i nieprzekupnej, a przy tym o wyraZnej osobowosci, pewnej swoich
racji, wiedzacej, czego chce oraz konsekwentnej i stanowczej w
osiaganiu swoich celéw. Mniejsze znaczenie w kwestii zaufania ma
wyglad zewnetrzny oraz cechy zwigzane 2z temperamentem, a bez

znaczenia jest tutaj inteligencja.

Wizerunek polityczny

Szukajac gléwnych elementéw politycznego wizerunku premier
Suchockiej rozpoczniemy od analizy odpowiedzi na pytanie, czy jest

ona osoba odpowiednia na stanowisko premiera. Ponad polowa badanych

6 zastosowano analize regresji metoda stepwise.
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uwaza, 2e Hanna Suchocka Jjest obecnie w Polsce najbardziej

odpowiednia osoba do pelnienia tej funkcji.

Czy Pana(i) zdaniem obecnie w Polsce jest ktos§, kto lepiej by
peinil funkcje premiera, czy tez Hanna Suchocka jest
najbardziej odpowiednia na to stanowisko?

Hanna Suchocka jest obecnie najbardziej

odpowiednia osoba na stanowisko premiera 55%
Mozna wskaza¢ osobe bardziej odpowiednia 10%
Dla rozwoju sytuacji w Polsce nie ma

zasadniczego znaczenia, kto pelni

funkcje premiera 29%

Trudno powiedziec 6%

Opinie, ze Hanna Suchocka jest obecnie najbardziej odpowiednia
osoba na stanowisko premiera, czesciej niz w innych grupach
spoleczno-zawodowych wyrazali mieszkancy duzych miast (101 tys.-
500 tys.), osoby starsze (powyzej 65 roku zycia), badani oceniajacy
swoja sytuacje materialna jaka dobra, respondenci twierdzacy, :ze
sytuacja w kraju rozwija sie w dobrym kierunku oraz bioracy udzial
w praktykach religijnych kilka razy w tygodniu’.

Deklarujacy obojetnos¢ wobec tego, kto pelni funkcje premiera,
wywodza sie gldownie sposSrdéd mieszkahcdéw regionu wschodniego,
rolnikéw oraz badanych uczestniczacych w praktykach religijnych
kilka razy w roku.

O tym, 2ze mozna znaleZé osobe bardziej odpowiednia na
stanowisko premiera, nieco czeSciej niz inni mdéwili: mieszkahcy

wielkich miast, respondenci 2z wyksztalceniem Srednim, pracownicy

7 Szczegblowe dane w tabeli aneksowej.
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fizyczno-umyslowi, prywatni przedsiebiorcy oraz badani w ogdle nie
uczestniczacy w praktykach religijnych.

Sposrdéd tych, ktoérzy twierdza, Ze jest obecnie w Polsce osoba
bardziej odpowiednia niZz Hanna Suchocka na stanowisko premiera,
najczescie]j wskazywano na Waldemara Pawlaka. Wymieniano roéwniez
Jana Olszewskiego, Leszka Moczulskiego oraz Jacka Kuronia.

W uzasadnieniu swojej propozycji ankietowani najczesciej

wymieniali nastepujace cechy ewentualnego kandydata:
konsekwentnos¢, nieustepliwosé, stanowczos§¢, mlodos§é,
wyksztalcenie, Kkompetencje, przedsiebiorczosSé, dobry program

gospodarczy, polityczny.
Polityczny wizerunek premier Suchockiej nie jest zbyt jasny
dla opinii publicznej. Blisko polowa ankietowanych nie potrafila

usytuowaé pani premier w konfiguracji zaleznoSci partyjnych.

Czy premier Suchocka:

jest neutralna w sporach politycznych,
stoi ponad partiami 26%

jest premierem przede wszystkim koalicji

partii solidarnosciowych 16%
reprezentuje przede wszystkim swoja partie 15%
Trudno powiedziec 43%

Ponad jedna czwarta badanych wskazala, Ze Hanna Suchocka jest
neutralna w sporach politycznych. Badani ci uwazaja tez czeSciej
niz inni, Ze jest ona najbardziej odpowiednia osoba na stanowisko

premiera (tab.1l).
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Tabela 1 w procentach

Czy premier Suchocka:
Czy obecnie w
Polsce jest ktos,

kto }epiej by jest jest repre— | trudno
pelnil funkcje neutralna w | premierem | zentuje | powie-
premiera? sporach koalicji swoja dziec
politycz- partii partie
nych solidarno-
Sciowych

Hanna Suchocka
jest obecnie
najbardziej
odpowiednia osoba 76 48 45 48
na stanowisko
premiera

Mozna wskazac osobe
bardziej 6 17 20 8
odpowiednia

Dla rozwoju
sytuacji w Polsce
nie ma zasad-

niczego znaczenia, 17 32 33 35
kto pelni funkcje
premiera
Trudno 1 3 2 9
powiedzieé

Polityczna aktywno§¢é pani premier w kontaktach 2z Urzedem
Prezydenta jest oceniana przez zdecydowana wiekszos¢ ankietowanych

jednoznacznie - jako dazenie do Scislej wspdlpracy.

A jak Pan(i) sadzi, czy Hanna Suchocka:
dazy do Scislej wspdlpracy z prezydentem 73%
dazy do rzadzenia samodzielnie 19%

Trudno powiedziec 8%
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Wsréd przekonanych o tym, Ze premier rzadu dazy do wspdlpracy
z prezydentem, dominuja ci, ktdérzy sa zdania, 2e Hanna Suchocka

jest odpowiednia osoba na stanowisku premiera (tab. 2).

Tabela 2 w procentach
Czy obecnie w Polsce jest Czy Hanna Suchocka dazy do:
kto&, kto lepiej by pelnil
funkcje premiera? &cislej rzadzenia | trudno

wspdlpracy samodzielnie | powie-
z dziec
prezydentem
Hanna Suchocka jest obecnie 63 42 14
najbardziej

odpowiednia osoba na
stanowisko premiera

Mozna wskazaé osobe 9 15 15
bardziej odpowiednia

Dla rozwoju sytuacji w 26 42 30
Polsce nie ma zasadniczego
znaczenia, kto pelni
funkcje premiera

Trudno powiedziecé 2 il 41

W politycznym wizerunku premier Suchockiej wyraZnie dominuje
jej dazenie do wspblpracy z prezydentem. Nie jest jasna natomiast
dla opinii publicznej Jjej pozycja w relacjach =z partiami
politycznymi. Przekonaniom, 2e pani premier wspdlpracuje z
prezydentem i jest neutralna w sporach miedzypartyjnych, towarzyszy

wieksza aprobata jej osoby jako pelniacej funkcje szefa rzadu.
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Niemal powszechnie deklarowane zaufanie do premier Suchockiej
nie idzie w parze z réwnie duzym poparciem dla polityki jej rzadu.
Wysokie wskaZniki akceptacji pani premier sa w duzej mierze
spowodowane wplywem 2zmiennej aprobaty spolecznej. Ankietowani
najczesciej méwia pozytywnie o tych cechach premier Suchockiej,
ktdére z punktu widzenia obdarzania jej zaufaniem sa mniej istotne.
Chociaz bowiem powszechnie aprobowane cechy, jak: inteligencija,
spok6j, energia, sa uznane za najbardziej charakterystyczne dla
pani premier, to Jjednak maja one maly wplyw na wielko&é
deklarowanego do niej zaufania. 2Z kolei w najwiekszym stopniu
wplywaja na zaufanie do pani premier te cechy, ktdére nie znajduja
sie wysoko w hierarchii akceptacji cech i ich waznosci, a wiec
troska o 1ludzi, umiejetnos¢ kontaktowania sie 2z innymi oraz

uczciwose.
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Tabela 1. Grupy o réznym poziomie akceptacji (%)
0=16 17 - 20 21 - 24 25 - 26 LICZBA
punktéw punktéw | punktow punktow 0S0B
Ogétem 26 27 30 17 1131
Pteé
Mezczyini 30 27 28 15 481
Kobiety 24 26 32 18 650
Wiek
do 24 lat 28 33 26 13 107
25-34 29 24 33 15 185
35-44 25 25 31 19 267
45-54 27 24 33 16 172
55-64 24 31 30 15 172
65 lat i wiecej 25 28 26 21 223
Miejsce zamieszkania
Wies 30 26 28 16 487
Miasto do 20 tys. 26 34 27 13 107
od 21 do 100 tys. 23 30 30 18 244
101-500 tys. 23 25 31 20 172
501 tys.i wigcej mieszk. 24 20 41 15 118
Region
Pétnocny 27 25 34 14 147
Zachodni 28 23 26 23 118
Srodkowozachodni 16 23 31 30 181
Srodkowy 25 31 32 12 186
Wschodni 40 27 21 12 126
Potudniowo-wschodni 29 26 32 12 185
Poludniowo-zachodni 25 30 29 16 187
Wyksztalcenie
Podstawowe 28 29 27 16 473
Zasadnicze zawodowe 31 26 28 16 285
Srednie 23 25 35 17 301
Wyisze 15 18 39 27 71
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,intgligencja 15 24 4b 17 59
Prac.umyst.niZ.szczebla 22 20 38 19 94
Pracownicy fiz.- umyst. 30 27 29 14 56
Robotnicy wykwalifikowani 32 20 31 18 137
Robotnicy niewykwalifik. 27 31 23 19 64
Rolnicy 35 32 25 9 81
Prywatni przedsiebiorcy 22 22 38 19 32
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 24 28 28 20 392
Uczniowie i studenci 18 42 33 6 33
Bezrobotni 35 30 23 12 83
Gospodynie domowe i inni 25 26 33 16 92
Dochody na jedng osobe
Do 400 tys. zt 39 26 23 13 93
4£01-600 27 30 23 19 142
601-800 27 27 30 D 208
801-1000 30 27 29 14 210
1001-1500 22 26 32 20 269
Powyzej 1500 tys. zt 21 25 37 17 193
Ocena wlasnych war. mater.
Zte 33 29 26 14 516
Srednie 23 26 34 17 487
Dobre 15 20 40 26 124
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 24 26 32 19 113
Raz w tygodniu 24 27 31 19 645
Kilka razy w roku 29 29 27 14 278
W ogdle nie uczestniczy 37 19 31 13 93
Ocena kier.rozuw.syt.w kraju
Dobry kierunek 11 17 42 30 213
Zty kierunek 31 29 27 13 697
Trudno powiedziec 27 27 29 17 221
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Tabela 2. Czy obecnie W Polsce jest ktos, kto lepiej by petnilt funkcje premiera,
czy tei Hanna Suchocka jest najbardziej odpowiednia na to stanowisko?
1- H.Suchocka jest obecnie najbardziej odpowiednia osobg 2- Mozna wskazaé
osobe bardziej odpowiednig 3- Dla rozwoju sytuacji w Polsce nie ma

znaczenia, kto petni funkcje premiera (%)
1 2 3 Trudno LICZBA
powiedzieé 0s0B
Ogélem 55 10 29 5 1146
Plteé
Mezczyini 52 13 32 490
Kobiety 57 9 28 6 656
Wiek
do 24 lat 50 12 33 5 108
25-34 49 13 3 6 187
35-44 54 1 30 5 270
45-54 57 1 28 4 178
55-64 55 1 31 5 173
65 lat i wiecej 62 7 24 7 226
Miejsce zamieszkania
Wies 53 9 32 i 491
Miasto do 20 tys. 51 12 33 4 108
od 21 do 100 tys. 54 1 31 4 251
101-500 tys. 66 9 22 3 174
501 tys.i wiecej mieszk. 55 17 21 7 119
Region
Pétnocny 54 12 34 0 150
Zachodni 52 8 38 2 121
Srodkowozachodni 64 9 27 0 182
Srodkowy 49 16 28 I 186
Wschodni 41 8 40 12 128
Potudniowo-wschodni 53 12 22 12 187
Potudniowo-zachodni 65 7 25 3 191
Wyksztalcenie
Podstawowe 55 7 32 6 480
Zasadnicze zawodowe 53 9 34 & 289
Srednie 55 17 23 5 304
Wyisze 60 10 25 6 72
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 59 14 22 5 59
Prac.umyst.niz.szczebla 54 13 27 6 97
Pracownicy fiz.- umyst. 41 17 34 7d 58
Robotnicy wykwalifikowani 52 1 32 5 141
Robotnicy niewykwalifik. 58 9 33 0 64
Rolnicy 41 12 39 7 82
Prywatni przedsiebiorcy 45 30 21 3 33
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 62 T 27 4 396
Uczniowie i studenci 48 12 39 0 33
Bezrobotni 51 9 35 6 81
Gospodynie domowe i inni 56 9 28 7 94
Dochody na jedng osobe
Do 400 tys. zt 53 10 28 10 93
401-600 51 10 &5 5 144
601-800 50 10 35 5 210
801-1000 52 12 31 5 212
1001-1500 60 9 27 5 277
Powyzej 1500 tys. zl 61 13 25 1 194
Ocena wlasnych war. mater.
Zte 48 13 34 5 518
Srednie 59 8 27 6 493
Dobre 69 10 18 2 131
Udzial w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 65 5 25 4 115
Raz W tygodniu 58 9 28 5 652
Kilka razy w roku 46 13 36 5 283
W ogdle nie uczestniczy 51 18 26 5 93
Ocena kier.rozw.syt.w kraju
Dobry kierunek 70 9 il 4 217
Zty kierunek 50 12 33 5 703
Trudno powiedzieé 58 6 31 6 226




