CENTRUM BADANIA OPINII SPOLECZNEJ

SEKRETARIAT 29-35-69, 628-37-04 UL. ZURAWIA 4A, SKR.PT.24

ZESPOL REALIZACJI 00-503 WARSZAWA

BADAN 21-07-57, 628-90-17 TELEFAX: 29-40-89
BS/421/111/92

SPOLECZNY STEREOTYP BEZROBOCIA
I BEZROBOTNEGO

Komunikat z badan

Warszawa, grudzien 1992 r.



SPOLECZNY STEREOTYP BEZROBOCIA
| BEZROBOTNEGO

¢ Dla wiekszo$ci spoteczeristwa polskiego bez-
robocie jest zjawiskiem, do ktérego nie nalezy
dopuszcza¢ i ktére nalezy zwalcza¢. Wing za
rozszerzajace sie w Polsce bezrobocie ponoszg -
zdaniem respondentéw - ludzie odpowiedzialni za

polityke gospodarczg.

4 Dominuje poglad, ze bezrobotny to osoba,
ktéra utracita prace z winy zakfadu pracy.
Poszukuje jej, lecz nie moze znaleZ¢ i pozostaje

bez pracy przez diugi czas (rok i diuzej).

¢ W sytuacji bezrobotnego najbardziej dotkliwe
jest to, ze nie zarabia on pienigdzy, czuje sig
niepotrzebny, traci powazanie, szacunek oraz

szanse rozwoju zawodowego.

Sondaz "Sprawy Polski i Polakéw" (8), 17-19 listopada 1992 r., ogélnopolska reprezentatywna préba doroslej ludnosci
(N=1140).



W krajach o gospodarce rynkowej bezrobocie jest zjawiskiem wystepujacym w réznej
skali i natezeniu, w zalezno$ci od faz rozwoju gospodarczego i przebiegu koniunktury, ale
noszacym cechy trwalosci. W Polsce bezrobocie, ktdre pojawilo si¢ i towarzyszy radykalnym
przemianom politycznym i spoleczno-gospodarczym, stalo sie¢ "szokiem" dla spoleczeristwa,
szczeg6lnie ze wzgledu na rozszerzajacy sie zakres oraz negatywne skutki spoleczne. Poznanie
opinii o bezrobociu jako zjawisku spolecznym stanowi jeden z kierunkéw badan prowadzonych
przez CBOS'.

Obraz bezrobocia i bezrobotnych, jaki wylania si¢ po przeanalizowaniu wynikow
badania, zostal - jak mozna sadzi¢ - uksztaltowany pod wplywem obserwacji zjawiska
trwajacego juz blisko trzy lata. Czesto jest to obraz uksztaltowany na podstawie do§wiadczeri
ankietowanych. W$réd ogélu respondentéw - 84% to osoby, ktére nigdy nie byly i nie sa
bezrobotnymi, ale 11% to osoby obecnie bezrobotne. Przez dluzszy czas pozostawalo bez pracy
2,5% ankietowanych, a przez krétki czas - 3%.

Na pytanie: "Czy kto§ z Pana(i) rodziny lub znajomych stracil prace i byl lub jest
bezrobotny?" 43% respondentéw odpowiedzialo przeczaco. Natomiast 57% badanych mialo w
swoim najblizszym gronie (w§réd rodziny lub znajomych) osoby bezrobotne. Przytoczone
wskazniki $§wiadcza o spolecznym zasiegu zjawiska bezrobocia; dotyka ono coraz szerszych
kregéw spolecznych w sposéb bezposredni lub posredni (przez doswiadczenie oséb bliskich).
Wplywa to zapewne na ksztaltowanie sie spolecznego stereotypu bezrobocia i bezrobotnych w

Polsce.

I Badanie "Sprawy Polski i Polakéw" (8) przeprowadzono w dniach 17-19 listopada 1992 r. na 1140-osobowej
reprezentatywnej probie losowej dorostej ludnosci Polski.



Jakie sa przyczyny bezrobocia?

Odpowiadajac na pytanie, "dlaczego teraz w Polsce jest bezrobocie", respondenci mogli
wskaza¢ dwie mozliwo$ci. Najcze$ciej wymieniana przyczyna byla zla polityka gospodarcza
rzadéw solidarno$ciowych. Zblizona co do wielko$ci grupa badanych uwazala, ze bezrobocie

wynika z trudnosci przejscia do gospodarki rynkowe;.

CBOS

Jak Pan(i) sadzi, dlaczego teraz w Polsce
jest bezrobocie. Czy Pana(i) zdaniem spowodowane
jest to:

zla polityka gospodarcza rzaddw solidarnosSciowych 39%

trudnosciami przejscia do gospodarki rynkowej 32%
spadkiem produkcji, recesja 27%
z1la polityka gospodarcza rzadéw komunistycznych 25%
nieudolnoscia przedsiebiorstw i ich dyrekcji 22%
jest to stala cecha kapitalizmu 16%

brakiem energicznych dzialah ze strony
zwiazkéw zawodowych 10%

Respondent mégl wskazaé nie wiecej niz dwie mozliwoSci

Bezrobocie jest wigc postrzegane przede wszystkim jako nastgpstwo blednych lub

nieudolnych dzialain oséb odpowiedzialnych za gospodarke w makro- i mikroskali.



Jako nastgpstwo zlej polityki gospodarczej rzadéw solidarno$ciowych czesciej niz inni
postrzegaja bezrobocie mezczyZni, osoby zamieszkale w malych miastach, z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym, robotnicy, respondenci o dochodach ponizej 500 tys. zi na osobe i
oceniajacy wlasne warunki materialne jako zle oraz uwazajacy, ze rozwdj sytuacji w kraju idzie
w zlym kierunku. Niekorzystne obecne warunki zycia tych osob, a takze poczucie zagrozenia
mozliwoscia bezrobocia (chodzi o osoby o nizszym poziomie wyksztalcenia, braku kwalifikacji,
zamieszkale na terenach, na ktérych trudno$ci na rynku pracy moga mie¢ trwaly charakter)
wplywaja na ich opinie o przyczynach bezrobocia upatrywanych w polityce obecnych rzadow?.

Respondenci, ktérzy korzystnie oceniaja obecna rzeczywisto§¢, rozpatrywana zaréwno
w szerszej (uznajacy kierunek rozwoju sytuacji w kraju za dobry), jak i w wezszej skali
(oceniajacy swoja sytuacje materialna jako dobra i majacy najwyzsze dochody przypadajace
na jedna osobe w gospodarstwie domowym), cze$ciej niz pozostali uwazaja, ze obecne
zjawisko bezrobocia wynika ze zlej polityki gospodarczej prowadzonej przez rzady poprzednie,
komunistyczne.

Warto podkres§lié, ze osoby bezrobotne jako gléwna przyczyne swego bezrobocia
postrzegaja zla polityke gospodarcza rzadéw solidarno$ciowych, a w nastepnej kolejnosci -
nieudolno$¢ przedsiebiorstw i dyrekcji. Zwracaja tez czesto uwage na takie przyczyny jak:
spadek produkcji, recesja oraz trudno$ci zwiazane z przejsciem do gospodarki rynkowe;.
Relatywnie rzadziej dopatruja sie przyczyn bezrobocia w bledach rzadéw komunistycznych
(prawdopodobnie wtedy mieli prace). Interesujace jest to, ze do$¢ czesto uznaja zjawisko

bezrobocia za ceche wlasciwa systemowi kapitalistycznemu.

2 et : i 2 St : . oy
Pelne zréznicowanie opinii respondentéw w zalezno§ci od cech socjodemograficznych zawieraja tabele aneksu.



Zblizony stosunek do przyczyn bezrobocia wykazuja badani, ktérych czlonek rodziny
lub znajomy stracil prace. Poglady oséb pracujacych oraz tych, ktére nie zetknely sie¢ w swoim
otoczeniu z bezrobociem, sa réwniez zbiezne. Ogélnie mozna stwierdzi¢, Zze mnigj
kategorycznie upatruja oni przyczyn tego zjawiska w obecnej sytuacji, wynikajacej z
prowadzonej polityki i zachodzacych proceséw gospodarczych.

Opinie o bezrobociu zostaly uzupelnione dodatkowym pytaniem o ocene zjawiska.

CBOS

Czy bezrobocie jest, Pana(i) zdaniem, zjawiskiem:

- 2z ktoérym nalezy walczy¢, ale nie za kazda cene 38%

do ktérego pod zadnym pozorem nie wolno dopuszczaé 30%

- 2z ktoérym trzeba sie pogodzié 11%
- normalnym w zdrowej gospodarce 9%
- pozytecznym dla gospodarki 3%

Trudno powiedzieé 9%

Uzyskany rozklad odpowiedzi jest niezalezny od tego, czy respondent pracuje czy jest
(lub byl) bezrobotny. Odsetek oséb negatywnie oceniajacych wystepowanie bezrobocia jest
wprawdzie wigkszy wsrdd bezrobotnych niz wéréd pracujacych, ale réznice nie sa istotne -
np. za zjawisko, do ktérego nie wolno dopuszczaé, uznaje bezrobocie 37% pracujacych i 40%
0séb, ktére sa lub byly bezrobotne.

Bardziej kategoryczne w swoich wypowiedziach (uwazaja, ze bezrobocie jest
zjawiskiem, do ktérego pod zadnym pozorem nie wolno dopuszczaé) sa kobiety, osoby

najstarsze, zamieszkale na wsi i w malych miastach, z wyksztalceniem podstawowym, rolnicy
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i bezrobotni. Poglad ten podzielaja réwniez osoby o niskich dochodach, a takze oceniajace

zar6éwno wlasna sytuacje materialna, jak i kierunki rozwoju sytuacji w kraju jako zle.
Jakkolwiek przewaza opinia o konieczno$ci niedopuszczania do zaistnienia bezrobocia

i walki z nim, dostrzegane sa réwniez pewne "korzysci" plynace z zagrozenia bezrobociem

(rys. 1).

CBOS

Rys. 1. STOSUNEK RESPONDENTOW DO WPLYWU BEZROBOCIA
NA PRACE:

mozliwosé utraty pracy sprawia,
e pracownicy lepiej wykonuja swoje
obowigzki

powiedzied

mozliwosé utraty pracy nie ma
znaczenia dla tego, jak pracownicy

wykonujg swoje obowigzki

O braku "waloru dyscyplinujacego" bezrobocia (mozliwo$¢ utraty pracy nie ma
znaczenia dla lepszego wykonywania obowiazkéw pracowniczych) czeS$ciej sa przekonane
osoby mlodsze, badani z duzych miast, mieszkaricy regionu zachodniego oraz ci, ktérzy
uwazaja, ze rozwdj sytuacji w kraju idzie w zlym kierunku.

Poglad ten cze$ciej tez podzielaja osoby bezrobotne (25 %) niz osoby pracujace (19%).
Wiekszo§¢ respondentéw uwaza jednak, ze obawy przed utrata pracy wplywaja dodatnio na

postawy pracujacych.
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Kim sa bezrobotni?

W Polsce zwigksza sig¢ liczba bezrobotnych. Jak sa oni postrzegani przez swoich
wspoélrodakow? Pytajac o te kwestig, starano si¢ nie sugerowad zadnej klasyfikacji. Na
podstawie uzyskanych odpowiedzi zarysowuje si¢ doS¢ rdéznorodny obraz bezrobotnych.
Réznorodnos$¢ ta dotyczy nie tylko prezentowanych opinii, ale r6znego roziozenia akcentow
na cechy charakterystyczne dla tej grupy osob. Okre$lajac bezrobotnych badani zwracali uwage
na przyczyne zakwalifikowania ich do tej grupy, obecna sytuacje, w jakiej si¢ znaleZli,
stosunek do pracy, cechy demograficzno-spoleczno-zawodowe, cechy osobowoSciowe.

Uzyskano nastepujace rozklady odpowiedzi na pytanie otwarte:

CBOS

Kim sa bezrobotni?
Ludzie, ktoérzy stracili prace z winy zakladu 26%
Ludzie, ktdérzy nie chca pracowa&, nie chca szukac
pracy, ktérzy nigdy nie pracowali 21%
Ludzie, ktdérzy chca pracowaé, ale nie moga znaleZé
pracy 15%
Ludzie, ktdérzy nie maja pracy, nie pracuja
(ogbdlnie) 14%
Absolwenci szk61l, ludzie mlodzi 14%
Ludzie biedni, nieszcze§liwi, skrzywdzeni
przez los 7%
Robotnicy, ludzie z wyksztalceniem zawodowym 7%
Ludzie o niskich kwalifikacjach, bez
wyksztalcenia, zawodu, niefachowi, niekompetentni 5%
Ofiary zmian ustrojowych, polityki rzadu,
sytuacji w kraju 4%
Ludzie niezaradni, bez inicjatywy, bez tupetu,
bez sily przebicia, malo operatywni 4%




W Swietle przedstawionych opinii bezrobotny to - najogélniej - czlowiek, ktdry utracil
prace z winy zakladu pracy (w wyniku jego likwidacji, prywatyzacji, zlej kondycji, redukcji
etatéw), ktéry chce pracowaé, ale nie moze znaleZ¢ pracy. Jednocze$nie jednak co piatej
osobie wsrdd badanych okres§lenie "bezrobotny" kojarzy si¢ z negatywnym stosunkiem do pracy
lub nie akceptowana powszechnie postawa zyciowa (okreslenia: "niebieskie ptaki”,
"kombinatorzy", "cwaniacy", "lenie").

Pozostale cechy, na ktére respondenci zwracaja uwage, wydaja sie niekiedy
przeciwstawne. Np. dla jednych bezrobotni to ludzie najstarsi, przed emerytura, dla innych -
mlodzi, absolwenci szkél. Jedni postrzegaja bezrobotnych jako ludzi o niskich kwalifikacjach,
inni zwracaja uwage, ze sa nimi robotnicy, ludzie z wyksztalceniem zawodowym, a wigc
majacy kwalifikacje zawodowe. Zréznicowanie to wynika prawdopodobnie z bezposrednich
doswiadczeri ankietowanych, ktérzy zetkneli si¢ z bezrobotnymi o takich wla$nie cechach.

Ich poglady "obiektywizuje" skala polskiego bezrobocia; wsréd 2,5-milionowej rzeszy
bezrobotnych "mieszcza sig" wszystkie wymienione grupy.

Na ksztaltowanie obrazu bezrobotnych wplywa obecna sytuacja zawodowa osoby pytane;.
Réznice dotycza zwlaszcza pogladéw na temat stosunku bezrobotnego do pracy oraz przyczyn
powstawania tej grupy (tab. 1).

Ogdlnie biorac, osoby pozostajace bez pracy czeSciej podkreS§laja, ze bezrobotni to
ludzie, ktoérzy stracili prace z winy zakladu, natomiast pracujacy - czeSciej postrzegaja

bezrobotnych jako osoby o negatywnym stosunku do pracy.



Tabela 1 w procentach
Odpowiedzi na pytanie otwarte Wskazania respondentow
"Kim sa bezrobotni?"
pracujacy bezrobotni
- ludzie,ktdérzy utracili prace
z winy zakladu 25 32
- ludzie, ktérzy nie chca
pracowac 23 10
- ludzie, ktoérzy chca pracowacg, 15 17
ale nie moga znaleZé& pracy
- ludzie, ktérzy nie maja
pracy 14 16
- absolwenci, ludzie mlodzi 12 19
- ludzie biedni, skrzywdzeni 7 7
- robotnicy, ludzie z wyksztal-
ceniem zawodowym 7 6
- ludzie o niskich
kwalifikacjach 5 6
- ofiary sytuacji w kraju 5 2
- ludzie niezaradni 4 3
- ludzie najstarsi 2 0,3

Sposéb postrzegania bezrobotnych zaréwno przez osoby, ktére zetknely sie w swoim
otoczeniu z bezrobociem, jak i przez tych, ktérzy takich do§wiadczen nie mieli, jest w zasadzie
zblizony. Natomiast wyrazna réznice wida¢ wowczas, gdy okreslaja oni bezrobotnych jako
osoby, ktére nie chca pracowaé: wsréd badanych, ktérzy maja wsréd swoich bliskich

bezrobotnych, okreslenia takiego uzylo 19%, wsréd tych, ktérzy ich nie maja - 25%.



Zdaniem wiekszoS$ci ankietowanych, ludzie w Polsce sa bezrobotni, gdyz nie ma dla

nich pracy (tab. 2).

Tabela 2 w procentach
Ludzie w Polsce sa Wskazania respondentow
bezrobotni, dlatego, ze: |Ogdlem

pracujacy bezrobotni
nie ma dla nich pracy 58 56 73
nie do&¢ usilnie
szukaja pracy 20 20 16
nie chca znalezZzé
pracy 12 14 4
trudno
powiedzieé 10 10 7

Wigkszo$¢ badanych (58%) uwaza réwniez, ze bezrobotni szukaja stalej pracy, a co
czwarty respondent (25%), ze wola wykonywaé prace dorywcze (16% badanych nie

sprecyzowalo zdania na ten temat).

Najbardziej niepokojaca ze wzgledu na swoje skutki spoleczne cecha bezrobocia jest
jego dlugotrwalo$¢. Wypowiadajac sie¢ na temat okresu trwania bezrobocia u wigkszosci
bezrobotnych, respondenci podawali na ogél rok i dluzej (a wiec okresy uznawane powszechnie

za takie, ktore Swiadcza o bezrobociu diugookresowym) - rysunek 2.
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CBOS

Rys. 2. Rozklad odpowiedzi na pytanie:
"JaK PAN(I) SADZI, CZY WIEKSZOSC BEZROBOTNYCH
W POLSCE POZOSTAJE BEZ PRACY:"

Co traci, a co zyskuje bezrobotny?

Bezrobocie zmienia zasadniczo sytuacje zyciowa osoby bezrobotnej i jej rodziny.
Negatywny wplyw zaznacza sie coraz silniej wraz z wydluzajacym si¢ okresem pozostawania
bez pracy.

Wigkszo$¢ respondentéw podziela opini¢ o negatywnych skutkach bezrobocia dla oséb

pozostajacych bez pracy (tab. 3).
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Tabela 3 w procentach

Co Pana(i) zdanien, Wskazania respondentow
w sytuacji bezrobotnego

jest dla niego naj- Ogdlem pracujacy bezrobotni
trudniejsze?

Nie zarabia pieniedzy
i staje sie biedny 70 70 79

Czuje sie niepotrzebny 38 37 42
Jest popychany na droge
nieuczciwego zdobywania

pieniedzy 28 29 24

Traci szanse rozwoju
zawodowego 24 24 20

Nic nie robi, jest
bezczynny 17 19 12

Traci powazanie,
szacunek w rodzinie 13 13 11

Traci znajomych,
kolegbw 4 4 6

Respondent mégl wskazaé¢ nie wiecej niz dwie mozliwosci.

Postrzeganie negatywnych skutkéw bezrobocia przez bezrobotnych respondentéw oraz
przez tych, ktérzy pracuja, jest w zasadzie zblizone, choé bezrobotni czesciej dostrzegaja
biede oraz poczucie zbednosci. Cechy socjodemograficzne nie réznicuja w zasadniczy sposéb
pogladéw ankietowanych na ten temat.

Akcentowanie poszczegdlnych trudnosci zalezy natomiast od sytuacji badanych (osoby
w mniej korzystnej sytuacji materialnej bardziej "akcentuja" utrate Zrédla dochodu i zaistnienie
biedy) lub uznawanych przez nie warto$ci (osoby z wyzszym wyksztalceniem, zajmujace

wyzsza hierarchicznie pozycje zawodowa czesciej zwracaja uwage na utrat¢ szans rozwoju



lAns
zawodowego na skutek bezrobocia). Wydaje si¢, ze opinie sa ksztaltowane zaréwno na
podstawie sytuacji wlasnej, obserwacji otoczenia, jak i przez wyobrazenie o tym, co byloby
najwigksza wlasna strata w sytuacji zaistnienia bezrobocia.

Obraz "strat" starano si¢ uzupelni¢ obrazem ewentualnych "korzysci".

Najwigksza grupe respondentéw stanowily te osoby, ktére zdecydowanie stwierdzily,
ze nie widza zadnych korzy$ci (44 %). Biorac pod uwage, ze 10% respondentéw nie potrafilo
sprecyzowaé zdania na ten temat, mozna sadzi¢, ze ponad polowa 0séb badanych nie dostrzega

zadnych pozytywnych przejawéw pozostawania bezrobotnym.

CBOS
Co jest korzystne w sytuacji bezrobotnego?
Nie ma 2zadnych korzysci 44%
Duzo wolnego czasu 12%
Korzystne jest (bedzie) znalezienie
pracy, szukanie pracy 10%
MozliwoS¢ po&wiecenia czasu domowi
i rodzinie, lepszej opieki nad dzieémi 7%
Zasilek, nie pracuje, a dostaje pieniadze 5%
MozliwoS¢é wykonania dodatkowej, dorywczej
pracy, nielegalnie 5%
Mozliwo§é zdobycia nowych kwalifikacji
zawodowych, doksztalcania, zmiany zawodu 3%
MozliwoSé odpoczynku, robienie tego, na co
ma sie ochote, rozwijanie zainteresowan 2%
Trudno powiedzieé 10
Odsetki nie sumuja sie do 100, poniewaz badani mogli wybraé
wiecej niz jedna odpowiedz.




s

Nalezy zwréci¢ uwage, ze niektére wypowiedzi §wiadcza raczej o "Zyczeniowym"
charakterze, rozpatrywane sa jako sytuacje potencjalne. Nie jest bowiem rozwazana szansa ich
realizacji - zwlaszcza wowczas, gdy bezrobocie wiazane jest z "otwarciem" mozliwosci na
znalezienie nowej pracy.

Negatywne skutki bezrobocia obejmuja nie tylko osobe pozostajaca bez pracy, ale takze

jej rodzine (rys. 3).

CBOS

Rys. 3. Rozklad odpowiedzi na pytanie:
JAK BEZROBOCIE WPLYWA NA ZYCIE RODZINNE
0SOB POZBAWIONYCH PRACY?

bardzo niekorzystnie

racze] niekorzystnie

Zgodno$¢ co do niekorzystnego wplywu bezrobocia na sytuacje rodzinna panowala
wsréd zdecydowanej wiekszos$ci respondentéw bez wzgledu na ich cechy socjodemograficzne
i spoleczno-zawodowe oraz sytuacje zyciowa. Natomiast negatywny wplyw na samego
bezrobotnego jest postrzegany w rézny sposéb, w zaleznos$ci od tego, jaka jest sytuacja osob

oceniajacych lub ich system wartosci.
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Po blisko trzech latach zycia w sytuacji spoleczno-gospodarczej, w ktérej wystepuje, a
przede wszystkim rozszerza si¢ bezrobocie, spoleczeristwo polskie obciaza wina za istnienie
tego zjawiska osoby odpowiedzialne za polityke gospodarcza. Drugi punkt widzenia na
przyczyny bezrobocia to préba ich "obiektywizowania" - wiazanie przyczyn bezrobocia z
istniejaca sytuacja gospodarcza i zachodzacymi przemianami. Oba punkty widzenia sa zalezne
od tego, w jakiej sytuacji znajduja sie lub moga sie znaleZ¢ osoby je prezentujace.

Dla wigkszosci spoleczeristwa polskiego bezrobocie jest zjawiskiem, do ktérego nie
mozna dopuszczaé i z ktérym nalezy walczy¢. "Zwolennicy" godzenia si¢ na bezrobocie oraz
oceniajacy je jako zjawisko normalne, a nawet pozyteczne, stanowia zdecydowana mniejszos¢.

Dostrzega si¢ tez "pozyteczna" stron¢ bezrobocia, ktéra wyraza si¢ zmiana postawy
pracownikéw wobec pracy - mozliwos$¢ jej utraty sprawia, ze pracownicy lepiej wykonuja
swoje obowiazki. Nalezy jednak zastanowi¢ sie, czy cena, jaka spoleczeristwo placi za taka
forme "dyscyplinowania" pracownikéw, nie jest zbyt wysoka.

Bezrobotny - to osoba bez pracy, ktéra utracila z winy zakladu pracy, poszukujaca jej,
ale nie mogaca znalezé. To réwniez osoba o okre§lonych cechach, ktére - jakkolwiek czesto
przeciwstawne sobie - odpowiadaja jednak strukturze ogélu bezrobotnych w Polsce. Sa to
zarbwno osoby mlode, jak i starsze, absolwenci, robotnicy wykwalifikowani jak i
niewykwalifikowani. I taki obraz dominuje w spoleczernstwie. Niemniej jednak 20%
respondentéw postrzega bezrobotnego jako osobe o negatywnym stosunku do pracy i do jej

poszukiwania.
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Bezrobotni to przede wszystkim osoby, dla ktérych nie ma pracy. Taki poglad wyraza
zdecydowanie ponad polowa badanych. Na to, ze bezrobotni nie do$¢ usilnie szukaja pracy lub
nie chca jej znaleZé, zwracaja uwage ci, ktérzy - prawdopodobnie - przez pryzmat wiasnych
obserwacji i wlasnych mozliwoSci korzystniej oceniaja sytuacje na rynku pracy.

Dominuje natomiast opinia o tym, ze bezrobotni pozostaja bez pracy przez dlugi czas
(rok i wigcej). Zwraca to tym samym uwage na utrwalanie sie (takze w opinii spolecznej)
zjawiska dlugookresowego bezrobocia z jego negatywnymi skutkami.

Skutki bezrobocia sa postrzegane przede wszystkim w kategoriach negatywnych.
Najwazniejsze z nich to: niemozno$¢ zarabiania pieniedzy, prowadzaca do biedy, a takze do
wej$cia na droge nieuczciwego zdobywania pieniedzy, poczucie nieprzydatnos$ci, bezczynnos¢,
utrata powazania i szacunku, utrata szans rozwoju zawodowego. Polowa spoleczeristwa nie
widzi lub nie potrafi sprecyzowa¢ korzysci, jakie plynelyby z pozostawania bez pracy.

Bardziej krytycznie patrza na skutki bezrobocia osoby, ktére same sa pozbawione pracy
lub zetknely sie z takimi problemami w swoim otoczeniu, a takze osoby, ktére - jak mozna
przypuszczaé - boja si¢, ze moga znaleZ¢ sie¢ w podobnej sytuacji. Badani "nie do§wiadczeni"
skutkami bezrobocia w sposéb bezposredni lub poSredni, znajdujac sie¢ w korzystniejszej
sytuacji spoleczno-zawodowej i materialnej, w mniejszym stopniu sa sklonni do zdecydowanie
krytycznych ocen. Obie grupy sa natomiast zgodne co do tego, ze bezrobocie prowadzi do biedy

i wplywa niekorzystnie na stosunki rodzinne oséb bezrobotnych.
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Tabela 1. Jak Pan(i) sadzi, dlaczego teraz W Polsce jest bezrobocie?

1 - zta polityka gospodarcza rzadéw komunistycznych
2 - zla polityka gospodarcza rzadéw solidarnosciowych
3 - spadek produkcji, recesja
4 - brak energicznycﬁ dziatan ze strony zwiazkow zawodowych
5 - nieudolnosé przedsiebiorstw i ich dyrekcji
6 - trudnosci przejscia do gospodarki rynkowej
7 - stala cecha kapitalizmu
(%)
1 2 3 & 5 6 7 Trudno LICZBA
powiedzieé 0SOB
Ogétem 25 39 27 1" 22 32 16 8 1140
Pteé
Mezczyini 27 42 28 10 25 31 16 5 510
Kobiety 23 37 26 1" 21 33 16 9 629
Wiek
do 24 lat 27 43 24 8 15 34 27 4 93
25-34 24 38 24 1 22 35 21 7 184
35-44 24 42 27 13 23 39 15 3 281
45-54 20 38 34 12 25 34 16 5 182
55-64 25 41 25 10 19 28 14 1 187
65 lat i wiecej 30 34 28 8 25 21 10 14 2N
Miejsce zamieszkania
Wies 24 41 rag 8 21 28 13 1 467
Miasto do 20 tys. 27 44 33 15 17 27 15 5 124
od 21 do 100 tys. 26 38 25 10 26 37 20 5 231
101-500 tys. 28 41 25 1 22 36 18 4 175
501 tys.i wiecej mieszk. 20 29 28 14 27 35 15 9 142
Region
Pétnocny 21 35 28 9 19 39 19 il 135
Zachodni 19 46 27 14 21 34 15 7 124
Srodkowozachodni 19 41 38 12 20 33 16 4 186
$rodkowy 35 34 25 9 20 31 14 10 207
Wschodni 20 39 22 1 35 28 15 8 123
Potudniowo-wschodni 30 4ty 25 7 21 32 14 7 182
Potudniowo-zachodni 25 36 25 13 24 28 19 9 182
Wyksztalcenie
Podstawowe 26 38 27 10 22 23 1 14 451
Zasadnicze zawodowe 25 bty 24 12 24 33 17 [ 285
Srednie 23 39 28 1 22 39 20 4 320
Wyisze 29 26 37 8 20 46 24 1 84
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 33 30 43 8 19 37 19 2 63
Prac.umyst.niZ.szczebla 17 43 36 9 19 48 15 3 105
Pracownicy fiz.- st. 19 40 14 16 24 40 24 3 58
Robotnicy wykwalifikowani 19 45 26 17 30 35 17 3 103
Robotnicy niewykwalifik. 21 50 29 2 18 39 9 11 56
Rolnicy 27 41 20 9 21 28 17 ‘i 92
Prywatni przedsigbiorcy 25 27 25 14 30 45 20 2 44
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 28 38 27 10 22 24 12 12 402
Uczniowie i studenci 31 31 13 0 25 31 4t 6 16
Bezrobotni 24 37 26 9 28 28 21 6 102
Gospodynie domowe i inni 21 38 32 14 18 40 15 4 78
Dochody na jedng osobe
Ponizej 500 tys.zt 20 49 24 1 24 22 13 9 82
500 tys. - tys. 23 44 27 1 24 28 13 9 354
1000 tys. - 1499 tys. 29 37 26 9 19 34 16 8 323
1500 tys. - 1999 tys. 19 37 31 13 23 38 17 6 167
2000 tys. i powyze] 31 34 28 10 23 37 22 3 185
Ocena wtasnych war. mater.
Zle 24 43 26 1" 21 28 15 9 574
Srednie 25 37 28 10 25 34 17 7 450
Dobre 28 28 33 7 19 46 19 4 114
Czy wsréd rodziny, znajomych
sg (byli) bezrobotni
Tak 24 42 28 1 22 34 17 5 647
Nie 27 35 27 10 22 30 14 1" 490
Ocena kier.rozw.syt.w kraju
Dobrl kierunek 38 21 30 6 27 40 18 3 262
Zty kierunek 19 51 24 12 21 30 16 7 616
Trudno powiedzieé 25 29 31 10 20 29 15 14 260




Tabela 2. Czy bezrobocie jest dla Pana zjawiskiem:

1 - do ktérego Tﬂd 2adnym pozorem nie wolno dopuszczaé
2 - z ktérym nalezy walczyé, ale nie za wszelka cene
3 - z ktérym trzeba sie pogodzic
4 - normalnym w zdrowe] gospodarce
5 - pozytecznym dla gospodarki %
(%)
1 2 3 4 Trudno LICZBA
powiedzieé 0s0B
Ogétem 30 38 1 9 3 9 1140
Ptec
Mezczyini 26 37 15 1" 4 7 510
Kobiety 34 39 9 7 2 1" 629
Wiek
do 24 lat 25 43 18 1 5 8 93
25-34 27 42 10 10 =] 8 184
35-44 28 38 12 12 3 8 281
45-54 30 41 12 1" 1 5 182
55-64 33 42 9 6 3 7 187
65 lat i wiecej 37 26 12 6 1 18 21
Miejsce zamieszkania
Wies 34 34 13 4 2 12 467
Miasto do 20 tys. 35 40 10 6 2 7 124
od 21 do 100 tys. 25 40 10 1 3 10 231
101-500 tys. 30 43 9 10 1 7 175
501 tys.i wiecej mieszk. 22 39 1" 18 5 4 142
Region
Pétnocny 30 4t 16 5 2 3 135
Zachodni 33 43 9 5 B 6 124
Srodkowozachodni 26 48 T 10 (A 5 186
Srodkowy 33 31 12 11 2 12 207
Wschodni 31 36 10 i 1 15 123
Poludniowo-wschodni 33 34 10 8 2 13 182
Poltudniowo-zachodni 27 33 17 12 2 8 182
Wyksztalcenie
Podstauwouwe 38 3 13 4 1 13 451
Zasadnicze zawodowe 31 40 1" 7 4 7 285
Srednie 25 42 12 13 2 7 320
Wyisze 10 51 6 25 i 1 84
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kler.,1ntgl1genc13 1 44 10 27 5 3 63
Prac.umyst.niz.szczebla 21 44 8 16 5 7 105
Pracownicy fiz.- umzsl. 29 43 9 7 3 9 58
Robotnicy wykwalifikowani 28 40 13 9 5 6 103
Robotnicy niewykwalifik. 23 39 20 5 0 13 56
Rolnicy 34 38 9 4 1 14 92
Prywatni przedsiebiorcy 20 27 16 20 5 11 A
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 35 34 1 6 2 1 402
Uczniowie i studenci 25 bt 25 0 6 0 16
Bezrobotni 39 37 1 5 = 6 102
Gospodynie domowe i inni 36 41 13 5 0 5 78
Dochody na jedna osobe
Ponizej 500 tys.zt 38 27 15 A 2 15 82
500 tys. - 999 tys. 35 37 9 5 2 12 354
1000 tys. - 1499 tys. 29 41 12 5 3 10 323
1500 tys. - 1999 tys. 31 36 14 11 4 4 167
2000 tys. i powyiej 16 42 13 23 2 5 185
Ocena wlasnych war. mater.
Zte 36 36 10 5 2 1 574
Srednie 26 41 12 1" 3 7 450
Dobre 17 35 18 18 4 7 114
Czy wsréd rodziny, znajomych
sg (byli) bezrobotni
Tak 31 40 12 8 2 6 647
Nie 29 35 1 9 L] 13 490
Ocena kier.rozw.syt.w kraju
Dobry kierunek 23 39 14 14 4 6 262
Zty Zierunek 35 39 9 it 3 7 616
Trudno powiedzieé 27 35 14 7 1 17 260




Tabela 3. Z ktérym z ponizszych stwierdzen zgadza sie Pan(i):

18

1 - mozliwo$é utraty pracy sprawia, Ze pracouwnicy lepiej
wykonuja swoje obowigzki )
2 - mozliwo$é utraty pracy nie ma znaczenia dla tego, jak

pracownicy wykonuja swoje obowiazki

(%)
1 £ Trudno LICZBA
powiedzieé| 0SOB
Ogélem 66 19 15 1139
Plec
Mezczyini 66 20 14 509
Kobiety 66 19 15 629
Wiek
do 24 lat 70 25 5 93
25-34 67 20 13 183
35-44 67 23 10 281
45-54 66 23 12 182
55-64 72 15 13 187
65 lat i wiecej 55 13 3 211
Miejsce zamieszkania
Wies 66 18 16 466
Miasto do 20 tys. 64 22 15 124
od 21 do 100 tys. 71 16 14 231
101-500 tys. 67 22 10 175
501 tys.i wiecej mieszk. 56 25 19 142
Region
Pétnocny 70 21 9 135
Zachodni 57 32 10 124
Srodkowozachodni 68 19 14 185
rodko 62 17 21 207
Wschodni 76 10 15 123
Poludniowo-wschodni 63 20 16 182
Potudniowo-zachodni 66 18 15 182
Wyksztalcenie
Podstawowe 61 18 21 451
Zasadnicze zawodowe 65 24 12 284
Srednie 72 18 10 320
Wyisze 69 20 1" 84
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 68 27 5 63
Prac.umyst.niz.szczebla 74 19 7 105
Pracownicy fiz.- umyst. 64 17 19 58
Robotnicy wykwalifikowani 65 25 10 103
Robotnicy niewykwalifik. 54 25 21 56
Rolnicy 68 13 19 91
Prywatni przedsiebiorcy 64 27 9 4t
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 63 16 21 402
Uczniowie i studenci 88 13 0 16
Bezrobotni 64 25 1 102
Gospodynie domowe i inni 73 19 8 78
Dochody na jedng osobe
Ponizej 500 tss.zt 67 13 20 82
500 tys. - 999 tys. 66 19 15 354
1000 tys. - 1499 tys. 64 20 17 322
1500 tys. - 1999 tys. 67 22 1 167
2000 tys. i powyie]j 69 19 1 185
Ocena Wtasnych war. mater.

e 63 21 16 574
Srednie 68 18 14 450
Dobre 71 18 12 113

Czy wérod rodziny, znajomych
sa (byli) bezrobotni
Tak 68 21 11 646
Nie 63 17 20 490
Ocena kier.rozw.syt.w kraju
Dobrz kierunek 73 16 1 261
Zty kierunek 64 23 13 616
Trudno powiedziec 63 15 22 260
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Tabela 4. Czy Pana(i) zdaniem, ludzie w Polsce sa bezrobotni dlatego, ze:
1 - nie ma dla nich

2 - nie dos¢ usilnie szuraja pracy

3 - nie chca znaleZé pracy

(%)
1 2 3 Trudno LICZBA
powiedzieé 0s0B
Ogétem 58 20 12 10 1139
Pleé
Meiczyini 55 20 14 10 509
Kobiety 61 19 10 9 629
Wiek
do 24 lat 58 19 1" 12 93
25-34 52 29 8 1 184
35-44 59 21 12 8 281
45-54 62 18 9 " 182
55-64 62 17 13 8 186
65 lat i wigcej 58 15 18 9 211
Miejsce zamieszkania
Wies 63 14 | 1 467
Miasto do 20 tys. 72 13 9 6 124
od 21 do 100 tys. 52 23 13 12 231
101-500 tys. 55 26 14 5 175
501 tys.i wiecej mieszk. 45 31 15 9 141
Region
Pétnocny 57 19 15 9 135
Zachodni 63 19 6 1 124
$rodkowozachodni 60 23 9 8 186
rodko 62 17 13 8 207
Wschodni 59 19 1 1 123
Potudniowo-wschodni 62 18 10 10 181
Potudniowo-zachodni 47 22 20 10 182
Wyksztalcenie
Podstawowe 63 14 13 10 451
Zasadnicze zawodowe 57 21 12 10 285
Srednie 56 24 13 8 319
Wyzsze 46 32 8 13 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 51 35 3 1 63
Prac.umyst.niz.szczebla 51 31 10 9 104
Pracownicy fiz.- st. 55 10 19 16 58
Robotnicy wykwalifikowani 60 17 1 12 103
Robotnicy niewykwalifik. 68 13 9 1 56
Rolnicy 58 16 15 1" 92
Prywatni przedsiebiorcy 48 23 20 9 44
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 59 17 15 9 402
Uczniowie i studenci 38 31 6 25 16
Bezrobotni 75 18 & 4 102
Gospodynie domowe i inni 55 26 13 6 78
Dochody na_jedng osobg
Ponizej 500 tys.zt 70 13 7 10 82
500 tys. - 999 tys. 66 15 1 8 353
1000 tys. - 1499 tys. 55 22 12 1" 323
1500 tys. - 1999 tys. 60 17 13 10 167
2000 tys. i powyzej 45 31 16 7 185
Ocena wWtasnych war. mater.
Zte 67 16 8 8 573
Srednie 53 20 17 1" 450
Dobre 38 39 14 10 114
Czy wsrod rodz1ngo znajomych
sg (byli) bezrobotn
Tak 65 18 9 8 646
Nie 49 22 17 1" 490
Ocena kier.rozw.syt.w kraju
Dobrz kierunek 43 31 18 8 262
2ty kierunek 68 15 10 7 615
Trudno powiedzieé 53 20 12 16 260
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Tabela 5. Co w sytuacji bezrobotnego jest dla niego najtrudniejsze?

1 - nie zarabia pieniedzy i staje sig biedny
2 - czuje sie niepotrzebny
3 - nic nie robi, jest bezczynny
4 - jest popychany na droge nieuczciwego zdobywania pieniedzy
5 - traci znajomych, przyjaciét
6 - traci powa2anie, szacunek w rodzinie
7 - traci szanse rozwoju zawodowego %
(%)
1 2 3 4 (-] Trudno LICZBA
powiedzieé 0s0B
Ogélem 71 38 18 28 4 13 24 1126
Pleé
Mgiczyini 7 37 16 31 5 13 23 504
Kobiety 71 39 19 25 3 13 25 621
Wiek
do 24 lat 67 38 20 26 3 12 27 92
25-34 69 38 17 32 2 9 32 183
35-44 70 38 18 26 5 1 29 276
45-54 72 36 15 29 S 15 21 182
55-64 3 38 19 28 3 15 20 185
65 lat i wiecej 74 41 18 27 5 16 14 206
Miejsce zamieszkania
Wies 7 40 19 22 3 12 21 461
Miasto do 20 tys. 72 35 17 27 5 18 24 124
od 21 do 100 tys. 62 38 16 32 5 15 30 228
101-500 tys. 70 40 16 32 (] 1 22 172
501 tys.i wiecej mieszk. 67 33 20 36 3 1 25 140
Region
Pétnocny 66 31 22 27 2 19 31 134
Zachodni 74 45 12 29 2 10 22 122
Srodkowozachodni 72 45 21 26 2 14 19 185
Srodkowy 79 34 19 32 5 8 20 204
Wschodni 72 37 20 33 7 1 17 120
Poltudniowo-wschodni 71 37 16 22 3 15 29 178
Potudniowo-zachodni 63 40 15 27 5 15 29 182
Wyksztalcenie
Podstawowe 79 36 20 25 5 14 17 443
Zasadnicze zawodowe 69 37 16 30 6 14 24 283
rednie 65 40 17 30 3 10 31 316
Wyisze 62 48 13 29 0 13 33 84
Grupa spol.-zaw. pracujgcy
Kadra kier.,inteligencja 61 53 8 23 0 13 39 62
Prac.umyst.niz.szczebla 64 36 18 26 5 12 37 104
Pracownicy fiz.- um‘sl. 62 41 19 28 5 12 3 58
Robotnicy wykwalifikowani 67 45 15 27 5 10 27 102
Robotnicy niewykwalifik. 84 16 20 40 7 5 22 55
Rolnicy 75 32 20 26 2 1 26 91
Prywatni przedsiebiorcy 66 34 20 45 0 7 25 A
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 72 38 18 29 5 17 17 395
Uczniowie 1 studenci 67 33 20 33 0 20 27 15
Bezrobotni 80 46 16 I 5 10 21 102
Gospodynie domowe i inni T4 36 23 27 4 12 22 77
Dochody na_jedna osobe
Ponizej 5 ngs.zl 74 35 12 26 9 12 21 82
500 tys. - tys. 77 37 18 29 3 15 18 349
1000 tys. - 1499 tys. 73 37 19 25 5 13 25 318
1500 tys. - 1999 tys. 66 47 19 26 4 12 25 167
2000 tys. i powyiej 61 37 15 36 3 1 33 183
Ocena wltasnych war. mater.
te 76 38 19 25 4 13 20 567
rednie 67 39 16 29 5 13 27 446
Dobre 61 35 19 34 1 12 32 M
Czy wsréd rodziny, znajomych
sg (byli) bezrobotni
Tak 73 39 17 26 - 1 25 643
Nie 68 37 18 30 6 15 22 480
Ocena kier.rozw.syt.w kraju
DOer kierunek 71 34 18 25 4 13 32 258
Zty kierunek 73 39 19 3 3 11 21 610
Trudno powiedziec 68 41 14 23 6 17 23 e




Tabela 6. Jak bezrobocie wplywa na Zzycie rodzinne oséb pozbawionych pracy?

1 - bardzo korzystnie
2 - raczej korzystnie
3 - raczej niekorzystnie
4 - bardzo niekorzystnie

(%)
2 3 4 Trudno LICZBA
powiedzieé 0S0B
Ogétem 4 3 25 66 2 1140
Pteé
Mezczyini 5 3 25 66 2 510
Kobiety & 3 26 66 2 629
Wiek
do 24 lat 1 4 32 61 1 93
25-34 4 2 33 60 1 184
35-44 4 2 24 68 2 281
45-54 3 2 24 70 1 182
55-64 6 3 20 70 2 187
65 lat i wiecej 5 3 24 63 5 211
Miejsce zamieszkania
Wies 5 4 25 62 =3 467
Miasto do 20 tys. 0 2 28 68 2 124
od 21 do 100 tys. 5 1 25 69 1 231
101-500 tys. 5 4 26 63 2 175
501 tys.i wigcej mieszk. 4 0 23 T4 0 142
Region
Pétnocny 3 1 30 64 1 135
Zachodni 3 1 26 70 0 124
$rodkowozachodni 2 2 22 74 1 186
Srodkowy 6 2 23 68 1 207
Wschodni 4 3 24 66 3 123
Poludniowo-wschodni 6 4 26 60 4 182
Potudniowo-zachodni 4 4 29 60 3 182
Wyksztalcenie
Podstawowe 4 4 26 62 4 451
Zasadnicze zawodowe 5 3 25 67 0 285
Srednie 4 2 24 69 1 320
Wyisze 5 0 25 68 2 84
Gr spol.-zaw. pracujacy
gggra kier.,intgligencja 5 0 25 68 2 63
Prac.umyst.niz.szczebla 5 2 28 65 1 105
Pracownicy fiz.- umyst. 0 2 26 72 0 58
Robotnicy wykwalifikowani 3 3 23 70 1 103
Robotnicy niewykwalifik. 0 2 30 64 4 56
Rolnicy 4 3 26 65 1 92
Prywatni przedsiebiorcy 2 2 23 70 2 44
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 6 3 22 65 4 402
Uczniowie i studenci 6 13 31 50 0 16
Bezrobotni 3 4 26 65 2 102
Gospodynie domowe i inni 3 0 35 63 0 78
Dochody na jedng osobe
Ponizej 500 t;s.zl 1 2 29 66 1 82
500 tys. - 999 tys. 4 3 25 65 3 354
1000 tys. - 1499 tys. 4 L] 24 66 2 323
1500 tys. - 1999 tys. 5 2 26 66 1 167
2000 tys. i powyiej 4 1 24 68 3 185
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 4 2 23 68 2 574
Srednie 4 3 27 64 2 450
Dobre & 3 30 61 3 114
Czy wsréd rodziny, znajomych
sg (byli) bezrobotni
Tak 4 2 24 68 1 64T
Nie 4 3 28 62 3 490
Ocena kier.rozw.syt.w kraju
Dobrz kierunek 3 2 29 62 2 262
Zty kierunek 4 3 24 69 1 616
Trudno powiedziec 5 3 26 62 4 260




