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Komunikat z badan

Warszawa, grudzien 1992 r.



Kilka dni przed ogdlnopolska akcja protestacyjna zorganizowana przez "Solidarnos$¢"
i strajkami w §laskich kopalniach zostal przeprowadzony sondaz CBOS', w ktérym
respondentéw zapytano, co sadza o tej formie pracowniczego protestu i jaki jest ich stosunek

do strajkéw w obecnej sytuaciji.

Opinie o strajku powszechnym
i ograniczeniu prawa do strajku

Na podstawie wynikéw sondazu mozna wnioskowaé, 2ze obecnie wiekszos¢
ankietowanych nie zaakceptowalaby strajku powszechnego.
Spoleczne opinie o strajkach byly w tym roku badane kilkakrotnie (tab. 1).

Tabela 1 w procentach

Czy zgadza sie Pan(i),
czy tez nie zgadza na:

Wskazania respondentow
wedlug termindéw badan:

I £92 Vv f92 XIT %92
- ogloszenie strajku powszechnego
Tak P 27 21
Nie 64 62 64
Trudno powiedzieé 9 11 16
- znaczne ograniczenie prawa do
strajku
Tak = 43 42
Nie = 42 38
Trudno powiedzieé - 15 21

! Badanie "Aktualne problemy i wydarzenia" (30) przeprowadzono w dniach 11-14 grudnia 1992 r. na 1188-osobowe;j
ogolnopolskiej reprezentatywnej probie losowej doroslej ludnosci.
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Zaréwno poglady na temat ewentualnego strajku powszechnego, jak i w kwestii
powaznego ograniczenia prawa do strajku utrzymywaly si¢ w tym roku na niemal stalym
poziomie. Jak wynika z poréwnania danych, w grudniu nieznacznie zmalala akceptacja strajku
powszechnego. Nalezy takze odnotowaé wzrastajaca liczbe oséb niezdecydowanych, nie

potrafiacych lub moze nie chcacych wyrazi¢ swojej opinii w tej kwestii.

Definicje strajku

W opinii najwiekszej grupy respondentéw strajk to protest o podlozu ekonomicznym.
Jedna trzecia badanych jest zdania, iz procedury demokratyczne powinny zapewni¢ inne niz
strajk sposoby rozwiazywania konfliktow. Niewiele os6b sadzi, ze intencja strajkujacych jest
wplywanie na polityke gospodarcza rzadu. Takze niewielu ankietowanych uwaza, ze istnieja

ludzie, ktérzy organizuja protesty po to, aby zrobi¢ kariere polityczna.

CBOS

Ktéra z nastepujacych opinii o strajkach jest
najbliZsza temu, co Pan(i) sadzi na ten temat?
Strajk jest przede wszystkim sposobem walki

pracownikéw o poprawe warunkoéw Zycia 41%
W demokratycznym, wolnym pafistwie

porozumienie mozna osiagnac bez

uciekania sie do strajkéw 31%
Strajk jest przede wszystkim sposobem

wywierania przez pracownikéw wplywu

na polityke rzadu 9%
Strajk jest przede wszystkim sposobem

realizacji ambicji przywbdcodw zwiazkowych

i politykoéw 8%
Inne opinie 1%

Trudno powiedzieé 9%




Trudno okre§li¢, w jakim stopniu poglad, iz strajki maja charakter ekonomiczny wyraza
akceptacje tej formy protestu; jest to raczej definicja sytuacji niz ocena. Z pewno$cia jednak
osoby, ktére sa sklonne tak definiowaé strajki, akceptuja je w wigkszym stopniu niz ci, ktorzy
sa przekonani o mozliwosci osiagniecia w parstwie demokratycznym porozumienia miedzy
stronami konfliktu. Skoro bowiem demokratyczne i wolne paristwo zapewnia mozliwos$¢
rozwiazywania konfliktéw innymi sposobami, znaczy to, iz strajk jest ostatecznoscia, ktorej
nalezy unika¢. By¢ moze réznica migdzy zwolennikami pierwszego i drugiego pogladu polega
na tym, ze pierwsi deklaruja zrozumienie dla strajkujacych, drudzy za$ zdaja sie sugerowac,
by nie uciekano si¢ do tej ostatecznej formy nacisku.

Jedynie co dziesiaty respondent postrzega strajki jako forme wplywu na polityke rzadu.
Wynika z tego, ze w opinii wigkszoSci protest pracowniczy nie tylko nie ma charakteru
politycznego, ale réwniez nie odnosi si¢ do polityki gospodarczej w skali kraju. Jest sposobem
rozwiazywania probleméw lokalnych, dotyczacych zakladu czy regionu. W tej sytuacji

partnerem dla strajkujacych bylby nie rzad, lecz dyrekcje zaklad6w.

Czy strajki szkodza Polsce?

Nieco ponad polowa respondentéw uwaza, ze strajki szkodza krajowi, jedna trzecia za$

jest odmiennego zdania.



CBOS

Czy uwaza Pan(i), Ze obecnie:
naleZy zrezygnowal ze strajkéw by nie

pogarszaé& trudnej sytuacji gospodarczej

naszego kraju 53%
nalezy podejmowaé strajki, by wymusié

na wladzach podjecie skutecznych

dzialafh gospodarczych 31%
Inne opinie 2%

Trudno powiedzieé 14%

W opinii wielu badanych strajki maja wiec przede wszystkim charakter ekonomiczny
(stuza poprawie warunkéw bytowych pracownikéw), ale ich konsekwencje szkodza gospodarce
calego kraju i z tego powodu nalezy si¢ powstrzymaé¢ od podejmowania takich dzialar.
Definiujac strajk, ludzie sklonni sa dostrzega¢ przede wszystkim jego aspekt "lokalny", lecz
réwnoczesnie obawiajg sie skutkéw w skali makroekonomicznej. Wedlug 1/3 ankietowanych
strajki nie tylko nie szkodzilyby w obecnej sytuacji ekonomicznej naszego kraju, lecz
przeciwnie, moglyby wymusi¢ dzialania prowadzace do jej poprawy. Nie wiemy wszakze, co
dla zwolennikow tej "opcji strajkowej" oznacza sformulowanie "skuteczniejsza polityka

gospodarcza".
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Strajk - ratunek przed bankructwem?

Gdy rozwazane sa skutki strajku dla gospodarki kraju, przeciwnicy tej formy protestu
wyraznie dominuja nad jej zwolennikami. Gdy jednak skutki te ograniczaja sie jedynie do
przedsiebiorstwa, w ktérym dochodzi do pracowniczego protestu - wéwczas opinie polaryzuja
sie: odsetek przeciwnikéw strajku, uwazajacych, ze jest on niewskazany i mdéglby raczej

pogorszyé niz poprawi¢ sytuacje, jest niemal réwny odsetkowi jego zwolennikow.

CBOS

Czy Pan(i) uwaza, Ze w bankrutujgcym
przedsiebiorstwie pahstwowym:

pracownicy powinni zrezygnowacl
ze strajkéw, by nie pogarszac
sytuacji swojego zakladu pracy 44%

pracownicy powinni strajkowaé, by
wymusié na wladzach dzialania zmie-

rzajace do ratowania przedsiebiorstw 37%
Inne opinie 3%
Trudno powiedzieé& 15%

Zwolennicy ratowania upadajacego przedsigbiorstwa za pomoca strajku to zapewne
osoby sklonne akceptowaé postulat, aby "robotnicy wzigli sprawy we wiasne rece" i uwazajace
takie rozwiazanie za najlepsze w sytuacji, gdy inne dzialania zawiodly i nie przynosza nadziei.
Nie bez znaczenia jest tu z pewnoscia sposob okreslenia przedsiebiorstwa jako "upadajacego”.
Cze$é respondentéw mogla uznaé, ze w takiej sytuacji desperacka préba wymuszenia przez

zaloge zmiany metod zarzadzania zakladem bylaby usprawiedliwiona.



Kto akceptuje, a kto potepia strajki?

W mozliwos¢ uratowania bankrutujacego zakladu za pomoca strajku wierza przede

wszystkim robotnicy wykwalifikowani?

. Czesciej od innych strajk w takiej sytuacji
zaakceptowaliby takze pracownicy fizyczno-umyslowi oraz czlonkowie kadr kierowniczych
(sic!). Réwnoczesnie kadry kierownicze, obok rolnikéw, najbardziej obawiaja sie szkéd, jakie
strajki moglyby spowodowaé w gospodarce kraju. Opinie, ze w bankrutujacym
przedsigbiorstwie nie powinno dochodzi¢ do strajkéw, formulowali najczesciej robotnicy
niewykwalifikowani (pozostajac w tej kwestii w wyraZznej opozycji wobec robotnikéw
wykwalifikowanych) i pracownicy umyslowi nizszego szczebla.

O strajkach jako sposobie wymuszenia na rzadzie decyzji gospodarczych najczescie)
przekonani sa robotnicy niewykwalifikowani i, co zastanawiajace, prywatni przedsigbiorcy.

Opinie o strajkach interesujaco rdznicuje ponadto ocena wlasnych warunkéw
materialnych - im wyzsza, tym wigkszy sprzeciw wobec tej formy protestu i tym mniejsza jej
akceptacja. Przeciwnicy strajku to najczesciej | osoby w wieku 45-64 lata, a najwiece]
zwolennikéw strajk zyskalby wsréd ludzi ponizej 40 roku zycia.

Negatywnych konsekwencji strajku najbardziej obawiaja si¢ mieszkaricy duzych miast,
najmniej - osoby mieszkajace w miejscowosciach liczacych od 20 do 100 tysiecy mieszkaricw.

Strajk jako sposéb ratowania zakladu przed bankructwem najwigksze poparcie zyskalby

wéréd mieszkaricow wojewddztw zachodnich (giéwnie Dolny Slask), w najmniejszym za$

2 Zob. tabele aneksowe.
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stopniu zostalby zaakceptowany przez ankietowanych z wojewddztw Srodkowozachodnich
(gléwnie Wielkopolska). Strajk jako forma wymuszenia na rzadzie decyzji gospodarczych bylby
najczesciej popierany réwniez w wojewodztwach zachodnich, z najwigkszym za$ sprzeciwem
spotkalby sie w wojewédztwach §rodkowozachodnich i poludniowo-zachodnich (Gérny Slask,

Opolszczyzna).

Najwigksza grupa badanych (41%) traktuje strajki jako forme walki pracownikéw o
poprawe warunkéw zycia. Duza grupa respondentéw (okolo 30%) uwaza, ze strajk to
ostateczno$¢, do ktdrej nie powinno dochodzi¢ w demokratycznym i wolnym paristwie.

Strajki sa postrzegane jako bardziej uprawomocniony sposob nacisku na wiadze, gdy w
gre wchodza interesy konkretnego upadajacego przedsiebiorstwa. Ankietowani zdaja sie
sadzi¢, ze strajki szkodza interesom kraju, natomiast nic nie ma si¢ do stracenia, gdy w gre
wchodzi upadek zakladu.

Wyniki sondazu wskazuja, ze mamy do czynienia z pewna polaryzacja postaw: okolo
30% spoleczeristwa popiera strajki, 40% jest im przeciwna, a pozostale osoby badZ nie maja

wykrystalizowanego zdania, badZ wahaja si¢ i ukrywaja swoje poglady na temat strajkéw.



Tabela 1. Ktéra z nastepujacych opinii na
co Pan(i) sadzi na ten temat?
o poprawe swoich warunkéw Zycia,
osiggnaé bez uciekania sie do strajkoéu,
przez pracownikéw wptywu na po

ANEKS

temat strajkow w zaktadach pracy jest najbliisza temu,
1 - strajk jest przede wszystkim sposobem walki pracownikéw

2 - W demokratycznym, wolnym panstwie porozumienie moZna

Llityke rzg

3 - strajk jest przede wszystkim sposobem wywierania
du 4 - strajk jest przede wszystkim sposobem realizacji
ambicji przywédcéw zwiazkowych i politykéw 5 - mam zupetnie inng opinie na ten temat

%)
1 2 3 4 5 7 Liczba
osob
Ogétem 41 3 9 8 1 9 1187
Pleé
Mezczyini 41 30 1" 9 1 7 543
Kobiety 42 33 8 7 1 10 644
Wiek
do 24 lat 49 24 16 4 1 5 94
25-34 47 35 6 9 0 3 207
35-44 44 30 10 9 2 5 292
45-54 42 33 9 9 1 6 172
55-64 38 35 1" 7 1 8 180
65 lat i wiecej 32 29 9 5 1 24 241
Miejsce zamieszkania
Wies 41 28 10 6 1 14 491
Miasto do 20 tys. 36 38 8 8 1 9 132
od 21 do 100 tys. 50 29 T 8 0 5 214
101-500 tys. 41 28 13 10 3 4 215
501 tys.i wiecej mieszk. 33 46 5 10 1 4 135
Region
Pétnocn 43 33 10 6 3 5 138
Zachodni 47 24 " 10 0 i 135
Srodkowozachodni 40 45 6 6 0 4 194
Srodkowy 39 3 12 9 1 8 199
Wschodni 45 24 i 5 1 18 133
Potudniowo-wschodni 39 33 8 4 2 14 194
Poludniowo-zachodni 41 25 1" 13 2 8 193
Wyksztatcenie
Podstawowe 40 27 9 6 1 17 523
Zasadnicze zawodowe 47 31 1 6 1 3 283
Srednie 41 36 10 10 1 2 305
Wyisze 32 42 7 17 1 1 76
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 48 33 3 15 0 0 60
Prac.umyst.niz.szczebla 40 37 11 10 1 2 93
Pracownicy fiz.- umyst. 51 29 " 4 0 5 55
Robotnicy wykwalifikowani 49 29 0 9 2 4 144
Robotnicy niewykwalifik. 45 27 10 8 0 10 62
Rolnicy 43 34 12 2 0 8 83
Prywatni przedsiebiorcy 37 37 14 9 0 3 35
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 35 32 9 6 1 17 437
Uczniowie i studenci 40 20 25 5 5 5 20
Bezrobotni 49 28 10 10 2 2 105
Gospodynie domowe i inni (23 33 6 10 0 7 86
Dochody na jedng osobe
Ponizej 500 tys.zt 47 3 8 6 1 8 131
500 tys. - 999 tys. 4t 28 7 6 1 13 412
1000 tys. - 1499 tys. 41 33 10 i 1 8 323
1500 tys. - 1999 tys. 39 30 14 9 2 6 163
2000 tys. i powyiej 33 37 1" 15 1 4 141
Ocena wkasnych war. mater.
Zte 41 31 9 7 2 10 557
Srednie 45 29 10 8 0 8 502
Dobre 31 43 7 13 0 6 127
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu b 27 9 6 1 14 17
Raz w tygodniu 41 33 9 7 1 9 655
Kilka razy w roku 44 29 10 10 1 6 311
W ogéle nie uczestniczy 36 31 1" " 1 " 103
Ocena kier.rozw.syt.w kraju
Dobry kierunek 29 43 9 12 0 6 225
Zty kierunek 47 27 10 6 1 9 769
Trudno powiedziec 35 34 7 10 1 14 192




Tabela 2. Czy uwaza Pan(i), Ze obecnie:

2 - nalezy podejmowaé strajki, by wymusié na wtadzach podjecie

9

1 - nalezy zrezygnowaé ze strajkow,
by nie pogarsza¢ trudnej sytuacji gospodarczej naszego kraju

skutecznych dzialtan gospodarczych

3 - mam zupetnie inny poglad na ten temat

%)
1 2 Trudno Liczba
powiedzieé oséb
Ogéltem 53 30 2 14 1187
Pteé
MeZczyini 56 31 3 10 543
Kobiety 51 30 2 17 644
Wiek
do 24 lat 48 36 1 15 94
25-34 50 36 2 12 207
35-44 50 37 3 10 292
45-54 58 29 5 8 172
55-64 62 24 2 12 180
65 lat i wiecej 51 21 2 26 241
Miejsce zamieszkania
Wies 53 27 2 18 491
Miasto do 20 tys. 58 30 1 " 132
od 21 do 100 tys. 46 40 3 1 214
101-500 tys. 53 3 4 12 215
501 tys.i wiecej mieszk. 60 26 % 1 135
Region
Pétnocny 48 34 2 16 138
Zachodni 38 bt 3 15 135
$rodkowozachodni 59 30 2 8 194
Srodkowy 54 29 3 14 199
Wschodni 53 24 5 18 133
Poludniowo-wschodni 48 30 2 19 194
Potudniowo-zachodni 64 24 2 10 193
Wyksztalcenie
Podstawowe 50 29 2 20 523
Zasadnicze zawodowe 55 35 1 8 283
Srednie 55 31 3 1" 305
Wyisze 61 22 9 8 76
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadrapﬁier.,inteligencja 57 27 8 8 60
Prac.umysl.niZ.szczebla 54 30 3 13 93
Pracouwnicy fiz.- st. 53 35 0 13 55
Robotnicy wykwalifikowani 52 38 2 8 144
Robotnicy niewykwalifik. 48 45 2 5 62
Rolnicy 58 30 4 8 a3
Prywatni przedsiebiorcy 51 40 9 0 35
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 54 24 2 19 437
Uczniowie i studenci 50 25 0 25 20
Bezrobotni 43 43 0 14 105
Gospodynie domowe i inni 57 23 5 16 86
Dochody na jedna osobe
Ponizej 500 tys.zt 42 40 2 16 131
500 tys. - 999 tys. 47 33 2 17 412
1000 tys. - 1499 tys. 57 28 3 12 323
1500 tys. - 1999 tys. 56 30 3 1" 163
2000 tys. i powyiej 69 22 1 8 141
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 48 34 2 16 557
Srednie 56 28 3 14 502
Dobre 65 25 2 8 127
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 63 17 3 17 17
Raz w tygodniu 53 29 3 15 655
Kilka razy w roku 50 37 2 1 311
W ogéle nie uczestniczy 49 35 3 14 103
Ocena kier.rozw.syt.w kraju
Dobry kierunek 73 16 2 9 225
Zty kierunek 48 36 2 14 769
Trudno powiedziec 50 28 3 19 192
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Tabela 3. Czy uwaza Pan(i), Ze w bankrutujacym przedsiebiorstwie paristwowym:
1 - pracownicy powinni zrezygnowaé¢ ze strajkow, by nie pogarsza¢ sytuacji
2 - pracownicy powinni strajkowaé, by wymusi¢ na wtadzach dziatania
zmierzajace do ratowania przedsigbiorstwa 3 - mam zupetnie inny poglad
na ten temat

X))
1 2 3 Trudno Liczba
powiedziec osob
Ogétem 44 37 3 15 1187
Pleé
Mezczyini 45 39 & 12 543
Kobiety 44 36 2 18 bhbb
Wiek
do 24 lat 33 47 2 18 94
25-34 46 39 3 1" 207
35-44 42 4 5 9 292
45-54 49 35 3 115 172
55-64 51 36 1 13 180
65 lat i wiecej 42 er 2 29 241
Miejsce zamieszkania
Wies 46 33 2 19 491
Miasto do 20 tys. 43 34 3 20 132
od 21 do 100 tys. 41 47 1 1" 214
101-500 tys. (1A 43 4 9 215
501 tys.i wiecej mieszk. 48 32 5 15 135
Region
Pétnocny 43 38 3 16 138
Zachodni ST 46 4 13 135
Srodkowozachodni 51 37 3 10 194
$rodkowy 49 33 3 16 199
Wschodni 35 38 5 23 133
Poludniowo-wschodni 42 38 1 19 194
Potudniowo-zachodni 49 35 3 13 193
Wyksztatcenie
Podstawowe 41 36 2 21 523
Zasadnicze zawodowe 46 41 3 10 283
Srednie 48 37 4 1 305
Wyisze 47 33 5 14 76
Grupa spol.-zaw. pracujacy
Kadrapgier.,inteligencja 42 40 5 13 60
Prac.umyst.niz.szczebla 53 3 6 10 93
Pracownicy fiz.- umyst. 49 40 7 4 55
Robotnicy wykwalifikowani 36 50 3 1" 144
Robotnicy niewykwalifik. 55 37 0 8 62
Rolnicy 48 36 2 13 83
Prywatni przedsigbiorcy 49 37 6 9 35
Bierni zawodowo
Rencisci i emeryci 46 30 2 22 437
Uczniowie i studenci 20 50 5 25 20
Bezrobotni 36 52 2 10 105
Gospodynie domowe i inni 44 36 2 17 86
Dochody na jedng osobe
Ponizej 500 tys.zt 37 45 1 18 131
500 tys. - 999 tys. 42 38 2 18 412
1000 tys. - 1499 tys. 47 36 5 14 323
1500 tys. - 1999 tys. 46 38 b 1 163
2000 tys. i powyiej 54 31 4 1" 141
Ocena wtasnych war. mater.
Zte 41 39 3 16 557
Srednie 46 36 3 15 502
Dobre 52 34 2 12 127
Udziat w prakt. religijnych
Kilka razy w tygodniu 49 33 1 17 117
Raz W tygodniu 45 36 3 16 655
Kilka razy w roku 41 42 3 14 31
W ogéle nie uczestniczy 49 32 4 16 103
Ocena kier.rozw.syt.w kraju
Dobry kierunek 55 28 4 14 225
Zty kierunek 42 42 2 14 769
Trudno powiedzieé 44 30 4 23 192




