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UWAGA: Przedruk materiatéw CBOS w calosci lub w czesci oraz wykorzystanie danych
empirycznych jest dozwolone wylacznie z podaniem Zrodia.



Cieply kwiecieénprzynidst pewngpoprawenastrojéow spotecznych. Maj byt jupdnak
gory - przez kraj przelatla sidala strajkbw, a nastroje spoteczne uleglty gwattownemu
zatamaniu. Wzrosto, mazy innymi, przekonanie, inikt obecnie nie panuje nad rozwojem
sytuacji w kraju. Wjeej oséb nizna poczéku biezacego roku ma talke poczucie, e instytucje
wiadzy znajdujasie we wzajemnym konflikcie. W tej sytuacji interesag@sazmiany opinii 0
instytucjach publicznych kraju, w tym o gtownych stronach konfliktu - organach wiadzy i

zwigzkach zawodowych.

Opinie o instytucjach wtadzy

Instytucje wiadzy centralnej nigdy dotychczas - przynajmniej od upadku komunizmu - nie
byly tak negatywnie oceniane jak obechié\probata rzdu i prezydenta w cigu ostatnich
dwdéch miesjey zmniejszyta si® kilkanagie punktow procentowych przy odpowiednim wzries
dezaprobaty.

Charakterystyczne, ez jest to juztrzeci z rzelu maj, w ktérym nasfuje znaczne
pogorszenie sieopinii 0 wladzach wykonawczych. Przed dwomaylat w przededniu
ogolnopolskiego "dnia protestu” zorganizowanego przez NSZZ "Solidernoslezaprobata
dziatalndsi gabinetu Bieleckiego oraz prezydenta \stevzrosta w stopniu poréwnywalnym
do obecnego. Byt to pockk trzymiesjeznego trendu znacznego pogorszenia opinii o tych
instytucjach.

W ubieglym roku odnotowalisy spektakularpademonstragje'Sieci" przed Sejmem,
Urzedem Rady Ministrow i Belwederem, a takzkonflikt migdzy rzalem i prezydentem.
Zwigkszyt sierowniezkrytycyzm w spotecznej ocenie wszystkich instytucji wkadzy. Notowania

gabinetu Olszewskiego byty wéwczas gorsze ktizregokolwiek z poprzednich rdaw.

! Badanie "Aktualne problemy i wydarzenia" (35) przeprowadzono w dniach 14-17 maja 1993 r. na 1075-0sobowej
reprezentatywnej probie losowej dorostych miesziéam Polski.



Takze w grudniu ubiegtego roku protesty pracownicze - strajki gornikow - towarzyszyty
znacznemu wzrostowi krytycyzmu w ocenie dziatah instytucji wtadzy. Ostatnio miaty miejsce
akcje strajkowe "Solidarnosci”, a opinie o dziatalnosci rzadu i prezydenta ponownie znacznie sie
pogorszyty.

Szukajac przyczyn powtarzajacego sie w maju pogorszenia ocen wiadz wykonawczych,
mozna wziat m.in. pod uwage konsekwencje deficytu budzetowego panstwa i zwigzanych z tym
oszczedno&ci wydatkéw publicznych. By€ moze kilka pierwszych miesiecy roku jest potrzebne,
by poszczegdlne grupy spoteczne i zwigzki reprezentujace ich interesy odczuty skutki dyscypliny
budzetowej. W sytuacji, gdy wielkost wydatkéw pahstwa jest niezadowagjaca, dochodzi do
protestow.

ZwréEmy przy tym uwage, ze - jak wynika z danych GUS - przynaimnigl w ostatnich
dwoch latach w kwietniu nastepowal wyrazny spadek dynamiki ptac nominalnych w
przedsiebiorstwach. Tak wiec majowe protesty mogty by¢ spowodowane odczuwaniem przez
pracownikOw pogorszenia sig ich sytuacji materialng.

Niezaleznie od trafnosci tych interpretacji, faktem jest, ze po raz trzeci wiosna nastepuje
Znaczne pogorszenie sie nastrojow spotecznych oraz opinii 0 dziatalnosci wiadz, a spoteczne
niezadowolenie wyrazane jest w formie protestow i strajkow.

Nasuwa sie wiec pytanie: co tu jest skutkiem, a co przyczyna? Najprawdopodobnieg strajki
sa z jedng strony efektem rosnacego niezadowolenia, a z drugig - przyczyniga sie do
pogorszenia opinii 0 wtadzach. Wydaje sie jednak, ze - przynajmnigy w tym roku - wybuch
strajkow zostal poprzedzony wzrostem negatywnych ocen rzadu. Do takich wnioskow sktaniaja
wyniki comiesiecznych badah stosunku do rzadu. Wskazuja one, iz opinie o dziatalnosci gabinetu
Suchockig pogorszyty siejuz w kwietniu, a obecnie nastgpito jedynie niewielkie pogtebienie tego

procesu.
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Zmiany opinii 0 Sgmie i Senacie byty nieznaczne - w granicach btedu standardowego.
Jednak oceny dziatalno&ci tych instytucji od wielu miesiecy sa tak zte, ze ich radykane
pogorszenie nie jest mozliwe. Obserwujac wyniki tegorocznych sondazy mozemy stwierdzic, iz
utrzymuje sie tendencjado pogarszaniasie opinii o parlamencie. W jg wyniku dziatalnost Sejmu
jest po raz pierwszy od upadku komunizmu krytykowana przez ponad 70% ankietowanych. Takze
opinie 0 Senacie sa tak zte jak nigdy dotad.

Nie zaszty rowniez istotne zmiany w ocenie pracy wtadz lokalnych. Opinie o nich sa
jednak wyjatkowo stabilne i od poczatku badah stosunku do tych instytucji nastgpowaty tylko
niewielkie zmiany ocen ich dziatalnosci. W biezacym roku mozemy mowic o niewielkig

tendencji do zwigkszania sie dezaprobaty.

Opinie o zwiazkach zawodowych

W ciggu ostatnich dwoch miesiecy nie nastgpity wigksze zmiany w opiniach o dziatalnosci
zwigzkéw zawodowych. Jedynie rolnicza " Solidarnost" jest aprobowana przez nieco mniej osob
niz w marcu. Opinie o nigj wroécity do stanu z poczatku roku, a wiec sprzed krétkotrwatg) - jak
sie okazalo - poprawy notowah w marcu. Mozna przypuszczat, ze wahania ocen dziatalnosci
NSZz "Solidarnost" Rl mogty by po czesci zwigzane z konfliktem miedzy Porozumieniem
Ludowym a rzadem, ktory zakohczyt sie wyjsciem PL z koalicji. Lider tej partii - Gabriel
Janowski - nadal jest bowiem kojarzony przez znaczna czest spoteczehstwa z rolnicza

"Solidarnoscid’, a wiec ze zwigzkiem, ktéremu przez pare lat przewodniczyt.
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Opinie o pozostatych zwigzkach nie zmienity sie w ciggu ostatnich dwoéch miesiecy. Tak
wiec strgjki organizowane przez "Solidarnost”, zgtoszenie wotum nieufnosci dla rzadu oraz
zapowiedz rozszerzenia konfliktu nie wptyngty na ocene dziatalnosci tej organizacji pracowniczej.

Takze postawa OPZZ, wyraznie bardziel pojednawcza i kompromisowa, nie przyniosta
znaczacych zmian opinii 0 zwigzku Ewy Spychalskigj. Oceny dziatalnosci obu gtéwnych central
zwigzkowych sa - podobnie jak wigkszo&ci pozostatych - podzielone. Podobna grupa osob
wypowiada sie 0 nich z aprobatg, co z dezaprobata. Jedynie ZR "Samoobrona' otrzymuje

znacznie wiecg ocen krytycznych niz pozytywnych.

Opinie o instytucjach niepolitycznych

Wojsko, policja i rzecznik praw obywatelskich sa oceniani mnigf wieceg tak samo jak
przed dwoma miesigcami. Nieznacznie w omawianym okresie poprawity sie opinie o pracy NIK.
Byt moze jest to efekt udziatu Lecha Kaczyhskiego w popularnym programie telewizyjnym " Sto
pytah do...".

Pewnemu pogorszeniu ulegty natomiast oceny dziatalnosci Kosciota. Moze jest to wynik
gtosnego pare tygodni temu konfliktu miedzy hierarchig koscielng a rzecznikiem praw
obywatelskich wokoét kwestii zwigzanych z nauczaniem religii w szkole. W efekcie - po raz
pierwszy ponad potowa akietowanych wypowiada sie o Kosciele z dezaprobata. Wskaznik
aprobaty osiggngl za$ najnizsza wartost z dotychczasowych badah (38%).



Zmiany oplnli o wojsku
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Tabela 1 w procentach
Oceniane instytucje i Rodzaj oceny Terminy badan’ Zmiana
organizacje (V-I1)

V'92 IX Xl I 1] \Y
'93

Wiadze miasta/gminy Aprobata 46 50 48 50 50 52 +2
respondenta

Dezaprobata 33 32 31 31 35 37 +2

Aprobata 36 41 44 37 41 29 -12
Prezydent

Dezaprobata 52 49 44 48 48 61 +13

Aprobata 32 51 53 40 41 28 -13
Rza

Dezaprobata 53 32 32 39 45 60 +15

Aprobata 29 29 33 22 24 21 -3
Senat

Dezaprobata 53 51 50 56 62 64 +2

Aprobata 30 32 34 22 22 20 -2
Sejm

Dezaprobata 60 55 54 63 69 72 +3

Aprobata 46 44 44 35 41 40 -1
NSzz "S"

Dezaprobata 35 35 34 39 37 38 +1

Aprobata 45 43 42 36 43 36 -7
NSzz "S" Rl

Dezaprobata 26 28 25 31 29 32 +3

Aprobata 32 33 32 29 33 33 0
OoPzz

Dezaprobata 39 35 34 35 37 35 -2

Aprobata - 36 37 32 31 30 -1
NSzz "S" '80

Dezaprobata - 36 34 35 38 35 -3

Aprobata - 26 28 22 29 27 -2
ZR "Samoobrona"

Dezaprobata - 45 37 39 39 41 +2

Aprobata 68 79 76 72 7 80 +3
Wojsko

Dezaprobata 12 6 8 8 9 8 -1

Aprobata 66 71 68 67 72 72 0
Policja

Dezaprobata 21 19 20 19 20 20 0
Rzecznik Praw Aprobata 55 65 63 62 65 67 +2
Obywatelskich

Dezaprobata 10 9 10 11 12 14 +2

Aprobata 37 47 49 39 39 43 +4
NIK

Dezaprobata 26 22 21 29 31 28 -3

Aprobata 48 49 45 41 43 38 -5
Kociot

Dezaprobata 44 40 43 46 48 54 +6
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Spoteczna percepcja gtownych instytucji kraju

W celu wyodrebnienia gtdwnych sposobow postrzegania instytucji publicznych kraju
zastosowano analize czynnikowa. Jgj wyniki doSt znacznie roznia sie od wynikow podobnych
analiz sprzed dwoch miesiecy. Zapewne na skutek strajkow i zgtoszenia wotum nieufnosci dla
rzadu ostably zwigzki NSZZ "Solidarnosc" z czynnikiem wiadzy pahstwowej. Organizacja ta
byta w pierwszych miesiacach tego roku postrzegana jako istotna sita wspiergjaca uktad wtadzy
w kraju. Przypomnijmy, ze parlamentarna reprezentacja zwigzku odgrywata wowczas role
stabilizujaca i konsolidujaca koalicje rzadowa. Obecnie - wraz z nasileniem sie konfliktéw
strajkowych - NSZZ "Solidarnost" jest postrzegana wytacznie jako zwigzek zawodowy.

Zmnigjszyty sie takze zwiazki Kosciota katolickiego z czynnikiem wtadzy panstwowe.
Obecnie najwigksza role w jego postrzeganiu odgrywa niedawny konflikt z rzecznikiem praw
obywatelskich. Z czynnikiem konfliktu miedzy K osciotem a rzecznikiem praw obywatelskich
do&t silnie koreluja opinie o Najwyzsze) 1zbie Kontroli. Jest to zapewne spowodowane tym, ze
NIK - podobnie jak RPO - petni funkcje kontrolna wobec wiadz.

Sytuacja strajkowa mogta tez doprowadzi¢ do wyraznego wyodrebnienia sie czynnika
instytucji przymusu bezposredniego, utworzonego wytacznie przez opinie o policji i wojsku.
Jest charakterystyczne, ze czynnik ten jest doSt silnie skorelowany z czynnikiem wiadzy
pahstwowej. Mozna wiec przypuszczat, ze obecnie ocenigjac dzialalnost wojska i policji
respondenci bardziej koncentruja sie naich roli "zbrojnego ramienia pahstwa'.

Znamienne jest takze, ze opinie o dziatalnosci wiadz lokalnych nie wchodza w zwigzki
z zadnym z wyodrebnionych czynnikow. Mozna powiedziet, ze sa one instytucjami zasadniczo
odmiennymi od pozostatych i ich postrzeganie nie miesci sie w gtdbwnych wymiarach my8enia
0 instytucjach pahstwa. ByE moze tez ten stan rzeczy wynika z faktu, ze wtadze lokalne sa po
prostu rozne i dla jednych respondentéw sa one instytucjami wiadzy, dla innych organami
samorzagdowymi, a dla jeszcze innych - ngjblizszymi urzedami. Ta r6znorodnoSt sprawia, ze
wiadz lokalnych pojmowanych ogdlnie nie mozna przypisac do tych samych schematow

my8enia.



Tabela 2
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Wni ki anal i zy czynni kowej

Podmi oty polityczne
Czynni k | Czynni k Il Czynnik 111 Czynni k IV
w adzy pahst wowej zwi azkoéw instytucji przymusu konfliktu
zawodowych bezposr edni ego Kosciota z
RPO
Senat 0. 85
Sej m 0. 83
Rzad 0. 68
Prezydent 0.62
NSZZ " Sol i dar nost ' 80" 0.75
NSZZ " Sol i darnost" R 0.73
ZR " Sanmpobr ona" 0. 69
oPzz 0. 65
NSZZ " Sol i dar nos¢c” 0. 59
Policja 0. 83
Wj sko 0. 83
Rzeczni k Praw 0.79
Gbywat el ski ch
Kosci 6t 0.41 -0.51
Naj wzsza | zba Kontroli 0. 45
W adze | okal ne
Procent wyj asni anej
war i ancj i 24 13 11 7
Korel acje m edzy czynni kam
Czynni ki
czynni k | czynnik 11 czynnik 111 czynnik 1V
czynnik | 1
czynnik 11 0.18 1
czynnik 111 0. 30 0,15 1
czynnik IV -0.01 0, 06 0, 10 1




-11 -

Ostatnie dwa miesiace to okres znacznego pogorszenia sie opinii o rzadzie i prezydencie.
Nie zmienitasie natomiast ocena dziatalnosci organizacji zwigazkowych, w tym - ngjaktywniejszej
w ostatnich miesiacach - pracowniczej " Solidarnosci”.

Nastgpity jednak istotne zmiany w sposobie postrzegania instytucji. NSZZ " Solidarnost"
nie jest juz organizacja wspierajaca wtadze, a w my8Seniu o Kosciele katolickim istotna role

odgrywa jego konflikt z rzecznikiem praw obywatelskich.
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ANEKS
Tabel a 1. Ccena dzi at al nosci Sej nu
(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 20 72 8 1073
Ptec o
Mezczyzni 22 72 6 475
Kobi ety 18 72 10 599
W ek
do 24 | at 23 74 3 119
25-34 21 71 9 162
35-44 16 77 7 250
45-54 23 72 5 152
55-64 ) 20 73 6 200
65 lat i w ecej 19 64 17 189
M ej sce zam eszkani a
W es 21 68 11 415
M asto do 20 tys. 24 66 11 110
od 21 do 100 tys. 15 80 6 215
101-500 tys. o 24 71 5 160
501 tys.i W ecej m eszk. 16 78 7 169
Reg[on
6t nocny 39 55 6 114
Zachodni . 21 74 5 119
Sr odkowozachodni 20 78 2 153
Sr odkowy 14 80 6 208
Wschodni ) 14 73 13 119
Pot udni owo- wschodni 18 72 10 163
Pot udni owo- zachodni 19 67 14 198
Wkszt at ceni e
Podst awowe 19 67 14 393
Zasadni cze zawodowe 20 74 6 271
Sredni e 20 76 4 324
Wzsze 23 73 4 83
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 24 74 2 61
Prac. unyst.niz.szczebl a 14 81 5 93
Pracownicy fiz.- unyst. 10 84 7 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 18 75 7 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 10 86 4 55
Rol ni cy. o 26 63 11 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 35 60 5 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 20 68 12 389
Uczni owi e i studenci 37 59 4 33
Bezr obot ni o 23 74 3 74
Gospodyni e domowe i i nni 15 75 10 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 21 64 14 100
500 tys. - 999 tys. 18 71 11 243
1000 tys. - 1499 tys. 24 68 8 321
1500 tys. - 1999 tys. 15 78 7 174
2000 tys. i powyzej 19 77 4 213
Ccena W asnych war. mater.
Zte 15 77 8 402
Sredni e 21 70 9 515
Dobr e 30 65 5 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 31 52 18 70
Raz w tygodniu 20 72 8 631
Kilka razy wroku 18 76 6 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 20 73 8 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 37 57 6 201
Zty kierunek 15 78 8 733
Trudno pow edzi et 21 64 15 140
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Tabel a 2. Ccena dzi at al nosci Senatu
(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 21 64 14 1073
Ptec o
Mezczyzni 25 66 9 475
Kobi ety 18 63 18 599
W ek
do 24 | at 19 67 14 119
25-34 16 67 16 162
35-44 21 69 10 250
45-54 23 65 12 152
55-64 ) 24 64 12 200
65 lat i W ecej 24 54 23 189
M ej sce zam eszkani a
W es 21 61 18 415
M asto do 20 tys. 28 58 14 110
od 21 do 100 tys. 19 69 12 215
101-500 tys. o 25 66 9 160
501 tys.i W ecej m eszk. 18 68 14 169
Reg[on
6t nocny 30 55 15 114
Zachodni . 23 68 9 119
Sr odkowozachodni 27 71 2 153
Sr odkowy 14 71 15 208
Wschodni ) 14 67 19 119
Pot udni owo- wschodni 24 55 21 163
Pot udni owo- zachodni 21 62 17 198
Wkszt at ceni e
Podst awowe 23 57 19 393
Zasadni cze zawodowe 18 68 13 271
Sredni e 18 70 12 324
Wzsze 32 63 5 83
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 30 69 1 61
Prac. unyst.niz.szczebl a 20 73 7 93
Pracownicy fiz.- unyst. 12 74 14 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 17 65 18 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 9 81 10 55
Rol ni cy. o 22 56 22 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 28 68 4 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 24 59 17 389
Uczni owi e i studenci 40 46 13 33
Bezr obot ni o 17 71 12 74
Gospodyni e domowe i inni 18 69 13 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 22 60 18 100
500 tys. - 999 tys. 18 66 16 243
1000 tys. - 1499 tys. 23 61 16 321
1500 tys. - 1999 tys. 15 74 11 174
2000 tys. i powyzej 29 62 9 213
Ccena W asnych war. mater.
Zte 19 67 14 402
Sredni e 21 65 14 515
Dobr e 31 55 14 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 26 45 29 70
Raz w tygodniu 22 64 14 631
Kilka razy wroku 17 71 12 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 25 65 10 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 41 48 11 201
Zty kierunek 16 70 14 733
Trudno pow edzi et 22 59 19 140
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Tabel a 3. COcena dzi at al nosc

prezydenta

(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 29 61 10 1073
Ptec o
Mezczyzni 32 60 8 475
Kobi ety 27 61 12 599
W ek
do 24 | at 23 72 4 119
25-34 29 63 8 162
35-44 27 64 9 250
45-54 30 62 8 152
55-64 ) 30 62 8 200
65 lat i W ecej 37 44 20 189
M ej sce zam eszkani a
W es 33 55 12 415
M asto do 20 tys. 29 59 12 110
od 21 do 100 tys. 27 63 10 215
101-500 tys. o 29 65 7 160
501 tys.i W ecej m eszk. 26 67 7 169
Reg[on
6t nocny 41 50 9 114
Zachodni . 28 64 8 119
Sr odkowozachodni 27 69 5 153
Sr odkowy 25 66 8 208
Wschodni ) 26 60 14 119
Pot udni owo- wschodni 33 54 13 163
Pot udni owo- zachodni 30 57 13 198
Wkszt at ceni e
Podst awowe 34 51 15 393
Zasadni cze zawodowe 26 68 6 271
Sredni e 27 66 7 324
Wzsze 27 64 9 83
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 31 66 2 61
Prac. unyst.niz.szczebl a 27 70 3 93
Pracownicy fiz.- unyst. 23 66 11 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 23 71 6 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 23 66 10 55
Rol ni cy. o 31 58 10 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 24 57 19 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i eneryci 34 52 14 389
Uczni owi e i studenci 40 60 0 33
Bezr obot ni o 21 72 7 74
Gospodyni e domowe i i nni 32 54 13 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 30 57 13 100
500 tys. - 999 tys. 23 66 11 243
1000 tys. - 1499 tys. 31 59 10 321
1500 tys. - 1999 tys. 29 61 10 174
2000 tys. i powyzej 35 58 6 213
Ccena W asnych war. mater.
Zte 21 67 12 402
Sredni e 31 60 9 515
Dobr e 48 46 6 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 46 37 17 70
Raz w tygodniu 32 58 10 631
Kilka razy wroku 24 68 8 263
W ogo6l e nie uczestniczy 19 74 7 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 64 31 5 201
zZty kierunek 19 71 10 733
Trudno powi edzi et 34 49 18 140
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Tabel a 4. Ccena dzi at al nosci rzadu
(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 28 60 12 1072
Ptec o
Mezczyzni 31 59 10 475
Kobi ety 25 61 14 597
W ek
do 24 | at 31 55 14 119
25-34 26 65 8 162
35-44 30 62 7 251
45-54 20 67 12 152
55-64 ) 27 64 9 198
65 lat i W ecej 31 46 23 189
M ej sce zam eszkani a
W es 28 59 13 415
M asto do 20 tys. 28 55 17 110
od 21 do 100 tys. 26 60 14 213
101-500 tys. o 26 65 9 160
501 tys.i W ecej m eszk. 29 64 7 170
Reg[on
6t nocny 34 55 11 114
Zachodni . 36 58 6 119
Sr odkowozachodni 22 70 8 153
Sr odkowy 24 65 11 209
Wschodni ) 25 62 13 119
Pot udni owo- wschodni 32 55 13 162
Pot udni owo- zachodni 27 55 18 196
Wkszt at ceni e
Podst awowe 26 56 19 391
Zasadni cze zawodowe 25 66 9 271
Sredni e 29 63 8 324
Wzsze 41 51 7 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 37 57 5 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 24 67 9 93
Pracownicy fiz.- unyst. 19 69 12 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 23 65 12 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 17 74 9 55
Rol ni cy. o 28 67 5 90
Prywat ni przedsi ebi orcy 30 62 8 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 28 56 16 387
Uczni owi e i studenci 60 29 11 33
Bezr obot ni o 29 58 13 74
Gospodyni e domowe i inni 30 60 10 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 34 56 10 100
500 tys. - 999 tys. 25 58 18 243
1000 tys. - 1499 tys. 26 63 11 321
1500 tys. - 1999 tys. 23 66 11 175
2000 tys. i powyzej 38 55 8 211
Ccena W asnych war. mater.
Zte 20 65 14 401
Sredni e 28 60 12 515
Dobr e 48 46 6 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 36 42 22 69
Raz w tygodniu 30 58 11 632
Kilka razy wroku 21 67 12 262
W ogo6l e ni e uczestniczy 24 67 10 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 58 36 6 199
Zty kierunek 20 69 11 733
Trudno pow edzi et 25 50 24 140
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Tabel a 5. Ccena dzi at al nosci Kosciota
(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 38 54 8 1072
Ptec o
Mezczyzni 33 60 7 474
Kobi ety 42 49 10 598
W ek
do 24 | at 31 59 10 119
25-34 33 58 9 162
35-44 31 60 8 250
45-54 39 54 7 152
55-64 ) 41 55 4 200
65 lat i W ecej 50 37 12 188
M ej sce zam eszkani a
W es 44 46 10 414
M asto do 20 tys. 27 64 9 110
od 21 do 100 tys. 37 55 8 215
101-500 tys. o 35 58 6 159
501 tys.i W ecej m eszk. 33 59 8 170
Reg[on
6t nocny 41 53 6 114
Zachodni . 34 60 5 119
Sr odkowozachodni 29 67 4 153
Sr odkowy 31 60 9 208
Wschodni ) 52 42 6 119
Pot udni owo- wschodni 44 46 10 161
Pot udni owo- zachodni 39 47 14 198
Wkszt at ceni e
Podst awowe 47 43 10 393
Zasadni cze zawodowe 34 57 8 270
Sredni e 30 62 7 323
Wzsze 34 58 7 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 33 59 7 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 32 57 10 93
Pracownicy fiz.- unyst. 23 64 12 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 26 66 7 127
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 31 53 16 55
Rol ni cy. o 48 50 3 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 41 54 5 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 44 48 8 388
Uczni owi e i studenci 30 60 10 33
Bezr obot ni o 48 47 4 74
Gospodyni e domowe i inni 32 56 12 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 43 49 8 100
500 tys. - 999 tys. 39 53 8 243
1000 tys. - 1499 tys. 39 51 10 321
1500 tys. - 1999 tys. 37 57 6 174
2000 tys. i powyzej 37 57 6 211
Ccena W asnych war. mater.
Zte 36 56 8 402
Sredni e 37 53 10 515
Dobr e 47 48 4 152
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 61 30 9 70
Raz w tygodniu 45 47 8 631
Kilka razy wroku 24 68 8 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 16 75 9 108
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 58 38 5 199
Zty kierunek 32 59 9 732
Trudno pow edzi et 40 48 12 141
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Tabel a 6. Ccena dzi at al nosc

NSZZ " Sol i dar nosc"

(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 41 38 21 1072
Ptec o
Mezczyzni 43 43 15 475
Kobi ety 39 34 27 598
W ek
do 24 | at 37 40 23 119
25-34 36 43 21 161
35-44 46 35 19 251
45-54 47 37 16 152
55-64 ) 39 45 16 200
65 lat i W ecej 35 31 34 188
M ej sce zam eszkani a
W es 39 35 26 415
M asto do 20 tys. 36 45 19 108
od 21 do 100 tys. 46 39 14 215
101-500 tys. o 32 45 23 159
501 tys.i W ecej m eszk. 49 33 18 170
Reg[on
6t nocny 54 35 12 114
Zachodni . 31 53 16 119
Sr odkowozachodni 42 46 12 153
Sr odkowy 43 33 24 207
Wschodni ) 41 29 30 119
Pot udni owo- wschodni 37 37 26 163
Pot udni owo- zachodni 36 37 26 198
Wkszt at ceni e
Podst awowe 39 33 28 392
Zasadni cze zawodowe 43 39 18 271
Sredni e 40 41 19 323
Wzsze 42 48 10 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 49 41 10 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 41 41 18 92
Pracownicy fiz.- unyst. 49 30 21 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 43 36 21 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 36 46 18 55
Rol ni cy. o 38 37 25 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 50 43 7 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 36 39 24 388
Uczni owi e i studenci 47 28 25 33
Bezr obot ni o 48 41 11 74
Gospodyni e domowe i inni 37 31 32 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 35 36 29 100
500 tys. - 999 tys. 36 40 24 242
1000 tys. - 1499 tys. 45 35 20 321
1500 tys. - 1999 tys. 49 32 19 174
2000 tys. i powyzej 39 46 15 213
Ccena W asnych war. mater.
Zte 40 37 23 402
Sredni e 39 39 22 514
Dobr e 48 38 13 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 46 27 26 70
Raz w tygodniu 40 38 22 630
Kilka razy wroku 39 40 21 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 41 42 17 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 54 33 12 201
Zty kierunek 37 41 22 731
Trudno pow edzi et 39 29 31 141
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Tabel a 7. Ccena dzi at al nosc

NSZzZ " Sol i dar nost 80"

(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 30 36 35 1072
Ptec o
Mezczyzni 31 43 26 475
Kobi ety 29 30 41 597
W ek
do 24 | at 34 32 34 119
25-34 30 46 24 161
35-44 34 33 34 251
45-54 33 35 31 152
55-64 ) 25 40 36 199
65 lat i W ecej 25 28 47 189
M ej sce zam eszkani a
W es 27 32 41 414
M asto do 20 tys. 28 37 35 108
od 21 do 100 tys. 37 38 25 215
101-500 tys. o 26 39 35 160
501 tys.i W ecej m eszk. 32 37 31 170
Reg[on
6t nocny 31 41 28 114
Zachodni . 28 36 36 119
Sr odkowozachodni 37 40 23 153
Sr odkowy 30 30 39 208
Wschodni ) 31 33 36 119
Pot udni owo- wschodni 22 33 45 162
Pot udni owo- zachodni 30 37 32 198
Wkszt at ceni e
Podst awowe 30 28 42 391
Zasadni cze zawodowe 31 36 33 271
Sredni e 31 38 30 324
Wzsze 20 58 21 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 26 54 20 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 26 46 28 92
Pracownicy fiz.- unyst. 35 36 29 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 30 39 31 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 40 34 26 55
Rol ni cy. o 27 33 41 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 33 46 21 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 26 33 41 388
Uczni owi e i studenci 49 20 31 33
Bezr obot ni o 43 30 27 74
Gospodyni e domowe i inni 26 30 44 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 24 27 48 100
500 tys. - 999 tys. 33 32 35 242
1000 tys. - 1499 tys. 28 36 36 320
1500 tys. - 1999 tys. 35 32 33 175
2000 tys. i powyzej 30 47 23 213
Ccena W asnych war. mater.
Zte 28 34 39 400
Sredni e 30 34 36 515
Dobr e 34 47 19 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 26 34 40 70
Raz w tygodniu 29 35 37 630
Kilka razy wroku 34 36 30 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 30 39 32 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 28 48 24 199
Zty kierunek 31 34 35 732
Trudno pow edzi et 25 26 49 141
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Tabel a 8. Ccena dzi at al nosci OPZz
(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 33 35 32 1071
Ptec o
Mezczyzni 36 39 24 473
Kobi ety 31 31 39 599
W ek
do 24 | at 36 33 31 119
25-34 30 45 25 162
35-44 33 38 29 251
45-54 36 35 29 152
55-64 ) 37 30 33 197
65 lat i W ecej 27 26 47 189
M ej sce zam eszkani a
W es 33 26 41 415
M asto do 20 tys. 27 45 28 110
od 21 do 100 tys. 38 38 24 215
101-500 tys. o 36 35 29 157
501 tys.i W ecej m eszk. 28 43 29 170
Reg[on
6t nocny 44 30 26 114
Zachodni . 33 40 27 119
Sr odkowozachodni 43 35 23 153
Sr odkowy 26 34 40 209
Wschodni ) 39 22 39 119
Pot udni owo- wschodni 18 40 42 163
Pot udni owo- zachodni 36 38 26 195
Wkszt at ceni e
Podst awowe 32 26 42 393
Zasadni cze zawodowe 34 40 26 271
Sredni e 33 37 30 321
Wzsze 36 50 14 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 41 48 11 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 34 42 24 93
Pracownicy fiz.- unyst. 22 38 40 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 28 48 24 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 48 27 25 55
Rol ni cy. o 30 26 44 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 19 54 27 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 34 27 39 386
Uczni owi e i studenci 46 23 31 33
Bezr obot ni o 37 39 23 74
Gospodyni e domowe i inni 23 38 39 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 28 26 46 100
500 tys. - 999 tys. 32 30 38 243
1000 tys. - 1499 tys. 31 36 33 321
1500 tys. - 1999 tys. 40 33 27 175
2000 tys. i powyzej 35 44 21 210
Ccena W asnych war. mater.
Zte 34 28 37 402
Sredni e 32 34 34 516
Dobr e 35 51 14 151
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 24 37 39 67
Raz w tygodniu 32 33 34 632
Kilka razy wroku 32 39 30 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 47 32 22 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 34 45 20 198
Zty kierunek 32 33 34 733
Trudno pow edzi et 35 26 39 141
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Tabel a 9. Ccena dzi at al nosc

NSZZ " Sol i dar nosc" Rl

(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 36 32 31 1074
Ptec o
Mezczyzni 41 33 25 476
Kobi ety 32 32 36 598
W ek
do 24 | at 41 35 24 119
25-34 41 37 22 162
35-44 43 31 26 251
45-54 32 35 34 152
55-64 ) 32 31 38 199
65 lat i W ecej 29 28 43 189
M ej sce zam eszkani a
W es 42 30 27 415
M asto do 20 tys. 38 29 33 110
od 21 do 100 tys. 41 33 26 215
101-500 tys. o 21 38 41 159
501 tys.i W ecej m eszk. 28 33 39 170
Reg[on
6t nocny 29 30 42 114
Zachodni . 48 27 25 119
Sr odkowozachodni 40 35 24 152
Sr odkowy 32 30 38 209
Wschodni ) 46 27 27 119
Pot udni owo- wschodni 30 36 33 163
Pot udni owo- zachodni 34 36 30 198
Wkszt at ceni e
Podst awowe 39 27 34 393
Zasadni cze zawodowe 41 32 27 271
Sredni e 29 36 35 324
Wzsze 36 45 19 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 34 38 28 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 25 48 27 93
Pracownicy fiz.- unyst. 34 17 49 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 41 29 30 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 48 29 23 55
Rol ni cy. o 45 38 16 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 27 48 25 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 32 28 39 388
Uczni owi e i studenci 50 22 28 33
Bezr obot ni o 47 35 17 74
Gospodyni e domowe i inni 30 36 34 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 45 24 31 100
500 tys. - 999 tys. 37 35 27 243
1000 tys. - 1499 tys. 35 30 35 321
1500 tys. - 1999 tys. 42 28 30 174
2000 tys. i powyzej 28 40 32 213
Ccena W asnych war. mater.
Zte 34 30 35 401
Sredni e 37 31 33 516
Dobr e 41 42 17 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 22 44 34 70
Raz w tygodniu 38 31 31 631
Kilka razy wroku 32 35 33 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 44 28 29 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 47 34 20 201
Zty kierunek 36 32 31 732
Trudno pow edzi et 22 30 48 141
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Tabel a 10. Ccena dzi at al nosc

ZR " Sanpobr ona"

(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 27 41 32 1074
Ptec o
Mezczyzni 29 46 25 476
Kobi ety 25 37 38 598
W ek
do 24 | at 35 41 24 119
25-34 34 41 26 162
35-44 29 40 31 251
45-54 23 46 31 152
55-64 ) 21 46 32 199
65 lat i W ecej 21 33 46 189
M ej sce zam eszkani a
W es 32 36 32 415
M asto do 20 tys. 29 33 38 110
od 21 do 100 tys. 29 44 27 215
101-500 tys. o 20 45 35 159
501 tys.i W ecej m eszk. 15 51 34 170
Reg[on
6t nocny 22 46 31 114
Zachodni . 24 43 33 119
Sr odkowozachodni 28 49 23 152
Sr odkowy 22 40 39 209
Wschodni ) 40 30 30 119
Pot udni owo- wschodni 20 44 36 163
Pot udni owo- zachodni 33 37 31 198
Wkszt at ceni e
Podst awowe 27 35 38 393
Zasadni cze zawodowe 34 36 30 271
Sredni e 23 47 30 324
Wzsze 15 66 19 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 12 67 21 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 15 55 30 93
Pracownicy fiz.- unyst. 32 24 45 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 30 38 32 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 36 35 29 55
Rol ni cy. o 36 40 25 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 18 60 22 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 24 39 37 388
Uczni owi e i studenci 44 32 24 33
Bezr obot ni o 37 37 26 74
Gospodyni e domowe i inni 24 35 41 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 38 26 36 100
500 tys. - 999 tys. 30 34 36 243
1000 tys. - 1499 tys. 29 38 34 321
1500 tys. - 1999 tys. 28 45 27 174
2000 tys. i powyzej 16 56 27 213
Ccena W asnych war. mater.
Zte 25 37 38 401
Sredni e 27 41 32 516
Dobr e 28 52 20 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 24 37 39 70
Raz w tygodniu 27 42 31 631
Kilka razy wroku 23 42 35 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 34 37 29 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 30 48 23 201
Zty kierunek 28 39 33 732
Trudno pow edzi et 15 42 44 141
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Tabel a 11. Ccena dzi at al nosc

rzeczni ka praw obywat el ski ch

(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 67 14 19 1074
Ptec o
Mezczyzni 69 15 15 476
Kobi ety 64 13 22 599
W ek
do 24 | at 62 17 21 119
25-34 69 13 18 162
35-44 68 13 18 251
45-54 72 12 16 152
55-64 ) 70 16 14 200
65 lat i W ecej 57 14 30 189
M ej sce zam eszkani a
W es 58 13 29 415
M asto do 20 tys. 70 13 18 110
od 21 do 100 tys. 74 16 10 215
101-500 tys. o 71 17 13 160
501 tys.i W ecej m eszk. 71 15 14 170
Reg[on
6t nocny 70 13 17 114
Zachodni . 80 10 11 119
Sr odkowozachodni 75 11 13 153
Sr odkowy 60 13 27 209
Wschodni ) 66 13 21 119
Pot udni owo- wschodni 56 19 25 163
Pot udni owo- zachodni 66 18 17 198
Wkszt at ceni e
Podst awowe 58 12 30 393
Zasadni cze zawodowe 64 18 19 271
Sredni e 74 15 11 324
Wzsze 85 11 4 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 87 11 2 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 77 14 9 93
Pracownicy fiz.- unyst. 73 8 20 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 66 20 14 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 56 22 23 55
Rol ni cy. o 53 15 32 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 77 23 0 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 64 14 22 389
Uczni owi e i studenci 79 5 16 33
Bezr obot ni o 62 9 28 74
Gospodyni e domowe i inni 66 14 20 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 45 11 44 100
500 tys. - 999 tys. 62 15 23 243
1000 tys. - 1499 tys. 67 15 18 321
1500 tys. - 1999 tys. 72 13 15 175
2000 tys. i powyzej 77 14 9 213
Ccena W asnych war. mater.
Zte 64 11 25 402
Sredni e 66 16 18 516
Dobr e 76 15 9 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 38 36 27 70
Raz w tygodniu 66 14 19 632
Kilka razy wroku 72 10 18 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 74 10 15 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 77 12 11 201
Zty kierunek 65 15 20 733
Trudno pow edzi et 58 15 27 141
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Tabel a 12. Ccena dzi at al nosci Naj wyzszej |zby Kontroli (%)
0
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 43 28 29 1074
Ptec o
Mezczyzni 48 29 23 476
Kobi ety 40 27 34 599
W ek
do 24 | at 44 28 28 119
25-34 49 32 19 162
35-44 44 30 26 251
45-54 50 25 25 152
55-64 ) 38 32 30 200
65 lat i W ecej 37 20 43 189
M ej sce zam eszkani a
W es 37 25 38 415
M asto do 20 tys. 45 27 27 110
od 21 do 100 tys. 49 31 20 215
101-500 tys. o 48 30 22 160
501 tys.i W ecej m eszk. 46 29 25 170
Reg[on
6t nocny 40 33 27 114
Zachodni . 51 27 22 119
Sr odkowozachodni 45 34 21 153
Sr odkowy 35 28 37 209
Wschodni ) 47 23 30 119
Pot udni owo- wschodni 37 31 32 163
Pot udni owo- zachodni 51 22 27 198
Wkszt at ceni e
Podst awowe 37 22 41 393
Zasadni cze zawodowe 42 32 26 271
Sredni e 47 33 20 324
Wzsze 59 27 15 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 61 20 19 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 49 34 17 93
Pracownicy fiz.- unyst. 52 30 18 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 50 31 19 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 30 40 30 55
Rol ni cy. o 27 25 48 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 61 34 5 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 41 26 33 389
Uczni owi e i studenci 66 15 19 33
Bezr obot ni o 37 31 32 74
Gospodyni e domowe i inni 35 27 38 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 33 22 46 100
500 tys. - 999 tys. 41 26 33 243
1000 tys. - 1499 tys. 40 31 29 321
1500 tys. - 1999 tys. 52 26 22 175
2000 tys. i powyzej 50 29 21 213
Ccena W asnych war. mater.
Zte 36 30 34 402
Sredni e 44 28 28 516
Dobr e 60 23 18 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 42 23 34 70
Raz w tygodniu 42 28 30 632
Kilka razy wroku 44 30 25 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 52 24 25 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 60 24 16 201
Zty kierunek 39 31 30 733
Trudno pow edzi et 40 20 40 141
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Tabel a 13. Ccena dzi at al nosc

w adz miastal/ gm ny respondenta

(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 52 37 11 1073
Ptec o
Mezczyzni 53 39 8 476
Kobi ety 51 35 14 598
W ek
do 24 | at 48 35 17 119
25-34 49 42 8 162
35-44 53 39 8 251
45-54 48 43 9 151
55-64 ) 53 38 8 200
65 lat i W ecej 56 24 19 189
M ej sce zam eszkani a
W es 56 33 11 415
M asto do 20 tys. 46 42 12 110
od 21 do 100 tys. 53 37 10 215
101-500 tys. o 49 37 14 159
501 tys.i W ecej m eszk. 45 43 12 170
Reg[on
6t nocny 51 40 10 114
Zachodni . 53 41 6 119
Sr odkowozachodni 70 26 4 153
Sr odkowy 45 37 18 209
Wschodni ) 41 44 15 119
Pot udni owo- wschodni 44 42 14 163
Pot udni owo- zachodni 57 33 10 197
Wkszt at ceni e
Podst awowe 58 28 14 393
Zasadni cze zawodowe 52 40 8 270
Sredni e 43 45 12 324
Wzsze 57 36 7 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 57 43 0 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 42 44 13 93
Pracownicy fiz.- unyst. 49 36 15 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 48 47 5 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 49 43 7 55
Rol ni cy. o 53 40 7 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 60 31 8 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i _eneryci 53 32 15 388
Uczni owi e i studenci 53 26 21 33
Bezr obot ni o 50 42 8 74
Gospodyni e domowe i inni 57 28 15 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 51 39 9 100
500 tys. - 999 tys. 58 31 11 243
1000 tys. - 1499 tys. 52 36 12 321
1500 tys. - 1999 tys. 51 38 11 175
2000 tys. i powyzej 49 39 12 212
Ccena W asnych war. mater.
Zte 47 42 12 402
Sredni e 53 34 13 515
Dobr e 62 32 5 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 44 36 20 69
Raz w tygodniu 56 35 9 632
Kilka razy wroku 41 46 13 263
W ogo6l e ni e uczestniczy 59 27 14 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 60 32 8 201
Zty kierunek 51 40 10 732
Trudno pow edzi et 46 31 23 141
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Tabel a 14. Ccena dzi at al nosci policji
(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 73 20 7 1073
Ptec o
Mezczyzni 75 19 6 476
Kobi ety 70 21 9 598
W ek
do 24 | at 72 24 4 119
25-34 69 25 5 162
35-44 77 17 6 251
45-54 71 18 10 151
55-64 ) 68 26 6 200
65 lat i W ecej 76 11 13 189
M ej sce zam eszkani a
W es 74 17 8 415
M asto do 20 tys. 74 18 8 110
od 21 do 100 tys. 72 21 6 215
101-500 tys. o 71 20 9 159
501 tys.i W ecej m eszk. 69 26 5 170
Reg[on
6t nocny 73 22 5 114
Zachodni . 78 18 4 119
Sr odkowozachodni 78 16 6 153
Sr odkowy 61 30 9 209
Wschodni ) 77 14 8 119
Pot udni owo- wschodni 73 18 9 163
Pot udni owo- zachodni 74 18 8 197
Wkszt at ceni e
Podst awowe 75 15 10 393
Zasadni cze zawodowe 71 23 6 270
Sredni e 70 24 6 324
Wzsze 74 18 8 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 75 17 9 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 70 25 5 93
Pracownicy fiz.- unyst. 72 22 7 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 72 23 5 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 66 29 5 55
Rol ni cy. o 67 23 10 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 78 20 3 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i eneryci 73 17 10 388
Uczni owi e i studenci 90 9 2 33
Bezr obot ni o 70 28 2 74
Gospodyni e domowe i i nni 77 13 10 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 72 19 10 100
500 tys. - 999 tys. 71 21 9 243
1000 tys. - 1499 tys. 75 18 7 321
1500 tys. - 1999 tys. 78 16 6 175
2000 tys. i powyzej 68 25 7 212
Ccena W asnych war. mater.
Zte 68 23 9 402
Sredni e 75 19 6 515
Dobr e 76 18 6 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 75 12 13 69
Raz w tygodniu 75 18 7 632
Kilka razy wroku 70 25 6 263
W ogo6l e nie uczestniczy 62 28 10 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 88 10 2 201
Zty kierunek 70 23 7 732
Trudno pow edzi et 64 20 15 141
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Tabel a 15. Ccena dzi at al nosci woj ska
(%)
Aprobata | Dezapro- Trudno Li czba
bat a powi edzi et os6b
Qgoét em 80 8 12 1073
Ptec o
Mezczyzni 83 9 8 476
Kobi ety 77 7 15 597
W ek
do 24 | at 80 13 7 119
25-34 77 13 10 162
35-44 77 9 14 250
45-54 85 4 11 151
55-64 ) 82 7 12 200
65 lat i W ecej 81 3 16 189
M ej sce zam eszkani a
W es 82 5 12 414
M asto do 20 tys. 75 12 13 110
od 21 do 100 tys. 81 7 12 215
101-500 tys. o 79 9 12 159
501 tys.i W ecej m eszk. 75 12 12 170
Reg[on
6t nocny 78 9 13 114
Zachodni . 78 13 8 119
Sr odkowozachodni 90 6 4 153
Sr odkowy 68 14 18 208
Wschodni ) 87 1 12 119
Pot udni owo- wschodni 84 5 12 163
Pot udni owo- zachodni 80 5 15 197
Wkszt at ceni e
Podst awowe 81 5 14 393
Zasadni cze zawodowe 80 8 11 270
Sredni e 80 10 10 324
Wzsze 76 12 13 84
Grupa spot.-zaw. pracujacy
Kadra kier.,inteligencja 73 19 9 62
Prac. unyst.niz.szczebl a 82 9 8 93
Pracownicy fiz.- unyst. 75 8 17 52
Robot ni cy” wykwal i fi kowani 77 12 10 129
Robot ni cy ni ewykwal i fik. 74 12 14 55
Rol ni cy. o 76 5 18 91
Prywat ni przedsi ebi orcy 80 11 10 27
Bi erni zawodowo .
Renci sci i eneryci 85 4 12 388
Uczni owi e i studenci 85 6 9 33
Bezr obot ni o 84 11 5 73
Gospodyni e domowe i i nni 69 8 23 67
Dochody na j edna osobe
Poni zej 500 tys. zt 71 7 22 100
500 tys. - 999 tys. 77 9 14 243
1000 tys. - 1499 tys. 85 7 8 321
1500 tys. - 1999 tys. 82 7 12 175
2000 tys. i powyzej 79 8 13 212
Ccena W asnych war. mater.
Zte 78 9 14 401
Sredni e 82 6 12 515
Dobr e 80 11 9 154
Udziat w prakt. religijnych
Kil ka razy w tygodniu 75 6 19 69
Raz w tygodniu 83 6 11 631
Kilka razy wroku 78 11 11 263
W ogo6l e nie uczestniczy 69 14 16 109
Qcena kier.rozw. syt.w kraju
DobrK_k|erunek 91 5 4 201
Zty kierunek 78 10 13 732
Trudno pow edzi et 77 3 20 140




