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e OCENY SYTUACIJI NA RYNKU PRACY I POCZUCIE
- ZAGROZENIA BEZROBOCIEM
® cBOS

» Od marca ubieglego roku o polowe zmniejszyl si¢ odsetek
negatywnych opinii na temat rynku pracy w naszym kraju

(spadek z 49% do 25%).

» 0Od kilku lat do$¢ wyraznie poprawiaja si¢ tez przewidywania
dotyczace rozwoju sytuacji na rynku pracy w Polsce. Obecnie juz
tylko co dziesiagty ankietowany (10%, spadek w ciggu roku
o 6 punktow procentowych) prognozuje negatywne zmiany
w tym zakresie, natomiast ponad jedna czwarta (29%, wzrost

0 4 punkty) oczekuje poprawy.

» W poroéwnaniu z marcem 2016 roku zauwazalna jest tez wyrazna
poprawa ocen sytuacji na lokalnych rynkach pracy. O 14 punktow
procentowych zwigkszyl si¢ odsetek badanych przekonanych
o mozliwosci znalezienia pracy (z 51% do 65%), w tym niemal
dwukrotnie (z 5% do 9%) przybylo tych, ktérzy sadza, ze

znalezienie satysfakcjonujacego zatrudnienia nie jest problemem.

» W ciggu roku poziom obaw zwigzanych z niepewnos$cia
zatrudnienia w zasadzie si¢ nie zmienil. Minimalnie przybyto
pracujacych, ktorzy w ogodle nie biorg pod uwage mozliwosci

utraty pracy (z 29% do 31%,).

Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (322) przeprowadzono metoda wywiadéw bezposrednich
(face-to-face) wspomaganych komputerowo (CAPI) w dniach 2-9 marca 2017 roku na liczacej 1020 os6b
reprezentatywnej probie losowej doroslych mieszkancéw Polski.






Co miesigc sondujemy opinie respondentéw na temat rynku pracy w miejscu ich
zamieszkania 1 okolicy oraz mierzymy poziom poczucia zagrozenia utratg zatrudnienia wsrod
pracujacych, natomiast w marcu kazdego roku dodatkowo badamy spoteczne oceny sytuacji
na krajowym rynku pracy oraz przewidywania w tym zakresie. Powtarzalno$¢ stosowanych
wskaznikéw pozwala nam spojrzeé na aktualne wyniki' z kilkuletniej perspektywy. Ponadto,
dzigki potaczeniu zbioréw danych z trzech kolejnych miesiecy (styczen—marzec), mamy
mozliwo$¢ ukazania przestrzennego zréznicowania opinii dotyczacych sytuacji na lokalnych

rynkach pracy.

SYTUACJA NA KRAJOWYM RYNKU PRACY — OCENY

Ogolng sytuacje na rynku pracy w Polsce respondenci oceniali ostatnio w marcu
ubieglego roku. Od tego czasu opinie w tym zakresie wyraznie si¢ poprawily, co wiecej —
po raz pierwszy, odkad monitorujemy t¢ kwestie, oceny pozytywne nieznacznie przewazaja
nad negatywnymi. Obecnie jedna trzecia badanych (32%, od marca 2016 roku wzrost
o 15 punktéw procentowych) dobrze wypowiada si¢ o krajowym rynku pracy, nadal jednak
tylko nieliczni (2%) sytuacje w tym wymiarze okre$laja jako bardzo dobrg. W ciagu roku
o polowe zmniejszyt si¢ odsetek negatywnych opinii na temat rynku pracy w Polsce (z 49%
do 25%), w tym takze zdecydowanie krytycznych (z 11% do 5%). Aktualnie co trzeci
respondent (32%, wzrost o 5 punktéw) okresla sytuacj¢ na krajowym rynku pracy jako
przecietng (ani dobra, ani ztg).

! Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (322) przeprowadzono metoda wywiadéw bezposrednich
(face-to-face) wspomaganych komputerowo (CAPI) w dniach 2-9 marca 2017 roku na liczacej 1020 os6b
reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancéw Polski.
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RYS. 1. Jak Pan(i) ogolnie ocenia obecng sytuacje na rynku pracy w Polsce? Czy jest ona:

(%)

2016 I 16 27 38 11 7
112017 2 30 32 20 5| 11
@ bardzo dobra [ dobra O ani dobra, ani zta
O zla @ bardzo zta [ Trudno powiedzie¢

Analiza opinii respondentow z ostatnich kilkunastu lat wyraznie pokazuje, ze spoteczne

oceny odzwierciedlaja w duzej mierze rzeczywista sytuacje na rynku pracy w Polsce.

Po istotnym wzroscie zadowolenia notowanym w latach 2006-2008, w roku 2009 — wraz

z nadej$ciem pierwszej fali kryzysu gospodarczego w Europie — opinie Polakow dotyczace

krajowego rynku pracy znaczaco si¢ pogorszyly i rozpoczal si¢ widoczny trend spadkowy,

ktory jednak w ostatnich latach ulegl odwroceniu. Obecne opinie sg najlepsze w historii,

co koresponduje z najnizsza notowang przez GUS rejestrowang stopa bezrobocia

po 1990 roku?.
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RYS.2. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje na rynku pracy w Polsce? Czy jest ona:

N,
X1 | | | [\ 1l v i X m 1l 1 1l I 1 1 1l

20012002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

dobra* ani dobra, ani zta —zta = bardzo zta

* Sa to potaczone odpowiedzi ,,bardzo dobra” i ,,dobra”. Pomini¢to odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”

2 Rocznik statystyczny GUS (www.stat.gov.pl).




Tabela 1
Jak Pan(i) Wskazania respondentow wedhug terminéw badan
ogolnie ocenia
obecng sytuacje | [11°07 [TV °08 |II1°09 | 111’10 [III°11 [II1°12 |I°13 | II°14 |1 °15 | 11°16 | 111 °17
na rynku pracy
W qusce? w procentach
Czy jest ona:
— bardzo dobra | 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 2
— dobra 111130317755664422447816173032
— ani dobra,
ani zta 23123 |31|31(21(21(23|23|16|16|18|18|10[10[16|16|20|20|27|27 |32 |32
—zla 46 27 51 50 54 50 51 50 46 38 20
61 ——32——69—67—=75r=—174 =84 =176 =68 49 25
— bardzo zta 15 5 18 17 21 24 33 26 22 11 5
Trudno
powiedzie¢ | 5 | 5|6 [ 6 |3 |3 |5|5(3 (3|44 |4(|4(4|4(4(4|7| 7 |11]|11

Pozytywne opinie na temat rynku pracy w Polsce najczes$ciej wyrazajg osoby
o najwyzszych dochodach per capita (46%), najlepiej oceniajace swoja sytuacje materialng
(38%), o prawicowych pogladach politycznych (43%), plci meskiej (41%), a w grupach
zawodowych — prywatni przedsigbiorcy (45%) i robotnicy wykwalifikowani (42%). Z kolei
negatywnie o krajowym rynku pracy czesciej niz inni wypowiadajg si¢ respondenci w wieku
od 18 do 24 lat (41%), niezadowoleni ze swojej sytuacji materialnej (40%), mieszkancy miast
do 19 999 ludnosci (39%), a ze wzgledu na status spoteczno-zawodowy oczywiscie bezrobotni

(58%), a takze uczniowie i studenci (47%) — zob. tabela aneksowa 1.

SYTUACJA NA KRAJOWYM RYNKU PRACY — PROGNOZY

Od kilku lat do$¢ wyraznie poprawiaja si¢ tez przewidywania dotyczace rozwoju
sytuacji na rynku pracy w Polsce w ciggu najblizszych dwunastu miesi¢cy. Obecnie tylko
co dziesigty ankietowany (10%, spadek w ciaggu roku o 6 punktow procentowych) przewiduje
negatywne zmiany w tym zakresie, w tym zaledwie jeden na stu (1%) spodziewa si¢
radykalnego pogorszenia. Niemal potowa respondentéw (47%, spadek o 3 punkty) jest zdania,
ze w ciggu roku sytuacja na rynku pracy si¢ nie zmieni, natomiast ponad jedna czwarta
(29%, wzrost o 4 punkty) oczekuje poprawy w tym wzgledzie, przy czym nadal zdecydowany

optymizm wyrazany jest jedynie sporadycznie (2%).
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RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja na rynku pracy w Polsce:

(%)

112016 {l 24 50 14 2 9

112017 2 27 47 9 1 13

@ zdecydowanie sie poprawi O raczej sie poprawi
O nie zmieni sie [ raczej sie pogorszy
@ zdecydowanie sie pogorszy [ Trudno powiedzie¢

Obecne prognozy sa najlepsze od 2009 roku, z tym ze poziom optymizmu
w przewidywaniach dotyczacych rozwoju sytuacji na rynku pracy w Polsce w ciagu

najblizszego roku jest nadal nizszy niz w roku 2008.
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RYS.4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja na rynku pracy w Polsce:
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poprawi sie nie zmieni sie = pogorszy sie

Pomini¢to odpowiedzi ,.trudno powiedzie¢”



Tabela 2

Czy, Pana(i) Wskazania respondentow wedtug terminéw badan

zdaniem, w ciggu

e 11 °07 ‘ IV °08 ‘ 111 °09 ‘ 1II°10 | m-11 | 1m-12 ‘ Im-13 ‘ 11 °14 ‘ Im-1s ‘HI’16‘ 1’17
najblizszego roku

sytuacja na rynku

h
pracy w Polsce: W procentac

— zdecydowanie | , 1 1 1 1 0 0 1 1 1 2

S1 oprawi

& POPT 27— 30— 17—12—1— 8 —11—13—25 29
- racze) sig 27 33 9 16 11 11 8 10 12 24 27

poprawi
— nie zmieni sie | 50 |50 |49 | 49 | 36 | 36 | 53 |53 |44 |44 |45 |45 (39|39 |54 |54 |56 (56|50 |50 |47 | 47
- raczgssw 10 6 44 19 29 32 36 22 17 14 9

[6) y4

POBOISZy 12— 7 —50 —22—{35—1{37— 46 — 27— 20— 16 10
— zdecydowanie | , 1 6 3 6 5 10 5 3 2 1

si¢ pogorszy
Trudno powiedzie¢ |11 | 111010 4 |4 [ 8 [8 (9|9 |7 |7 |7 |7 |8 |8 |11][11][9 |9 |13] 13

W wigkszosci wyroznionych przez nas grup spoleczno-demograficznych przewaza
przekonanie, ze najblizszy rok nie przyniesie zmian sytuacji na rynku pracy w Polsce.
Pesymizm w tym zakresie nieco czg$ciej niz inni wyrazaja osoby o lewicowych pogladach
politycznych (20%), w ogole niepraktykujace religijnie (16%), mieszkajace w najmniejszych
miastach (16%), a sposrod grup spoteczno-zawodowych — pracownicy administracyjno-
-biurowi (21%), robotnicy wykwalifikowani (15%) i bezrobotni (15%). Z kolei na poprawe
licza przede wszystkim osoby o prawicowej orientacji politycznej (49%), praktykujace
religijnie kilka razy w tygodniu (42%), uzyskujace najnizsze dochody per capita (43%),
w wieku 18-24 lata (40%), a z uwagi na status zawodowy robotnicy niewykwalifikowani (40%)

— zob. tabele aneksowe.

SYTUACJA NA LOKALNYCH RYNKACH PRACY

W stosunku do ubieglego miesigca oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy nieco
si¢ poprawily. Obecnie dwie trzecie badanych (65%, od lutego wzrost o 5 punktow
procentowych) twierdzi, ze w ich miejscowo$ci lub okolicy mozna znalez¢ prace, w tym
tylko 9% uwaza, ze tatwo jest o prace odpowiednig. Jedna czwarta respondentow (24%) ocenia,

ze trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace, a 6% nie widzi zadnych szans na zatrudnienie.



Tabela 3
Jak okreslil(a)by Pan(i) sytuacje Wskazania respondentéw wedtug terminow badan
na rynku pracy w Pana(i) 2016 2017
miejscowosci lub okolicy? m v [v|vijvio|vin[ix | X [ xi[xu] 1 ||
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie: w procentach
— bez wigkszych problemow
mozna znalez¢ odpowiednig
prace 5 6 8 4 7 7 9 7 9 9 7 8 9
— mozna wprawdzie znalez¢ jakas$
prace, ale trudno jest o prace
odpowiednia 46 | 45| 45| 49| 49| 52| 50| 51| 55| 52| 53| 52| 56
— trudno jest znalez¢ jakakolwiek
prace 36 | 37| 33| 34| 30| 31| 29| 30| 26| 27| 29| 28| 24
— nie mozna znalez¢ zadnej pracy | 10 8 9 8 8 6 7 7 5 7 5 6
Trudno powiedzie¢ 3 4 5 5 6 4 5 5 5 5 6 5 6

W stosunku do sytuacji sprzed roku poprawa ocen jest jeszcze bardziej zauwazalna.

Od marca 2016 roku zwigkszyt si¢ o 14 punktéw procentowych odsetek badanych

przekonanych o mozliwosci znalezienia pracy, w tym niemal dwukrotnie (z 5% do 9%)

przybyto tych, ktorzy sadza, ze znalezienie satysfakcjonujgcego zatrudnienia nie jest

problemem. Jednoczes$nie zmniejszyl si¢ odsetek osob sadzacych, ze trudno jest znalez¢

jakakolwiek prace (z36% do 24%) oraz tych, ktére nie dostrzegaja zadnych szans

na zatrudnienie (z 10% do 6%).

(%)

112016 |5 46 36 10 |3
Mm2017 | 9 56 24 6 | 6
I bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace
0 mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig
O trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace
@ nie mozna znalez¢ zadnej pracy
J Trudno powiedzie¢

CBOS

RYS. 5. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci lub okolicy?
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

Podobnie jak w przypadku opinii dotyczacych kwestii zatrudnienia na krajowym rynku

pracy, takze w odniesieniu do ocen lokalnego rynku systematyczny wzrost zadowolenia

z dostgpnosci pracy notowalismy w latach 2002—-2008, po czym — wraz z nadejSciem pierwszej
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fali kryzysu gospodarczego — nastgpito istotne odwrodcenie tego trendu. Tendencja spadkowa
zostala wyhamowana w 2013 roku i od tego czasu mozna moéwi¢ o zmianie trendu. Obecnie
postrzegana przez respondentdw sytuacja na lokalnych rynkach pracy jest porownywalna
z rejestrowang w latach 2007-2008, kiedy to odsetki ocen pozytywnych byly najwyzsze

od poczatku monitorowania tej kwestii.

CBOS

RYS. 6. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci lub okolicy?
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

100%
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XI'VIXTVIXIT VIXTVIXTVIXTVIXTVIXTVIXTVIXTVIXTVIXTVIXTVIXTVIXTHVIXI
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

bez wigkszych = mozna wprawdzie — trudno jest znalez¢ =—nie mozna znalez¢
probleméw mozna znalez¢ jakag$ prace, jakagkolwiek prace zadnej pracy
znalez¢ odpowiednig ale trudno jest o prace

prace odpowiednig

Pomini¢to odpowiedzi ,.trudno powiedzie¢”

Przekonanie o mozliwosci znalezienia zatrudnienia w miejscowosci zamieszkania
lubw jej okolicy relatywnie najczes$ciej wyrazajg mieszkancy najwigkszych miast, osoby
z wyzszym wyksztalceniem, osiggajace najwyzsze dochody per capita i dobrze oceniajgce
swojg sytuacje materialng, majace od 25 do 44 lat, a w grupach spoleczno-zawodowych —
prywatni przedsiebiorcy, kadra kierownicza i specjali§ci wyzszego szczebla, pracownicy ushug
oraz robotnicy niewykwalifikowani. Z kolei negatywnie sytuacje na lokalnych rynkach pracy
oceniajg przede wszystkim osoby o najnizszych dochodach per capita, niezadowolone
z wlasnych warunkow materialnych, badani z wyksztatlceniem podstawowym 1 gimnazjalnym
oraz mieszkancy najmniejszych miast. Szczegdlnie krytyczni pod tym wzgledem sg oczywiscie

bezrobotni (zob. tabela aneksowa 3).



-8-

Uwzgledniajgc zroznicowania terytorialne mozna stwierdzi¢, ze obecnie przekonanie
o dostepnosci zatrudnienia cechuje przede wszystkim mieszkancow wojewddztwa lubuskiego
1 zachodniopomorskiego, natomiast opinie wskazujace na znaczne trudnos$ci ze znalezieniem
pracy wyrazaja gldwnie respondenci z wojewodztw $wictokrzyskiego 1 podlaskiego,

a w dalszej kolejnosci takze lubelskiego i kujawsko-pomorskiego.

CBOS
RYS.7. Terytorialne zréznicowanie opinii o sytuacji na lokalnych rynkach pracy*
Odsetki respondentéw wskazujgcych Odsetki respondentéw wskazujgcych
na mozliwo$c¢ znalezienia jakiej$ pracy na trudnosci ze znalezieniem jakiejkolwiek pracy

* kK

w najblizszej okolicy** w najblizszej okolicy

24

WARMINSKO-MAZURSKIE
ZACHODNIO-
POMORSKIE

45 21

PODLASKIE

31

22  wEkoPoLsKE
LUBUSKIE

51

LUBELSKIE

DOLNOSLASKIE et

PODKARPACKIE

58

* Oszacowane na podstawie zagregowanych danych z trzech ostatnich badan (styczen-marzec 2017)

** Polgczono odpowiedzi: ,bez wickszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace” oraz ,,mozna
wprawdzie znalez¢ jakas$ pracg, ale trudno jest o prace odpowiednig”

**%* Potgczono odpowiedzi: ,,trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace” oraz ,,nie mozna znalez¢ zadnej pracy”

POCZUCIE ZAGROZENIA BEZROBOCIEM

Od kilku miesiecy poczucie zagrozenia bezrobociem utrzymuje si¢ na statym
poziomie — 29% pracujacych liczy si¢ z mozliwoscig utraty pracy, natomiast wigkszo$¢ (68%)

jest raczej spokojna o swoje zatrudnienie.



Tabela 4

Czy liczy sie
Pan(i) z mozli-
woscia utraty
obecnej pracy 2016 2017
(zwolnienia,
bankructwa,
upadku, likwidacji
zaktadu, gospo-

Wskazania 0sob aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

111 v A% VI | VII | VIIT | IX X XI | XII 1 II III
(N=536) | (N=612) | (N=582) | (N=515) | (N=501)| (N=568) | (N=521) |(N=497)|(N=544)|(N=603)|(N=575) |(N=525)| (N=538)

darstwa itp.)? w procentach
Bardzo powaznie
si@ztynlzliczc; 4 30 4 31 3 25 4 30 8 32 4 26 > 30 4 23 4 29 > 27 4 29 3 28 > 29
Raczej tak 26| 27| [22] [26] (24| [22] [25] [19] [25] [22] (25| (23] |24]
Raczej nie 39 39 44 39 38 37 38 46 39 41 39 39 37
Nie, to mato 68| 67| |71 |67| |66] |70| |68| (74| |70 |70] |69 |68 |68
prawdopodobne |29 28 27 28 28 33 30 28 31 29 30 29 31
Trudno
powiedzie¢ |22 (2|2 (4|4 (3|3 |2(2|4|4 (3|3 [3|3|1|1|3(3[2(2|4(4(2]|2

* Dotyczy 0s6b zatrudnionych, takze rolnikow oraz emerytow i rencistow pracujacych w niepelnym wymiarze
godzin

W  poréwnaniu z badaniem sprzed roku poziom obaw zwigzanych
z niepewnos$cig zatrudnienia rowniez w zasadzie si¢ nie zmienil. Minimalnie przybyto jedynie

tych, ktérzy w ogole nie biorg pod uwage mozliwosci utraty pracy (z 29% do 31%).

CBOS

RYS. 8. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zakladu, gospodarstwa itp.)?

111 2016
(N=536) 4 26 39 29 2
111 2017
(N=538) 5 24 37 31 2
@ Bardzo powaznie sie z tym licze
[ Raczej tak
J Raczej nie
= Nie, to mato prawdopodobne
J Trudno powiedzieé¢

Na poczatku 2009 roku nastgpilo wyrazne zatamanie trendu wzrostowego
W poczuciu bezpieczenstwa zatrudnienia 1 az do polowy 2015 roku odczuwane zagrozenie
bezrobociem, mimo okresowych wahan, utrzymywalo si¢ na do$¢ zblizonym poziomie.
W ciagu ostatnich dwdch lat daje si¢ znowu obserwowaé powolny trend wskazujacy na wzrost

poczucia stabilno$ci zatrudnienia.



-10 -

CBOS

RYS. 9. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zakladu, gospodarstwa itp.)?*

100%

90% —F —mmmm e m e

B0% —F ———mm oo

70% —---mmmmmm e A 4

80% —--—--——————fk-— AV TV TN YN AN VW

s0% 4 -WIWVUIMWYV- "2 -—-—---—-—-— -]

a0% +V-LEL AN WNA- - AN N R

30% —f--------------------P AUV T YU - DaWMAL

D e e i

L e e LT

0% S EUL L L L L L N L UL L L BN L R L L UL N U UL B R
VIXTVIXTVIXTVIXTVIXITVIXITVIXIV I VIXTVIXTVIXTVIXTVIXTVIXT VIXIT VIXI
20012002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

* Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,,bardzo powaznie si¢ z tym licz¢” i ,,raczej si¢ z tym licz¢” (TAK) oraz
,»hie, to mato prawdopodobne” i ,,raczej nie” (NIE). Pominigto odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”

Uwaga: Pytanie zadawano respondentom majacym prace, tacznie z rolnikami i osobami pomagajacymi
w prowadzeniu gospodarstwa rolnego oraz pracujacym na wlasny rachunek poza rolnictwem

Relatywnie najrzadziej obawy zwigzane z mozliwoscig utraty pracy odczuwaja rolnicy
(11%, podczas gdy 89% nie obawia si¢ bezrobocia) oraz pracownicy o najwyzszych dochodach
per capita (odpowiednio: 20% i 80%). Z kolei strach przez bezrobociem jest relatywnie
najwigkszy w przypadku pracownikéw niezadowolonych ze swojej sytuacji materialnej
(46% z nich liczy si¢ z mozliwoscig utraty pracy), mieszkancéw miast liczacych nie wiecej niz
100 tys. ludnosci (36% — 39%), 0sob o dochodach per capita od 650 zt do 1399 zt (35% —37%),
a w grupach zawodowych ws$rod pracownikow ustug (42%) 1 robotnikow

niewykwalifikowanych (40%) — zob. tabela aneksowa 4.

Poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia w znacznym stopniu zalezy tez od tego, jak
na obecng i1 przyszla kondycje swoich firm zapatrujg si¢ pracownicy. Im lepsze sg te opinie,
tym wigksza pewno$¢ zatrudnienia. W rezultacie niemal potowa respondentéw Zle
oceniajacych obecng sytuacje w swoim zakladzie pracy (45%) obawia si¢ utraty zatrudnienia,
podczas gdy wsrod tych, ktorzy sa zadowoleni z kondycji swojej firmy, poczucie zagrozenia

bezrobociem deklaruje niespetna jedna czwarta (23%).
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W podobny sposob poczucie zagrozenia bezrobociem roéznicujg opinie pracownikow
na temat prognoz sytuacji w ich zaktadach pracy. Wsrod tych, ktorzy przewiduja jej
pogorszenie w ciggu najblizszego roku, ponad potowa obawia si¢ utraty zatrudnienia (52%),
natomiast ws$rdd pozytywnie zapatrujacych si¢ na przysztos¢ swojej firmy strach przed

bezrobociem towarzyszy jednej piatej (21%).

Tabela 5

Czy liczy si¢ Pan(i) z mozliwoScig utraty obecnej pracy?*

Oceny i przewidywania dotyczace sytuacji

w zaktadzie pracy respondenta* Tak Nie Trudno powiedziec

w procentach

Jak Pan(i) ocenia obecna sytuacj¢ w Pana(i)
zakladzie pracy? Czy jest ona:

— dobra 23 76 1
— ani dobra, ani zta 37 57 6
—zla 45 55 0

Czy, Pana(i) zdaniem, w ciagu najblizszego
roku sytuacja w Pana(i) zakladzie pracy:

— poprawi si¢ 21 79 0
— pozostanie bez zmian 27 70 3
— pogorszy si¢ 52 46 2

* Odpowiedzi 0s6b majacych zatrudnienie (N=538). Pomini¢to odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”

*

Dane GUS — zgodnie z ktorymi rejestrowana stopa bezrobocia w Polsce jest obecnie
najnizsza po 1990 roku — znajduja odzwierciedlenie w subiektywnych ocenach respondentow
dotyczacych krajowego rynku pracy, ktore sg najlepsze w historii naszych badan. Prognozy
w tym zakresie rOwniez staja si¢ w ostatnich latach coraz bardziej optymistyczne. Zauwazalna
jest ponadto dos$¢ systematyczna poprawa sytuacji na lokalnych rynkach pracy. Opinie w tym
zakresie porownywalne sg z opiniami notowanymi w latach 2007-2008, kiedy to odsetki ocen
pozytywnych byly najwyzsze od poczatku monitorowania tej kwestii. Co jednak ciekawe,
rejestrowana od kilku lat istotna poprawa spotecznych ocen sytuacji na krajowym 1 lokalnych
rynkach pracy nie wigze si¢ z rownie silnie odczuwalnym wzrostem poczucia bezpieczenstwa
zatrudnienia. Liczba pracujacych, ktorzy obawiaja si¢ o swoje miejsca pracy — mimo
okresowych wahan — utrzymuje si¢ od o$miu lat na do$¢ zblizonym poziomie, z minimalnym
trendem spadkowym. W skali krajowej niepewnos$¢ zatrudnienia odczuwa obecnie blisko jedna

trzecia pracujacych, a wiec nadal nieco wigcej niz w latach 2007-2008.

Opracowat

Rafal BOGUSZEWSKI





