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W 2022 roku w ramach programu Polski tad weszly w zycie zmiany w systemie podatkowym.
W naszym lutowym badaniu® zapytali$my, jak Polacy oceniajg wprowadzone zmiany, czy sg dobrze
poinformowani na ich temat, czy w ich firmach, zakladach pracy wystgpily jakies problemy
z naliczaniem i terminowa wyplata wynagrodzen oraz czy oni osobiscie na wprowadzonych zmianach
zyskuja czy tracag. Gdy w polowie roku pytaliSmy o oceny projektowanych woéwczas zmian
podatkowych, widoczne byto pewne zaniepokojenie z nimi zwigzane2. Jak ksztaltuja sie te oceny po

pierwszym miesigcu funkcjonowania nowego systemu?

Badani deklarujacy, Ze sa dobrze poinformowani o obowigzujacych od tego roku zmianach
w podatkach, s3 w mniejszosci (25%), a ponad dwie trzecie respondentéw jest przeciwnego zdania

(68%). Relatywnie niewielu nie ma wyrobionej opinii na ten temat (7%).

CBOS

RYS. 1. Czy czuje sie Pan(i) dobrze poinformowany o obowigzujgcych od tego roku
zmianach w podatkach?
Raczej nie

Raczej tak
28%

21%

Zdecydowanie tak

Trudno powiedzie¢

Zdecydowanie nie

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (382) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej prébie petnoletnich mieszkaricow Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej, do ktérej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liScie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miata taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 31 stycznia do 10 lutego 2022 roku na probie liczacej 1065 oséb (w tym: 52,7% metoda CAPI, 30,3% — CATl i 17,0% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiadéw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.

2 Zob. komunikat CBOS ,Polacy o zapowiadanych zmianach w podatkach”, czerwiec 2021 (oprac. B. Roguska).



Z analizy zréznicowan spoteczno-demograficznych wynika, ze o zmianach podatkowych lepiej
poinformowani czujg sie starsi respondenci, w wieku 55+ (32%-35% w zalezno$ci od kategorii),

a takze osoby gorzej wyksztalcone — z wyksztalceniem co najwyzej zasadniczym zawodowym (32%).
Uwzgledniajac poglady polityczne sa to najczesciej identyfikujacy sie z prawicg (37%), a w potencjal-

nych elektoratach partyjnych — zwolennicy Prawa i Sprawiedliwos$ci (wraz z Solidarng Polska i Partig
Republikanska).

Czy czuje sie Pan(i) dobrze poinformowany o obowigzujgcych od tego
roku zmianach w podatkach?

Potencjalne elektoraty Tak ‘ Nie Trudno powiedzieé¢

w procentach

Prawo i Sprawiedliwo$¢ (wraz z Solidarng Polska

i Partig Republikariskg) 49 42 9
Polska 2050 Szymona Hotowni 16 84 0
Konfederacja Wolnos$¢ i Niepodlegtos¢ 16 79 5
Koalicja Obywatelska 13 83 4

ZapytaliSmy naszych respondentéw, czy oni osobiscie zyskaja czy tez straca na wprowadzonych
zmianach w podatkach. Wiecej niz co piaty zadeklarowal, Ze zyska (22%), mniej wiecej tyle samo —
Ze ani zyska, ani straci (20%), a blisko trzech na dziesieciu — Ze straci (28%). Znaczna cze$¢ badanych

nie potrafi jeszcze oceni¢, czy wprowadzone zmiany bede dla nich korzystne (30%).

CBOS

RYS. 2. Czy osobiscie zyska Pan(i) czy tez straci na zmianach?

Raczej strace

Raczej zyskam

14%
Zyskam

8%

20%
30% . -
Ani nie zyskam, ani nie strace

Trudno powiedzie¢

0 zyskach czeS$ciej niz inni méwia starsi badani, w wieku 55 lat lub wiecej, w tym przede wszystkim
w wieku 65+ (47%), respondenci z wyksztalceniem podstawowym lub gimnazjalnym (38%), osoby
o miesiecznych dochodach osobistych netto do 1999 zl (39%-40% w zaleznosci od kategorii).
W grupach spoteczno-zawodowych s3 to najczesciej emeryci (47%). Natomiast o stratach czesciej niz

pozostali méwig ankietowani w wieku 25-44 lata (37%-38%), mieszkajacy w najwiekszych miastach



(40%), lepiej wyksztalceni, a przede wszystkim absolwenci wyzszych uczelni (45%), o dochodach
osobistych netto wynoszacych co najmniej 4000 zt (56%). W grupach spoteczno-zawodowych s3 to
najczesciej pracujacy na wiasny rachunek (57%) oraz kadra kierownicza i specjalisci z wyzszym

wyksztalceniem (51%).

Biorgc pod uwage poglady polityczne mozna stwierdzié, ze zyskow czesciej niz pozostali spodziewaja
sie identyfikujacy sie z prawica (38%), a w potencjalnych elektoratach partyjnych — wyborcy koalicji
rzadzacej. Strat natomiast czesciej obawiaja sie osoby o lewicowych (39%) lub centrowych (36%)
pogladach politycznych oraz wyborcy Koalicji Obywatelskiej.

TABELA 2
Czy osobiscie zyska Pan(i) czy tez straci na zmianach?
Potencjalne elektoraty Zyskam Strace An|_zyskam, Tr_udnq .
ani strace powiedzie¢

w procentach

Prawo i Sprawiedliwo$¢ (wraz z Solidarng Polska

i Partig Republikariskg) 53 8 18 21
Polska 2050 Szymona Hotowni 14 46 13 28
Koalicja Obywatelska 10 52 13 25
Konfederacja Wolnos$¢ i Niepodlegtos¢ 8 38 18 36

Interesowato nas rowniez, w jakim stopniu wprowadzenie zmian w systemie podatkowym spowodo-
wato trudno$ci z prawidlowym naliczeniem wysokosci wynagrodzen lub ich terminowa wyplata.
Co piaty pracujacy zadeklarowal, ze w jego firmie, zakladzie pracy wystapily tego typu problemy
(20%), natomiast blisko dwie trzecie nie zgtaszato takich trudnosci (64%). Co szdsty pracujacy nie

ma sprecyzowanego zdania na ten temat (16%).

CBOS

RYS. 3. Czy w Pana(i) firmie/zaktadzie pracy byty problemy z prawidtowym naliczeniem
wysokosci wynagrodzen lub z ich terminowa wyptata?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO (N=585)

Tak

64% Nie

16%

Trudno powiedzie¢

Czesciej niz pozostali problemy takie zglaszali mieszkancy najwiekszych, ponad pétmilionowych

miast (32%) oraz pracownicy sektora publicznego (31%).



Zmiany w systemie podatkowym, ktére weszly w zycie ramach programu Polski Lad, co piaty badany
ocenia pozytywnie (21%), a ponad polowa (56%) — negatywnie, w tym 34% zdecydowanie
negatywnie. Relatywnie wielu — blisko co czwarty respondent (23%) — nie ma jeszcze wyrobionej

opinii na temat tych zmian podatkowych.

CBOS

RYS. 4. W 2022 roku w ramach programu Polski Ltad weszly w zycie zmiany w systemie
podatkowym. Jak Pan(i) ocenia wprowadzone zmiany?

Raczej zle
Raczej dobrze

22%

17%
Zdecydownanie dobrze
4%

23%

Trudno powiedzieé¢ Zdecydowanei Zle

Na catosciowa ocene zmian w systemie podatkowym silnie wyptywa przekonanie o spodziewanych
osobistych zyskach badz stratach zwigzanych z wprowadzeniem nowych rozwigzan. Zmiany
w systemie podatkowym s3g wyrazZnie lepiej oceniane przez tych, ktorzy na nich zyskuja, a gorzej —
przez tracacych. Osoby niepotrafigce stwierdzi¢, czy na nowych rozwigzaniach zyskaja czy tez straca,

zdecydowanie czesSciej postrzegaja je negatywnie niz pozytywnie.

TABELA 3

W 2022 roku w ramach programu Polski tad weszty w zycie zmiany w systemie

Czy osobiscie zyska Pan(i) podatkowym. Jak Pan(i) ocenia wprowadzone zmiany?

czy tez straci na zmianach? Dobrze ‘ Zle Trudno powiedzie¢
w procentach

Zyskam 84 8 7

Raczej zyskam 52 21 28

Ani nie zyskam, ani nie strace 19 55 26

Raczej strace 7 86

Strace 1 95

Trudno powiedzieé 9 50 42

Wyjatkowo krytycznie zmiany podatkowe oceniajg pracownicy w firmach lub zakladach pracy,
w ktorych pojawily sie problemy z prawidlowym naliczeniem wysokosci wynagrodzen albo z ich
terminowa wyptata. Ta grupa, podobnie jak tracacy na zmianach, w ogromnej wiekszosci zmiany

podatkowe ocenia negatywnie.



W 2022 roku w ramach programu Polski tad weszty w zycie zmiany

Czy w Pana() firmie/zakladzie pracy w systemie podatkowym. Jak Pan(i) ocenia wprowadzone zmiany?

byly problemy z prawidtowym naliczeniem -
wysokosci wynagrodzen lub z ich Dobrze Zle ‘ Trudno powiedzieé¢
terminowa wyptatg?

w procentach

Tak 8 87 5
Nie 16 58 26
Trudno powiedzieé¢ 12 63 24

Zauwazy¢ mozna rowniez, ze osoby, ktére czuja sie dobrze poinformowane o obowigzujacych od tego
roku zmianach w podatkach, oceniaja je znacznie lepiej niz te, ktére nie czuja sie dobrze
poinformowane. Zalezno$¢ te mozna w jakiej$ mierze tlumaczy¢ tym, Ze lepsze poinformowanie
o zmianach w podatkach cze$ciej deklarowali wyborcy koalicji rzadzacej, ktérzy maja generalnie

bardziej przychylne nastawienie do wprowadzonych zmian.

W 2022 roku w ramach programu Polski tad weszty w zycie zmiany w systemie
podatkowym. Jak Pan(i) ocenia wprowadzone zmiany?

Dobrze ‘ Zle
w procentach

Czy czuje sie Pan(i) dobrze
poinformowany o obowigzujacych
od tego roku zmianach w podatkach?

Trudno powiedzieé¢

Tak 54 34 12
Nie 9 68 23
Trudno powiedzieé¢ 15 17 68

Z analizy zréznicowan spoleczno-demograficznych wynika ponadto, ze czesciej niz inni pozytywnie
wprowadzone zmiany oceniajg starsi badani, w wieku 55 lat lub wiecej (34%-37%), mieszkancy wsi
(23%) i matych miast do 20 tys. mieszkancow (23%), osoby gorzej wyksztalcone, a przede wszystkim
z wyksztalceniem podstawowym lub gimnazjalnym (36%), ankietowani o nizszych dochodach
osobistych (35% badanych o dochodach osobistych netto do 1500 zl). W grupach spoleczno-
-zawodowych ponadprzecietnie czesto zadowolenie ze zmian podatkowych wyrazajg rencisci (42%)
i emeryci (38%). Natomiast niezadowoleni z nich najczesciej s3 mtodsi respondenci (67% o0séb
w wieku 25-44 lata), mieszkajacy w wiekszych miastach (71% mieszkancow najwiekszych miast),
lepiej wyksztatceni (75% absolwentéw wyzszych uczelni), o dochodach osobistych netto wynoszacych
co najmniej 4000 zt (81%). W grupach spoleczno-zawodowych ponadprzecietnie czesto sg to: kadra
kierownicza i specjalisci z wyzszym wyksztatceniem (79%), a w dalszej kolejnosci — $redni personel,
technicy (75%), pracownicy administracyjno-biurowi (71%) oraz badani pracujacy na wilasny

rachunek (70%).

W istotny sposob opinie o wprowadzonych zmianach réznicuje orientacja Swiatopogladowa i poglady
polityczne. CzeSciej zadowolenie ze zmian podatkowych wyrazaja badani bardziej religijni
(35% praktykujacych religijnie kilka razy w tygodniu), o prawicowych pogladach politycznych (39%),
a w potencjalnych elektoratach partyjnych — wyborcy Prawa i Sprawiedliwo$ci wraz z koalicjantami.

Z kolei respondenci nieuczestniczacy w praktykach religijnych (73%), identyfikujacy sie z lewica



(77%), a takze popierajacy ugrupowania opozycyjne w zdecydowanej wiekszosci wypowiadaja sie

negatywnie na temat wprowadzonych zmian w systemie podatkowym.

Potencjalne elektoraty

W 2022 roku w ramach programu Polski tad weszty w zycie zmiany
w systemie podatkowym. Jak Pan(i) ocenia wprowadzone zmiany?

Dobrze Zle ‘ Trudno powiedzie¢
w procentach
Prawo i Sprawiedliwo$¢ (wraz z Solidarng Polska
i Partig Republikariskg) 60 14 26
Polska 2050 Szymona Hotowni 11 76 13
Konfederacja Wolnos$é i Niepodlegtos¢ 9 82 8
Koalicja Obywatelska 3 93 4
* %k

Polacy w wiekszosci nie czujg sie dobrze poinformowani o obowigzujacych od tego roku zmianach

w podatkach, a ci, ktérzy uwazajg, ze zyskaja na nowych rozwigzaniach, naleza do mniejszosci.

Znaczna czes$¢ — prawie co trzeci dorosty Polak - jeszcze nie wie, czy beda one dla nich korzystne czy

niekorzystne. Wiekszo$¢ pracujacych deklaruje, ze w ich firmach, zakladach pracy nie byto trudnosci

z naliczeniem wysokoS$ci wynagrodzen czy z ich terminowa wyplata.

Przewidywane starty lub zyski w zwigzku z wprowadzeniem zmian podatkowych, niepewnos$¢ temu

towarzyszaca, trudnosci z naliczaniem wysoko$ci wynagrodzen lub ich terminowa wyptata rzutuja

na ogolng ocene nowych rozwigzan. W efekcie ponad potowa dorostych Polakéw jest krytyczna wobec

wprowadzonych zmian w podatkach. Znaczna cze$¢ jednak — blisko co czwarty badany - nie ma

jeszcze wyrobionego zdania na temat nowych rozwigzan podatkowych.

Opracowata

Matgorzata Omyta-Rudzka



